Lodzkie Centrum

E Doskonalenia Nauczycieli ] )c

i Ksztacenia Praktycznego

PROGRAM NAUCZANIA
KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
W ZAKRESIE KWALIFIKACII

E.12. Montaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen peryferyjnych

wyodrebnionej w zawodzie:

351203 Technik informatyk

Publikacja wspdtfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Fundusze s B -
Europejskie ‘nga uropejska
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny



PROGRAM NAUCZANIA
KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
W ZAKRESIE KWALIFIKACII

E.12.

Montaz i eksploatacja komputerdw osobistych
oraz urzadzen peryferyjnych

wyodrebnionej w zawodzie:

351203 Technik informatyk

Struktura: modutowa
Forma kursu: stacjonarny/zaoczny

Rodzaj programu: liniowy

Autorzy:

Eksperci merytoryczni
Jarostaw Koludo
Tomasz Krupa

Ekspert metodologiczny
Pawet Krawczak



Ekspert metodologiczny
Pawet Krawczak

Ekspert — edukacja
Tomasz Krupa

Ekspert — rynek pracy
Jarostaw Koludo

Recenzent — edukacja
Dariusz Karasinski

Recenzent — rynek pracy
Beata Ostrowska



Spis tresci:

1. Podstawy prawne ksztatcenia zawodowego kursu kwalifikacyjnego ....cecevvvviiiiniiinnennenn. 6
2. Syntetyczny opis KWalifikacji .euuueieeeuieiiiiiiie e 7
2.1, WiIedza i UMIEJEENOSCI civvueiiiiiei it ettt e et s e e e eae e s e eeaae e e e eaaaseeeeenans 7
2.2, 72dania ZAWOUOWE ...ceeuuuiiiiiiiiiiiiiieie e ee ettt e s e s et eee e s s e e s e teesaa e s e s eeeseeennaeseaannes 7
D TV T U] o] I o] - [ox VAU 7
3. Czas trwania, liczba godzin ksztatcenia i sposéb jego organizacji ...veeevveviieiiieiiieiiennnnnnnen. 9
3.1. Termin rozpoczecia i zakonczenia kursu, forma zaliczenia......ccccoeeeevvieeiiiiiieiieeiiienieennnnn. 9
3 W Tord o Y- =L Yo 1 o KOS ORI 9
3.3, SPOSODb Organizacji KUISU: ...ccuuuiiiiiieiiiiiiies ettt e s e e et s e e e eae s e e e aae s e e eeaaans 9
3.4. Informacje o wykorzystaniu technik i metod ksztatcenia na odlegtosc ..........ccceuuenennnnn.n. 9
4, Wymagania wstepne dla uczestnikow i StUChACzy .evvuiviiiiiiiiiiiiic e 10
5.  Cele 0gdlne ksztatCenia ZAWOUOWEEO «uvuuvuirrenirninirinirenerneneenenienestrneseenesernesnenesnens 10
6. Plan nauczania i mapa dydaktyczna dla kwalifikacji zawodowej .....cccceviieiiiiiiiniiiiinnnn... 11
7. Tresci ksztatcenia w zakresie poszczegdlnych zajeé, sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem
PNOZIWOSC +uerueerieeeteetieeete et e et e eetseetseaueeeseeeaaseeeueasasessnsesnseasnsesneeenssannsennneeenns 14
7.1. E12.M1. Organizowanie dziaftalnos$ci w branzy elektryczno-elektronicznej................... 14
7.1.1. E12.M1.J1. Postugiwanie sie jezykiem obcym zawodowym w branzy elektryczno-
<1 1=] G T o or4 V=Y USRS 14
7.1.2. E12.M1.J2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w branzy elektryczno-
ElEKEFONICZNE] 1ottt e e e s e e e e 14
7.2. E12.M2. Przygotowanie do wykonywania zadarn zawodowych ........ccccceeeiiiiiiiiiininnnns 23
7.2.1. E12.M2.J1. Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy
Ll Yo g Vo =Y [=] o o Tord o 1= FE RNt 23
7.2.2. E12.M2.J2. Uzytkowanie komputera i urzgdzen peryferyjnych......cccccovvveeneennn. 23
7.3. E12.M3. Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych........ 33
7.3.1. E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska kKOmputerowego .....c.ceevvieriieriiiriieriieriieennennnens 33
7.3.2. E12.M3.J2. Przygotowanie urzgdzen peryferyjnych....cccoeiieiiiiiiiiiiiiicieci e 33
7.3.3. E12.M3.J3. Naprawa sprzetu KOmMpPULEIrOWEEO . .uuvurnrrnrrnerneenernerneenerneenesnesnesnesnesnees 33
8. Propozycja organizacji kursdw umiejetnosci zawodowych......ccevveviieiiiiiiiiiiiieiieennen. 45
T -1 - Vov. 1 IS 46
T I 1 - Vo 11 S RN 46
T I - - Vov. 11 N 50






1. Podstawy prawne ksztatcenia zawodowego kursu kwalifikacyjnego
Do prawidtowej organizacji i prowadzenia kwalifikacyjnych kurséw zawodowych

niezbedna jest znajomo$¢ nastepujacych aktéw prawnych:

e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z poin. zm.; w szczegdlnosci ze zmiang wprowadzong ustawg 19 sierpnia 2011r.
0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw — Dz. U. Nr 205, poz.
1206);

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 7); B rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184);

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lutego 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186);

e  rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia z dnia 11 sierpnia 2016 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkdéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz.
1278);

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie
przypadkéw, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjaé
osobe, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkdw, w jakich osoba, ktéra ukoniczyta
gimnazjum, moze spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs
zawodowy (Dz. U. poz. 857);

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 11 lutego 2014 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz.
622).

Podstawowe akty prawne dla kwalifikacji:

e rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. Nr 244, poz. 1626),

e rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69

z pdin. zm.).



2. Syntetyczny opis kwalifikacji
2.1. Wiedza i umiejetnosci

W toku ksztatcenia w ramach kwalifikacji uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci z obszaru:
elektroniki, elektryki, matematyki, montazu modutéw elektronicznych i mechanicznych,

miernictwa elektrycznego.

2.2. Zadania zawodowe
Uzyskanie kwalifikacji pozwala na wykonywanie zadan zawodowych zwigzanych
z montowaniem ieksploatacjag komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych,
w szczegolnosci na:
e doradzanie klientowi w zakresie konfiguracji i modernizacji systeméw komputerowych
i urzadzen peryferyjnych,
e planowanie konfiguracji, dobieranie modutéw i montowanie komputerow,
e przygotowanie do pracy systemédw komputerowych z oprogramowaniem
systemowym i narzedziowym,
e przygotowanie i konfigurowanie urzadzen peryferyjnych,
e monitorowanie pracy systemdéw komputerowych i urzgdzen peryferyjnych,
e konserwowanie urzgdzen techniki komputerowej w czasie ich okresu uzytkowania,
e zabezpieczanie, rekonfigurowanie i utrzymanie w optymalnej wydajnosci systeméw
operacyjnych,
e wykonywanie zadan serwisowych polegajacych na diagnozowaniu i usuwaniu usterek
komputera osobistego, urzgdzen peryferyjnych i systemu operacyjnego,
e wycenianie i kosztorysowanie konfiguracji systemdéw komputerowych, konserwacji
i napraw,
e wykonywanie zadan zawodowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz ochrony srodowiska.

2.3 Warunki pracy
Warunki pracy zwigzane wykonywaniem zadan zawodowych w ramach kwalifikacji

E.12. Montaz i eksploatacja komputerdw osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych:



Czas pracy zazwyczaj oSmiogodzinny w zaleznosci od warunkow i miejsca
zatrudnienia, moze by¢ ruchomy uwarunkowany sytuacjami awaryjnymi urzadzen,
praca umystowa z wykorzystaniem komputera i urzadzen peryferyjnych,

zazwyczaj praca indywidualna, przy duzych i skomplikowanych zadaniach mozliwa
praca

w zespole,

praca stacjonarna, w pomieszczeniach zamknietych Ilub mobilna ze wzgledu
na wyjazdy do klientdéw,

podstawowe narzedzia pracy: komputer z systemem operacyjnym oraz
specjalistycznym oprogramowaniem, urzadzenia peryferyjne, narzedzia montazowe,
przyrzady pomiarowe),

czynniki szkodliwe wystepujace w procesie pracy to najczesciej: promieniowanie

elektromagnetyczne, promieniowanie nadfioletowe, pole elektryczne i magnetyczne.



3. Czas trwania, liczba godzin ksztatcenia i sposob jego organizacji

3.1. Termin rozpoczecia i zakoniczenia kursu, forma zaliczenia
Kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja

komputerdw osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych trwa dwa semestry.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy sie zaliczeniem w formie praktycznej
z elementami teorii. Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego®. Osoba, ktdra ukoriczyta kwalifikacyjny kurs zawodowy
i otrzymata zaswiadczenie o jego ukoriczeniu moze przystgpi¢ do egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje E.12. Montaz i eksploatacja komputerdow osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych.

3.2. Liczba godzin
Na kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych w trybie stacjonarnym przeznaczono 630 godzin,

a w trybie zaocznym 410 godziny.

3.3. Sposdb organizacji kursu:

W formie zaocznej kurs trwa 410 godzin, przewidywany czas realizacji to 10 miesiecy,
w soboty i niedziele po 10 godzin lekcyjnych kazdego dnia, przy czym zjazdy organizowane sg
przynajmniej raz na dwa tygodnie.

W formie stacjonarnej kurs trwa 630 godzin, przewidywany czas realizacji to 10 miesiecy,

3 dni w tygodniu w systemie dziennym i wieczorowym zgodnie z preferencjami uczestnikow.

3.4. Informacje o wykorzystaniu technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢

W programie nauczania dla kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji E12
Montaz i eksploatacja komputerow osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych wskazano te tresci
ksztatcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos$é i nie stanowig czesci praktycznej danego kursu.

1 Wzér zaswiadczenia okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia MEN z dnia 17 lutego 2012 r. w sprawie ksztafcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).



4. Wymagania wstepne dla uczestnikéw i stuchaczy

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest pozaszkolng forma ksztatcenia ustawicznego
adresowang do oséb dorostych, zainteresowanych uzyskiwaniem i uzupetnianiem wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych. Osoby, realizujace ksztatcenie na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych to osoby doroste, ktére ukonczyty 18 lat.

Uczacy sie przed rozpoczeciem kursu musi dostarczy¢ zaswiadczenie o stanie zdrowia.
Uczestnik kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji E.12. Montaz

i eksploatacja komputerdw osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych.

powinien posiada¢ predyspozycje do wykonywania czynnosci manipulacyjno-
motorycznych, powinien radzié sobie ze stresem, mie¢ koordynacjg sensomotoryczng i dobry
wzrok. Najczestsze obcigzenia psychiczne towarzyszgce temu zawodowi zwigzane s3
z odpowiedzialnosciag za sprawne usuwanie awarii pod presjg oczekujacych szybkiego

rezultatu uzytkownikéw i przetozonych.

5. Cele ogdlne ksztatcenia zawodowego

Opracowany program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie
kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja komputerow osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych
pozwoli na osiggniecie celdw ogdlnych ksztatcenia zawodowego zapisanych
w rozporzadzeniu w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.

Zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia program nauczania kwalifikacyjnego kursu
zawodowego dla kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja komputerow osobistych oraz
urzqdzen peryferyjnych

obejmuje nastepujace grupy efektéw ksztatcenia:

o efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow (BHP, PDG, JOZ, KPS, OMZ),

o efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddédw w ramach obszaru ksztatcenia elektryczno-
elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie
zawodow PKZ(E.b),

o efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie E12 Montaz
i eksploatacja komputerdéw osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych.

Wszystkie efekty ksztatcenia zostaty wymienione w zataczniku nr 1.
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6. Plan nauczania i mapa dydaktyczna dla kwalifikacji zawodowej
Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztafcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186) § 4 ust. 2. minimalna liczba godzin
ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest rowna minimalnej liczbie godzin
ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla
danej kwalifikacji. Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186) § 20 ust. 6. W przypadku
kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie zaocznej minimalna liczba
godzin ksztatcenia zawodowego nie moze by¢é mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin
ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla
danej kwalifikacji.

W podstawie programowej ksztatcenia w kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja

komputerdw osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych minimalna liczba godzin na

ksztatcenie zawodowe zostata okreslona dla celdw ksztatcenia i wynosi:

e 270 godzin na realizacje efektéw wspodlnych dla wszystkich zawodéw i wspdlnych dla
zawodow w ramach obszaru ksztatcenia,
e 360 godzin na realizacje kwalifikacji efektéw kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja
komputerdw osobistych oraz urzqdzen peryferyjnych
Dla kwalifikacyjnego kursu zawodowego E.12. Montaz i eksploatacja komputerdw osobistych

oraz urzgdzen peryferyjnych przyjeto 630 godzin ksztatcenia zawodowego.
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Tabela 1. Plan nauczania dla kwalifikacji zawodowej E.12. Montaz i eksploatacja komputeréw

osobistych oraz urzadzen peryferyjnych

Kurs kwalifikacyjny

Liczba godzin w

okresie nauczania*

Lp. Obowigzkowe zajecia edukacyjne -
P q 1% vl Tygodniow .
Semestr | Semestr Il o tacznie
Modutowe ksztatcenie zawodowe
E12.M1. Organizowanie dziatalnosci
1. . . . 120 8 120
w branzy elektryczno-elektronicznej
E12.M2. Przygotowanie do wykonywania
2. . V8 ykony 150 10 150
zadan zawodowych
E12.M3. Montaz i eksploatacja
3. | komputerdéw osobistych oraz urzadzen 45 315 3 21 360
peryferyjnych
Tygodniowa taczna liczba godzin ksztatcenia 2 21 630
zawodowego

Praktyka zawodowa

56

*Do celdw obliczeniowych przyjeto 30 tygodnie w ciggu jednego roku szkolnego.

Tabela 2. Wykaz modutéw i jednostek modutowych dla kwalifikacji zawodowej E.12. Montaz i
eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych

Nazwa Liczba godzin
obowigzkowych rzeznaczona
a_ 'wy Nazwa jednostki modutowej 5 .
zajec na jednostke
edukacyjnych modutowg
E12.M1. E12.M1.J1. Postugiwanie sie jezykiem obcym 80
Organizowanie | zawodowym w branzy elektryczno-elektronicznej
dziatalnosci
w branzy E12.M1.J2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej 40
elektryczno- w branzy elektryczno-elektronicznej
elektronicznej
E12.M2. E12.M2.J1. Przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa 24
Przygotowanie | i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej
do wykonywania . . . .
zadarn E12.M2.J2. Uzytkowanie komputera i urzadzen 126
zawodowych peryferyjnych
E12.M3.Montaz | g13 M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego 180
i eksploatacja
orgg?gt;zirgr;z E12.M3.J2. Przygotowanie urzadzen peryferyjnych 75
urzadzen
peryferyjnych E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego 105
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E12.M1.

Organizowanie
dziatalnosci w branzy
elektryczno-
elektronicznej

E12.M1.J2.

Postugiwanie sie jezykiem
obcym zawodowym w branzy
elektryczno-elektronicznej

E12.M1.J3.

Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w branzy
elektryczno-elektronicznej

E12.M2.

Przygotowanie do
wykonywania zadan
zawodowych

E12.M2.11.

Przestrzeganie przepisow
bezpieczenstwa i higieny
pracy w branzy elektryczno-
elektronicznej

E12.M2.)2.

Uzytkowanie komputera
i urzadzen peryferyjnych

E12.M3.

Montaz i eksploatacja
komputeréw osobistych oraz
urzadzen peryferyjnych

E12.M3.J1.

Przygotowanie stanowiska
komputerowego

E12.M3.J2.

Przygotowanie urzadzen
peryferyjnych

E12.M3.J3.

Naprawa sprzetu
komputerowego

Rys. 1. Mapa dydaktyczna
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7. Tresci ksztatcenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢, sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem

indywidualizacji oraz wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatow dydaktycznych

7.1. E12.M1. Organizowanie dziatalnosci w branzy elektryczno-elektronicznej

7.1.1. E12.M1.J1. Postugiwanie sie jezykiem obcym zawodowym w branzy elektryczno-elektroniczne;j

7.1.2. E12.M1.J2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w branzy elektryczno-elektronicznej

E12.M1.J1. Postugiwanie sie jezykiem obcym zawodowym w branzy elektryczno-elektronicznej

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi:

Materiat nauczania

JOZ(1)1 prowadzi¢ dialog z uczestnikami procesu pracy.

JOZ(1)2 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng branzy elektryczno- elektroniczne;.

JOZ(1)3 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng dotyczgcg modutow i modutéw komputerowych.

JOZ(1)4 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng branzy informatycznej.

JOZ(1)5 zastosowac nazwy narzedzi wykorzystywanych w procesie projektowania
i programowania komputerdw osobistych.

JOZ(1)6 postuzyc sie zasobem Srodkdw jezykowych umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych w zakresie
projektowania i programowania systemoéow komputerowych.

JOZ(2)1 wystuchac informacji zwigzanych z wykonywaniem zadarn zawodowych informatyka
w jezyku obcym zgodnie z zasadami aktywnego stuchania.

10Z(2)2 przeprowadzi¢ rozmowe dotyczgcy procesu technologicznego.

Terminologia zwigzana z bezpieczenstwem
i higieng pracy.

Terminologia zwigzana z zagrozeniami

w miejscu pracy. (nakazy, zakazy znaki
informacyjne, procedury bezpieczenstwa).

Wielkosci fizyczne, parametry, miary, ilosci.

Nazwy maszyn, urzadzen i narzedzi
elektrycznych.

Nazwy komputerowych urzadzen
peryferyjnych.

Nazwy komponentéw komputerowych.
Nazwy czynnosci zawodowych.

Nazwy zawoddéw branzy informatycznej
i elektryczne;j.

Nazwy stanowisk i miejsc pracy.

Ogodlne wiadomosci o urzgdzeniach
peryferyjnych; przyktadowe zastosowania;
tendencje rozwojowe, budowa i zasada
dziatania.

mozliwosci
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J0Z(2)3 sformutowac proste wypowiedzi dotyczace interfejséw, kart rozszerzen i urzadzen peryferyjnych.

JOZ(2)4 zaprezentowac zalety opracowanego zestawu komputerowego podczas rozmowy z kontrahentem.

JOZ(2)5 przeprowadzi¢ rozmowe z klientem dotyczaca zestawu komputerowego.

JOZ(3)1 przekazaé informacje zawarte w ofercie handlowej sprzetu komputerowego.

J0Z(3)2 sformutowa¢ wypowiedzi dotyczgce informacji zawartej w dokumentacji technicznej zestawow
komputerowych.

JOZ(3)3 zinterpretowacd informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczace sprzetu komputerowego.

JOZ(3)4 zinterpretowac informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczace zasad konfigurowania
systemow.

JOZ(3)5 zinterpretowacd informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczace konfiguracji BIOSu.

JOZ(4)1 scharakteryzowac stanowiska pracy stuzgce do napraw sprzetu komputerowego.

JOZ(4)2 wymienié¢ czynnosci zawodowe technika informatyka o specjalnosci budowa i eksploatacja sprzetu
komputerowego.

JOZ(4)3 uzyskad informacje i wskazowki dotyczgce doboru urzadzen peryferyjnych.

JOZ(4)4 wyjasni¢ sposdb zorganizowania stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, bezpieczerstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony sSrodowiska.

JOZ(4)5 zaprezentowac wspotpracownikéw i zaktad pracy podczas rozmowy z klientem.

JOZ(4)6 udzieli¢ odpowiedzi pisemnej oraz ustnej na zapytania kontrahentow i klientéw.

JOZ(4)7 sporzadzié¢ notatke na temat uzgodnionych konfiguracji sprzetu komputerowego.

JOZ(4)8 sporzadzi¢ dokumentacje techniczng opracowywanego projektu.

J0Z(4)9 wypetni¢ dokumenty aplikacyjne Europass — uzupetnic¢ swdj Europejski Paszport Umiejetnosci

JOZ(5)1 skorzystac ze stownikéw jedno- i dwujezycznych ogdlnych i technicznych

JOZ(5)2 zinterpretowac informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczgce zasad instalacji i obstugi
urzadzen peryferyjnych.

JOZ (5)3 zinterpretowac informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczace urzadzen peryferyjnych.

JOZ (5)4 wyszukad informacji na obcojezycznych stronach internetowych.

JOZ (5)5 obstuzyé obcojezyczne programy wspomagajgce proces projektowania urzadzen i systeméw
komputerowych.

Systemy operacyjne komputerdw.

Nazwy modutéw sktadowych zestawu
komputerowego.

Podstawowe stownictwo i zwroty dotyczace
uktadéw peryferyjnych.

Instrukcje obstugi zestawow komputerowych.

Klasyfikacja komputerdw i ich zastosowanie.
Budowa komputerdéw.

Programowanie komputerdéw.

Instrukcje montazu zestawdw
komputerowych.

Korespondencja dotyczgca branzy
komputerowej w jezyku obcym.

Informacje zawarte w prospektach zestawow
komputerowych i urzadzen peryferyjnych.
Dokumentacja techniczna obcojezyczna,
katalogi, normy, instrukcje, poradniki.
Dokumenty Europass.

Korespondencja biznesowa tradycyjna

i elektroniczna.

Biznesowa rozmowa telefoniczna.
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JOZ (5)6 obstuzy¢ obcojezyczne programy do zarzadzania sprzetem komputerowym.

Planowane zadania

Zadanie 1.

Zadaniem Waszej grupy jest stworzenie posteru na temat ,Bezpieczne stanowisko pracy osoby obstugujacej sprzet komputerowy, obejmujacego
stfownictwo i zagadnienia bezpieczenstwa i higieny pracy tj. oznaczenia i symbole, zasady oraz identyfikacja zagrozen. Do dyspozycji macie arkusze
papieru, markery, stowniki dwujezyczne. Podsumowaniem zadania jest prezentacja efektow pracy Waszej grupy. Prezentacja podlega¢ bedzie ocenie.
Zadanie 2.

Zadaniem jest przedstawienie scenki w parach w jezyku obcym. Scenka dotyczy opisu technicznego zestawu komputerowego (jedna z oséb wyjasnia
drugiej, jak dziata to urzadzenie i jaka jest jego funkcja; druga zas dopytuje sie o szczegdty techniczne). Ocenie bedg podlegaé terminologia
i adekwatnos¢ odpowiedzi w prowadzonym dialogu.

Zadanie 3.

Otrzymates zadanie skonstruowania krzyzéwki dotyczgcej terminologii stosowanej w branzy informatycznej. Do definiowania haset krzyzéwki zastosuj
pojecia zwigzane z wygladem, przeznaczeniem lub funkcjonalnosciag modutéw, modutdw i urzadzen. Po wykonaniu zadania wymien sie krzyzéwka
z innym stuchaczem. Partner rozwigzuje twojg krzyzéwke, a Ty jego. Wspodlnie sprawdzcie poprawnos$é wpisanych haset.

Zadanie 4.

Zadaniem Twoim jest przettumaczenie na jezyk polski obcojezycznej instrukcji podstawowych urzgdzen peryferyjnych zestawu komputerowego.
Do dyspozycji masz stownik dwujezyczny. Przettumaczony tekst bedzie podlegat ocenie.

Zadanie 5.

W parach przeprowadz dialog dotyczacy prezentacji wspotpracownikéw i przedstawienia nowemu pracownikowi jego obowigzkéw i stanowiska pracy.
Dokonujac prezentacji oséb uwzglednij strukture organizacyjng firmy (informacje zawarte w karcie pracy) podajac funkcje, relacje podlegtosci, zakres
odpowiedzialnosci oraz dane kontaktowe.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
W pracowni w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowad: stowniki jedno- i dwujezyczne, ptyty z nagraniami w jezyku obcym.
Zestawy c¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw. Pracownia powinna by¢ wyposazona w stanowiska komputerowe ze specjalistycznym
oprogramowaniem
do zarzadzania komputerami w klasie, ktére umozliwia maksymalne wykorzystanie czasu lekcyjnego oraz zindywidualizowane nauczanie.
Oprogramowanie to umozliwia:
zdalne sterowanie ekranem i klawiaturg stuchacza przez nauczyciela,
komunikacje pomiedzy stuchaczem a nauczycielem za pomocg czatu gtosowego poprzez profesjonalne stuchawki oraz przez transmisje wideo i czat
tekstowy.
mozliwos¢ jednoczesnego wysytania 15 réznych plikdw audio — wideo, do 15 uzytkownikow.
Zajecia powinny odbywad sie w grupie nie przekraczajgcej 15 osdb, w zespotach maksymalnie 3 osobowych, a indywidualnie podczas pracy przy
komputerze.

16



Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: sprzet audiowizualny, tablica multimedialna(opcjonalnie), rzutnik
pisma, odtwarzacz DVD, stowniki jedno i dwujezykowe ogdlne oraz techniczne, komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem i dostepem do
Internetu. Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw. Wskazane jest, aby czes¢ zaje¢ prowadzona byty w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Zalecane metody dydaktyczne

Proponuje sie z zastosowaé metody aktywizujgce, takie jak: ¢wiczenia, inscenizacja, symulacja, metoda gier dydaktycznych, metody doskonalgce
kompetencje komunikacyjne. Dominujgcg metodg powinny by¢ ¢wiczenia.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywa¢ sie w grupach do 15 oséb, z podziatem na zespoty 2-3 osobowe. Dominujgca forma organizacyjna pracy uczniow:
indywidualna, zréznicowana. Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form nauczania. Praca z wiekszg grupa jest forma
najbardziej efektywng podczas wprowadzania nowego materiatu oraz pracy z materialem audiowizualnym. Technika pracy w parach bedzie
najefektywniejsza podczas prowadzenia dialogéw lub prezentowania inscenizacji. W przygotowaniu projektéw najlepiej sprawdzi sie metoda pracy
w matej grupie. Praca indywidualna pozwoli na uczenie sie i samodzielne wykonanie ¢wiczer wiasnym tempem i wybrang przez siebie metoda.

Sposdéb i forma zaliczenia danej jednostki modutowe;j
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw proponuje sie stosowanie testéw wielokrotnego wyboru, zadan z lukg, ocene aktywnosci ucznia podczas
wykonywania zadan w grupie, ocene jakosci wykonania zadan przez ucznia.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci uczacego sie.

Wykaz niezbednej literatury

Ch. Jacques: Technical English, Pearson Longman, 2008

V. Evans, J. Dooley, T. O'Dell: Electrician, Express Publishing, 2015

S. Chadaj: Jezyk angielski zawodowy w branzy elektronicznej, informatycznej i elektrycznej, WSIP, 2013
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E12.M1.J2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w branzy elektryczno-elektronicznej

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi: Materiat nauczania

KPS(7)1 zachowac tajemnice zawodowa zwigzang z prywatnymi danymi innych oséb. — Zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej.

— Mechanizm rynkowy — sposdb dziatania.

KPS(7)2 zachowac tajemnice zawodowg zwigzang z aspektami handlowymi. i } k
— Popytipodaz w gospodarce rynkowe;j.

KPS(9)1 ustali¢ warunki oferty dotyczacej przygotowania stanowiska komputerowego. — Konkurencja rynkowa.

KPS(9)2 ustali¢ warunki oferty dotyczgcej naprawy komputera. — Przepisy prawa autorskiego.

— Ochrona danych osobowych

PDG(1)1. wyjasnic istote funkcjonowania gospodarki rynkowej. e ;
w przedsiebiorstwie.

PDG(1)2. dokona¢ analizy dziatania mechanizmu rynkowego. —  Przepisy prawa regulujace prowadzenie

PDG(1)3. zinterpretowac zaleznosci miedzy popytem i podaza. dziatalnosci gospodarczej w branzy

elektryczno-elektronicznej.

PDG(1)4. okresli¢ role konkurencji na rynku. o -
— Przedsiebiorstwa w branzy elektryczno-

PDG(2)1 dokona¢ analizy przepiséw prawa pracy. elektronicznej.

PDG(2)2 poréwnac sposoby zawierania umow o prace. — Polska Klasyfikacja dziatalnosci.

PDG(2)3 rozrdzni¢ umowe zlecenia od umowy o dzieto. - PO;VIE)Z:?:]I’II& pomigdzy przedsigbiorstwami

— . w branzy.

PDG(2)4 zatrudnic pracownika. — Planowanie jednoosobowej dziatalnosci

PDG(2)5 poréwnac sposoby rozwigzania stosunku pracy. gospodarczej.

PDG(2)6 rozréznic¢ rodzaje prawa autorskiego. ~ Biznes plan W planowanej dziafalnosci
gospodarczej.

PDG(2)7 uzasadni¢ konieczno$¢ stosowania prawa autorskiego w prowadzonej dziatalnosci. _ Zaktadanie jednoosobowej dziatalnogci

PDG(2)8 analizowa¢ przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych. gospodarczej w branzy elektryczno-

elektroniczne;.

PDG(2)9 wymieni¢, jakich danych moze 7zgdaé pracodawca od osoby podejmujgcej prace. . : o
— Rejestracja wtasnej firmy.

PDG(3)1 wyszukac przepisow prawa okreslajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;. — Rodzaje dokumentéw zwigzanych z rejestracja

PDG(3)2 dokona¢ analizy aktéw prawa zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. firmy.

— Prowadzenie dziatalnosci jednoosobowe;j
dziatalnosci gospodarczej w branzy
elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(3)3 wyszukaé przepisy prawa regulujgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy elektryczno-
elektronicznej.

PDG(3)4 scharakteryzowac zasady prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;j. — Rozliczenia finansowe.




PDG(3)5 dokona¢ analizy przepiséw prawa dotyczacych rozliczen finansowych jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)6 dokona¢ analizy przepiséw prawa dotyczacych obowigzkéw przedsiebiorcy.

PDG(4)1 wymieni¢ rodzaje przedsiebiorstw w branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(4)2 wskaza¢ obszary dziatalnosci przedsiebiorstw branzy elektryczno-elektronicznej
w odniesieniu do Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci.

PDG(4)3 dobra¢ kod PKD do rodzaju dziatalnosci przedsiebiorstwa branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(4)4 poréwnad rodzaje przedsiebiorstw w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(4)5 rozrézni¢ obszary dziatalnosci przedsiebiorstw informatycznych w odniesieniu do Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci.

PDG(4)6 okresli¢ powigzania przedsiebiorstw branzy informatycznej z innymi branzami.

PDG(5)1 analizowa¢ powigzania pomiedzy przedsiebiorstwami branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(5)2 zidentyfikowaé uczestnikdéw rynku branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(5)3 uzasadni¢ pozytywng role konkurencji przedsiebiorstw w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(5)4 poréwnac rodzaje dziatan prowadzonych przez przedsiebiorstwa branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(6)1 okresli¢ powigzania pomiedzy przedsiebiorstwami branzy elektryczno-elektroniczne;.

PDG(6)2 uzasadni¢ pozytywng role konkurencji przedsiebiorstw w branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(6)3 ustali¢ mozliwosci wspoétdziatania z przedsiebiorstwami branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(6)4 okresli¢ rodzaje wspdlnych dziatan z przedsiebiorstwami branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(7)1 zaplanowa¢ czynnosci i formalnosci konieczne do zatozenia firmy w branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(7)2 rozrézni¢ dokumenty potrzebne do rejestracji dziatalnosci gospodarcze;j.

PDG(7)3 dobra¢ dokumenty do rodzaju dziatalnosci gospodarcze;j.

PDG(7)4 wypetni¢ dokumenty potrzebne do rejestracji firmy osoby fizycznej w branzy elektryczno-
elektronicznej.

PDG(8)1 zidentyfikowac systemy obiegu korespondenc;ji w firmie.

PDG(8)2 scharakteryzowac zasady sporzgdzania pism.

PDG(8)3 uzasadni¢ konieczno$¢ sporzgdzania pism zgodnie z zasadami.

PDG(8)4 sporzadzi¢ pismo do instytucji zewnetrznej.

PDG(8)5 prowadzi¢ korespondencije elektroniczna.

Zasady rozliczania z Urzedem Skarbowym.
Zasady prowadzenia ewidencji podatku VAT
Zobowigzania przedsiebiorcy wobec Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Koszty i wydatki w dziatalnosci gospodarcze;j.

Przychody i wptywy w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarcze;.

Wynik finansowy prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

Prowadzenie korespondencji w firmie.
Urzadzenia biurowe w firmie.
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PDG(9)1 rozrézni¢ urzadzenia biurowe.

PDG(9)2 wyszuka¢ programy komputerowe wspomagajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

PDG(9)3 obstuzy¢ wybrany program komputerowy wspomagajacy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

PDG(9)4 postuzyc¢ sie urzadzeniami biurowymi.

PDG(9)5 zastosowac wybrany komputerowy program graficzny.

PDG(10)1 uzasadnic¢ celowosc¢ sporzgdzenia planu dziatan marketingowych w firmie.

PDG(10)2 oszacowac koszty dziatart marketingowych firmy.

PDG(10)3 zbadaé rynek w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(10)4 dokona¢ analizy dziatari prowadzonych przez przedsiebiorstwa konkurencyjne.

PDG(10)5 zaplanowac wspotprace z innymi przedsiebiorstwami z branzy komputerowej.

PDG(10)6 skonstruowac spdjny i realistyczny marketingowy dla dziatalnosci gospodarczej
w branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(10)7 uzasadni¢ celowos¢ prowadzenia dziatart marketingowych prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

PDG(11)1 rozrézni¢ rodzaje kosztdw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza.

PDG(11)2 wyjasnic réznice miedzy kosztem a wydatkiem.

PDG(11)3 analizowa¢ koszty i mozliwosci ich optymalizaciji.

PDG(11)4 wyjasni¢ zasady dokumentowania kosztéw.

PDG(11)5 wyjasnic réznice miedzy przychodem a wptywem.

PDG(11)6 rozréznic rodzaje przychodéw uzyskiwanych przez przedsiebiorstwo.

PDG(11)7 okresli¢ czynniki wptywajgce na wielo$¢ przychoddw.

PDG(11)8 rozpoznac formy opodatkowania podatkiem dochodowym.

PDG(11)9 dobra¢ forme opodatkowania do rodzaju dziatalnosci.

PDG(11)10 rozlicza¢ sie z Urzedem Skarbowym, ZUS-em.

PDG(11)11 sporzadzi¢ dokumenty dotyczgce podatku VAT w branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(11)12 obliczy¢ wynik finansowy firmy.

PDG(11)13 sporzadzi¢ uproszczony rachunek przeptywdw pienieznych.

PDG(11)14 oceni¢ efektywnosc¢ dziatan w zakresie kosztow i przychodéw prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

PDG(11)15 sporzadzi¢ plan optymalizacji kosztow i przychoddw prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.
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Planowane zadania

Zdanie 1.

Dokonaj analizy popytu i podazy na wybrane ustugi w branzy informatycznej. Ustal cene réwnowagi rynkowej.

Zadanie 2.

Sporzadz wykaz przedsiebiorstw branzy informatycznej w regionie, ustal w jakim zakresie przedsiebiorstwa te konkurujg pomiedzy soba.

Zadanie 3.

Wykonaj projekt na temat ,,Prowadze wtasng firme w branzy komputerowej”.

Dobierz 2 osoby, z ktdrymi bedziesz realizowat projekt. Zadanie podzielone zostanie na etapy.

Etap |

Pierwszym dziataniem bedzie przygotowanie opisu (konspektu) projektu, w ktdrym okreslone zostajg szczegétowe cele projektu, konieczne do podijecia
dziatania, lub pytania, na ktére nalezy poszukiwaé¢ odpowiedzi, czas wykonania projektu, ustalone z nauczycielem terminy konsultacji oraz kryteria,
zakres oceny.

Il etap - opracowanie szczegdtowego planu dziatania zawierajgcego nastepujace informacje: zadanie do wykonania, osoba odpowiedzialna
za wykonanie zadania, termin wykonania zadania oraz ewentualne koszty.

Il etap - podejmowanie systematycznych dziatan projektowych:

zbieranie i gromadzenie informacji potrzebnych do rozstrzygniecia postawionych w projekcie probleméw,

selekcja i analiza zgromadzonych informacji,

wnioskowanie ukierunkowane na wybor optymalnego rozwigzania,

— wykonanie projektu w praktyce.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej
i prawa pracy, filmy i prezentacje multimedialne dotyczgce marketingu.

Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw.

Pracownia powinna by¢ wyposazona w rzutnik multimedialny, komputer PC z dostepem do Internetu i drukarka.

Zajecia powinny odbywaé sie w grupie nie przekraczajgcej 12 osdb, w zespotach maksymalnie 3 osobowych, a 2 osobowych podczas pracy przy
komputerze.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny znajdowac sie: zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej
i prawa pracy, filmy i prezentacje multimedialne o tematyce dotyczacej funkcjonowania gospodarki rynkowej, konkurencji na rynku oraz marketingu,
zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny, karty pracy dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne

Gtéwnym zadaniem jednostki modutowej Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w branzy elektryczno-elektronicznej w czesci dotyczacej sposobu
dziatania mechanizmu rynkowego jest zapoznanie uczniéw ze sposobem funkcjonowania gospodarki rynkowej, zaleznosciami pomiedzy ceng, popytem
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i podazg oraz dziataniem konkurencji na rynku. Zagadnienia te stanowig podstawe w przygotowaniu ucznia do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w warunkach konkurencji rynkowej.

Gtéwnym zadaniem jednostki modutowej Podejmowanie dziatalnos$ci gospodarczej w branzy elektryczno-elektronicznej w czes$ci dotyczacej planowania
i prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej jest przygotowane uczgcego sie do funkcjonowania na rynku pracy jako przedsiebiorcy.

Do osiggniecia zatozonych celéw zaleca sie stosowanie metody ¢wiczen oraz metody projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form ksztatcenia. Zajecia zaleca sie prowadzi¢ w grupie nie przekraczajgcej 12 osdb,
w zespotach do 3 0séb lub zgodnie z zasadami metod aktywizujacych.

Sposoéb i forma zaliczenia danej jednostki modutowej

Sprawdzanie i ocena postepéw stuchaczy powinny odbywac sie przez caty czas realizacji programu jednostki modutowej na podstawie wymagan
przedstawionych na poczatku zajec.

Proponuje sie, aby osiggniecia stuchaczy oceniaé¢ w zakresie zaplanowanych uszczegétowionych celdw ksztatcenia na podstawie:

- obserwacji wykonanych éwiczen,

- testu pisemnego.

Umiejetnosci praktyczne proponuje sie sprawdzac¢ na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez ucznia w trakcie realizacji éwiczen. Podczas
obserwacji nalezy zwrdcié¢ uwage na:

- wyszukiwanie i przetwarzanie rzetelnych informacji pozyskanych z réznych zrddet,

- poprawnos¢ merytoryczng wykonanych éwiczen,

- umiejetnosc¢ pracy w zespole.

Sprawdzanie efektéw ksztatcenia bedzie przeprowadzone na podstawie prezentacji portfolio oraz prezentacji wykonanego projektu. W ocenie nalezy
uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogdlne: zawarto$s¢ merytoryczna (struktura dokumentacji i jej poprawnos$¢, uwzglednienie wszystkich modutéw
struktury), sposdb prezentacji projektu (uktad, czytelnosé, czas), wydruk sprawozdania (uktad, bezbtedny edycyjnie).

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:
— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb uczacych sie,
— dostosowanie sposobu realizacji zaje¢ dydaktycznych do potrzeb uczacych sie.

Literatura

- Teresa Gorzelany, Wiestawa Aue: Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (z KPS i OMZ). Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, WSiP, 2015
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- Zarzadzanie maftg i Srednig firma w teorii i w éwiczeniach. Difin, Warszawa 2012
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7.2. E12.M2. Przygotowanie do wykonywania zadan zawodowych
7.2.1. E12.M2.J1. Przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej

7.2.2. E12.M2.J2. Uzytkowanie komputera i urzgdzen peryferyjnych

E12.M2.J1. Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . Materiat nauczania
Uczacy sie potrafi:

BHP(1)1 wyjasnic¢ pojecia dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej.




E12.M2.J1. Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej

BHP(1)2 wyjasnic¢ pojecia dotyczgce ochrony przed porazeniem pragdem elektrycznym.

BHP(1)3 wyjasni¢ pojecia dotyczgce ochrony przeciwpozarowej w branzy elektryczno-elektronicznej.

BHP(1)4 wyjasni¢ pojecia dotyczace ochrony srodowiska w branzy elektryczno-elektronicznej.

BHP(1)5 wyjasni¢ pojecia zwigzane z ergonomia w branzy elektryczno-elektronicznej.

BHP(2)1 scharakteryzowac system prawny ochrony pracy w Polsce.

BHP(2)2 wymienic organy sprawujgce nadzor nad warunkami pracy w Polsce.

BHP(2)3 wymienic organy sprawujgce nadzor nad ochrong srodowiska w Polsce.

BHP(2)4 okresli¢ zadania i uprawnienia organdow sprawujgcych nadzoér nad warunkami pracy w Polsce.

BHP(2)5 okresli¢ zadania i uprawnienia organdw sprawujgcych nadzor nad ochrong srodowiska w Polsce.

BHP(3)1 wymieni¢ prawa i obowigzki pracownika w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy.

BHP(3)2 wymieni¢ prawa i obowigzki pracodawcy i 0séb kierujgcych pracownikami w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy.

BHP(3)3 okresli¢ konsekwencje wynikajace z naruszenia praw i obowigzkéw przez pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

BHP(3)4 okresli¢ konsekwencje wynikajgce z naruszenia praw i obowigzkdéw przez pracodawce i osoby kierujace
pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

BHP(4)1 rozpoznac zrddta i rodzaje zagrozen dla zycia i zdrowia cztowieka zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

BHP(4)2 rozpoznac zrédta i rodzaje zagrozen dla mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

BHP(4)3 ustali¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych.

BHP(4)4 ustali¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom dla mienia i Srodowiska zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych.

BHP(4)5 zastosowac procedury zwigzane z zagrozeniami zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzanymi z wykonywaniem zadan zawodowych.

BHP(5)1 wymieni¢ czynniki szkodliwe dla zdrowia i zycia cztowieka wystepujgce w branzy elektryczno-
elektroniczne;.

BHP(5)2 okresli¢ zagrozenia szkodliwymi czynnikami w branzy elektryczno-elektronicznej.

System prawny i organizacyjny ochrony pracy

w Polsce.

Prawa i obowigzki pracodawcy oraz pracownika
w zakresie bhp i ochrony pracy.

Konsekwencje naruszenia przepisdw oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
wykonywania zadan zawodowych.

System prawny i organizacyjny ochrony
Srodowiska w Polsce.

Zasady ochrony srodowiska na stanowisku pracy.
Zagrozenia pozarowe i ochrona przeciwpozarowa.
Zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia
pozarem.

Ergonomia w ksztattowaniu warunkow pracy.
Czynniki szkodliwe, uciagzliwe i niebezpieczne

dla zdrowia wystepujgce w branzy elektryczno-
elektronicznej.

Zagrozenia zwigzane z dziataniem pradu
elektrycznego.

Dziatanie pradu elektrycznego na organizm
cztowieka.

Zasady BHP przy instalacjach i urzadzeniach
elektrycznych.

Zasady ksztattowania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy. Ochrona przeciwporazeniowa.
Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej.
Pierwsza pomoc w wypadkach przy pracy.
Pierwsza pomoc w przypadku porazenia pradem
elektrycznym.
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BHP(5)3 okresli¢ sposoby zabezpieczania sie przed czynnikami szkodliwymi przy wykonywaniu zadan
zawodowych.

BHP(5)4 zastosowac procedury zwigzane z czynnikami ryzyka w srodowisku pracy.

BHP(6)1 wymienic skutki dziatania czynnikdw szkodliwych na organizm cztowieka w branzy elektryczno-
elektroniczne;j.

BHP(6)2 scharakteryzowac skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka.

BHP(6)3 scharakteryzowac skutki dziatania pradu elektrycznego na organizm cztowieka.

BHP(6)4 przewidzie¢ skutki oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm cztowieka.

BHP(7)1 zorganizowac stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii.

BHP(7)2 zorganizowad stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska.

BHP(7)3 zorganizowad stanowisko pracy zgodnie z przepisami ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

BHP(7)4 rozrdznié srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania.

BHP(8)1 sklasyfikowaé srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j.

BHP(8)2 dobra¢ srodki ochrony indywidualnej do wykonywania zadan zawodowych w branzy elektryczno-
elektroniczne;j.

BHP(8)3 zastosowac srodki ochrony indywidualnej do wykonywania zadar zawodowych w branzy elektryczno-
elektroniczne;j.

BHP(8)4 dobraé srodki ochrony zbiorowej do wykonywania zadan zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej.

BHP(8)5 zastosowac srodki ochrony zbiorowej do wykonywania zadan zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej.

BHP(9)1 przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu zadan zawodowych w branzy
elektryczno-elektronicznej.

BHP(9)2 zastosowac przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej przy wykonywaniu zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektroniczne;.

BHP(9)3 zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska przy wykonywaniu zadan zawodowych
w branzy elektryczno-elektroniczne;.

BHP(10)1 powiadomi¢ system pomocy medycznej w przypadku sytuacji stanowigcej zagrozenie zdrowia i zycia
cztowieka.

BHP(10)2 zidentyfikowac stany zagrozenia zdrowia i zycia cztowieka.
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BHP(10)3 oceni¢ stan poszkodowanego w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

BHP(10)4 udzieli¢ pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia i zdrowia zgodnie z zasadami.

Planowane zadania
Zadanie 1.
W sytuacji symulowanej udziel pierwszej pomocy osobie, ktdra zostata porazona prgdem elektrycznym, jest nieprzytomna, stwierdzono brak

podstawowych czynnosci zyciowych.

Aby wykonaé ¢wiczenie, powinienes:

1) zapoznac sie z trescig zadania (tekst przewodni do wykonania ¢éwiczenia),

2) zorganizowac stanowisko pracy do wykonania ¢wiczenia,

3) przyjac role ratownika, poszkodowanego lub obserwatora,

4) jako ratownik wykona¢ zadanie zgodnie z poznanym algorytmem,

5) jako obserwator zwrdci¢ uwage na poprawnosc i kolejnos¢ wykonywania czynnosci,

6) ocenic prace kolezanki/kolegi podkreslajac, co zostato wykonane dobrze, a jakie zostaty popetnione btedy,
7) zamienic sie rolami z kolezankami/kolegami,

8) ¢wiczenie powtarzac az do nabycia biegtosci w wykonywaniu zadania.

Wyposazenie stanowiska pracy:

— instrukcja do wykonania ¢wiczenia zawierajgca dokumentacje zadania,
— materac,

— fantom,

— maseczka do sztucznego oddychania,

— standardowo wyposazona apteczka.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne, powinny sie znajdowac: zbiory przepisdw prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
Polskie Normy dotyczace ergonomii i ochrony Srodowiska, filmy i prezentacje multimedialne dotyczgce zagrozen dla zdrowia wystepujacych w pracy
w branzy elektryczno-elektronicznej. Filmy dydaktyczne dotyczace zagrozen pozarowych, typowy sprzet gasniczy. Odziez ochronna i sprzet ochrony
indywidualnej Komputer z dostepem do Internetu, urzadzenia multimedialne. Zajecia edukacyjne zaleca sie prowadzi¢ w pracowni BHP wyposazonej
w niezbedny sprzet i Srodki dydaktyczne.

Srodki dydaktyczne
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Zbiory przepisdw prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, Polskie Normy dotyczace ergonomii i ochrony srodowiska, filmy i prezentacje
multimedialne dotyczace zagrozen dla zdrowia wystepujacych w pracy w branzy elektryczno-elektronicznej. Filmy dydaktyczne dotyczace zagrozen
pozarowych, typowy sprzet gasniczy. Odziez ochronna i sprzet ochrony indywidualnej. Wyposazenie do nauki udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
(fantom). Zestawy ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Jednostka modutowa ,Przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej” wymaga stosowania aktywizujgcych
metod ksztatcenia ze szczegélnym uwzglednieniem éwiczen praktycznych, inscenizacji, metody pokazu z objasnieniem, pokazu z instruktazem. Powinna by¢
zastosowana rowniez metoda tekstu przewodniego i dyskusja dydaktyczna.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupie nie przekraczajgcej 15 oséb z wykorzystaniem pracy indywidualnej i grupowej uczacych sie (w zespotach do 3
0sbb).

Sposob i forma zaliczenia danej jednostki modutowej

Sprawdzanie osiggnietych efektéw ksztatcenia w ramach jednostki modutowej powinno odbywac sie przez caly czas realizacji programu jednostki
modutowej na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez uczacych sie w trakcie realizacji ¢wiczen.

Na zakonczenie realizacji programu jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny z zadaniami otwartymi i zamknietymi lub test typu prdéba
pracy. W konicowej ocenie jednostki-modutowej nalezy uwzgledni¢ poziom wykonania ¢wiczen oraz wyniki testu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb uczacych sie,
— dostosowanie sposobu realizacji zaje¢ dydaktycznych do potrzeb uczacych sie

Wykaz niezbednej literatury

Kodeks pracy (aktualny stan prawny).

Bezpieczenstwo i ochrona cztowieka w sSrodowisku pracy. Prawna ochrona pracy. CIOP - PIB, Warszawa 2008
Wanda Bukata, Krzysztof Szczech: Bezpieczenstwo i higiena pracy, WSIP 2016
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E12.M2.J2 Uzytkowanie komputera i urzagdzen peryferyjnych

Uszczegétowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi:

Materiat nauczania

KPS(1)1. zastosowac zasady kultury;

KPS(1)2 zastosowac zasady etyki zawodowej;

KPS(6)1 zaktualizowa¢ wiedze zawodowsa;

KPS(6)2 doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;

PKZ(E.b)(1)1 zidentyfikowa¢ symbole graficzne modutéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(1)2 zidentyfikowaé oznaczenia modutéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(1)3 zanalizowa¢ oznaczenia modutéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1 rozrézni¢ moduty systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2 zidentyfikowaé podstawowe parametry techniczne modutéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)3 dobra¢ kompatybilne moduty systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)4 dobrac¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonego zastosowania;

PKZ(E.b)(2)5 skonfigurowaé system komputerowy;

PKZ(E.b)(3)1 zidentyfikowa¢ funkcje programéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)2 zanalizowac zatozone zadania pod wzgledem wykorzystania okreslonych funkcji programéw

uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3 dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji zadanych zadan

PKZ(E.b)(4)1 zastosowac metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

Podstawowe pojecia z zakresu elektroniki

i elektrotechniki.

Podstawowe prawa elektrotechniki.
Systemy liczbowe.

Uktady cyfrowe.

Podstawowe pojecia dotyczgce informatycznych
systemoéw komputerowych.

Podstawowe jednostki miar wykorzystywane
w informatyce.

Architektura komputera osobistego.
Przyktady komputerowych systemow
operacyjnych.

Funkcje systemu operacyjnego.

Interfejsy urzadzen peryferyjnych.

Rodzaje urzadzen peryferyjnych.

Czytanie dokumentacji technicznej urzadzen
peryferyjnych.

Interfejsy urzadzen peryferyjnych.

Rodzaje urzadzen peryferyjnych.

Czytanie dokumentacji technicznej urzadzen
peryferyjnych.

Symbole graficzne wykorzystywane

w dokumentacji technicznej sprzetu
komputerowego.

Podstawowe narzedzia i przyrzagdy pomiarowe
z zakresu montazu komputeréw.

Podstawy sieci komputerowych.

Rodzaje urzadzen sieciowych.
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PKZ(E.b)(4)2 zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(5)1 scharakteryzowac parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)2 porownac parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)3 rozrézni¢ parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)4 scharakteryzowac sprzet komputerowy pod wzgledem parametréw technicznych;

PKZ(E.b)(6)1 scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod wzgledem urzadzen peryferyjnych;

PKZ(E.b)(6)2 scharakteryzowad informatyczny system komputerowy pod wzgledem urzadzen stuzgcych
do komunikacji miedzy sprzetowymi elementami systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(6)3 rozrézni¢ informatyczne systemy komputerowe pod katem sprzetowym;

PKZ(E,b)(6)4 scharakteryzowac informatyczne systemy komputerowe z uwagi na zastosowane urzgdzenia;

PKZ(E.b)(7)1 okresli¢ funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(7)2 scharakteryzowac funkcje réznych systemdw operacyjnych;

PKZ(E.b)(8)1 zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczgce lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(8)2 zidentyfikowaé podstawowe jednostki z zakresu lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(8)3 zidentyfikowaé podstawowe pojecia i jednostki z zakresu montazu lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(8)4 zidentyfikowaé podstawowe narzedzia i przyrzagdy pomiarowe z zakresu montazu sieci
komputerowych;

Podstawowe pojecia dotyczace lokalnej sieci
komputerowej.

Symbole graficzne dotyczgce lokalnych sieci
komputerowych.

Przyktadowa dokumentacja techniczna urzadzen
komputerowych.

Czytanie dokumentacji technicznej urzagdzen
techniki komputerowej.

Dokumentacja techniczna urzadzen
komputerowych w formie elektroniczne;j.
Komputerowe systemy sieciowe.

Rodzaje urzadzen sieciowych.

Zagrozenia dla systemu operacyjnego (wirusy,
robaki, programy szpiegujace).

Podstawowa konfiguracja systemu operacyjnego
do pracy w sieci.

Rodzaje oprogramowania uzytkowego

z uwzglednieniem programdéw wykorzystywanych
przy obstudze urzadzen techniki komputerowe;j.
Programy przydatne do zarzadzania sprzetem
komputerowym.

Programy przydatne przy kosztorysowaniu.
Projektowanie stanowiska komputerowego.
Organizacja pracy przy projektowaniu stanowiska
komputerowego.

Programy uzytkowe w zarzgdzaniu systemem
operacyjnym (np.GodMode).

Tresci ksztatcenia, ktore s3 mozliwe
do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:
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PKZ(E.b)(9)1 zidentyfikowa¢ podstawowe urzadzenia sieciowe wykorzystywane do montazu;

PKZ(E.b)(9)2 opisaé podstawowe cechy charakterystyczne i parametry urzgdzen sieciowych przeznaczonych
do montazu;

PKZ(E.b)(10)1 scharakteryzowa¢ cechy oprogramowania uzytkowego komputera;

PKZ(E.b)(10)2 rozrdznic¢ programy uzytkowe;

PKZ(E.b)(10)3 zastosowac rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego do administrowania sprzetem
komputerowym;

PKZ(E.b)(11)1 skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczgcych instalacji urzgdzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)2 skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczgcych eksploatacji urzagdzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)3 uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)4 zanalizowa¢ publikacje elektroniczne dotyczgce modutéw komputerowych;

PKZ(E,b)(11)5 stworzy¢ publikacje elektroniczne;

PKZ(E.b)(12)1 zidentyfikowac etapy projektowania i organizacji pracy zwigzanej z przygotowaniem stanowiska
komputerowego;

PKZ(E.b)(12)2 zorganizowac prace podczas realizacji projektu zwigzanego z przygotowaniem stanowiska
komputerowego;

PKZ(E.b)(13)1 rozrdznié programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan z zakresu systemow
operacyjnych.

Podstawowe pojecia z zakresu elektroniki
i elektrotechniki.
Systemy liczbowe.

Podstawowe pojecia dotyczace informatycznych

systemoéw komputerowych.

Przyktady komputerowych systemow
operacyjnych.

Symbole graficzne wykorzystywane

w dokumentacji technicznej sprzetu
komputerowego.

Symbole graficzne dotyczace lokalnych sieci
komputerowych.

Podstawowe jednostki miar wykorzystywane
w informatyce.

Rodzaje urzadzen sieciowych.

Zagrozenia dla systemu operacyjnego (wirusy,
robaki, programy szpiegujace).
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Planowane zadania

Zadanie 1.

Zapisz liczbe dziesietng 123456 w uktadzie dwdjkowym i szesnastkowym,

zapisz liczbe dwéjkowa 1011001 w uktadzie dziesietnym i szesnastkowym,

zapisz liczbe szesnastkowg 3C8F w ukfadzie dziesietnym i dwdjkowym.

Zadanie 2.

Na podstawie najprostszego schematu blokowego komputera, opisz podstawowe komponenty komputera oraz ich wptyw na osiggi komputera.

Zadanie 3.

Zidentyfikuj komponenty zestawu komputerowego dostarczone przez prowadzgcego oraz podaj ich podstawowg charakterystyke.

Zadanie 4.

Wykorzystujgc informacje dostepne w sieci intranet, zidentyfikowaé typy kart rozszerzajgcych mozliwosci zestawu komputerowego (karta graficzna,
sieciowe, dzwiekowa), dostarczonych przez prowadzgcego zajecia. W odpowiedzi podad typ karty, jej nazwe oraz podstawowe parametry. W sieci wyszukaj
sterowniki dla tyh urzadzen pod zadany przez prowadzgcego system operacyjny. W odpowiedzi opisz wyniki i podaj linki do sterownikéw.

Zadanie 5.

Zidentyfikuj urzadzenia sieciowe dostarczone przez prowadzacego oraz podaj ich podstawowa charakterystyke. OdpowiedZ pisemng przekaz
prowadzgcemu do oceny.

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, z podziatem na grupy. Maksymalna liczba oséb w grupie nie powinna przekroczy¢
15 oséb.

Srodki dydaktyczne
Kazdy uczestnik kursu powinien posiada¢ dostep do stanowiska komputerowego z zainstalowanym operacyjnym systemem sieciowym | podtgczonym
do sieci Internet. Stanowisko prowadzgcego (komputer stacjonarny lub notebook) powinien by¢ podtgczony do projektora multimedialnego. Zainstalowane
oprogramowanie na stanowiskach komputerowych powinno umozliwia¢ jednoczesne uruchomienie kilku systeméw operacyjnych (oprogramowanie
do wirtualizacji).
Dla potrzeb przeprowadzenia zaje¢ powinny by¢ przygotowane:

e zestawy ¢wiczen dla uczestnikdw kursu,

e prezentacje wizualizujgce budowe i funkcje urzgdzen komputerowych i sieciowych,

e narzedzia wspomagajgce montaz komputerdw,
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e prezentacje dotyczgce podstawowych pojec¢ i jednostek dotyczacych zestawdw komputerowych, urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci
komputerowych,
e modele i przyktadowe egzemplarze ptyt gtdwnych komputeréw, urzgdzen peryferyjnych oraz urzadzen sieciowych,
e pokazowe zestawy komputerowe wykonane w réznych technologiach.
Zalecane metody dydaktyczne

Podczas zaje¢ bedg wykorzystywane moduty wyktadéw w celu prezentacji tresci ksztatcenia oraz metody aktywizujgce uczestnikéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem ¢wiczen i modutéw metody projektéw i metody tekstu przewodniego.

Formy organizacyjne
Podczas zajec przewiduje sie prace w 2-3 osobowych zespotach oraz prace indywidualna

Sposodb i forma zaliczenia danej jednostki modutowej
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu ztozonego z pytan zamknietych oraz testu w formie zadania

praktycznego.

Formy indywidualizacji pracy uczniéow uwzgledniajace:

Podczas zajec nalezy dostosowaé metody i formy ksztatcenia do mozliwosci uczestnikéw kursu. Dla oséb majgcych problemy z wykonaniem ¢wiczen nalezy
zastosowac dodatkowe instrukcje. Zestawy ¢wicze powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci, uwzgledniajagc mozliwosci uczestnikéw szczegdlnie
uzdolnionych w zakresie tematyki kursu. W szczegdlnych przypadkach nalezy uwzgledni¢ dodatkowe konsultacje indywidualne. Uczestnicy pracujgcy
w grupie nad wykonaniem ¢wiczenia/projektu powinni mie¢ przydzielone zadania dostosowane do swoich mozliwosci. Uczestnikom kursu nalezy wskazac
dodatkowa literature, aby zgodnie ze swoimi mozliwosciami mogli rozszerzyé swojg wiedze w zakresie poruszanej tematyki.

Wykaz niezbednej literatury

T. Marciniuk; Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy. CZESC 1; WSiP 2016

W.Wrotek; Sieci Komputerowe — kurs; Helion (e-book) 2011

K. Pytel, S. Osetek; Projektowanie i wykonywanie lokalnej sieci komputerowej; WSiP 2015

T. Marciniuk, K. Pytel, S. Osetek; Uzytkowanie urzadzen peryferyjnych komputera osobistego; WSiP 2013
M. Szmit, M. Gusta, M. Tomaszewski; 101 zabezpieczen przed atakami w sieci komputerowej; Helion 2005

32


http://sklep.wsip.pl/produkty/przygotowanie-stanowiska-komputerowego-do-pracy-podrecznik-do-nauki-zawodu-technik-informatyk-czesc-1-24591/
http://sklep.wsip.pl/autorzy/krzysztof-pytel-212998/
http://sklep.wsip.pl/autorzy/sylwia-osetek-212999/
http://sklep.wsip.pl/autorzy/tomasz-marciniuk-212992/
http://sklep.wsip.pl/autorzy/krzysztof-pytel-212993/
http://sklep.wsip.pl/autorzy/sylwia-osetek-212994/

7.3. E12.M3. Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzagdzen peryferyjnych
7.3.1. E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego
7.3.2.E12.M3.J2. Przygotowanie urzgdzen peryferyjnych
7.3.3.E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi:

Materiat nauczania

KPS(2)1 wykazywac sie kreatywnoscig podczas projektowania stanowiska komputerowego;

KPS(2)2 wprowadza¢ w sposob konsekwentny ustalone rozwigzania;

KPS(4)1 Sledzi¢ zmiany na rynku sprzetu i oprogramowania informatycznego;

KPS(4)2 wprowadzi¢ najnowsze rozwigzania do projektowanych stanowisk komputerowych;

KPS(10)1 podejmowac rdzne role w zespole;

KPS(10)2 przydzieli¢ zadania w ramach pracy zespotu;

KPS(3)1 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy przygotowaniu sprzetu komputerowego;

KPS(8)1 ponies¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania przy przygotowaniu sprzetu komputerowego;

OMZ(1)1 zaplanowac prace zespotu projektujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(1)2 zaplanowac prace zespotu przygotowujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(2)1 dobrac osoby do zadan zespotu projektujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(2)2 dobrac osoby do zespotu przygotowujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(3)1 kierowac pracg zespotu projektujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(3)2 kierowad pracg zespotu przygotowujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(4)1 ocenia¢ poprawnos¢ wykonania przez zespét projektu stanowiska komputerowego;

OMZ(4)2 oceniac jakos$¢ przygotowania przez zespot stanowiska komputerowego;

OMZ(5)1 wprowadzac¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne usprawniajace proces projektowania stanowisk
komputerowych;

Podstawowe pojecia z zakresu elektroniki
i elektrotechniki.

Systemy liczbowe.

Uktady cyfrowe.

Pojecia dotyczace informatycznych systemoéw

komputerowych.

Architektura komputera osobistego.
Moduty jednostki centralne;j.

Pamieci.

Procesory.

Uktady wejscia/wyjscia.

Ptyty gtdwne.

Urzadzenia peryferyjne.

Parametry sprzetu komputerowego.
Podstawowe pojecia dotyczace systemu
komputerowego.

Architektura systemdw operacyjnych.
Polecenia systeméw operacyjnych.
Interfejs graficzny i znakowy systemow
operacyjnych.

Instalacja sprzetu.

Drukowanie.
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OMZ(5)2 wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne usprawniajgce proces przygotowania stanowisk
komputerowych;

OMZ(6)1 komunikowac sie zdalnie z cztonkami zespotu;

OMZ(6)2 organizowac platformy wymiany informacji w sieci lokalnej;

E.12.1(1)1 scharakteryzowa¢ uzywane w technice komputerowej systemy liczbowe;

E.12.1(1)2 stosowacd rdzne systemy liczbowe do zapisu liczb;

E.12.1(1)3 przeprowadzi¢ obliczenia uzywajgc réznych systemow liczbowych;

E.12.1(2)1 okresli¢ moduty jednostki centralnej;

E.12.1(2)2 wykorzysta¢ moduty w budowie jednostki centralnej komputera;

E.12.1(3)1 zna¢ zastosowania urzadzen techniki komputerowej;

E.12.1(3)2 uzy¢ urzadzenia techniki komputerowej do zdefiniowanych zastosowan;

E.12.1(4)1 okresli¢ moduty komputera osobistego;

E.12.1(4)2 zbudowa¢ komputer osobisty z modutéw;

E.12.1(5)1 unowoczesni¢ komputer osobisty;

E.12.1(5)2 zmieni¢ konfiguracje komputera osobistego;

E.12.1(6)1 opisa¢ czynnosci niezbedne do przygotowania komputera osobistego do pracy;

E.12.1(6)2 oszacowac czas niezbedny do przygotowania komputera osobistego do pracy;

E.12.1(6)3 sporzadzi¢ plan dziatan przygotowujgcy komputer osobisty do pracy;

E.12.1(7)1 zainstalowaé rézne systemy operacyjne;

E.12.1(7)2 uaktualnié systemy operacyjne;

E.12.1(7)3 zainstalowac aplikacje systemowe w réznych systemach operacyjnych;

E.12.1(7)4 uaktualnié aplikacje;

E.12.1(8)1 korzystac z podstawowych polecen wiersza polecen;

E.12.1(8)2 postugiwac sie symbolami wieloznacznymi w poleceniach;

E.12.1(8)3 zredagowac proste pliki wsadowe;

E.12.1(9)1 zainstalowa¢ sterowniki urzgdzen jednostki centralnej;

Instalacja systemu operacyjnego na stacji
roboczej (Windows, Linux).
Aktualizacja systemu operacyjnego.
Uruchamianie systemu operacyjnego.
konfiguracja i zrzagdzanie systemem
operacyjnym.

Zarzadzanie dyskami i partycjami.
Obstuga zasobow (foldery, pliki).
Aplikacje systemowe.

Instalowanie i usuwanie aplikacji.
Rejestr systemu.

Programy uzytkowe i narzedziowe.
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E.12.1(9)2 skonfigurowac sterowniki urzadzen jednostki centralnej;

E.12.1(10)1 wybra¢ komponenty systemu operacyjnego;

E.12.1(11)1 wybra¢ oprogramowanie wspomagajgce/narzedziowe systemu operacyjnego;

(
(
E.12.1(10)2 dostosowac¢ wyglad komponentéw systemu operacyjnego;
(
(

E.12.1(11)2 uzy¢ oprogramowania wspomagajgcego/narzedziowego do systemu operacyjnego do usprawnienia
pracy;

E.12.1(12)1 wybrac¢ optymalne oprogramowanie zabezpieczajgce system operacyjny;

E.12.1(12)2 zainstalowac oprogramowanie zabezpieczajace system operacyjny;

E.12.1(12)3 skonfigurowaé oprogramowanie zabezpieczajgce system operacyjny;

E12.1(13)1 dokonac analizy dokumentacji technicznej systeméw komputerowych;

E12.1(13)2 wyjasni¢ zapisy dokumentacji technicznej systemoéw komputerowych;

E.12.1(14)1 rozpoznad czynnosci uzytkownika dotyczace systemu operacyjnego;

E.12.1(14)2 przygotowac wskazania dla uzytkownika dotyczgce uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1(15)1 wskazac¢ sprzetowe moduty stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)2 wskaza¢ programowe moduty stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)3 przygotowac wycene stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)4 wskaza¢ etapy robot przygotowania (projekt, montaz, konfiguracja) stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)5 skalkulowaé ceny etapow roboét zgodnie z ustalonymi metodami i normami;

E.12.1(15)6 przygotowac kosztorys budowy stanowiska komputerowego;

E.12.1(16)1 opracowac projekt stanowiska komputerowego;

E.12.1(16)2 przygotowaé dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1(17)1 wskazac przepisy prawa autorskiego w zakresie systeméw i programéw informatycznych;

E.12.1(17)2 zanalizowa¢ przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczgcym systeméw i programéw
informatycznych;

E.12.1(18)1 rozpoznac licencje oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)2 scharakteryzowac zapisy licencji oprogramowania komputerowego;

E.12.1(19) wskazad regulacje prawne dotyczgce certyfikacji CE i recyklingu;

E.12.1(19) zanalizowac regulacje prawne dotyczgce certyfikacji CE i recyklingu.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie 1

Zaprojektuj stanowisko komputerowe do monitoringu parkingu samochodowego
Zadanie 2
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Zaprojektuj stanowisko komputerowe do nieliniowej edycji filméw. Sporzagdz dokumentacje techniczng stanowiska oraz kosztorys jego przygotowania.

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym $rodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej montazu i diagnostyki komputerdw i urzadzen peryferyjnych, z podziatem na grupy.

Maksymalna liczba oséb w grupie nie powinna przekroczy¢ 15 oséb.

Srodki dydaktyczne

Kazdy uczestnik kursu ma dostep do stanowiska komputerowego z zainstalowanym systemem operacyjnym | podtgczonym poprzez sie¢ lokalng do sieci
Internet. Kazdy uczestnik/zespét kursu ma dostep do stanowiska montazowego wyposazonego w gniazdo zasilajgce i podtaczenie do sieci internet,
narzedzia montazowe (wkretak ptaski, gwizdka, torx, szczypce uniwersalne, zestaw kluczy nasadowych), podzespoty do montazu komputera, nosniki
z systemami operacyjnymi, miernik elektryczny. Stanowisko prowadzacego (komputer stacjonarny lub notebook) powinien by¢ podtaczony
do projektora multimedialnego.

Dla potrzeb przeprowadzenia zaje¢ powinny by¢ przygotowane:

e zestawy ¢wiczen dla uczestnikéw kursu,
e prezentacje dotyczace podstawowych poje¢ dotyczacych podzespotéw komputerowych,
e modele i przyktadowe egzemplarze podzespotéw komputerowych,
e prezentacje wizualizujgce budowe i funkcje podzespotéw komputerowych,
e podzespoty komputerowe umozliwiajgce zestawienie jednostki centralnej,
e dokumentacje techniczne podzespotéw komputerowych w formie papierowe;j i elektronicznej,
e oprogramowanie do konfigurowania podzespotéw komputerowych,
e nosniki z réznymi systemami operacyjnymi.
Zalecane metody dydaktyczne
Podczas zaje¢ beda wykorzystywane moduty wyktadéw w celu prezentacji tresci ksztatcenia oraz metody aktywizujgce uczestnikdéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem ¢wiczen i modutéw metody projektéw i metody tekstu przewodniego.

Formy organizacyjne

Podczas zaje¢ przewiduje sie prace w 2-3 osobowych zespotach oraz prace indywidualng

Wykaz niezbednej literatury

,Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy. Kwalifikacja E.12.1 Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk” Tomasz Marciniuk, Krzysztof
Pytel, Sylwia Osetek Wydawnictwo: WSiP Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2015
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E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego

»Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk” Autor: Kowalski Tomasz

Wydawnictwo Helion 2013

,Pracownia urzadzen techniki komputerowej. Technik informatyk. Kwalifikacja E.12. Praktyczna nauka zawodu” Autor: Tomasz Klekot, Krzysztof Pytel

Wydawnictwo WSiP 2015

E12.M3.J2. Przygotowanie urzgdzen peryferyjnych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi:

Materiat nauczania

KPS(3)2 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy przygotowaniu urzadzen peryferyjnych;

KPS(8)2 ponies¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania przy przygotowaniu urzadzen peryferyjnych;

E.12.2(1)1 scharakteryzowac zasade dziatania interfejsow komputera osobistego;

E.12.2(1)2 poréwnac zasady dziatania interfejsow komputera osobistego;

E.12.2(2)1 scharakteryzowac zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(2)2 poréwnac zasady dziatania urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(3)1 okresli¢ sposdb podtgczenia urzadzenia peryferyjnego do komputera oraz zrédta zasilania;

E12.2(3)2 zmontowac lub przygotowac do pracy urzadzenie peryferyjne wedtug dokumentacji produktu;

E12.2(3)3 potaczy¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za pomoca okreslonego interfejsu;

Rodzaje urzadzen peryferyjnych.

Funkcje urzadzen peryferyjnych.

Interfejsy urzadzen peryferyjnych.

Symbole graficzne dotyczace urzadzen
peryferyjnych.

Parametry techniczne urzadzen peryferyjnych.
Rodzaje narzedzi do naprawy i diagnostyki
urzadzen peryferyjnych.

Czytanie dokumentacji technicznej urzagdzen
peryferyjnych.

Instalacja sterownikdw urzadzen peryferyjnych.
Zasady konfiguracji sterownikow urzadzen
peryferyjnych.

Wykonywanie fizycznych potaczen urzadzen
peryferyjnych z jednostka centralng

z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.
Diagnozowanie urzadzen peryferyjnych.
Rodzaje materiatéw eksploatacyjnych.
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E12.M3.J2. Przygotowanie urzadzen peryferyjnych

E12.2(4)1 zidentyfikowac przepisy dotyczgce odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)2 zastosowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(4)3 sporzadzi¢ dokumentacje przekazywania odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)4 okresli¢ konsekwencje prawne niestosowania sie do procedur postepowania z odpadami
niebezpiecznymi;

E12.2(5)1 rozrdznic rodzaje materiatow eksploatacyjnych do urzadzen peryferyjnych;

E12.2(5)2 dobra¢ materiaty eksploatacyjne do okreslonych urzgdzen peryferyjnych;

E12.2(5)3 wymieni¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach peryferyjnych;

E12.2(6)1 zdefiniowad czynnosci konserwacyjne;

E12.2(6)2 zaplanowaé harmonogram przeglagddw i czynnos$ci konserwacyjnych;

E12.2(6)3 wykona¢ konserwacje urzadzen peryferyjnych zgodnie z harmonogramem;

E12.2(7)1 dobra¢ odpowiedni sterownik do okreslonego urzgdzenia peryferyjnego;

E12.2(7)2 zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia peryferyjnego;

E12.2(8)1 skonfigurowac sterowniki urzadzen peryferyjnych;

E12.2(8)2 skonfigurowac urzadzenia peryferyjne wedtug dokumentacji technicznej;

E12.2(8)3 zidentyfikowac funkcje urzadzen peryferyjnych.

Zasady doboru i wymiany materiatow
eksploatacyjnych.

Zasady konserwacji urzadzen peryferyjnych.
Cenniki materiatow eksploatacyjnych do urzadzen
peryferyjnych.

Gospodarka odpadami niebezpiecznymi
(materiaty eksploatacyjne).

Zasady sporzadzania harmonogramu prac
konserwacyjnych i przeglagdow urzadzen
peryferyjnych.

Tresci ksztatcenia, ktére s3 mozliwe
do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:

Rodzaje urzadzen peryferyjnych.

Symbole graficzne dotyczgce urzadzen
peryferyjnych.

Rodzaje materiatéw eksploatacyjnych.

Zasady doboru i wymiany materiatéw
eksploatacyjnych.

Cenniki materiatéw eksploatacyjnych do urzadzen
peryferyjnych.
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E12.M3.J2. Przygotowanie urzadzen peryferyjnych

Planowane zadania

Zadanie 1.

Wymien po 4 urzadzenia peryferyjne: wyjsciowe, wejsciowe i dwukierunkowe. Scharakteryzuj je i korzystajgc z zasobdw sieci Internet podaj ich typowe
parametry

Zadanie 2.

Zidentyfikuj po nazwie handlowej ponizsze urzadzenia peryferyjne:

— HPP1102W

— Epson L1800

— HP ENVY 4500

— OKIC301dn

Na podstawie dokumentacji znalezionej w sieci Internet okresl rodzaj urzadzenia peryferyjnego. Dobierz materiaty eksploatacyjne do kazdego
z wymienionych urzadzen. Okresl koszty eksploatacji kazdego z nich i wyciggnij wnioski na temat optacalnosci stosowania tych urzadzen. Uzyskane dane
przekaz w formie pisemnej prowadzgcemu.

Zadania mogg by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. W trakcie wykonywania zadan uczniowie mogg korzystac z katalogéw i cennikdow w wersji
elektroniczne;j.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni diagnostyki i naprawy komputerdéw, z podziatem na grupy. Maksymalna liczba oséb w grupie nie
powinna przekroczy¢ 15 osdb.
Srodki dydaktyczne
Kazdy uczestnik kursu powinien mie¢ dostep do stanowiska komputerowego podtgczonego poprzez sie¢ lokalng do sieci Internet oraz dostep do urzadzen
peryferyjnych . Stanowisko prowadzacego (komputer stacjonarny lub notebook) powinien by¢ podtgczony do projektora multimedialnego. Zainstalowane
oprogramowanie na stanowiskach komputerowych powinno umozliwia¢ jednoczesne uruchomienie kilku systeméw operacyjnych (oprogramowanie do
wirtualizacji).
Dla potrzeb przeprowadzenia zaje¢ powinny by¢ przygotowane:

e zestawy ¢wiczen dla uczestnikéw kursu,

e prezentacje dotyczace podstawowych poje¢ dotyczacych montazu oraz eksploatacji komputerdw osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych,
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E12.M3.J2. Przygotowanie urzadzen peryferyjnych

e modele i przyktadowe egzemplarze urzadzen peryferyjnych,
e prezentacje wizualizujgce budowe i funkcje elementéw sktadowych komputera oraz urzadzen peryferyjnych,
e dokumentacje techniczne urzadzen komputerowych i peryferyjnych w formie papierowej i elektronicznej,
e oprogramowanie do konfigurowania urzadzen peryferyjnych,
e urzadzenia peryferyjne: drukarka, skaner, ploter, pamieci zewnetrzne, urzadzenie do archiwizacji danych.
Zalecane metody dydaktyczne
Podczas zaje¢ beda wykorzystywane moduty wyktadow w celu prezentacji tresci ksztatcenia oraz metody aktywizujgce uczestnikow ze szczegdlnym
uwzglednieniem ¢éwiczen i modutéw metody projektéw i metody tekstu przewodniego.
Formy organizacyjne
Podczas zajec przewiduje sie prace w 2-3 osobowych zespotach oraz prace indywidualna.

Sposdéb i forma zaliczenia danej jednostki modutowej
Do oceny osiggnieé¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu ztozonego z pytan zamknietych oraz testu w formie zadania
praktycznego.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:

Podczas zajec¢ nalezy dostosowac metody i formy ksztatcenia do mozliwosci uczestnikow kursu. Dla oséb majacych problemy z wykonaniem éwiczen nalezy
zastosowac¢ dodatkowe instrukcje. Zestawy ¢éwiczen powinny miec zréznicowany poziom trudnosci, uwzgledniajgc mozliwosci uczestnikow szczegdlnie
uzdolnionych w zakresie tematyki kursu. W szczegdlnych przypadkach nalezy uwzgledni¢ dodatkowe konsultacje indywidualne. Uczestnicy pracujgcy
w grupie nad wykonaniem ¢wiczenia/projektu powinni mie¢ przydzielone zadania dostosowane do swoich mozliwosci. Uczestnikom kursu nalezy wskaza¢
dodatkowg literature, aby zgodnie ze swoimi mozliwosciami mogli rozszerzyé swojg wiedze w zakresie poruszanej tematyki.

Wykaz niezbednej literatury
T. Marciniuk, K. Pytel, S. Osetek; Uzytkowanie urzadzen peryferyjnych komputera osobistego; WSiP 2013
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E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

Uszczegétowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie potrafi:

Materiat nauczania

KPS(3)3 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy naprawie sprzetu komputerowego;

KPS(8)3 ponies¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania przy naprawie sprzetu komputerowego;

KPS(5)1 pracowad pod presjg czasu;

(
(
(
(

KPS(5)2 rozwigzywac nieprzewidziane problemy zwigzane z naprawa sprzetu komputerowego;

E12.3(1)1 rozpoznaé narzedzia do naprawy sprzetu komputerowego\jednostki centralnej;

E12.3(1)2 wybrac narzedzia odpowiednie do wymaganych zadan naprawczych;

E12.3(1)3 uzy¢ narzedzia zgodnie z przepisami BHP i przeznaczeniem;

E12.3(2)2 wyjasni¢ znaczenie okreslonego kodu btedu BIOS;

E12.3(2)3 zaproponowad sposob usuniecia przyczyny btedu;

(
(
E12.3(2)1 rozpoznad kody btedéw BIOS uruchamiania komputera osobistego;
(
(
(

E12.3(3)1 dokonac diagnostyki modutéw komputera osobistego;

E12.3(3)2 zanalizowac¢ wyniki diagnostyki modutéw komputera osobistego;

E12.3(3)3 oszacowac mozliwos¢ naprawy lub wymiany modutu komputera osobistego;

E12.3(3)4 wybrac procedure usuwania awarii modutéw komputera osobistego;

E12.3(3)5 usungc¢ typowe awarie modutéw komputera osobistego;

E12.3(4)1 rozpoznad stan systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)2 przeanalizowad wyniki oceny stanu systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)3 wybrac procedure naprawy usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)5 wyeliminowad uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(5)1 wykonac ocene pracy urzadzen peryferyjnych;

E12.3(5)2 zanalizowa¢ wyniki oceny pracy urzadzen peryferyjnych;

Rodzaje narzedzi do naprawy i diagnostyki sprzetu
komputerowego.

Rodzaje i charakterystyka oprogramowania

do monitorowania pracy komputera osobistego.
Rodzaje i charakterystyka oprogramowania

do diagnostyki komputera osobistego.

Metody monitorowania i diagnostyki komputera
osobistego.

Kody btedéw uruchamiania i pracy systemu
operacyjnego.

Przyczyny i rodzaje awarii komputera osobistego.
Procedury naprawy modutéw komputerowych.
Procedury naprawy systemu operacyjnego.
Zasady sporzadzania dokumentacji po naprawie
komputera osobistego.

Obstuga konsoli naprawy systemu operacyjnego
MS Windows.

Polecenia systemowe narzedziowe
DOS/Windows/Linux.

Obstuga systemowych programow naprawczych.
Kosztorysowanie prac naprawczych.
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E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

E12.3(5)3 opisaé przyczyne awarii i zaproponowac sposéb usuniecia usterki;

E12.3(6)1 zanalizowa¢ przebieg diagnostyki i usuniecia usterki komputera osobistego;

E12.3(6)2 rozpoznaé dziatania wykonane podczas diagnostyki i naprawy komputera osobistego;

E12.3(6)3 sporzadzi¢ harmonogram prac naprawczych (diagnostyka, naprawa) komputera osobistego;

E12.3(7)1 odrdzni¢ oprogramowanie diagnostyczne i kontrolujace prace komputera osobistego;

(
(
(
(
(
(

E12.3(7)2 wybrac oprogramowanie diagnostyczne i kontrolujgce prace komputera osobistego do okreslonych
zadan;

E12.3(8)1 rozpoznaé procedury odzyskiwania danych z réznych nosnikow;

E12.3(8)2 rozpoznac programy do odzyskiwania danych uzytkownika z komputera osobistego;

E12.3(8)3 dopasowaé programy do odzyskiwania danych wedtug wymaganych funkcji i warunkéw zastosowania;

E12.3(8)4 wykonac prace zwigzane z odzyskiwaniem danych uzytkownikéw z komputera osobistego i nosnikow;

E12.3(9)1 zidentyfikowa¢ sposoby wykonywania kopii bezpieczernstwa danych;

—_— = | =

E12.3(9)2 zidentyfikowa¢ oprogramowanie i urzgdzenia do wykonywania kopii bezpieczeristwa danych;

E12.3(9)3 dobraé procedury, oprogramowanie oraz urzgdzenia do wykonania réznych rodzajow kopii
bezpieczeristwa danych;

E12.3(9)4 wykona¢ wskazane rodzaje kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(10)1 zbadaé przyczyny usterek komputera i aplikacji pod katem nieprawidtowosci podczas eksploatacji
komputera osobistego przez uzytkownika;

E12.3(10)2 uzasadnié¢ wptyw niewtasciwe]j obstugi komputera osobistego na okreslone uszkodzenia;

E12.3(10)3 opisac zalecenia dla uzytkownika po wykonaniu naprawy komputera osobistego;

E12.3(11)1 stosowac zasady i normy kosztorysowania prac zwigzanych z naprawg komputera osobistego;

E12.3(11)2 obliczy¢ koszt czesci, modutdéw i robocizny dotyczacy okreslonej naprawy komputera osobistego;

E12.3(11)3 sporzadzac¢ wycene naprawy komputera osobistego.

Planowane zadania (éwiczenia)
Zadanie:
Komputer podczas uruchamiania emituje 1 dtugi sygnat i nie daje sie uruchomic. Zdiagnozuj uszkodzenie
komputera:
e sporzadz liste mozliwych przyczyn uszkodzenia
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E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

e zapisz wszystko na karcie ¢wiczenia

e Zaproponuj metode naprawy uszkodzenia

e Zaproponuj harmonogram czynnosci naprawczych.
Uzupetniong karte ¢wiczen oddaj nauczycielowi do oceny.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowych montazu i diagnostyki
komputerdéw i urzadzen peryferyjnych, z podziatem na grupy. Maksymalna liczba oséb w grupie nie
powinna przekroczy¢ 15 osdb.

Srodki dydaktyczne

Kazdy uczestnik kursu ma dostep do stanowiska komputerowego z zainstalowanym systemem
operacyjnym | podtgczonym poprzez sie¢ lokalng do sieci Internet. Kazdy uczestnik/zespét kursu ma
dostep do stanowiska montazowego wyposazonego w gniazdo zasilajgce i podtaczenie do sieci internet,
narzedzia montazowe (wkretak ptaski, gwizdka, torx, szczypce uniwersalne, zestaw kluczy
nasadowych), podzespoly do montazu komputera, nosniki z systemami operacyjnymi, miernik
elektryczny. Stanowisko prowadzacego (komputer stacjonarny lub notebook) powinien by¢ podtaczony
do projektora multimedialnego.

Dla potrzeb przeprowadzenia zajeé powinny byé przygotowane:

e zestawy ¢wiczen dla uczestnikdw kursu,
e prezentacje dotyczace podstawowych pojeé dotyczacych podzespotéw komputerowych,
e modele i przyktadowe egzemplarze podzespotéw komputerowych,
e prezentacje wizualizujgce budowe i funkcje podzespotdw komputerowych,
e podzespoty komputerowe umozliwiajgce naprawe jednostki centralnej,
e dokumentacje techniczne podzespotéw komputerowych w formie papierowej i elektronicznej,
e oprogramowanie do konfigurowania podzespotéw komputerowych,
e nosniki z réznymi systemami operacyjnymi.
Zalecane metody dydaktyczne
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E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

Podczas zaje¢ beda wykorzystywane moduty wyktaddéw w celu prezentacji tresci ksztatcenia oraz metody
aktywizujgce uczestnikdw ze szczegdlnym uwzglednieniem ¢éwiczen i modutéw metody projektow
i metody tekstu przewodniego.

Formy organizacyjne

Podczas zajeé przewiduje sie prace w 2-3 osobowych zespotach oraz prace indywidualng

Wykaz niezbednej literatury

»Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy. Kwalifikacja E.12.1 Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk” Tomasz Marciniuk, Krzysztof Pytel,
Sylwia Osetek Wydawnictwo: WSiP Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne 2015

»Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk” Autor: Kowalski Tomasz
Wydawnictwo Helion 2013

»Pracownia urzadzen techniki komputerowej. Technik informatyk. Kwalifikacja E.12. Praktyczna nauka zawodu” Autor: Tomasz Klekot, Krzysztof Pytel
Wydawnictwo WSiP 2015
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8. Propozycja organizacji kursow umiejetnosci zawodowych
Proponujemy, aby kursy umiejetnosci zawodowych obejmowaty poszczegdlne moduty, stanowigce tre$é catego kursu:
1. E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego
2. E12.M3.J2. Przygotowanie urzgdzen peryferyjnych
3. E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego
Efekty ksztatcenia, materiat nauczania i liczba godzin zgodna z programem jednostki zawartym w programie nauczania kwalifikacyjnego kursu

zawodowego
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9. Zataczniki

9.1. Zatacznik 1

Efekty ksztatcenia dla kwalifikacji E.12. Montaz ieksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych zapisane
w rozporzadzeniu w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach

Efekty ksztatcenia

Efekty ksztatcenia wspodlne dla wszystkich zawodow
Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

BHP(1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomis;
BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
(
(
(

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikdw w srodowisku pracy;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe] i ochrony srodowiska;
BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PDG)

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(4) rozréznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
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Efekty ksztatcenia

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo (JOZ)

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych;

10Z(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych Zrdodet informacji.

Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(5) potrafi radzic¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(10) wspdtpracuje w zespole.

Organizacja pracy matych zespotéw (OMZ)

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

o

MZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

o

MZ(4) ocenia jakos$¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkéw i jakos¢ pracy;

—_| e~ |~ |~ ||

OMZ(6) komunikuje sie ze wspdtpracownikami.

Efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia PKZ(E,b)

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia modutdéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera moduty i konfiguracje systemu komputerowego;
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Efekty ksztatcenia

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(5) rozrdznia parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(8) postuguje sie terminologia dotyczacy lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

Efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie E.12. Montaz i eksploatacja komputerdw osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

E.12.1 (1) stosuje systemy liczbowe uzywane w technice komputerowe;j;

E.12.1 (2) wymienia funkcje i przestrzega zasad dziatania poszczegdlnych modutéw jednostki centralnej komputera;

E.12.1 (3) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkdéw technicznych;

E.12.1 (4) montuje komputer osobisty z modutow;

E.12.1 (5); modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;

E.12.1 (6; planuje przebieg prac zwigzanych z przygotowaniem komputera osobistego do pracy;

E.12.1 (7); ) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

E.12.1 (8); stosuje polecenia systemow operacyjnych do zarzadzania systemem;

E.12.1 (9); instaluje i konfiguruje sterowniki urzadzen;

E.12.1 (10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie operacyjnym;

E.12.1 (11); stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

E.12.1 (12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajgce;

E.12.1 (13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych systeméw komputerowych;

E.12.1 (14) opracowuje wskazania do uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1 (15) sporzadza cenniki i kosztorysy stanowisk komputerowych;

E.12.1 (16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1 (17) stosuje przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczgcym systemow informatycznych;




Efekty ksztatcenia

E.12.1 (18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego;

E.12.1 (19) stosuje przepisy prawa dotyczgce certyfikacji CE i recyklingu;

E12.2(1) wyjasnia zasade dziatania interfejséw komputera osobistego;

E12.2(2) wyjasnia zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego do pracy;

E12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczgce gospodarki odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(7) instaluje sterowniki urzgdzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego;

E12.3 (1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

E12.3(2) okresla kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe modutéw komputera osobistego;

E12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(5) lokalizuje uszkodzenia urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.3(6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg i usuwaniem usterek komputera osobistego;

E12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace komputera osobistego;

E12.3(8) odzyskuje z komputera osobistego dane uzytkownika;

E12.3(9) tworzy kopie bezpieczenstwa danych;

E12.3(10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy komputera osobistego;

E12.3(11) sporzadza kosztorys naprawy komputera osobistego.
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9.2. Zatacznik 2

Uszczegdtowione efekty ksztatcenia dla kwalifikacji E.12. Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych

E12.M1.J1. Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegétowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych,
gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych
realizacje zadan zawodowych;

JOZ(1)1 prowadzi¢ dialog z uczestnikami procesu pracy.

JOZ(1)2 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng branzy elektryczno-
elektronicznej.

JOZ(1)3 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng dotyczagcg modutéw
i modutéw komputerowych.

JOZ(1)4 zastosowac terminologie ogdlnotechniczng branzy informatycznej.

JOZ(1)5 zastosowac nazwy narzedzi wykorzystywanych w procesie
projektowania i programowania komputeréw osobistych.

JOZ(1)6 postuzyc sie zasobem $rodkdw jezykowych umozliwiajgcych realizacje
zadan zawodowych w zakresie projektowania i programowania systemow
komputerowych.

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyrazZnie,
w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(2)1 wystuchac¢ informacji zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
informatyka w jezyku obcym zgodnie z zasadami aktywnego stuchania.

10Z(2)2 przeprowadzi¢ rozmowe dotyczgcg procesu technologicznego.

10Z(2)3 sformutowac proste wypowiedzi dotyczace interfejsow, kart rozszerzen
i urzadzen peryferyjnych.

JOZ(2)4 zaprezentowac zalety opracowanego zestawu komputerowego podczas
rozmowy z kontrahentem.

JOZ(2)5 przeprowadzi¢ rozmowe z klientem dotyczacg zestawu
komputerowego.

JOZ(3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczace
wykonywania typowych czynnosci zawodowych;

JOZ(3)1 przekaza¢ informacje zawarte w ofercie handlowej sprzetu
komputerowego.

10Z(3)2 sformutowa¢ wypowiedzi dotyczgce informacji zawartej
w dokumentacji technicznej zestawdéw komputerowych.
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JOZ(3)3 zinterpretowad informacje zawarte w dokumentacji technicznej
dotyczace sprzetu komputerowego.

JOZ(3)4 zinterpretowacd informacje zawarte w dokumentacji techniczne;j
dotyczace zasad konfigurowania systemow.

JOZ(3)5 zinterpretowad informacje zawarte w dokumentacji technicznej
dotyczace konfiguracji BIOSu.

JOZ(4)1 scharakteryzowac stanowiska pracy stuzgce do napraw sprzetu
komputerowego.

JOZ(4)2 wymienic czynnosci zawodowe technika informatyka o specjalnosci
budowa i eksploatacja sprzetu komputerowego.

JOZ(4)3 uzyskac informacje i wskazéwki dotyczgce doboru urzadzen
peryferyjnych.

JOZ(4)4 wyjasni¢ sposdb zorganizowania stanowiska pracy zgodnie z zasadami
ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska.

JOZ(4)5 zaprezentowac wspotpracownikéw i zaktad pracy podczas rozmowy

z klientem.

JOZ(4)6 udzieli¢ odpowiedzi pisemnej oraz ustnej na zapytania kontrahentéw
i klientéw.

JOZ(4)7 sporzadzi¢ notatke na temat uzgodnionych konfiguracji sprzetu
komputerowego.

JOZ(4)8 sporzadzi¢ dokumentacje techniczng opracowywanego projektu.
JOZ(4)9 wypetni¢ dokumenty aplikacyjne Europass — uzupetni¢ swoj Europejski
Paszport Umiejetnosci

JOZ(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w Srodowisku pracy;

JOZ(5)1 skorzystac ze stownikéw jedno- i dwujezycznych ogdlnych

i technicznych

JOZ(5)2 zinterpretowacd informacje zawarte w dokumentacji technicznej
dotyczace zasad instalacji i obstugi urzgdzen peryferyjnych.

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacji. JOZ (5)3 zinterpretowac informacje zawarte w dokumentacji technicznej
dotyczace urzadzen peryferyjnych.

JOZ (5)4 wyszuka¢ informacji na obcojezycznych stronach internetowych.

JOZ (5)5 obstuzy¢ obcojezyczne programy wspomagajgce proces projektowania
urzadzen i systemoéw komputerowych.
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JOZ (5)6 obstuzy¢ obcojezyczne programy do zarzadzania sprzetem
komputerowym.

E12.M1.J1. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegétowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie po zrealizowaniu zajec potrafi:

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(9)1 ustali¢ warunki oferty dotyczgcej przygotowania stanowiska
komputerowego;

KPS(9)2 ustali¢ warunki oferty dotyczgcej naprawy komputera

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(7)1 zachowad tajemnice zawodowg zwigzang z prywatnymi danymi
innych osdb;

KPS(7)2 zachowad tajemnice zawodowg zwigzang z aspektami handlowymi;

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)1. wyjasni¢ istote funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)2. dokona¢ analizy dziatania mechanizmu rynkowego;

PDG(1)3.zinterpretowac zaleznosci miedzy popytem i podazg;

PDG(1)4.okresli¢ role konkurencji na rynku;

PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony
danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)1 dokona¢ analizy przepisdw prawa pracy;

PDG(2)2 poréwnac sposoby zawierania umow o prace;

PDG(2)3 rozrézni¢ umowe zlecenia od umowy o dzieto;

PDG(2)4 zatrudni¢ pracownika;

PDG(2)5 poréwnac sposoby rozwigzania stosunku pracy;

PDG(2)6 rozréznic rodzaje prawa autorskiego;

PDG(2)7 uzasadni¢ konieczno$¢ stosowania prawa autorskiego
w prowadzonej dziatalnosci;

PDG(2)8 analizowa¢ przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych;

PDG(2)9 wymieni¢, jakich danych moze zgda¢ pracodawca od osoby
podejmujacej prace;

PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)1 wyszukaé przepisy prawa okreslajgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)2 dokonac analizy aktéw prawa zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej;
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PDG(3)3 wyszukac przepisy prawa regulujgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w branzy elektryczno-elektronicznej;

PDG(3)4 scharakteryzowad zasady prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)5 dokonac¢ analizy przepisdw prawa dotyczacych rozliczen
finansowych jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)6 dokonac analizy przepisdw prawa dotyczgcych obowigzkéw
przedsiebiorcy.

PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy
i powigzania miedzy nimi;

PDG(4)1wymienic rodzaje przedsiebiorstw w branzy elektryczno-
elektronicznej;

PDG(4)2 wskazaé obszary dziatalnosci przedsiebiorstw mechatronicznych
w odniesieniu do Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci;

PDG(4)3 dobra¢ kod PKD do rodzaju dziatalnosci przedsiebiorstwa branzy
elektryczno-elektronicznej;

PDG(4)4 poréwnac rodzaje przedsiebiorstw w branzy elektryczno-
elektronicznej;

PDG(4)5 rozrdzni¢ obszary dziatalnosci przedsiebiorstw mechatronicznych
w odniesieniu do Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci.

PDG(4)6 okresli¢ powigzania przedsiebiorstw branzy elektryczno-
elektronicznej z innymi branzami.

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa
funkcjonujgce w branzy;

PDG(5)1 analizowaé powigzania pomiedzy przedsiebiorstwami branzy
elektryczno-elektronicznej;

PDG(5)2 zidentyfikowac uczestnikow rynku branzy elektryczno-
elektronicznej;

PDG(5)3 uzasadni¢ pozytywng role konkurencji przedsiebiorstw
w branzy elektryczno-elektronicznej;

PDG(5)4 poréwnac rodzaje dziatan prowadzonych przez przedsiebiorstwa
branzy elektryczno-elektronicznej.

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z
branzy;

PDG(6)1 okresli¢ powigzania pomiedzy przedsiebiorstwami branzy
elektryczno-elektronicznej;

PDG(6)2 uzasadni¢ pozytywng role konkurencji przedsiebiorstw
w branzy elektryczno-elektronicznej;
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PDG(6)3 ustali¢ mozliwosci wspotdziatania z przedsiebiorstwami branzy
elektryczno-elektronicznej;

PDG(6)4 okresli¢ rodzaje wspdlnych dziatan z przedsiebiorstwami branzy
elektryczno-elektronicznej.

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)1 zaplanowac czynnosci i formalnosci konieczne do zatozenia firmy
w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(7)2 rozrdézni¢ dokumenty potrzebne do rejestracji dziatalnosci
gospodarcze;j.

PDG(7)3 dobraé¢ dokumenty do rodzaju dziatalnosci gospodarczej.

PDG(7)4 wypetni¢ dokumenty potrzebne do rejestracji firmy osoby fizycznej
w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8)1 zidentyfikowac systemy obiegu korespondencji w firmie.

PDG(8)2 scharakteryzowad zasady sporzadzania pism.

PDG(8)3 uzasadnic¢ konieczno$¢ sporzgdzania pism zgodnie z zasadami.

PDG(8)4 sporzadzi¢ pismo do instytucji zewnetrzne;j.

PDG(8)5 prowadzi¢ korespondencje elektroniczna.

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9)1 rozrdzni¢ urzadzenia biurowe.

PDG(9)2 wyszukac¢ programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;j.

PDG(9)3 obstuzy¢ wybrany program komputerowy wspomagajacy
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

PDG(9)4 postuzy¢ sie urzagdzeniami biurowymi.

PDG(9)5 zastosowaé wybrany komputerowy program graficzny.

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)1 uzasadnié¢ celowosc¢ sporzadzenia planu dziatan marketingowych
w firmie.

PDG(10)2 oszacowac koszty dziatarn marketingowych firmy.

PDG(10)3 zbada¢d rynek w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(10)4 dokonac¢ analizy dziatan prowadzonych przez przedsiebiorstwa
konkurencyjne.

PDG(10)5 zaplanowac wspotprace z innymi przedsiebiorstwami z branzy
mechatronicznej.
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PDG(10)6 skonstruowac spéjny i realistyczny marketingowy dla dziatalnosci
gospodarczej w branzy elektryczno-elektroniczne;j.

PDG(10)7 uzasadnié celowos¢ prowadzenia dziatann marketingowych
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

PDG(11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci
gospodarcze;.

PDG(11)1 rozrézni¢ rodzaje kosztdw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza.

PDG(11)2 wyjasni¢ rdznice miedzy kosztem a wydatkiem.

PDG(11)3 analizowa¢ koszty i mozliwosci ich optymalizacji.

PDG(11)4 wyjasni¢ zasady dokumentowania kosztéw.

PDG(11)5 wyjasni¢ rdznice miedzy przychodem a wptywem.

PDG(11)6 rozrézni¢ rodzaje przychoddéw uzyskiwanych przez
przedsiebiorstwo.

PDG(11)7 okresli¢ czynniki wptywajace na wielos$¢ przychodow.

PDG(11)8 rozpoznaé formy opodatkowania podatkiem dochodowym.

PDG(11)9 dobraé forme opodatkowania do rodzaju dziatalnosci.

PDG(11)10 rozlicza¢ sie z Urzedem Skarbowym, ZUS-em.

PDG(11)11 sporzadzi¢ dokumenty dotyczgce podatku VAT w branzy
elektryczno-elektronicznej.

PDG(11)12 obliczy¢ wynik finansowy firmy.

PDG(11)13 sporzadzi¢ uproszczony rachunek przeptywéw pienieznych.

PDG(11)14 oceni¢ efektywnos¢ dziatan w zakresie kosztow i przychodéw
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

PDG(11)15 sporzadzi¢ plan optymalizacji kosztow i przychodéw prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;j.

E12.M2.J1. Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w branzy elektryczno-elektronicznej

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

BHP(1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(1)1 wyjasni¢ pojecia: Kodeks Pracy, bezpieczenstwo i higiena pracy,
ochrona pracy, choroba zawodowa, wypadek przy pracy, wypadek w drodze
do pracy, zagrozenie, Panstwowa Inspekcja Pracy, Stuzba BHP, Spoteczna
Inspekcja Pracy;
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BHP(1)2 wyjasni¢ pojecia dotyczgce ochrony przed porazeniem prgdem
elektrycznym: klasa ochronnosci, stopiert ochrony, ochrona przez
zastosowanie samoczynnego wyfaczenia zasilania, ochrona przez
ograniczenie wartosci pradu razenia;

BHP(1)3 wyjasnic pojecia: zagrozenie pozarowe, ochrona przeciwpozarowa,
Srodek gasniczy;

BHP(1)4 wyjasnic pojecia: ochrona srodowiska, zanieczyszczenie srodowiska,
substancje niebezpieczne dla Srodowiska, odpady przemystowe, odpady
niebezpieczne, Paristwowa Inspekcja Ochrony Srodowiska;

BHP(1)5 wyjasni¢ pojecia: ergonomia, ergonomia koncepcyjna, ergonomia
korekcyjna;

BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)1 scharakteryzowac system prawny ochrony pracy w Polsce;

BHP(2)2 wymieni¢ organy sprawujgce nadzér nad warunkami pracy w Polsce;

BHP(2)3 wymieni¢ organy sprawujgce nadzér nad ochrong srodowiska
w Polsce;

BHP(2)4 scharakteryzowac zadania i uprawnienia organéw sprawujgcych
nadzér nad warunkami pracy w Polsce;

BHP(2)5 scharakteryzowac zadania i uprawnienia organéw sprawujgcych
nadzér nad ochrong srodowiska w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)1 scharakteryzowac prawa i obowigzki pracownika w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)2 scharakteryzowac prawa i obowigzki pracodawcy i 0séb kierujgcych
pracownikami w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)3 okresli¢ konsekwencje wynikajace z naruszenia praw i obowigzkéw
przez pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)4 okresli¢ konsekwencje wynikajgce z naruszenia praw i obowigzkow
przez pracodawce i osoby kierujgce pracownikami w zakresie bezpieczeristwa
i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(4)1 rozpoznac zrédta i rodzaje zagrozen dla zycia i zdrowia cztowieka
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej;
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BHP(4)2 rozpoznac zrddta i rodzaje zagrozen dla mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej;

BHP(4)3 dobrac sposdb zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia
do wykonywanych zadan zawodowych

BHP(4)4 dobrac sposdb zapobiegania zagrozeniom dla mienia i Srodowiska
do wykonywanych zadan zawodowych

BHP(4)5 zastosowac procedury zwigzane z zagrozeniami zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzanymi z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych
czynnikdéw w Srodowisku pracy;

BHP(5)1 wymieni¢ czynniki szkodliwe dla zdrowia i zycia cztowieka
wystepujace w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(5)2 okresli¢ zagrozenia szkodliwymi czynnikami w branzy elektryczno-
elektronicznej;

BHP(5)3 okresli¢ sposoby zabezpieczania sie przed czynnikami szkodliwymi
przy wykonywaniu zadan zawodowych;

BHP(5)4 zastosowac procedury zwigzane z czynnikami ryzyka w sSrodowisku
pracy;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(6)1 wymieni¢ skutki dziatania czynnikdw szkodliwych na organizm
cztowieka w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(6)2 scharakteryzowac skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych
na organizm cztowieka

BHP(6)3 scharakteryzowac skutki dziatania pradu elektrycznego na organizm
cztowieka;

BHP(6)4 przewidzieé skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)1 zorganizowacd stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii;

BHP(7)2 zorganizowad stanowisko pracy zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

BHP(7)3 zorganizowad stanowisko pracy zgodnie z przepisami ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)4 rozrézni¢ srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania;
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BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych;

BHP(8)1 sklasyfikowac srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej;

BHP(8)2 dobrac srodki ochrony indywidualnej do wykonywania zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(8)3 zastosowac srodki ochrony indywidualnej do wykonywania zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(8)4 dobrac srodki ochrony zbiorowej do wykonywania zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(8)5 zastosowac srodki ochrony zbiorowej do wykonywania zadan
zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczeristwa i higieny pracy oraz stosuje
przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(9)1 przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy
wykonywaniu zadan zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(9)2 zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowe;j
przy wykonywaniu zadan zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej;

BHP(9)3 zastosowac przepisy prawa dotyczace ochrony sSrodowiska przy
wykonywaniu zadan zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy
pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

BHP(10)1 powiadomié system pomocy medycznej w przypadku sytuacji
stanowigcej zagrozenie zdrowia i zycia cztowieka;

BHP(10)2 zidentyfikowac stany zagrozenia zdrowia i zycia cztowieka;

BHP(10)3 ocenié stan poszkodowanego w wypadkach przy pracy oraz
w stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

BHP(10)4 udzieli¢ pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia i zdrowia
zgodnie z zasadami;

E12.M2.J2. Uzytkowanie komputera i urzadzen peryferyjnych

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegétowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(1)1. zastosowac zasady kultury;

KPS(1)2 zastosowac zasady etyki zawodowej;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(6)1 zaktualizowa¢ wiedze zawodowsg;

KPS(6)2 doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia modutéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(1)1 zidentyfikowaé symbole graficzne modutéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(1)2 zidentyfikowaé oznaczenia modutéw systemu komputerowego;
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PKZ(E.b)(1)3 zanalizowa¢ oznaczenia modutdw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera moduty i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1 rozrdéznié moduty systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2 zidentyfikowaé podstawowe parametry techniczne modutéw
systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)3 dobra¢ kompatybilne moduty systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)4 dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonego
zastosowania;

PKZ(E.b)(2)5 skonfigurowac system komputerowy

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan;

PKZ(E.b)(3)1 zidentyfikowa¢ funkcje programoéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)2 zanalizowac¢ zatozone zadania pod wzgledem wykorzystania
okreslonych funkcji programéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3 dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji zadanych zadan

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu
operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)1 zastosowac metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2 zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(5) rozréznia parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)1 scharakteryzowac parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)2 poréwnad parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)3 rozréznié parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)4 scharakteryzowac sprzet komputerowy pod wzgledem
parametréw technicznych;

PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(6)1 scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod
wzgledem urzadzen peryferyjnych;

PKZ(E.b)(6)2 scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod
wzgledem urzadzen stuzgcych do komunikacji miedzy sprzetowymi
elementami systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(6)3 rozrdznié informatyczne systemy komputerowe pod katem
sprzetowym;

PKZ(E,b)(6)4 scharakteryzowac informatyczne systemy komputerowe z uwagi
na zastosowane urzadzenia;

PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(7)1 okresli¢ funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(7)2 scharakteryzowac funkcje réoznych systemow operacyjnych;

PKZ(E.b)(8 postuguje sie terminologig dotyczacg lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(8)1 zdefiniowad podstawowe pojecia dotyczace lokalnych sieci
komputerowych;
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PKZ(E.b)(8)2 zidentyfikowaé podstawowe jednostki z zakresu lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(8)3 zidentyfikowaé podstawowe pojecia i jednostki z zakresu
montazu lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(8)4 zidentyfikowaé podstawowe narzedzia i przyrzady pomiarowe
z zakresu montazu sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

PKZ(E.b)(9)1 zidentyfikowaé podstawowe urzadzenia sieciowe
wykorzystywane do montazu;

PKZ(E.b)(9)2 opisa¢é podstawowe cechy charakterystyczne i parametry
urzadzen sieciowych przeznaczonych do montazu;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)1 scharakteryzowac cechy oprogramowania uzytkowego
komputera;

PKZ(E.b)(10)2 rozrdzni¢ programy uzytkowe;

PKZ(E.b)(10)3 zastosowac rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego
do administrowania sprzetem komputerowym;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1 skorzysta¢ z publikacji elektronicznych dotyczacych instalacji
urzadzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)2 skorzysta¢ z publikacji elektronicznych dotyczacych eksploatacji
urzadzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)3 uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie
elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)4 zanalizowad publikacje elektroniczne dotyczgce modutéw
komputerowych;

PKZ(E,b)(11)5 stworzy¢ publikacje elektroniczne;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji
i planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)1 zidentyfikowad etapy projektowania i organizacji pracy
zwigzanej z przygotowaniem stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(12)2 zorganizowac prace podczas realizacji projektu zwigzanego
z przygotowaniem stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie
zadan.

PKZ(E.b)(13)1 rozrdézni¢ programy komputerowe wspomagajgce
wykonywanie zadan z zakresu systemdéw operacyjnych;

PKZ(E.b)(13)2 uzy¢ programdéw wspomagajgcych wykonywanie zadan
z zakresu systemu operacyjnego;
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E12.M3.J1. Przygotowanie stanowiska komputerowego

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie zrealizowaniu zajec potrafi:

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(2)1 wykazywac sie kreatywnoscia podczas projektowania stanowiska
komputerowego;

KPS(2)2 wprowadza¢ w sposéb konsekwentny ustalone rozwigzania;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan

KPS(3)1 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy przygotowaniu
sprzetu komputerowego

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(4)1 sledzi¢ zmiany na rynku sprzetu i oprogramowania informatycznego;

KPS(4)2 wprowadzi¢ najnowsze rozwigzania do projektowanych stanowisk
komputerowych;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(8)1 ponies¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania przy
przygotowaniu sprzetu komputerowego

KPS(10) wspotpracuje w zespole;

KPS(10)1 podejmowac rézne role w zespole;

KPS(10)2 przydzieli¢ zadania w ramach pracy zespotu;

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(1)1 zaplanowac prace zespotu projektujgcego stanowiska komputerowe

OMZ(1)2 zaplanowac prace zespotu przygotowujgcego stanowiska
komputerowe;

OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2)1 dobra¢ osoby do zadan zespotu projektujgcego stanowiska
komputerowe;

OMZ(2)2 dobra¢ osoby do zespotu przygotowujgcego stanowiska
komputerowe;

OMZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(3)1 kierowac pracg zespotu projektujgcego stanowiska komputerowe;

OMZ(3)2 kierowac pracg zespotu przygotowujgcego stanowiska
komputerowe;

OMZ(4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(4)1 oceniaé poprawnos¢ wykonania przez zesp6t projektu stanowiska
komputerowego;

OMZ(4)2 oceniad jakos$¢ przygotowania przez zespét stanowiska
komputerowego;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na
poprawe warunkow i jakos¢ pracy;

OMZ(5)1 wprowadza¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne usprawniajgce
proces projektowania stanowisk komputerowych;
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OMZ(5)2 wprowadzac¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne usprawniajgce
proces przygotowania stanowisk komputerowych;

OMZ(6) komunikuje sie ze wspétpracownikami;

OMZ(6)1 komunikowac sie zdalnie z cztonkami zespotu;

OMZ(6)2 organizowac platformy wymiany informacji w sieci lokalnej;

E.12.1(1) stosuje systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej;

E.12.1(1)1 scharakteryzowac uzywane w technice komputerowej systemy
liczbowe;

E.12.1(1)2 stosowac rdzne systemy liczbowe do zapisu liczb;

E.12.1(1)3 przeprowadzi¢ obliczenia uzywajac réznych systeméw liczbowych;

E.12.1(2) wymienia funkcje i przestrzega zasad dziatania poszczegdélnych
modutdw jednostki centralnej komputera;

E.12.1(2)2 wykorzysta¢ moduty w budowie jednostki centralnej komputera;

E.12.1(3) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych
warunkoéw technicznych;

)
)
E.12.1(2)1 okresli¢ moduty jednostki centralnej;
)
)

E.12.1(3)1 znac zastosowania urzadzen techniki komputerowej;

E.12.1(3)2 uzy¢ urzadzenia techniki komputerowej do zdefiniowanych
zastosowan;

E.12.1(4) montuje komputer osobisty z modutow;

E.12.1(4)1 okresli¢ moduty komputera osobistego;

E.12.1(4)2 zbudowa¢ komputer osobisty z modutéw;

E.12.1(5) modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;

E.12.1(5)1 unowoczesni¢ komputer osobisty;

E.12.1(5)2 zmieni¢ konfiguracje komputera osobistego;

E.12.1(6) planuje przebieg prac zwigzanych z przygotowaniem komputera
osobistego do pracy;

E.12.1(6)1 opisac czynnosci niezbedne do przygotowania komputera
osobistego do pracy;

E.12.1(6)2 oszacowac czas niezbedny do przygotowania komputera
osobistego do pracy;

E.12.1(6)3 sporzadzi¢ plan dziatan przygotowujgcy komputer osobisty
do pracy;

E.12.1(7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

E.12.1(7)1 zainstalowad rdzne systemy operacyjne;

E.12.1(7)2 uaktualni¢ systemy operacyjne;

E.12.1(7)3 zainstalowa¢ aplikacje systemowe w réznych systemach
operacyjnych;

E.12.1(7)4 uaktualnic¢ aplikacje;

E.12.1(8) stosuje polecenia systemoéw operacyjnych do zarzgdzania
systemem;

E.12.1(8)1 korzystac z podstawowych polecen wiersza polecen;

E.12.1(8)3 zredagowac proste pliki wsadowe;

E.12.1(9) instaluje i konfiguruje sterowniki urzgdzen;

)
)
E.12.1(8)2 postugiwac sie symbolami wieloznacznymi w poleceniach;
)
)

E.12.1(9)1 zainstalowa¢ sterowniki urzadzen jednostki centralnej;
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E.12.1(9)2 skonfigurowac sterowniki urzgdzen jednostki centralnej;

E.12.1(10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie
operacyjnym;

E.12.1(10)1 wybraé komponenty systemu operacyjnego;

E.12.1(10)2 dostosowac wyglagd komponentdw systemu operacyjnego;

E.12.1(11) stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

E.12.1(11)1 wybrac¢ oprogramowanie wspomagajgce/narzedziowe systemu
operacyjnego;

E.12.1(11)2 uzy¢ oprogramowania wspomagajgcego/narzedziowego do
systemu operacyjnego do usprawnienia pracy;

E.12.1(12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajace;

E.12.1(12)1 wybraé optymalne oprogramowanie zabezpieczajgce system
operacyjny;

E.12.1(12)2 zainstalowad oprogramowanie zabezpieczajgce system
operacyjny;

E.12.1(12)3 skonfigurowad oprogramowanie zabezpieczajgce system
operacyjny;

E.12.1(13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych systemoéw
komputerowych;

E12.1(13)1 dokonaé analizy dokumentacji technicznej systemoéw
komputerowych;

E12.1(13)2 wyjasnié zapisy dokumentacji technicznej systemow
komputerowych;

E.12.1(14) opracowuje wskazania do uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1(14)1 rozpozna¢ czynnosci uzytkownika dotyczace systemu
operacyjnego;

E.12.1(14)2 przygotowac wskazania dla uzytkownika dotyczgce uzytkowania
systemu operacyjnego;

E.12.1(15) sporzadza cenniki i kosztorysy stanowisk komputerowych;

E.12.1(15)1 wskazac sprzetowe moduty stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)2 wskaza¢ programowe moduty stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)3 przygotowac wycene stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)4 wskazac etapy robdt przygotowania (projekt, montaz,
konfiguracja) stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)5 skalkulowac ceny etapdw roboét zgodnie z ustalonymi metodami
i normami;

E.12.1(15)6 przygotowac kosztorys budowy stanowiska komputerowego;

E.12.1(16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska
komputerowego;

E.12.1(16)1 opracowac projekt stanowiska komputerowego;

E.12.1(16)2 przygotowac dokumentacje techniczng stanowiska
komputerowego;
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E.12.1(17) stosuje przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczacym
systemow informatycznych;

E.12.1(17)1 wskazac przepisy prawa autorskiego w zakresie systemoéw
i programéw informatycznych;

E.12.1(17)2 zanalizowa¢ przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczgcym
systemow i programodw informatycznych;

E.12.1(18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)1 rozpoznac licencje oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)2 scharakteryzowac zapisy licencji oprogramowania
komputerowego;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu.

E.12.1(19) wskazac regulacje prawne dotyczace certyfikacji CE i recyklingu;

E.12.1(19) zanalizowac regulacje prawne dotyczace certyfikacji CE
i recyklingu.

E12.M3.J2. Przygotowanie urzadzen peryferyjnych

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie zrealizowaniu zajec potrafi:

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan

KPS(3)2 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy przygotowaniu
urzadzen peryferyjnych

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(8)2 ponies¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania przy
przygotowaniu urzadzen peryferyjnych

E12.2(1) wyjasnia zasade dziatania interfejséw komputera osobistego;

E.12.2(1)1 scharakteryzowad zasade dziatania interfejséw komputera
osobistego;

E.12.2(1)2 poréwnacé zasady dziatania interfejséw komputera osobistego;

E12.2(2) wyjasnia zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera
osobistego;

E.12.2(2)1 scharakteryzowad zasade dziatania urzadzen peryferyjnych
komputera osobistego;

E.12.2(2)2 poréwnacé zasady dziatania urzadzen peryferyjnych komputera
osobistego;

E12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego
do pracy;

E12.2(3)1 okresli¢ sposdb podtaczenia urzadzenia peryferyjnego do
komputera oraz zrddta zasilania;

E12.2(3)2 zmontowac lub przygotowac do pracy urzadzenie peryferyjne
wedtug dokumentacji produktu;
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E12.2(3)3 potaczyc¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za
pomocg okreslonego interfejsu;

E12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczgce gospodarki odpadami
niebezpiecznymi;

E12.2(4)1 zidentyfikowac przepisy dotyczgce odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)2 zastosowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(4)3 sporzadzi¢ dokumentacje przekazywania odpadow
niebezpiecznych;

E12.2(4)4 okresli¢ konsekwencje prawne niestosowania sie do procedur
postepowania z odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzadzen
peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(5)1 rozréznié rodzaje materiatow eksploatacyjnych do urzadzen
peryferyjnych;

E12.2(5)2 dobraé materiaty eksploatacyjne do okreslonych urzadzen
peryferyjnych;

E12.2(5)3 wymienié¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach
peryferyjnych;

E12.2(6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera
osobistego;

E12.2(6)1 zdefiniowad czynnosci konserwacyjne;

E12.2(6)2 zaplanowa¢ harmonogram przegladdow i czynnosci
konserwacyjnych;

E12.2(6)3 wykonac¢ konserwacje urzagdzen peryferyjnych zgodnie
z harmonogramem;

E12.2(7) instaluje sterowniki urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E12.2(7)1 dobraé odpowiedni sterownik do okreslonego urzadzenia
peryferyjnego;

E12.2(7)2 zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia peryferyjnego;

E12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego.

E12.2(8)1 skonfigurowac sterowniki urzgdzen peryferyjnych;

E12.2(8)2 skonfigurowac urzadzenia peryferyjne wedtug dokumentacji
technicznej;

E12.2(8)3 zidentyfikowac funkcje urzadzen peryferyjnych.
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E12.M3.J3. Naprawa sprzetu komputerowego

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczacy sie:

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczacy sie zrealizowaniu zajec potrafi:

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(3)3 przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan przy naprawie sprzetu
komputerowego;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(8)3 ponies¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania przy naprawie
sprzetu komputerowego;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(5)1 pracowac pod presjg czasu;

KPS(5)2 rozwigzywad nieprzewidziane problemy zwigzane z naprawa sprzetu
komputerowego

E12.3(1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

E12.3(1)1 rozpoznaé narzedzia do naprawy sprzetu
komputerowego\jednostki centralnej;

E12.3(1)2 wybra¢ narzedzia odpowiednie do wymaganych zadan
naprawczych;

E12.3(1)3 uzy¢ narzedzia zgodnie z przepisami BHP i przeznaczeniem;

E12.3(2) okresla kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E12.3(2)1 rozpoznaé kody btedéw BIOS uruchamiania komputera osobistego;

E12.3(2)2 wyjasni¢ znaczenie okreslonego kodu btedu BIOS;

E12.3(2)3 zaproponowac sposdb usuniecia przyczyny btedu;

E12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe modutéw komputera
osobistego;

E12.3(3)1 dokona¢ diagnostyki modutéw komputera osobistego;

E12.3(3)2 zanalizowac¢ wyniki diagnostyki modutéw komputera osobistego;

E12.3(3)3 oszacowac mozliwos¢ naprawy lub wymiany modutu komputera
osobistego;

E12.3(3)4 wybrac¢ procedure usuwania awarii modutéw komputera
osobistego;

E12.3(3)5 usungé typowe awarie modutéw komputera osobistego;

E12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)1 rozpoznac stan systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)2 przeanalizowa¢ wyniki oceny stanu systemu operacyjnego
i aplikacji;

E12.3(4)3 wybra¢ procedure naprawy usterki systemu operacyjnego
i aplikacji;

E12.3(4)5 wyeliminowa¢ uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji;
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E12.3(5) lokalizuje uszkodzenia urzadzen peryferyjnych komputera
osobistego;

E12.3(5)1 wykonac ocene pracy urzadzen peryferyjnych;

E12.3(5)2 zanalizowac¢ wyniki oceny pracy urzadzen peryferyjnych;

E12.3(5)3 opisac przyczyne awarii i zaproponowac sposdb usuniecia usterki;

E12.3(6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg
i usuwaniem usterek komputera osobistego;

E12.3(6)1 zanalizowac przebieg diagnostyki i usuniecia usterki komputera
osobistego;

E12.3(6)2 rozpoznad dziatania wykonane podczas diagnostyki i naprawy
komputera osobistego;

E12.3(6)3 sporzadzi¢ harmonogram prac naprawczych (diagnostyka,
naprawa) komputera osobistego;

E.12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace
komputera osobistego;

E12.3(7)1 odrdznic¢ oprogramowanie diagnostyczne i kontrolujgce prace
komputera osobistego;

E12.3(7)2 wybra¢ oprogramowanie diagnostyczne i kontrolujgce prace
komputera osobistego do okreslonych zadan;

E.12.3(8) odzyskuje z komputera osobistego dane uzytkownika;

E12.3(8)1 rozpoznaé procedury odzyskiwania danych z r6znych nosnikow;

E12.3(8)2 rozpoznad programy do odzyskiwania danych uzytkownika
z komputera osobistego;

E12.3(8)3 dopasowac programy do odzyskiwania danych wedtug
wymaganych funkcji i warunkéw zastosowania;

E12.3(8)4 wykonac prace zwigzane z odzyskiwaniem danych uzytkownikéw
z komputera osobistego i nosnikéw;

E.12.3(9) tworzy kopie bezpieczenistwa danych;

E12.3(9)1 zidentyfikowac sposoby wykonywania kopii bezpieczeristwa
danych;

E12.3(9)2 zidentyfikowac oprogramowanie i urzgdzenia do wykonywania
kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)3 dobraé procedury, oprogramowanie oraz urzgdzenia do wykonania
réznych rodzajow kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)4 wykonac¢ wskazane rodzaje kopii bezpieczenstwa danych;

E.12.3(10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy
komputera osobistego;

E12.3(10)1 zbada¢ przyczyny usterek komputera i aplikacji pod katem
nieprawidtowosci podczas eksploatacji komputera osobistego przez
uzytkownika;

E12.3(10)2 uzasadnié¢ wptyw niewtasciwej obstugi komputera osobistego
na okreslone uszkodzenia;
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E12.3(10)3 opisac zalecenia dla uzytkownika po wykonaniu naprawy
komputera osobistego;

E.12.3(11) sporzadza kosztorys naprawy komputera osobistego.

E12.3(11)1 stosowac zasady i normy kosztorysowania prac zwigzanych
z naprawg komputera osobistego;

E12.3(11)2 obliczy¢ koszt czesci, modutdw i robocizny dotyczacy okreslonej
naprawy komputera osobistego;

E12.3(11)3 sporzadzac wycene naprawy komputera osobistego.
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