Zatacznik nr 11 -Wzér karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach PO WER

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
KONKURSOWEGO W RAMACH PO WER

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK: ... ..o
NR KONKURSU : Lottt e eae e
DATA WPLYWU WNIOSKU: ... e e e
NR KANCELARYJINY WNIOSKU: ... e
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..o e
TYTUL PROJEKTU . e e e e e e e e e e e
NAZWA WNIOSKODAW CY & L. e e e e e e e e e e e e e e
O CENI AT A C Y & e e e e e

CZESC A. UCHYBIENIA FORMALNE (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia formalne, ktére nie zostaty dostrzezone na etapie oceny
formalnej?

[] TAK — WSKAZAC UCHYBIENIA FORMALNE | PRZEKAZAC
WNIOSEK DO PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ

] NIE — WYPELNIC CZESC B

UCHYBIENIA FORMALNE

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU OCENIANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ (wypetnia IOK zgodnie z
zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dziatania):

1. Whnioskodawca opracuje model funkcjonowania Lokalnego Os$rodka Wiedzy i Edukaciji
(LOWE) prowadzgcego w srodowisku lokalnym dziatania na rzecz aktywizacji edukacyjnej os6b
dorostych, w oparciu o zasoby i potencjat szkét. Dziatanie LOWE — aktywizacja edukacyjna oséb
dorostych - ma w konsekwencji prowadzi¢ do rozwijanie u oséb dorostych kompetencji (w tym
kompetencji kluczowych), ktére mogg by¢ przydatne na rynku pracy.

W opracowanym modelu funkcjonowania LOWE powinny co najmniej znalez¢ sie opisy:
» wykorzystania doswiadczenh, kompetencji kadry i zasobéw materialnych szkoty (infrastruktura,




nauczyciele, zaplecze organizacyjno-instytucjonalne) w celu zwiekszenia aktywnosci edukacyjnej
rodzicow,

» Srodkdw i metod stuzgcych rozszerzenia zakresu tematycznego i zroéznicowania form tej
aktywnosci, tak aby wychodzita poza tradycyjnie rozumiang role rodzicéw w szkole,

* rozwigzan stuzacych poszerzeniu grupy uczestnikbw LOWE o osoby inne niz rodzice, w
szczegolnosci:

- zachecania oséb dorostych do uczestnictwa w edukacji poprzez stosowanie w LOWE metod
wykorzystujgcych i promujgcych powigzania edukacji z praktyka, tj. z naciskiem na efekty wazne
dla powodzenia osobistego w potgczeniu z rozwojem spotecznosci lokalnej;

- wykorzystywanie w LOWE aktywizujgcych (nietradycyjnych) metod dydaktycznych, w tym
wzajemnego uczenia sie 0oséb dorostych oraz metod i narzedzi pracy z osobami dorostymi opartych
na tgczeniu aktywizacji edukacyjnej z aktywnos$cig w innych zakresach stuzgcych poprawie sytuaciji
osobistej, rodzinnej, w tym tworzenie wzoroéw tzw. ustug zintegrowanych zaspokajajgcych potrzeby
lokalnej spotecznosci;

* budowania relacji wspotpracy i partnerstwa LOWE z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, w
tym np. z pracodawcami, organizacjami pozarzgdowymi, stowarzyszeniami rodzicow oraz z innymi
instytucjami systemu oswiaty dziatajgcymi na rzecz edukacji osob dorostych oraz instytucjami
innych resortéw dziatajgcymi w tym zakresie (instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej, kultury,
wsparcia rodziny, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i turystyki);

» zasad i sposobow wykorzystania podejscia popytowego w okreslaniu ustug, ktére oferowaé
bedzie LOWE (ustugi swiadczone w ramach LOWE powinny by¢ dostosowane do potrzeb
spotecznosci lokalnej i oczekiwan osob z nich korzystajgcych);

. zasad i sposobdéw zapewnienia w oparciu 0 posiadane przez organ prowadzacy zasoby,
trwatosci funkcjonowania LOWE w danej spotecznosci lokalnej po zakonczeniu realizacji grantu.

2. W ramach projektu wnioskodawca w otwartym naborze, z zachowaniem zasady
bezstronnosci i przejrzystosci przydzieli co najmniej 15 organom prowadzgcym szkoty granty na
przygotowanie i uruchomienie LOWE zgodnie z modelem opracowanym przez wnioskodawce na
podstawie kryterium nr 1. Przydziat grantdw odbedzie sie wediug metodologii wskazanej w
Kryterium nr 8.

Whnioskodawca uzyska deklaracje od organdéw prowadzacych, ktérym przydzielony zostanie grant,
ze dany organ prowadzacy nie bedzie ubiega¢ sie o inny grant w ramach przedmiotowego
konkursu.

3. Opracowany przez wnioskodawce model zaktada objecie dziataniem LOWE rodzicow dzieci
realizujgcych obowigzek szkolny oraz osdb dorostych z nastepujgcych grup, z uwzglednieniem
uwarunkowan lokalnych:

. osoby doroste majgce utrudniony dostep do form edukacji oséb dorostych;

. osoby doroste majgce niski poziom wyksztatcenia lub wyksztatcenie wymagajgce
aktualizacji (co najwyzej zasadnicze zawodowe lub wyksztatcenie $rednie i policealne zdobyte w
zesztym wieku);

. osoby doroste zwigzane z rolnictwem;

. osoby doroste nieaktywne zawodowo lub bezrobotne;

. osoby doroste podlegajgce formom pomocy spotecznej i wsparcia rodziny;
. osoby doroste w wieku 45+,

W proponowanym modelu dla kazdej z grup zostang uwzglednione odpowiednie metody i formy
pracy, ktére uwzglednia¢ bedg mozliwosci i potrzeby zdiagnozowanej grupy docelowe;.




4. Whioskodawca udzieli grantéw organom prowadzgcym wediug opracowanej metodologii
doboru organoéw prowadzacych do projektu. W przedmiotowej metodologii zostang okreslone
kryteria doboru organéw prowadzacych tak, aby zréznicowanie grantobiorcéw pozwolito na ocene
wdrazanej koncepcji modelu w réznych warunkach i sformutowanie wnioskow dotyczacych
upowszechnienia modelu. W szczegolnosci kryteria powinny uwzglednia¢ charakter organu
prowadzgcego:

. jednostki samorzadu terytorialnego, inne organy prowadzace;

. gmina, wiejskie, miejsko-wiejskie, miejskie,

. powiaty ziemskie, grodzkie; miasta.

5. Whnioskodawca zapewni organom prowadzgcym przez caty okres realizacji projektu

wsparcie merytoryczne i techniczne w zakresie uruchamiania i rozwijania LOWE oraz
przygotowania szkét do petnienia funkcji wynikajgcych z modelu funkcjonowania LOWE.
Whnioskodawca przedstawi zakres proponowanego wsparcia i sposéb jego udzielania, w
szczegolnosci opisze grupy docelowe odbiorcow wsparcia, rodzaje wsparcia (konsultacje,
doradztwo, szkolenia etc.) oraz planowany, ramowy harmonogram dziatah wspierajgcych.

6. Whniosek zawiera opis przeprowadzenia przez organ prowadzacy we wspoipracy z
beneficjentem diagnozy potrzeb lokalnych w zakresie aktywnoéci edukacyjnej oraz rozwoju
kompetencji kluczowych osdb dorostych oraz ocene potencjatu szkoty do petnienia przewidzianych
w modelu zadah LOWE.

7. Whnioskodawca uwzgledni w projekcie ewaluacje biezgcg oraz koncowg funkcjonowania
Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji utworzonych w projekcie, ewaluaciji projektu pod kgtem
weryfikacji poczatkowych zatozen zaproponowanego modelu LOWE oraz oceny proponowanych
rozwigzan organizacyjnych po wzgledem efektywnosci realizacji podstawowego celu, jakim jest
aktywizacja i wigczenie do réznorodnych form edukacji jak najszerszej grupy dorostych
przedstawicieli spotecznosci lokalnej. W celu monitorowania i ewaluacji funkcjonowania LOWE
wnioskodawca opracuje zestaw wskaznikow mierzgcych efektywnos¢é dziatania LOWE, w
szczegolnosci wskaznikdw odnoszgcych sie udziatu dorostych uczestniczacych w réznych formach
edukacji w catej populacji dorostych w spotecznosci objetej dziataniem danego LOWE, z
ewentualny rozbiciem na specyficzne grupy docelowe.

Whnioskodawca dokona réwniez ewaluacji zastosowanych rozwigzan pod katem trwatosci
funkcjonowania LOWE (po zakonczeniu finansowania w ramach projektu).

8. Whioskodawca uwzgledni we wniosku o dofinansowanie i opisze co najmniej nastepujgce
etapy realizacji projektu:

1) Opracowanie modelu funkcjonowania w srodowisku lokalnym Lokalnego Os$rodka Wiedzy i
Edukacji (LOWE) prowadzgcego dziatania na rzecz aktywizacji edukacyjnej oséb dorostych

2) Przeprowadzenie procesu naboru organdéw prowadzgcych do udziatu w projekcie i
podpisanie uméw grantowych;

3) Opracowanie diagnozy potrzeb spotecznoéci lokalnych w zakresie aktywnosci edukacyjnej
oraz rozwoju kompetencji kluczowych oséb dorostych oraz ocene potencjatu szkoty do petnienia
przewidzianych w modelu zadan LOWE

4) Udzielanie wsparcia organom prowadzacym w zakresie przygotowania szkét do petnienia
funkcji LOWE i funkcjonowania LOWE;
5) Monitorowanie oraz zakres ujety w kryterium dostepu nr 10 (ewaluacja biezgca i korncowa).




9. Wnioskodawca zobowigze sie do wspotpracy z pozostatymi wnioskodawcami wytonionymi w
ramach konkursu oraz Instytucjg Organizujgcg Konkurs w ramach sieci wspotpracy w zakresie
wymiany doswiadczen, ktérg stworzy Instytucja Organizujgca Konkurs w celu wspdlnej ewaluacji
podejmowanych dziatan i formutowania zalecen do przeprowadzenia nastepnej edycji konkursu.
Whioskodawca bedzie brat udziat w spotkaniach organizowanych przez Instytucje Organizujgcg
Konkurs.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

[J TAK —WYPELNIC CZESC C [J NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT [ NIE pOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA _KRYTERIOW DOSTEPU (WYPELNIC W PRZYPADKU
ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X")

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu?

] Tak ] TAK, ALE WARUNKOWO L] Nie

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O] Tak O] NiE

Wyjatki, co do ktorych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania)
wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow wskazanych
we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow ktére nalezg do wyjatkéw, zaleca sie réwniez planowanie dziatan
zmierzajgcych do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze
kryteria oceny.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktoére
1. potwierdzajg istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

1o 1

Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na
2. zidentyfikowane bariery réwnosciowe w obszarze tematycznym interwenciji i/lub
zasiegu oddziatywania projektu.

1o 1 12




W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie
projektu zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady réwnosci szans

3. kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery
nie wystapity.
1o 1 12
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/llub zostat
4 umieszczony opis tego, w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia
’ barier réwnosciowych, istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub
zasiegu oddziatywania projektu.
1o 1 12
5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w
' celu zapewnienia réwnosciowego zarzgdzania projektem.
10 11
Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum)?
L] Tak L] TAK, ALE WARUNKOWO LI NIE

szans

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci

3 i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0s6b z niepetnosprawnosciami i zasadag
" | zrdwnowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?

] Tak

L] TAK, ALE WARUNKOWO

L] Nie

Czy projekt jest zgodny ze Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?

4.
] Tak | O TAK, ALE WARUNKOWO O NIE
Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegdtowym PO WER?

5.
] Tak | O TAK, ALE WARUNKOWO O NIE

Czy projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria horyzontalne?

[J TAK — WYPELNIC CZESC D

] NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

ZAZNACZENIA O

DPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE




Uzasadnienie

oceny
w przypadku
Liczba punktéw bezwaruqkoyvego
. przyznania liczby
Liczba przyznana X L
Maksymalna / ) punktow mniejszej
P ' . . . punktow warunkowo ..
Nr czesci wniosku o dofinansowanie projektu minimalna s - niz maksymalna
. . ) przyznana (jezeli oceniajacy
oraz kryterium merytoryczne liczba punktow . s (w przypadku
i wytgcznie dostrzega mozliwos¢ | . .
ogotem liczby punktéw
bezwarunkowo warunkowego .
. ) przyznanej
przyznania punktow) warunkowo
uzasadnienie
nalezy podaé w
czesci G karty)
3.1 ADEKWATNOSC DOBORU i
OPISU WSKAZNIKOW REALIZACJI
PROJEKTU ’ . 10/6
(W TYM WSKAZNIKOW albo
DOTYCZACYCH . WLASCIWEGO (5/3)*
CELU SZCZEGOLOWEGO PO
WER) ORAZ SPOSOBU ICH
POMIARU
* dotyczy wytagcznie projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt
3.2 ADEKWATNOSC DOBORU
GRUI?Y DOCELOWEJ* DO
WLASCIWEGO CELU

SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ
JAKOSCI DIAGNOZY SPECYFIKI
TEJ GRUPY, w tym opis:

— istotnych cech uczestnikéw (osob
lub podmiotoéw), ktorzy zostang
objeci wsparciem;

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow
projektu w kontekscie wsparcia,
ktére ma by¢ udzielane w ramach

projektu;

— barier, na ktére napotykajg
uczestnicy projektu;

— sposobu rekrutacji uczestnikéw

projektu, w tym kryteriow rekrutac;ji
i kwestii zapewnienia dostepnosci
dla os6b z niepetnosprawnosciami.

15/9

* w przypadku projektdow innowacyjnych (schemat mikro) ok

odnosi sie do potencjalnych grantobiorcow

reslenie ,grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie

3.3 TRAFNOSC OPISANEJ
ANALIZY RYZYKA NIEOSIAGNIECIA
ZALOZEN PROJEKTU, w tym opis:

(5/3)*

— sytuaciji, ktérych  wystgpienie
utrudni lub uniemozliwi osiggniecie
wartosci docelowej wskaznikéw
rezultatu;

— sposobu identyfikacji wystgpienia
takich sytuacji (zajscia ryzyka);

— dziatan, ktére zostang podijete, aby
zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie
bedg mogty zosta¢ podjete, aby
zminimalizowaé skutki wystapienia




ryzyka.

* dotyczy wytacznie projektéw, ktérych wnios

kowana kwota dofinansowania jest

réwna albo przekracza

2 min zt

4.1 SPOJNOSC ZADAN
PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI
W RAMACH PROJEKTU ORAZ
TRAFNOSC DOBORU | OPISU
TYCH ZADAN , w tym opis:

— uzasadnienia potrzeby realizacji
zadan;

— planowanego sposobu realizacji
zadan;

—  sposobu realizacji zasady
rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b
Z niepetnosprawnosciami;

— wartodci wskaznikéw realizacji
wiasciwego celu szczegotowego
PO WER lub innych wskaznikéw
okreslonych we whniosku
o dofinansowanie, ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

— sposobu, w jaki zostanie
zachowana trwatos¢ rezultatow
projektu (o ile dotyczy);

— uzasadnienia wyboru partneréw
do realizacji poszczegdinych
zadan (o ile dotyczy)

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla
rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentoéw potwierdzajgcych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 ZAANGAZOWANIE
POTENCJALU WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW

(O ILE DOTYCZY), w tym w

szczegolnosci:

—  potencjatu kadrowego
wnioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy) i sposobu  jego
wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych os6b, ktére zostang
zaangazowane do realizacji
projektu oraz ich planowanej
funkcji
w projekcie);

— potencjatu technicznego, w tym
sprzetowego i warunkow
lokalowych wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) i
sposobu jego wykorzystania w
ramach projektu;

— zasobéw finansowych, jakie
wniesie do projektu
wnioskodawca

15/9




i partnerzy (o ile dotyczy).

4.4, ADEKWATNOSC OPISU
POTENCJALU SPOLECZNEGO
WNIOSKODAWCY

I PARTNEROW (O ILE DOTYCZY)
DO ZAKRESU REALZIACJI
PROJEKTU, w tym uzasadnienie
dlaczego doswiadczenie
wnioskodawcy i partneréow (o ile
dotyczy) jest adekwatne do zakresu
realizacji projektu, z uwzglednieniem

wydatkéw projektu,

—  poprawnos¢ uzasadnienia

wydatkbw w ramach kwot
ryczattowych (o ile dotyczy),
— zgodnos¢ ze standardem i

cenami rynkowymi okreslonymi
w regulaminie konkursu.

dotychczasowej dziatalnosci
wnioskodawcy i partnerow (o ile 15/9
dotyczy) prowadzonej:
1) w obszarze wsparcia projektu,
2) narzecz grupy docelowej, do ktorej

skierowany bedzie projekt oraz
3) na okreslonym terytorium, ktérego

bedzie dotyczy¢ realizacja projektu
oraz wskazanie instytucji, ktére moga
potwierdzi¢ potencjat  spoteczny
wnioskodawcy i partnerow (o ile
dotyczy).
4.5 ADEKWATNOSC SPOSOBU
ZARZADZANIA PROJEKTEM DO 5/3
ZAKRESU ZADAN W PROJEKCIE
V. PRAWIDLOWOSC
SPORZADZENIA BUDZETU
PROJEKTU, w tym:
—  kwalifikowalnos$¢ wydatkow,
— niezbedno$¢  wydatkow  do

realizacji projektu i osiggania
jego celdéw,

— racjonalno$¢ i  efektywno$é 20/12

merytoryczne:

Suma punktéw przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymat minimum
60% punktéw w kazdej z czesci 3.1, 3.2, 3.3 (0 ile
dotyczy), 4.1,4.3,4.4i 4.5 oraz V?

O TAK - WYPEELNIC
CZESCE

0 NIE — WYPELNIC

CZESCF

! Xu )

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wtasciwe znakiem

Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym
Rocznym Planem Dziatania

Kryterium jest

spetnione
catkowicie

spetnione
czesciowo

niespetnione




kryterium nr 1: Whnioskodawca posiada doswiadczenie w
prowadzeniu projektéw we wspotpracy z jednostkami
samorzadu terytorialnego, na potwierdzenie czego
przedstawi opis dwéch dziatan prowadzonych przez

siebie we wspétpracy z jednostkami samorzgdu

terytorialnego. Przedmiotowy opis musi zawiera¢ dane
kontaktowe instytucji biorgcych udziat w opisywanych

procesach, ktére mogg potwierdzi¢ podane informacije.

waga punktowa: 5 pkt.

kryterium nr 2: Wnioskodawca posiada doswiadczenie w
prowadzeniu dziatan aktywizujgcych spotecznosci
lokalne oraz promowaniu edukacji dorostych, na

potwierdzenie czego, w zatgczniku do wniosku,
przedstawi informacje o dwdch prowadzonych przez
siebie w tym zakresie dziatan oraz wskaze zrodta danych
umozliwiajgcych weryfikacje i uzupetnienie podanych
informacji.
waga punktowa: 7 pkt.

O —..... pkt L] — 0 pkt
O-. Pl UzasaDNIC) (UZASADNIC)
O—... pkt | [J —0pkt
O— Pt UzaSADNIC) (UZASADNIC)

Suma dodatkowych punktéw za catkowite lub
czesciowe spetnianie kryteridw premiujgcych:

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU GDY
CO NAJMNIEJ JEDNO KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE ALBO NIESPELNIONE)

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA

LACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W

BEZWARUNKOWO

WARUNKOWO
(O ILE DOTYCZY)

CZESCIDi E:

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE)
ALBO SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU) ORAZ WARUNKOWO
SPELNIA KRYTERIA HORYZONTALNE, ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

O] TAK O] NIE

CZESC G. NEGOCJACJE (wypehic jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT ZOSTAL OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROWANY DO NEGOCJACJI?

O] TAK O NIE

ZAKRES NEGOCJACJ! (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,,TAK”)

I. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne

Zadanie | Pozycja nr Nazwa pozycji

Wartos¢ pozyciji

Uzasadnienie




nr

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie : | Wartos¢ |Proponowana i N
nr Pozycja nr | Nazwa pozycji pOZyGji wartose Rdéznica Uzasadnienie

3. Proponowana kwota

HOfINANSOWANIA: | froresemsemsm e
................................................................................. PLN

Il. POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Kryterium, ktérego ek
Lp. dotyczy warunek Warunek Uzasadnienie
1.
podpis oceniajgcego data

10







