Pytania i odpowiedzi dotyczace konkursu nr POWR.02.15.00-1P.02-00-005/16
Zwiekszenie wykorzystania zmodernizowanych tresci, narzedzi i zasobéw
wspierajgcych proces ksztalcenia zawodowego
Czesé 4

1. Zgodnie z Regulaminem konkursu 2.15 (Zwiekszenie wykorzystania
zmodernizowanych tresci, narzedzi i zasobow wspierajacych proces ksztalcenia
zawodowego) na str. 21 Regulaminu pkt 5.1 'Ramy czasowe projektu' okres realizacji
projektu nie moze by¢ dluzszy niz 24 miesiace.

Czy MEN ma jakiS tzw. "deadline"” dla zakonczenia projektéw wybranych
do dofinansowania w przedmiotowym konkursie? Na spotkaniu informacyjnym w MEN
wspomniano o marcu 2018 w kwestii rozliczen.

W zwigzku z faktem, ze w ramach konkursu realizowany jest wskaznik produktu okreslony
w Programie  Operacyjnym  Wiedza Edukacja Rozwdj Liczba  opracowanych
i upowszechnionych e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego (str. 12 Regulaminu konkursu),
ktérego wartosé posrednia wymagana jest do osiggniecia na koniec 2018 roku (str. 109 PO
WER), beneficjenci wybranych do dofinasowania projektéw powinni rozliczy¢ wydatki
dotyczace gotowych produktéw we wniosku o ptatnos¢ ztozonym najpdzniej
w pazdzierniku. Tym samym wydatki dotyczagce wypracowanych e-materiatéw powinny
zosta¢ poniesione maksymalnie do konca wrzesnia. Rowniez wydatki dotyczgce samego
zamieszczenia i opublikowania gotowych produktéw na platformie epodreczniki.pl.
Infformacja ta byta przekazywana podczas spotkania dotyczgcego przedmiotowego
konkursu.

2. Czy w punkcie 4.3 'Potencjat wnioskodawcy i partneréw', jesli chodzi o potencjat
kadrowy/merytoryczny, czy mozemy bra¢ pod uwage réwniez osoby, ktére pracuja u
wnioskodawcy i partnera na umowe zlecenie/ umowe o dzielo? Czy do potencjatu
zaliczy¢é mozna tylko osoby zatrudnione na umowe o prace oraz wolontariuszy?

Zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie (...) (str. 31 rozdz. IV podrozdz.
4.4) w polu 4.3 nalezy wskaza¢ tylko posiadany potencjat kadrowy, a wiec w szczegdlnosci
osoby na state wspétpracujgce i planowane do oddelegowania do projektu. Dotyczy
to w szczegdlnosci osob zatrudnionych na umowe o prace oraz trwale wspotpracujgcych
z wnioskodawcg np. w przypadku wolontariusza - na podstawie umowy o wspétpracy, a nie
tych ktére wnioskodawca dopiero chciatby zaangazowac (np. na umowe zlecenie), poniewaz
w takich przypadkach moze bowiem obowigzywac¢ konkurencyjna procedura wyboru (zasada
konkurencyjnosci lub prawo zamdwien publicznych). Majgc na uwadze powyzszy zapis oraz
interpretacje Instytucji Zarzadzajgcej PO WER, osoby pracujgce u wnioskodawcy
na podstawie umowy cywilnoprawnej, nie stanowig potencjatu kadrowego wnioskodawcy
i nie powinny by¢ ujete w pkt. 4.3 wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Czy osoby, ktére beda realizowaty zadania merytoryczne na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej z Wnioskodawca, jednak zostang zrekrutowane przez
Whnioskodawce, dopiero w momencie uzyskania dofinansowania i realizacji projektu —
nie powinny mie¢ zaznaczonej ani kategorii wydatku "Personel projektu”, ani "Zadanie
zlecone". W konsekwencji wynagrodzenie takich oséb nie bedzie miato wskazanej
zadnej kategorii?



Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw (...) personel projektu
stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu, ktére
wykonujg osobiscie, tj. w szczegolnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub
wykonujgce zadania lub czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy
cywilnoprawnej, osoby samozatrudnione, osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé¢
gospodarcza, osoby wspoipracujgce w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1442,
Zpbézn. zm.) oraz wolontariuszy wykonujgcych swiadczenia na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z 2016 ., 239, z p6zn. zm.).

We wniosku o dofinansowanie, w pozycji budzetowej dotyczgcej danego stanowiska, na
ktéry nabér bedzie dopiero prowadzony i z wytoniong osoba zostanie podpisana umowa
cywilnoprawna, nalezy zaznaczy¢ pole Personel projektu. W sytuacji kiedy na etapie
tworzenia wniosku o dofinansowanie nie wiadomo czy umowa zawarta bedzie z osobg czy
z firma nie nalezy zaznacza¢ zadnego ze wskazanych pdl (personel projektu lub zadanie
Zlecone).

Nalezy rowniez zwroci¢ uwage na definicje zadan zleconych zgodnie z ktérg zadaniem
zleconym jest zlecenie wykonawcom zewnetrznym wykonania ustugi merytorycznej (str. 94
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow). Zaznaczenie pola Zadanie zlecone
wymagane jest wytgcznie w sytuacji kiedy realizacja petnej ustugi merytorycznej zlecona
jest na zewnatrz i realizowana bedzie przez firme.



