Zatgcznik nr 14 (7)

RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

Tytut programu

Ramowy program szkolenia w zakresie wspomagania szkét w rozwoju kompetencji uczniéw — porozumiewanie sie w jezykach

obcych

Kompetencja kluczowa i etap edukacyjny

Porozumiewanie sie w jezykach obcych — IV etap edukacyjny

Opis kompetenc;ji

Porozumiewanie sie w jezykach obcych jest jedng z o$miu kompetencji kluczowych, ktére w zaleceniach Parlamentu Europejskiego
i Rady Europy* zostaly wskazane jako niezbedne do wyréwnywania szans spotecznych i mozliwosci zawodowych. Rozwijanie tej

kompetencji moze odbywac sie w ramach lekcji jezykow obcych oraz innych zajeciach prowadzonych w szkole.

~,Porozumiewanie sie w obcych jezykach opiera sie w znacznej mierze na tych samych wymiarach umiejetnosci, co porozumiewanie

sie w jezyku ojczystym — na zdolnosci do rozumienia, wyrazania i interpretowania pojec¢, mysli, uczu¢, faktéw i opinii w mowie

! Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie
przez cate zycie (Dz.U. L 394 z 30.12.2006).
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i pismie (rozumienie ze stuchu, mowienie, czytanie i pisanie) w odpowiednim zakresie kontekstéw spotecznych i kulturalnych

(w edukacji i szkoleniu, pracy, domu i czasie wolnym) w zaleznosci od checi lub potrzeb danej osoby. Porozumiewanie sie

w obcych jezykach wymaga rowniez takich umiejetnosci, jak mediacja i rozumienie réznic kulturowych. Stopien opanowania jezyka
przez dang osobe moze byc¢ rozny w przypadku czterech kompetencji jezykowych (rozumienie ze stuchu, mowienie, czytanie

i pisanie) i poszczegolnych jezykdw oraz zalezny od spotecznego i kulturowego kontekstu osobistego, otoczenia oraz potrzeb lub

zainteresowan danej osoby.

Wiedza

Kompetencja porozumiewania sie w obcych jezykach wymaga znajomosci stownictwa i gramatyki funkcjonalnej oraz swiadomosci
gtéwnych typow interakcji stownej i rejestrow jezyka. Istotna jest rowniez znajomos¢ konwencji spotecznych oraz aspektu

kulturowego i zmiennosci jezykow.

Umiej etno sci

Do niezbednych umiejetnosci w zakresie komunikacji w jezykach obcych nalezy zaliczy¢ zdolnos$¢ rozumienia komunikatéw
stownych, inicjowania, podtrzymywania i kornczenia rozmowy oraz czytania, rozumienia i pisania tekstéw, odpowiednio do potrzeb
danej osoby. Osoby powinny takze by¢ w stanie wtasciwie korzystaé¢ z pomocy oraz uczyc¢ sie jezykdw rowniez w nieformalny

sposb6b w ramach uczenia sie przez cate zycie.
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Postawy

Pozytywna postawa obejmuje swiadomosc¢ roznorodnosci kulturowej, a takze zainteresowanie i ciekawos¢ jezykow i komunikacji

miedzykulturowe,;.

Specyfika ksztatcenia kompetencji na IV etapie eduk  acyjnym

Rozwdj ucznia a rozwo6j kompetencji porozumiewania s ie w jezykach obcych 2

Mtodziez na czwartym etapie edukacyjnym przygotowuje sie do podjecia rol i realizowania zadan rozwojowych charakterystycznych
dla osob dorostych. Odbywa sie to poprzez wykonywanie realnych zadan i petnienie funkcji w réznych grupach i organizacjach.
Nabywane w ten sposéb doswiadczenia pozwalajg na odkrywanie i przyswajanie nowych kompetencji, wzbogacajg obraz siebie,
pozwalajg na autoprezentacje w grupie i uzyskanie spotecznego uznania. Cziowiek znajdujgcy sie na granicy dorostosci ma
potrzebe swobody dziatania, wspotdecydowania oraz wyboru sciezek dochodzenia do obranych celow. Poczucie kompetencji

i sprawstwa bedg podnosity jego samoocene i motywacje do realizowania wyznaczonych celéw. Mtodziez na czwartym etapie
edukacyjnym ma dos¢ sprecyzowane zainteresowania, ktére chce rozwija¢. Cho¢ na tym etapie rozwoju rodzice wcigz petnig
wazna role socjalizacyjna, to coraz wazniejsza funkcja przypada ofercie spotecznej dostepnej w otoczeniu, gdyz to ona wyznacza
kontekst dorastania spotecznego. Okres ten jest wazny dla ksztattowania sie tozsamosci i odbywa sie w wyniku: procesu

eksplorowania poprzez eksperymentowanie oraz procesu przyjmowania zobowigzan w efekcie podjetej decyzji. Poszukiwaniom

2K. Piotrowski, J. Wojciechowska, B. Ziotkowska, Rozwdj nastolatka. Pda faza dorastanigw:] Brzezinska A. I. (red.), Niezbednik Dobrego nauczyciela, t. 6, Instytut
Badan Edukacyjnych, Warszawa 2014 [online, dostep dn. 14.06.2016].
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mozliwosci zaangazowania spotecznego i emocjonalnego mogg jednak towarzyszyé obawy, watpliwosci lub niepokéj. Takie

negatywne emocje mogg hamowac lub wrecz uniemozliwia¢ podejmowanie zobowigzan i dziatanie.

Uczniowie na czwartym etapie edukacyjnym majg tez wiekszg umiejetnosc refleksji i autorefleksji. W warstwie kognitywnej majg
rozwinietg zdolnos¢é myslenia formalnego, logicznego i abstrakcyjnego, potrafig analizowac problemy patrzgc na nie z wielu

perspektyw oraz wycigga¢ wnioski. Wyzsza jest takze swiadomosc¢ celu nauki, co implikuje wyzszg motywacje do uczenia sie.

Kompetencje porozumiewanie si € w jezykach obcych w zapisach podstawy programowej3

W kontekscie ksztattowania kompetencji jezykowych na czwartym etapie edukacyjnym kluczowe jest rozwijanie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym w mowie i w piSmie w celach komunikacyjnych. Zakfada sie przy tym rozwijanie wszystkich
sprawnosci, takich jak: recepcja ustna; produkcja ustna ciggta lub w interakcji; recepcja pisemna; produkcja pisemna; mediacja;

komunikacja niewerbalna.

Specyfike ksztatcenia kompetencji porozumiewanie sie w jezykach obcych na czwartym etapie edukacyjnym okreslajg zapisy
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego. Z dokumentu tego wynika, ze ogélnym celem ksztatcenia w zakresie jezyk obcy
nowozytny w szkole ponadgimnazjalnej jest postugiwanie sie w miare rozwinietym (IV.0) lub bogatym zasobem srodkéw
jezykowych (1V.I), rozumienie prostych, typowych (1V.0) lub skomplikowanych (IV.l) wypowiedzi ustnych i pisemnych, tworzenie
prostych typowych (1V.0) lub ptynnych, zrozumiatych, dtuzszych (1V.I) wypowiedzi ustnych i pisemnych, formutowanie krétkich

prostych i zrozumiatych (1V.0) lub tworzenie ptynnych i zrozumiatych, dtuzszych (1V.I) wypowiedzi ustnych i pisemnych, reagowanie

3 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977)
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w formie ustnej i pisemnej w réznorodnych, takze ztozonych sytuacjach oraz ustne lub pisemne reagowanie na wypowiedzi

w typowych sytuacjach adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej (IV.0) lub w r6znorodnych, bardziej ztozonych sytuacjach (IV.I).

Podstawa programowa przewiduje rozwijanie kompetencji wptywajgcych na wszechstronny rozwoj ucznia. Obok kompetenciji
jezykowych podstawa programowa przewiduje rozwoj wielu kompetencji okotojezykowych, ktére warunkujg efektywne
porozumiewanie sie w jezyku obcym, takich jak korzystanie ze zrodet informacji w jezyku obcym, dokonywanie samooceny,

wspotpraca w grupie, stosowanie strategii komunikacyjnych, postawa otwartosci i tolerancji oraz swiadomos¢ jezykowa.

Zasady wspierania miodzie zy w ksztattowaniu kompetencji porozumiewanie si e w jezykach obcych

na IV etapie edukacyjnym *

Metody nauczania jezykow obcych dostosowane do uwarunkowan rozwojowych oraz potrzeb kognitywnych i emocjonalnych
miodziezy na czwartym etapie edukacyjnym powinny umozliwia¢ zaspokojenie potrzeb kompetenciji, autonomii i sprawczosci,

a wiec stwarzac uczniom przestrzeh do wspétdecydowania o wkasnym procesie uczenia sie i podejmowania za niego
odpowiedzialnosci. Osoby autonomiczne cechuje swoboda myslenia, wnioskowania i podejmowania decyzji, aktywne podejscie do
zadan, samodzielno$¢ w organizowaniu wkasnej nauki, innowacyjnos¢, umiejetnos¢ wyszukiwania odpowiednich materiatow
pomochniczych, wysoka motywacja do nauki oraz umiejetno$¢ refleksji nad postepami w nauce. Aby zaspokajac te potrzeby
stosowane metody nauczania powinny uwzglednia¢ tematyke zachecajgcg do dyskusji, wymiany poglgdow, stwarzaé przestrzen do
refleksji i autorefleksji, rozwija¢ Swiadomos¢ jezykowag oraz umozliwi¢ podejmowanie aktywnych dziatan jezykowych

4 Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie, Centralny Osrodek Rozwoju Nauczycieli, Warszawa 2001.
D. Werbinska, Proces uczenia sie uczniéw w liceum, [w:] Komorowska H. (red.), Nauka jezyka obcego w perspektywie ucznia, Oficyna Wydawnicza tosgraf, Warszawa 2011,
s. 160-176.
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odpowiadajgcych zainteresowaniom i potrzebom miodziezy. Nalezy takze stosowac rozne formy pracy rozwijajgce sprawnosci

receptywne oraz produktywne wymagajgce od ucznidéw kreatywnosci, pomystowosci oraz spontanicznosci oraz majgce wymiar

spoteczny.Zgodnie z zaleceniami podstawy programowej oraz na podstawie Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego

(ESOKJ) ksztattowanie kompetencji uczniow powinno odbywac sie poprzez:

stosowanie interaktywnych form pracy w nauczaniu jezykow obcych na tym etapie;

wykorzystywanie aktywizujgcych metod pracy (m.in. praca w parach lub, w grupach, praca metodg projektu, stacje
zadaniowe, gry i zabawy jezykowe) oraz wykorzystywania jezyka obcego jako narzedzia komunikacji na lekciji;
oddziatywanie polisensoryczne, czyli umozliwianie nauki poprzez wszystkie zmysty;

integrowanie sprawnosci jezykowych pod katem realizacji celéw komunikacyjnych;

nauczanie gotowych zwrotéw oraz regularne wdrazanie i powtarzanie funkcji jezykowych w potgczeniu z rozwijaniem
kompetenciji spotecznych (prowadzenie negocjacji, wyrazanie opinii, preferencji i zyczen itp.);

dostosowanie tresci do zainteresowan i potrzeb uczniow, miedzy innymi z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno—komunikacyjnych;

budowanie pozytywnego nastawienia do nauki jezyka obcego i motywacji do uczenia sie jezyka obcego w perspektywie
przysztego rozwoju zawodowego;

tworzenie przestrzeni do wspotdecydowania o wkasnym procesie uczenia sie i podejmowania za niego odpowiedzialnosci;
rozwijanie swobody myslenia, wnioskowania i podejmowania decyzji;

ksztaltowanie wiedzy i postaw ucznia dotyczacych przynaleznosci do réznych wspolnot oraz modelowanie zachowan

w stosunku do przedstawicieli innych narodowosci i ich jezykow.
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Profil kompetencyjny ucznia

Profil kompetencyjny ucznia na czwartym® etapie edukacyjnym okreslony zostat w podstawie programowej do nauczania jezykéw
obcych dla etapow edukacyjnych IV.0 oraz IV.1. Obejmuje on znajomos$¢ srodkdw jezykowych, rozumienie oraz tworzenie
wypowiedzi, reagowanie na wypowiedzi oraz jej przetwarzanie odpowiadajgce poziomom biegtosci jezykowej Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego od poziomu A2+ do B1 (etap IV.0) oraz od poziomu B1 do B2 (etap 1V.1), ktére wymagajg
od uzytkownikéw jezyka (pewnej) samodzielnosci w postugiwaniu sie jezykiem obcym.

Osoba postugujgca sie jezykiem na poziomie A2+ do B1 rozumie znaczenie gtdwnych watkow przekazu, ktére znajdujg sie w
standardowych wypowiedziach dotyczgcych znanych i typowych spraw oraz potrafi tworzy¢ proste, spéjne wypowiedzi ustne lub
pisemne na tematy, ktére sg jej znane badz jg interesuja.

Osoba postugujgca sie jezykiem obcym na poziomie B1 do B2 rozumie znaczenie gidbwnych watkow przekazu zawartego

w ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne. Potrafi porozumiewac sie ptynnie i spontanicznie oraz formutowaé
przejrzyste i szczegotowe wypowiedzi ustne lub pisemne, wyjasnia¢ swoje stanowisko oraz rozwazac¢ wady i zalety réznych

rozwigzan.

Profil kompetencyjny ucznia

> Opracowano na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977) oraz Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego: uczenie sie, nauczanie,
ocenianie, Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, Warszawa 2001.
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Wiedza

postuguje sie odpowiednim do poziomu zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz
fonetycznych) umozliwiajgcym realizacje pozostatych wymagan ogoinych w zakresie tematéw wskazanych w wymaganiach
szczegotowych podstawy programowej jezyk obcy nowozytny;

posiada wiedze o krajach obszaru poznawanego jezyka oraz o kraju ojczystym z uwzglednieniem kontekstu
interkulturowego oraz tematyki integracji europejskiej, zna problemy pojawiajgce sie na styku réznych kultur i spotecznosci;
zna i rozumie w pogtebiony sposob wtasng tozsamos¢ wynikajagcag z dziedzictwa historii i kultury swojego narodu oraz

Z uczestnictwa w rd6znego rodzaju wspolnotach;

zna szeroki repertuar strategii uczenia sie (interakcyjnych, kompensacyjnych, metajezykowych);

posiada rozwinietg Swiadomosc¢ jezykowg (np. podobienstw i roznic miedzy jezykami) opartg na znajomosci pluralistycznych
podejs¢ do jezykow i kultur: otwarcia na jezyki (Awakening to languages), Interkomprehens;ji, zintegrowanemu podejsciu

dydaktycznemu do uczenia sie wielu jezykow oraz podejsciu miedzykulturowemu.

Umiej etno sci

potrafi postugiwac sie zasobem srodkow jezykowych (fonetycznych, leksykalnych, gramatycznych) umozliwiajgcych
rozumienie i tworzenie wypowiedzi zgodnie z poziomami ESOKJ i wymaganiami szczegotowymi zawartymi w podstawie
programowej jezyki obce do etapow ksztatcenia IV.0 oraz 1V.1;

rozumie i przetwarza teksty stuchane i pisane zgodnie z poziomami ESOKJ oraz podstawg programowg jezyki obce do
etapOw ksztatcenia IV.0 oraz IV.1;
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* tworzy wypowiedzi ustne i pisemne oraz podejmuje dziatania interakcyjne w jezyku obcym zgodnie z poziomami ESOKJ
oraz podstawg programowg jezyki obce do etapow ksztatcenia 1V.0 oraz IV.1; odbiera ze zrozumieniem ztozone
wypowiedzi, tworzy i przedstawia umiarkowanie ztozone wypowiedzi w jezyku ojczystym, ktory jest bazg do budowania
kompetencji postugiwania sie jezykiem obcym;

» potrafi analizowac, selekcjonowac i tgczy¢ umiarkowanie ztozone informacje z réznych zrodet;

* planuje wtasny proces uczenia sie, dobierajgc przy tym odpowiednie strategie (interakcyjne, kompensacyjne, metajezykowe)
oraz wykorzystujgc odpowiednie zasoby, w tym technologie informacyjno—komunikacyjne i wybrane podejscia pluralistyczne
do uczenia sie jezykow;

e monitoruje wkasny proces uczenia sie, wykorzystujgc rozne narzedzia samooceny;

* planuje wtasne uczenie sie odpowiednio do swojego zaawansowania w realizowanym programie ksztatcenia z
uwzglednieniem perspektyw wiasnego rozwoju;

» dokonuje wyborow dotyczgcych dalszego uczenia sie z uwzglednieniem perspektyw wlasnego rozwoju w obszarze
ksztaltowanie kompetencji jezykowej;

* wspotdziata w grupie, np. w lekcyjnych i pozalekcyjnych jezykowych pracach projektowych, w tym r6znojezycznych
I miedzykulturowych.
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Postawy

* wykazuje gotowos¢ do podejmowania dziatan interakcyjnych w jezykach obcych;

» dagzy do wzmacniania swojej autonomii i jest gotow do stopniowego przejmowania odpowiedzialnosci za swoj proces
uczenia sie;

» wykazuje ciekawos$¢ poznawczg i jest otwarty na inne kultury;

* jest gotow do ksztattowania wiasciwej kultury komunikowania sie w r6znych kontekstach oraz do partnerskiego dialogu

i wspotdziatania.

Profil kompetencyjny nauczyciela

Profil kompetencyjny nauczyciela rozwijajgcego u uczniéw kompetencje porozumiewanie sie w jezykach obcych na czwartym

etapie ksztalcenia:

Wiedza

* rozumie, na czym polega oraz w jakich dziataniach i zachowaniach przejawia sie kompetencja porozumiewanie sie
w jezykach obcych;

* rozumie potrzebe ksztaltowania oraz wptyw kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych na przyszie sukcesy
zyciowe i zawodowe uczniéw;

* Znha wyzwania rozwojowe uczniow
10
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* znairozumie zasady pluralistycznych podej$¢ do nauki jezykow i kultur: otwarcia na jezyki (Awakening to languages),
Interkomprehensiji, zintegrowanego podejscia dydaktycznego do uczenia sie wielu jezykdw oraz podejscia

miedzykulturowego.

Umiej etno sci

* stwarza uczniom mozliwosci ksztattowania postawy porozumiewanie sie w jezykach obcych we wszystkich wymiarach tej
kompetencij;

* zna i stosuje metody i formy pracy stuzgce ksztattowaniu tej kompetencji zardwno podczas lekcji, jak i w innych
sytuacjach edukacyjnych i wychowawczych, adekwatnie do wieku rozwojowego uczniéw;

» stosuje strategie i metody nauczania, ktére prowadzg do ksztattowania u uczniow kompetencji porozumiewania sie
w jezykach obcych;

» zacheca uczniéw do stosowania pluralistycznych podej$¢é do nauki jezykow i kultur;

» ustanawia i stosuje jasne zasady zachowania adekwatnie do wieku rozwojowego uczniéw, umozliwiajgce tworzenie

atmosfery zaufania, otwartosci i wzajemnego szacunku oraz sam konsekwentnie ich przestrzega;
* potrafi wraz z uczniem poddac refleksji efektywnos¢ stosowanych strategii uczenia sie i nauczania,

* wspiera ucznidw w uczeniu sie jasno pokazujgc, w jakim kierunku zmierzajg, a przy tym w sposob spojny odwotuje sie do

juz nabytej przez nich wiedzy, umiejetnosci i postaw potrzebnych do dalszej pracy nad kompetencjg;

» indywidualizuje proces dydaktyczny oraz wspiera rozwéj postawy autonomicznej ucznia w procesie uczenia sie jezyka

obcego;
11
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* wspOtpracuje w zespole nauczycieli realizujgcych wspdélne zadania i projekty, w tym projekty miedzynarodowe oraz
podejmuje inicjatywy i dziatania stuzgce otwieraniu sie na inne kultury i jezyki;

» tworzy sytuacje wychowawcze i edukacyjne wymagajgce od ucznidw analizowania, selekcjonowania i tgczenia
umiarkowanie ztozone informacje z ré6znych zrodet;

« tworzy sytuacje umozliwiajgce uczniom budowanie tozsamosci indywidualnej i grupowej oraz budowaniu postawy

etnorelatywizmu.

Postawy

» dba o rozwdj indywidualnych strategii uczenia sie w procesie uczenia sie jezykdéw obcych;

» uwzglednia w procesie edukacji uczniéw ich potrzebe wspdétdecydowania o przebiegu uczenia sie i daje mozliwos$¢
samodzielnego planowania wtasnego uczenia sig;

» potrafi pokazac uczniom atrakcyjnos¢ posiadania ksztattowanej kompetenciji i jej wysokg wartos¢ w roznych aspektach
zycia i pracy;

* jest otwarty na nowe koncepcje nauczania i gotowy do zmiany stosowanych metod pracy w wyniku zdiagnozowanych
problemow;

» ustawicznie doskonali swéj warsztat pracy oraz wiasne umiejetnosci postugiwania sie nauczanym jezykiem;

* wilasng postawg modeluje przestrzeganie zasad wtasciwej kultury komunikowania sie w roznych kontekstach,

partnerskiego dialogu i wspotdziatania z uczniami.
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Adresaci szkole n

Pracownicy placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno—pedagogicznych, bibliotek pedagogicznych, doradcy

metodyczni i trenerzy oswiaty

Cel ogéiny

Przygotowanie do procesowego wspomagania szkét w obszarze ksztattowania kompetencji kluczowej uczniow porozumiewanie sie

w jezykach obcych

Cele szczegotowe

Uczestnik szkolenia:

e charakteryzuje kompetencje kluczowe, rozumie ich role i znaczenie w procesie uczenia sie przez cate zycie oraz

w przygotowaniu uczniow do zycia spotecznego i funkcjonowania w dorostym zyciu;

e uzasadnia potrzebe rozwoju kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych i wptyw procesu uczenia sie—hauczania ha

czwartym etapie edukacyjnym na ich ksztattowanie;

e wskazuje metody i technik uczenia sie/nauczania stuzgce rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych

I okresla warunki stuzgce ich realizacji na czwartym etapie edukacyjnym;

e zna zatozenia kompleksowego wspomagania szkot i zadania instytucji systemu wspomagania;
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e prowadzi wspomaganie szkoty/przedszkola w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow, wykorzystujgc
wiedze na temat metod i technik uczenia sie/nauczania;
e organizuje prace zespotowg nauczycieli w celu ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow;

e okres$la swoj potencjat zawodowy oraz planuje dalszy rozwoj w roli osoby prowadzgcej wspomaganie szkot/przedszkoli.

Tematy modutéw

l.  Wspomaganie pracy szkoty — wprowadzenie do szkolenia.
Il.  Rozwoj kompetencji kluczowych w procesie edukacii.
lll.  Rozwoj kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych na czwartym etapie edukacyjnym.
IV. Proces uczenia sie a rozwoj kompetencji kluczowych.
V. Kompetencje ogolne istotne w rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych.
VI.  Jezykowe kompetencje komunikacyjne jaki istotny element ksztattowania kompetencji porozumiewania sie w jezykach
obcych, w tym budowania relacji z innymi ludzmi.
VIl.  Srodowisko przyjazne ksztattowaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych.
VIIl. Wspomaganie pracy szkoty w zakresie ksztaltowania kompetencji porozumiewania sie.

IX. Planowanie rozwoju zawodowego uczestnikow szkolenia w zakresie wspomagania szkot.

Forma realizacji

Szkolenie blended learning
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Czas trwania zaj e¢

Czes¢ stacjonarna — ok. 70 godzin dydaktycznych, czes¢ e-learningowa — ok. 20 godzin

Liczebno $¢é grupy szkoleniowej

Okoto 20 os6b

Tresci szkolenia:

Modut I. Wspomaganie pracy szkoty — wprowadzenie do szkolenia

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

analizuje zatozenia kompleksowego wspomagania szkot i zadania instytucji systemu oswiaty, odpowiedzialnych za
wspieranie szkot;

wskazuje gtdwne zadania os6b zaangazowanych w proces wspomagania szkoty: specjalisty do spraw wspomagania,
ekspertow, dyrektora szkoty, nauczycieli;

planuje wykonanie zadania polegajgcego na organizacji i prowadzeniu wspomagania trzech szkot/przedszkoli w zakresie

ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow.
15
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Szczegotowe tre Sci

Zatozenia kompleksowego wspomagania szkét/przedszkoli.

Etapy procesu wspomagania szkot/przedszkoli: diagnoza pracy szkoty, planowanie i realizacja dziatan stuzgcych poprawie
jakosci pracy szkoty, ocena procesu i efektow wspomagania.

Zasady dziatania sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

Zadania placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno—pedagogicznych oraz bibliotek pedagogicznych

w zakresie wspomagania szkét/przedszkoli.

Wymagania panstwa wobec szkét i placéwek oswiatowych jako kierunek doskonalenia pracy szkoty w zakresie ksztattowania
kompetenciji kluczowych ucznidw.

Znaczenie ewaluacji pracy szkoty (zewnetrznej i wewnetrznej) w diagnozie pracy szkoty.

Zadania 0s6b zaangazowanych w proces wspomagania: specjalisty ds. wspomagania, eksperta, dyrektora szkoty,
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

Charakterystyka zadania dla uczestnikow szkolenia polegajacego na wspomaganiu trzech szkot/przedszkoli w zakresie

ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow.

Zasoby edukacyjne

Hajdukiewicz M., Wysocka J. (red.), Nauczyciel w szkole uczgcej sie. Informacje o nowym systemie wspomagania, Osrodek
Rozwoju Edukacji, Warszawa 2015.
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1270).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1591).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (Dz.U.

z 2015 r. poz. 1214).

Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz.U z 2016 r. poz. 198) oraz przepisy
wykonawcze do wymienionych ustaw.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 oraz z 2016 r. poz. 35, 64, 195, 668 i 1010).

Wiecej informacji dotyczgcych wspomagania szkoét na stronie Osrodka Rozwoju Edukacii

Zalecane metody i techniki pracy

Metody podawcze: prezentacja, wyktad, film.

Metody warsztatowe: praca w grupach (analiza studium przypadku), metaplan, World Café, Jigsaw.
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Modut Il. Rozwoj kompetencji kluczowych w procesie edukacji

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

« definiuje pojecie kompetencij;

« charakteryzuje kompetencje kluczowe zgodnie z Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie;

« wykazuje znaczenie kompetencji kluczowych dla przygotowania dzieci i mtodziezy do dorostego zycia i funkcjonowania na
rynku pracy;

« analizuje zapisy prawa o$wiatowego, ktore regulujg kwestie zwigzane z rozwijaniem kompetencji kluczowych uczniow;

dowodzi ponadprzedmiotowego i interdyscyplinarnego charakteru kompetencji kluczowych;

opisuje role szkoty w ksztattowaniu kompetencji kluczowych uczniow.

Szczegotowe tre Sci

« Kompetencje rozumiane jako wiedza, umiejetnosci i postawy.

« Kompetencje kluczowe w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego — definicje.

» Spoteczne i cywilizacyjne przyczyny ustanowienia kompetencji kluczowych istotnych w procesie uczenia sie przez cate zycie.
« Kompetencje kluczowe a rozwdj intelektualny i psychomotoryczny dziecka.

«  Wplyw kompetencji kluczowych na sprawne funkcjonowanie dzieci w dorostym zyciu i na rynku pracy.
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« Kompetencje kluczowe w zapisach podstawy programowej oraz wymaganiach panstwa wobec szkot i placowek.

Ponadprzedmiotowy charakter kompetencji kluczowych.

Rola r6znych podmiotéw srodowiska szkolnego w ksztattowaniu kompetenciji kluczowych dzieci i mtodziezy.

Zadania osoby wspomagajgcej szkote w procesie ksztattowania kompetenciji kluczowych uczniow.

Zasoby edukacyjne

» Komisja Europejska/EACEA/Eurydice, Rozwijanie kompetencji kluczowych w szkotach w Europie. Wyzwania i mozliwosci

tworzenia polityki edukacyjne] Raport Eurydice, Urzad Publikacji Unii Europejskiej, Luksemburg 2012 [online, dostep dn.
30.08.2016].
» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w poszczegoélnych typach szkoét (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 z p6zn. zm.).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1214).

« Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE z dn. 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz.U. L 394 z 30.12.2006).

Zalecane metody i techniki pracy
Metody podawcze: wyktad, prezentacja.

Metody warsztatowe: praca w grupach (analiza dokumentow), dyskusja, quiz, piramida priorytetow.
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Modut Ill. Rozwdj kompetencji porozumiewanie si € w jezykach obcych na IV etapie ksztalcenia

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

« opisuje poziom rozwoju kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych adekwatnie do wieku dziecka na czwartym
etapie edukacyjnym;

« wyjasnia znaczenie rozwijania kompetencji porozumiewanie sie w jezykach obcych w procesie edukacji szkolnej
i w dorostym zyciu;

« na podstawie badan ogolnopolskich i podstawy programowej wskazuje kierunki ksztattowania kompetencji uczniow —
porozumiewanie sie w jezykach obcych;

» charakteryzuje gidbwne zagadnienia dotyczgce r6znojezycznosci i miedzykulturowosci, w tym podejscia pluralistyczne do
jezykdw i kultur: otwarcie na jezyki, podejscie miedzykulturowe, interkomprehensje i zintegrowane podejscia dydaktyczne do
uczenia sie jezykow.

Szczegotowe tre Sci

- Istotne elementy definicji porozumiewania sie w jezykach obcych® ksztaltowane na czwartym etapie edukacyjnym:

® Na podstawie definicji kompetencji kluczowych zawartych w Zaleceniach Rady Europy oraz Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Sprawnosci porozumiewania sie w jezyku ojczystym jako baza kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych
(rozumienie, wyrazanie, interpretowanie mysli, pojec i faktow);

sprawnos¢ w zakresie postugiwania sie jezykiem (stownictwo, gramatyka funkcjonalna, typy interakcji, konteksty
postugiwania sie jezykiem);

sprawnos¢ komunikacyjna i umiejetnosci mediacyjne, w tym komunikacja niewerbalna i znaczenie mowy ciata

w kontekscie réznych kultur i jezykow;

konwencje spoteczne i konteksty kulturowe;

nastawienie do nauki jezyka (podejscie do procesu uczenia sig, ciekawosc¢ jezykow i komunikacji miedzykulturowe)).

« Kompetencje ogolne i jezykowe kompetencje komunikacyjne wedtug Europejskiego systemu opisu ksztalcenia jezykowego.

e Znaczenie ksztattowania kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych na czwartym etapie edukacyjnym dla dalszych

loséw ucznia:

Na jakiej bazie budujemy? Kompetencje po zakonczeniu gimnazjum;
Do czego zmierzamy? Z czym uczen powinien zakonczy¢ ksztattowanie kompetencji porozumiewanie sie w jezykach
obcych po czwartym etapie edukacyjnym;

Jaka jest perspektywa? Znaczenie kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych w dorostym zyciu i na rynku

pracy.

« Kompetencja porozumiewanie sie w jezykach obcych w polskiej szkole w swietle badan edukacyjnych.

« Profil kompetencyjny ucznia i profil kompetencyjny nauczyciela na czwartym etapie edukacyjnym, w kontekscie zapisow

podstawy programowej, jako kierunku wspomagania szkot.
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Czynniki sprzyjajgce ksztattowaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych, m.in.:

strategia nauczania oraz metod i form pracy dobranych odpowiednio do etapu rozwojowego;
wspotpraca nauczyciel;
praca wychowawcza;

Srodki dydaktyczne, w tym narzedzia TIK, w procesie edukacji jezykowe).

Zasoby edukacyjne

Badanie European Survey on Language Compe tences [online, dostep dn.17.06.2016].

Badanie uczenia sie i nauczania jezykow obcych w gimnazjum [online, dostep dn. 18.09.2016].

Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie, Centralny Osrodek Rozwoju

Nauczycieli, Warszawa 2001 [online, dostep dn. 23.09.2016].

Komorowska H., Metodyka nauczania jezykéw obcych, Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2005.

Nauczanie wielojezyczne, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 2/2015 [online, dostep dn. 23.09.2016].

Rozwijanie sprawnosci receptywnych, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 1/2016. [online, dostep dn. 23.09.2016].

Rozwijanie sprawnosci produktywnych, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 2/2016 [online, dostep dn. 23.09.2016].

Ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 (Dz. U. z 2016 r. poz. 64).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej

Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze ogélnym — poziomy 1-4 (Dz. U. 2016 poz. 520).
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» Europejskie Portfolio Jezykowe: wszystkie wersje on-line dla r6znych grup wiekowych wraz z przewodnikami [online, dostep
dn. 7.10.2016].

Zalecane formy i metody pracy
Metody podawcze — prezentacja wynikéw badan IBE.

Metody warsztatowe — analiza podstawy programowej, dyskusja, metoda profil szkoty, opracowanie narzedzi diagnozujgcych.
Modut IV. Proces uczenia si € a rozw0j kompetenciji kluczowych

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

e Opisuje przebieg proces uczenia sieg;

» okresla czynniki wptywajace na efektywnosc¢ procesu uczenia sie wynikajgce z najnowszej wiedzy i badan;
* uzasadnia znaczenie relacji miedzy uczniem a nauczycielem w procesie uczenia sieg;

» identyfikuje czynniki zwigzane z organizacja pracy szkoty sprzyjajace procesom uczenia sie;

» wskazuje zwigzek procesu uczenia sie z ksztattowaniem kompetencji kluczowych uczniow;

* lgczy wiedze na temat uczenia sie z wiedzg dotyczgcg procesowego wspomaganiu szkoét.
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Szczegolowe tre $ci:

* Przebieg procesu uczenia sie:

etapy procesu uczenia sie — od nieswiadomej niekompetencji do nieSwiadomej kompetenciji;
rozwoj prostych oraz ztozonych umiejetnosci (np. na podstawie taksonomii celéw wg. B. Blooma) jako warunek

skutecznego nauczania.

« Czynniki wpltywajgce na proces uczenia sie:

podmiotowos$¢ ucznia w procesie uczenia sie;

znajomosc¢ metod i technik stuzgcych poznaniu wiasnych strategii uczenia sie;

lgczenie wiedzy (nowej z dotychczas posiadang, wiedzy z roznych dziedzin), hierarchiczne porzgdkowanie wiedzy;
praktyczne wykorzystywanie zdobywanej wiedzy i umiejetnosci w szkole oraz codziennym zyciu;

wptyw motywacji i emocji na przebieg procesu uczenia sie;

mozliwosci i ograniczenia ludzkich zdolnosci do przyswajania informacji.

« Srodowiska edukacyjne sprzyjajgce uczeniu sie:

relacje nauczyciel — uczen;
praca zespotowa;

metody pracy nauczyciela;
indywidualizacja nauczania;

organizacja przestrzeni szkolne;.

* Proces uczenia sie drogg do ksztatltowania i rozwijania kompetencji kluczowych uczniow:
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— wiedza o przebiegu procesu uczeniu sie jako podstawa do budowania skutecznej diagnozy pracy szkoty;
— monitorowanie procesu uczenia sie jako istotny element wdrazania zmian stuzgcych ksztattowaniu kompetencji

kluczowych uczniow.

Zasoby edukacyjne

» Borek A., Domerecka B., Dobrze zorganizowana aktywnosc i biernos¢, System Ewaluacji Oswiaty [online, dostep dn.
14.09.2016].

» Dumont H., Istanc D. Benavides F., Istota uczenia sie. Wykorzystanie wynikow badan w praktyce, Wolters Kluwer,
Warszawa 2013.

» Hattie J., Widoczne uczenie sie dla nauczycieli, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2015.

» Ligeza A., Franczak J., Jak analizuje sie wyniki egzamindw zewnetrznych w polskich szkotach? Raport z wynikéw ewaluacii

zewnetrznej, System Ewaluacji Oswiaty [online, dostep dn. 14.09.2016].
» Marzano R.J., Sztuka i teoria skutecznego nauczania, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2012.
« Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 1998.

» Schaffer D.R., Kipp K., Psychologia rozwoju. Od dziecka do dorostos$ci, Harmonia, Gdansk 2015.

» Taraszkiewicz M., Plewka Cz., Uczymy sie uczy¢, Towarzystwo Wiedzy Powszechnej, Warszawa 2010.

« Swat-Pawlicka M., Pawlicki A., Analiza niektorych danych w zwigzku z wymaganiem Uczniowie sg aktywni, System

Ewaluacji Oswiaty [online dostep dn.14.09.2016].
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« Tedziagolska M., W jaki sposob szkota mowi, ze warto sie uczy¢?, System Ewaluacji Oswiaty [online, dostep dn.
14.09.2016].

« Rosenberg M., Porozumienie bez przemocy, Jacek Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2009.

Zalecane metody i techniki pracy:
Metody podawcze: prezentacja, wykiad.

Metody warsztatowe: stacje zadaniowe, dyskusja, 5Q, sze$¢ myslowych kapeluszy.
Modut V. Kompetencje ogodlne istotne w rozwijaniu ko mpetencji porozumiewania si € w jezykach obcych

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

» wskazuje sposoby ksztalttowania u uczniéw na czwartym etapie edukacyjnym wiedzy o swiecie, spoteczenstwie i kulturze

obszaru poznawanego jezyka oraz budowania $wiadomosci r6znorodnosci kulturowej;

» przedstawia obszary pracy szkoty pozwalajgce ksztattowaé u uczniow na czwartym etapie edukacyjnym zdolnos¢ do
podejmowania efektywnych dziatan w ré6znych obszarach zycia;

» pokazuje sposoby i metody budowania konstruktywnych relacji uczniow z ludzmi, ktérzy sg innej narodowosci lub wyrosli
w innej kulturze;
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* interpretuje uwarunkowania osobowosciowe i wskazuje sposoby budowania u uczniéw na czwartym etapie edukacyjnym

umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami i motywacje wewnetrzng;

* wyjasnia, jakie umiejetnosci uczenia sie, planowania i organizowania wtasnej nauki oraz poszukiwania zrodet informacji

powinien posiada¢ uczeh na czwartym etapie edukacyjnym, by w sposob skuteczny uczy¢ sie jezykdéw obcych;

e organizuje wsparcie nauczycieli w obszarze budowania kompetencji ogélnych uczniéw w kontekscie rozwijania u uczniow

kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych.

Szczegotowe tre Sci

* Wspieranie dziatah podejmowanych przez szkote w zakresie ksztaltowania kompetencji miedzykulturowej:

poszerzanie wiedzy o Swiecie, spoteczenstwie i kulturze obszaru poznawanego jezyka oraz budowania swiadomosci
réznorodnosci kulturoweyj;

rozwijanie umiejetnosci interpretowania i ustalania powigzan pomiedzy zjawiskami kulturowymi, w tym z wiedzg o
wiasnej

kulturze poprzez kreowanie aktywnosci uczniéw na rzecz srodowiska lokalnego, realizacje projektow o zasiegu
lokalnym, wolontariat na rzecz oséb ze srodowiska lokalnego, imprezy promujgce kulture regionu organizowane wg
pomystu uczniow;

ksztaltowanie postaw otwartosci i ciekawosci wobec innych kultur;,

motywowanie do dialogu z przedstawicielami innych kultur poprzez realizacje projektow miedzykulturowych

I miedzyprzedmiotowych, miedzynarodowe wymiany szkolne, wywiady/rozmowy z obcokrajowcami, organizowanie
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konkursow jezykowych i kulturoznawczych i zachecanie uczniéw do brania w nich czynnego udziatu, angazowanie
uczniéw we wspotprace z miedzynarodowymi wolontariuszami, organizowanie, przy wsparciu nauczycieli, Dni Kultur i
Jezykdw, wspoiprace z instytucjami dziatajgcymi na rzecz edukaciji jezykowej i miedzykulturowej znajdujgcych sie w
otoczeniu szkoty (np. British Council, Goethe Institut, Alliance Francaise, American Corner), ambasadami, uczelniami
wyzszymi; wspoétorganizowanie wraz z uczniami Dnia Jezykéw Obcych przy wsparciu nauczyciela;
wspoétorganizowanie wycieczek, wyjsé na wystawy, poszerzanie zasobdw szkoty o materiaty autentyczne
(czasopisma, filmy, plakaty, ksigzki, przedmioty) zwigzane z obszarem nauczanego jezyka.

» Wospieranie dziatan nauczycieli w rozwijaniu autonomii ucznia w procesie nabywania kompetencji porozumiewania sie w

jezyku obcym poprzez:

analize programOw nauczania, procesu lekcyjnego i realizowanych zadan pod kagtem umozliwienia uczniom
planowania wlasnego uczenia sie odpowiednio do swojego zaawansowania w realizowanym programie ksztatcenia

z uwzglednieniem perspektyw wiasnego rozwoju;

wdrazanie uczniéw do planowania i organizowania wtasnej nauki oraz wprowadzania technik samodzielnej pracy nad
jezykiem poprzez wykorzystanie Europejskiego Portfolio Jezykowego, zapoznanie z réznorodnymi strategiami uczenia
sie jezykow obcych (kognitywnymi, afektywnymi, spotecznymi);

poszukiwanie zrodet informacji o/w jezykach obcych poprzez korzystanie z obcojezycznych stron jezykowych,
zachecanie ucznidéw do poszerzania wiedzy z wykorzystywania zrodet obcojezycznych i prezentowania jej na forum

klasy, czytania czasopism i ksigzek w jezykach obcych;

budowanie postawy etnorelatywizmu w wymiarze umozliwiajgcym adaptacje do odmiennosci;
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- stosowanie metod i form nauczania stwarzajgcych przestrzen do wspotdecydowania i przyjmowania
odpowiedzialnosci poprzez wspoélne ustalanie celow nauki, rozwijanie swobody myslenia, wnioskowania i
podejmowania decyzji, dostosowanie tresci do zainteresowan i potrzeb uczniow;

— wdrazanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno—zawodowego wspierajgcych uczniéw w dokonywaniu wyborow
dotyczgcych dalszego uczenia sie z uwzglednieniem perspektyw wkasnego rozwoju, réwniez w kontekscie

wykorzystania i rozwijania kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych.

Zasoby edukacyjne

* Brophy J., Motywowanie uczniow do nauki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.
» Europejskie Portfolio Jezykowe dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych i studentéw, Centralny Osrodek Doskonalenia

Nauczycieli, Warszawa 2006. [online, dostep dn. 26.09.2016].

» Karpinska-Musiat B., Miedzykulturowosc¢ w glottodydaktyce, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2015.

* Klimowicz A. (red.), Edukacja miedzykulturowa. Poradnik dla nauczyciela, Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,
Warszawa 2004. [online, dostep dn. 1.10.2016].
* Nauczanie wielojezyczne, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 02/2015 [online, dostep dn. 23.09.2016].

* Pawlak M. (red.), Autonomia w nauce jezyka obcego — co osiggnelismy i dokgd zmierzamy? Wydziat Pedagogiczno-
Artystyczny UAM, Poznan—Kalisz—Konin 2008, Repozytorium Uniwersytetu A. Mickiewicza [online, dostep dn. 6.06.2016].

» Scenariusze zaje¢ nt. wielokulturowosci i praw cudzoziemcow, Helsinska Fundacja Praw Cztowieka [online, dostep dn.
3.09.20186].
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* Wilczynska W., Uczyc¢ sie czy by¢ nauczanym? O autonomii w przyswajaniu jezyka obcego, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1999.

» Autobiografia spotkart miedzykulturowych, ORE, Warszawa 2011.

Zalecane formy i metody pracy
Metody podawcze: prezentacja, wykfad.

Metody warsztatowe: analiza pola, gwiazda pytan, wirujgce plakaty, rybi szkielet.
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Modut VI. J ezykowe kompetencje komunikacyjne jaki istotny eleme nt ksztaltowania kompetencji

porozumiewania si € w jezykach obcych, w tym budowania relacji z innymi

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

» przedstawia metody i techniki nauczania jezyka obcego, adekwatne dla czwartego etapu edukacji, ktére ksztatujg
kompetencje porozumiewania sie w jezykach obcych;

* wspiera nauczycieli w zbieraniu informacji dotyczgcych skutecznosci stosowanych przez nich strategii, form i metod pracy;

* interpretuje znaczenie ekspozycji na jezyk, efektywnej korekty btedow jezykowych oraz zwiekszania czasu przeznaczonego

na swobodne wypowiedzi uczniow dla podnoszenia jakosci nauczania jezykéw obcych;

* mobilizuje nauczycieli w obszarze doskonalenia ich warsztatu pracy zwigzanego z rozwijaniem u uczniow jezykowych

kompetencji komunikacyjnych;

* inicjuje wspotprace nauczycieli w zakresie dzielenia sie dobrymi praktykami i obserwacji kolezenskie;.

Szczegobtowe tre Sci

» Prezentacja metod i technik efektywnych w ksztattowaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych na czwartym
etapie edukacyjnym:

— uczenie sie poprzez nauczanie (LdL);
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— stacje zadaniowe;

— projekty i miniprojekty jezykowe;
- debata oksfordzka;

— dyskusja;

— techniki dramy;

- symulacje.

» Motywujgca rola nowoczesnych technologii i mediow, nowe typy interakcji jezykowych oraz wykorzystanie aplikaciji
edukacyjnych i narzedzi interaktywnych odpowiednich dla uczniéw na czwartym etapie edukacyjnym, np.

— e-twinning do rozwijania kompetencji jezykowych i miedzykulturowych;

— Hot Potatoes do tworzenia quizow w celu rozwijania kompetencji leksykalnej i gramatycznej;
- Google Docs do wspélnego tworzenia tekstow w parach i w grupach;

— programy typu MS Movie Maker do edycji i tworzenia wkasnych materiatow audiowizualnych;
— podcasty do rozwijania sprawnosci rozumienia ze stuchu.

* Zbieranie informacji dotyczgcych ksztattowania omawianej kompetencji podczas lekcji jezyka obcego:
— analiza planéw pracy dydaktycznej pod kagtem ksztattowania kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych;
- identyfikowanie wskaznikow efektywnej lekcji (proporcje czasu mowienia nauczyciela vs. ucznia, praca w parach lub
w grupach vs. lekcja frontalna, zadania motywujgce do aktywnosci, komunikacji i wspotpracy, formutowanie instrukciji i

polecen, wspieranie uczniéw w realizacji zadan, udzielanie informacji zwrotne));
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— tolerancja dla btedu jezykowego, strategie korekty btedow wpisane w dyskurs lekcyjny (konwersacyjny wymiar korekty
bteddw jezykowych, autokorekta, korekta kolezehska);
— sposoby zbierania informacji dotyczgcych wdrazania uczniow w planowanie procesu wiasnego uczenia sie
odpowiednio do stopnia zaawansowania na lekcjach jezyka obcego.
* Promowanie form i metod pracy zespotowej nauczycieli, takich jak np. tutoring, wspotprowadzenie lekcji, coaching, sieci
wspotpracy i samoksztatcenia.
* Wspieranie nauczycieli w planowaniu rozwoju zawodowego stuzgcego doskonaleniu umiejetnosci ksztattowania kompetencji
porozumiewania sie w jezykach obcych poprzez stwarzanie przestrzeni dla burzy mézgow i wymiany doswiadczenh
w zakresie udziatu w r6znych formach doskonalenia, np. poszerzanie wiedzy na temat programow mobilnosci
ponadnarodowych dla nauczycieli jezykdw obcych, mozliwosciach uzyskania stypendiow stypendiach Goethe Institut,
stazach; prezentacja dziatalnosci przyktadowych stowarzyszen nauczycielskich i promowanie aktywnosci
w stowarzyszeniach zrzeszajgcych nauczycieli jezykdédw obcych; prezentacja dziatalnosci i zasobow dydaktycznych Centrum
Jezykdéw Nowozytnych w Graz; udziat w szkoleniach organizowanych przez instytucje dziatajgce na rzecz podniesienia

jakosci ksztatcenia jezykow obcych.

Zasoby edukacyjne

* Dryjska M., Jak uczy¢ metodg stacji dydaktycznych? Charakterystyka metody i przyktady, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 2/2015
[online, dostep dn. 18.06.2016].

* Fronckiewicz B., Kotodziejska J., Obserwacja od A do Z. Praktyczne rozwigzania, Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna,

Warszawa 2011.
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Janowska I., Podejscie zadaniowe do nauczania i uczenia sie jezykow obcych. Na przyktadzie jezyka polskiego jako obcego,

Wydawnictwo Universitas, Krakow 2011.

Karpeta—Pe¢ B., Otwarty, aktywny, samodzielny... Alternatywne formy pracy. Przewodnik dla nauczycieli jezykow obcych,

Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2008.
Komorowska H., Metodyka nauczania jezykéw obcych, Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2005.

Metoda LdL. Zajecia dydaktyczne, Osrodek Rozwoju Edukacji [film wideo] [online, dostep, dn. 31.08.2016].

Niemiec-Knas M., Metoda projektow w nauczaniu jezykéw obcych, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2011.

Ortowska E., Uczenie sie poprzez nauczanie — LdL Lernen durch Lehren. Wskazowki do pracy metodg LdL [online, dostep
dn. 16.06.2016].

Petty G., Nowoczesne nauczanie. Praktyczne wskazowki i techniki dla nauczycieli, wykladowcow i szkoleniowcédw, Gdanskie

Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2010.

Tokarz D., Wykorzystanie narzedzi TIK na lekcjach jezyka angielskiego na przyktadzie projektéw e-twinning, ,Jezyki Obce
w Szkole”, nr 4/2012.

Zylinska M., Postkomunikatywna dydaktyka jezykow obcych w dobie technologii informacyjnych. Teoria i praktyka,

Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2007.
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Stowarzyszenia nauczycieli w Polsce

» International Association of Teachers of English as a Foreign Language IATEFL Poland [online, dostep dn. 31.08.2016].

http://iatefl.org.pl/

Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli i Wyktadowcow Jezyka Rosyjskiego [online, dostep dn. 31.08.2016].

Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Niemieckiego [online, dostep dn. 31.08.2016].

Polskie Towarzystwo Neofilologiczne [online, dostep dn. 31.08.2016].

Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Francuskiego w Polsce PROF. EUROPE [online, dostep dn. 31.08.2016].

Zalecane formy i metody pracy

Metody warsztatowe: LdL, stacje zadaniowe, gietda pomystéw, wymiana doswiadczen.
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Modut VII. Srodowisko sprzyjaj ace ksztaftowaniu kompetencji porozumiewania si e w jezykach obcych

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

» ukazuje role srodowiska szkolnego w motywowaniu uczniéw do rozwijania kompetencji porozumiewania sie w jezykach
obcych;

* pokazuje, jak ksztattowac w szkole elementy klimatu spotecznego, ktdre wptywajg na rozwijanie kompetenciji
porozumiewania sie w jezykach obcych na czwartym etapie edukacyjnym,;

» wskazuje mozliwosci aranzowania przestrzeni szkolnej w sposob sprzyjajgcy rozwijaniu wskazanej kompetencji;

» wskazuje sposoby indywidualizacji nauczania oraz dostosowania wymagan do potrzeb i mozliwosci uczniéw na czwartym
etapie edukacyjnym;

* wspomaga szkote w tworzeniu srodowiska sprzyjajgcego rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych

w szkole ponadgimnazjalne;.

Tresci szczegbtowe

» Tworzenie atmosfery sprzyjajacej skutecznemu rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych uczniow na

czwartym etapie edukacyjnym, np.:

- kreowanie efektywnych sytuacji edukacyjnych i budowanie poczucia bezpieczenstwa uczniow;
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— motywowanie uczniow do rozwijania wkasnej kompetencji komunikacyjnej poprzez udzielanie informacji zwrotne;j i
wspieranie uczniow w realizacji zadan;
— sposoby oceniania sprzyjajace rozwijaniu kompetencji (m.in. strategia oceniania ksztattujgcego);
— relacje uczenh — nauczyciel, uczen — uczen jako czynniki modelujgce wzorce komunikacyjne, w tym znaczenie
informacji zwrotnej.
» Dostosowanie wymagan wobec uczniéw do ich potrzeb i mozliwosci edukacyjnych, w tym rozwijanie czterech sprawnosci
jezykowych (rozumienie ze stuchu, mowienie, czytanie, pisanie) w zaleznosci od spotecznego i kulturowego kontekstu

osobistego, otoczenia, potrzeb oraz zainteresowan uczniow.

* Organizacja przestrzeni szkolnej i wyposazenie szkoty jako czynnik wptywajgcy na rozwoj kompetencji porozumiewania sie

w jezykach obcych na czwartym etapie edukacyjnym:

— aranzacja przestrzeni w klasie, ktora wspiera jezykowg aktywnos¢ uczniow (np. ustawienie stolikow w sposob
stymulujgcy dyskusje, prace w parach lub w grupach) i ich aktywnos¢ poznawczg (materiaty wizualne, mapy, wytwory
pracy projektowej);

— wyposazenie biblioteki szkolnej w materiaty autentyczne stanowigce wytwory kultury danego obszaru jezykowego;

- wykorzystanie réznych srodkdéw dydaktycznych do rozwijania kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych, np.
tablicy interaktywnej, nagran audio i wideo, materialtdw dostepnych w internecie (stowniki, podcasty, audycje) oraz

programow telewizyjnych i radiowych w jezykach obcych.

* Rola osoby wspomagajgcej w tworzeniu srodowiska sprzyjajgcego rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach
obcych w szkole podstawowe.
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Zasoby edukacyjne

Black P., Harrison Ch., Lee C., Marshall B., William D., Jak oceniac, aby uczyc¢, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa
2006.

Costa D. i in., Europejski system opisu ksztalcenia jezykowego: uczenie sig, nauczanie, ocenianie, ttum. W. Martyniuk,

Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, Warszawa 2003.
Harmin M., Jak motywowac uczniéw do nauki, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2015.

Hattie J., Widoczne uczenie sie dla nauczycieli. Jak maksymalizowac site oddziatywania na uczenie sie, Centrum Edukacji

Obywatelskiej, Warszawa 2015.

Jaroszewska A., Budowanie przyjaznego srodowiska wspierajgcego efektywng nauke jezykow obcych. Poradnik nie tylko dla

nauczycieli, Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011.

Komorowska H., Sprawdzanie umiejetnosci w nauce jezyka obcego. Kontrola — Ocena — Testowanie, Wydawnictwo Fraszka
Edukacyjna, Warszawa 2002.

Ocenianie kompetencji jezykowych, ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 03/2015 [online, dostep dn. 27.09.2016].

http://jows.pl/wydania/201503/ [dostep 27.09.2016].

Sterna D., Ucze (sie) uczyc. Ocenianie ksztattujgce w praktyce, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2016.
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Zalecane formy i metody pracy
Metody podawcze: prezentacja wybranych stron internetowych i narzedzi TIK.

Metody warsztatowe: metoda 5Q, kaskadowy model diagnozy (diagnoza pogtebiona), SWOT, wymiana doswiadczen, gietda

pomystow.

Modut VIII. Wspomaganie pracy szkoty w rozwoju komp  etencji porozumiewania si € w jezykach obcych

na czwartym etapie edukacyjnym

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

» projektuje lub dostosowuje narzedzia diagnostyczne uzyteczne w badaniu potrzeb rozwojowych szkoty;

* zna lokalng polityke oswiatowg oraz potrzeby grup zainteresowanych rozwijaniem kompetencji porozumiewanie sie
w jezykach obcych;

» analizuje informacje niezbedne do formutowania celéw rozwojowych oraz definiuje potrzeby szkoty na podstawie zebranych
informacji;

» tworzy warunki przyjazne uczeniu sie we wspotpracy, buduje pozytywne relacje i motywacje uczestnikdw procesu
wspomagania;

* planuje dziatania ewaluacyjne, definiuje wskazniki efektywnosci, formutuje wnioski i rekomendacje dotyczace dalszych

dziatan wspomagajgcych.
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Szczegotowe tre Sci

Diagnoza pracy szkoty w obszarze kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych:

zrodta informaciji i danych o efektach pracy szkoty w aspekcie kompetencji porozumiewania sie i mozliwosci ich

wykorzystania w procesie wspomagania;

wykorzystanie wynikow badan ogolnopolskich w procesie diagnozy szkoty (nt. efektywnosci procesu nauczania
jezykow obcych);

narzedzia diagnostyczne, np. kwestionariusze rozméw z uczniami, nauczycielami, rodzicami, schematy pracy grup

fokusowych, kwestionariusze analizy raportow i dokumentacji szkolnej — tworzenie i dostosowanie;

warsztat diagnostyczno-rozwojowy elementem procesu diagnozy w obszarze kompetencji komunikowania sie

w jezykach obcych przez uczniéw;

rola osoby wspomagajgcej na etapie diagnozy.

Planowanie dziatah szkoty na rzecz rozwijania kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych;

wykorzystanie informacji ptyngcych z diagnozy do wytyczania kierunkow dziatan i konstruowania celow;
metody panowania doskonalenia nauczycieli, wdrozenia dziatan i ewaluacji;
formy doskonalenia nauczycieli stuzgce rozwojowi kompetencji uczniéw porozumiewanie sie w jezykach obcych;

odpowiedzialno$¢ nauczycieli roznych przedmiotow za realizacje dziatan zwigzanych z ksztattowaniem kompetencji

porozumiewania sie w jezykach obcych;
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— rola osoby wspomagajacej na etapie planowania zmian.

» Wdrazanie zmian na etapie realizacji:

rola specjalistow i ekspertow w realizacji zaplanowanych dziatan;

— praca zespotdw nauczycielskich w procesie wdrazania zmian;

— przektadanie doswiadczen szkoleniowych nauczycieli na codzienng praktyke szkolna;
— utrwalanie zmiany oraz nabytych umiejetnosci;

— monitorowanie wdrozenia — techniki uzyskiwania biezgcej informacji zwrotnej jako staty element dziatan

wdrozeniowych;
— wsparcie szkoly przez osobe wspomagajgcg na etapie wdrazania zmian.
* Realizacja dziatan wspomagajgcych szkote w rozwijaniu kompetencji porozumiewania sie.
* Podsumowanie dziatanh realizowanych w szkole:
— metody i narzedzia podsumowywania i ewaluacji procesu wspomagania,
— wspolna ocena analiza wnioskow i ocena efektdow.
» Sieci wspoéipracy i samoksztatcenia jako forma pracy pomocna w procesie wspomagania szkoty:

- rola sieci;
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— metody pracy w sieci stuzgce wspieraniu nauczycieli w ksztattowaniu kompetencji porozumiewania sie w jezykach

obcych.

Zasoby edukacyjne

» Informacje dotyczace zasad prowadzenia wspomagania szkot i organizowania sieci wspotpracy i samoksztalcenia wraz

z materiatami szkoleniowymi, O$rodek Rozwoju Edukacji

« Bridges, W., Zarzgdzanie zmianami. Jak maksymalnie skorzystac na procesach przejsciowych, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakéw 2008.

« Kotter, J., Rathgeber, H., Mueller, P., Gdy géra lodowa topnieje. Wprowadzanie zmian w kazdych okolicznosciach,
Wydawnictwo Helion, Gliwice 2008.

« Kordzinski.J., Nauczyciel — trener — coach, Wolter Kluwer, Warszawa 2013.

e Szlek A. (red.), Pakiet edukacyjny Pozaformalnej Akademii Jakosci Projektu Czes$¢ 5. Analiza potrzeb Fundacja Rozwoju
Systemu Edukaciji [online, dostep dn. 10.09.2016].

Zalecane formy i metody pracy

Metody warsztatowe: Mapa zrédet informaciji, drzewko decyzyjne, analiza SWOT, rybi szkielet, procedura U, wyznaczanie celoéw
metodg SMART, profil szkoty planowanie z przysztosci, gwiazda pytan, harmonogram Gantta, tworzenie narzedzi pomocnych w
zainicjowaniu wspotpracy, m.in. scenariusza rozmowy z dyrektorem, praca nad scenariuszami, opracowanie bazy pytan

kluczowych, koto priorytetow.
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Modut IX. Planowanie rozwoju zawodowego uczestnikow szkolenia w zakresie wspomagania szkot

Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

« charakteryzuje kompetencje, ktére powinna rozwija¢ osoba odpowiedzialna za wspomaganie szkot;
« okresla swoje mocne strony, ktére wykorzysta wspomagajgc szkoty;
« identyfikuje swoje deficyty, ktére utrudnig prowadzenie wspomagani szkot;

e wyznacza kierunek rozwoju zawodowego i przygotowuje plan dziatania.

Tresci szczegotowe

« Kompetencje potrzebne do prowadzenia procesu wspomagania na czterech etapach:
— pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty;
- ustalenie sposobOw dziatania prowadzgcych do zaspokojenia potrzeb szkoty;
— zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;
— ocena przebiegu i efektéw.
* Analiza wkasnych zasobow i ograniczen, ktére majg wpltyw na realizacje wspomagania:
- stosunek do wspomagania jako zadania (relacja ja — zadanie);
- stosunek do innych oso6b zaangazowanych w proces wspomagania (relacja ja — inni);

- postrzeganie siebie jako osoby wspomagajgcej (relacja ja — ja).

Fundusze Unia Europejska S
Europejskie s L

Europejski Fundusz Spoteczn; o x
Wiedza Edukacja Rozwoj Pej P y "o h

43



Zatgcznik nr 14 (7)

« Zasoby zewnetrzne jako wsparcie dla osoby prowadzgcej proces wspomaganie.
« Indywidualne cele rozwojowe oraz cele rozwojowe wtasnej instytuciji.

« Plan rozwoju wkasnego w kontekscie zadan stojgcych przed osobg prowadzgcg wspomaganie szkét/przedszkoli.

Zasoby edukacyjne
« Boydell T., Leary M., Identyfikacja potrzeb szkoleniowych, Wolters Kluwer, Krakéw 2006.

« Profil kompetencyjny osoby odpowiedzialnej za wspomaganie szkoty, [w:] Hajdukiewicz M. (red), Jak wspomagac prace

szkoty? Poradnik dla pracownikéw instytucji systemu wspomagania. Zeszyt 1. ZaloZzenia nowego systemu doskonalenia
nauczycieli Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2015 [online, dostep dn. 16.09.16].

« Materiaty szkoleniowe — Letnia Akademia SORE [online, dostep dn. 16.09.16].

« Materiaty szkoleniowe — Zimowa Akademia SORE [online, dostep dn. 16.09.16].

Zalecane metody i techniki pracy

Metody warsztatowe: praca zespotowa, praca indywidualna (refleksja, autodiagnoza, planowanie), koto diagnostyczne, plan

osobistego rozwoju.
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