Zatacznik 6 — Wzér karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w
ramach PO WER
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CZESC A. UCHYBIENIA FORMALNE (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem , X”)

Czy wniosek posiada uchybienia formalne, ktdre nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej?

0 TAK — WSKAZAC UCHYBIENIA FORMALNE | PRZEKAZAC WNIOSEK
DO PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ

0 NIE— WYPELNIC CZESC B

UCHYBIENIA FORMALNE

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczyé wtasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU OCENIANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ (wypetnia IOK zgodnie z zapisami wtasciwego
Rocznego Planu Dziatania):

1.

Beneficjentem projektu jest podmiot publiczny lub niepubliczny posiadajacy minimum 3 letnie
udokumentowane doswiadczenie w realizacji szkoled lub doradztwa dla przedstawicieli kadry
kierowniczej systemu oswiaty, w tym, co najmniej 1 projektu lub ustug o tgcznej wartosci 500 tys. ztotych
brutto o zasiegu, co najmniej wojewddzkim.

Projekty konkursowe zaktadajg wdrozenie programoéw szkoleniowo-doradczych wraz z obudowa
metodyczng, wypracowanych w ramach projektu pozakonkursowego ORE ,Wsparcie kadry JST
w zarzadzaniu oswiatg ukierunkowanym na rozwdj szkét i kompetencji kluczowych uczniéw — | etap”.

Projektodawca jest zobowigzany do:

a)

c)

d)

przeprowadzenia dla kazdej grupy szkoleniowej 105 h szkolenia podzielonego na 5 modutéw po 3
dni kazdy w celu przygotowania przedstawicieli JST do stworzenia lokalnego planu podnoszenia
jakosci ustug oswiatowych oraz wspomagania szkét w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych
uczniow okreslonych w PO WER. Szkolenie przeprowadzane jest w oparciu o program szkoleniowo-
doradczy przygotowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji z wykorzystaniem zasobdéw i materiatéow
opracowanych w projektach POKL i projekcie pozakonkursowym POWER, upowszechnionych na
stronie internetowej ORE;

wykorzystania przyktadowych scenariuszy zaje¢ szkoleniowych przygotowanych przez Osrodek
Rozwoju Edukacji w ramach projektu pozakonkursowego wraz z innymi zasobami szkoleniowymi i
ich ewentualne dostosowanie do potrzeb JST objetych wsparciem np. uwzgledniajac typ jednostki
samorzadu terytorialnego i jej specyfike;

odebrania od JST objetych szkoleniami i wsparciem deklaracji o objeciu przez te jednostki procesem
wspomagania 2-3 szkét, dla ktérych ta jednostka jest organem prowadzgcym (lista szkét objetych
wspomaganiem).

Kazda JST objeta wsparciem wypracuje lokalne plany podnoszenia jakosci ustug osSwiatowych oraz
wspomagania szkot w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych ucznidow oraz w oparciu o te plany
spowoduje objecie petnym rocznym procesem wspomagania 2-3 szkot, dla ktérych jest organem
prowadzacym. W przedtozonej deklaracji JST zobowigze sie do przekazania raportu z
przeprowadzonego wspomagania do ORE, ktdry oceni proces wspomagania i wykorzysta zebrane
informacje w Il etapie projektu pozakonkursowego ,Wsparcie kadry JST w zarzadzaniu o$wiatg
ukierunkowanym na rozwaj szkét i kompetencji kluczowych uczniow”.

udzielenia doradztwa przedstawicielom JST w procesie tworzenia lokalnego planu podnoszenia
jakosci ustug oswiatowych oraz wspomagania szkét w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych
uczniow (doradztwo kierowane do zespotdw przedstawicieli JST opracowujgcych plany, liczba
godzin na kazdg JST 32 godziny = 4x8 godz.).

zorganizowania w regionie — z wykorzystaniem platformy www.doskonaleniewsieci.pl — sieci
wspotpracy dla przedstawicieli JST,



http://www.doskonaleniewsieci.pl/

v' minimum 6 sieci wspétpracy w kazdym wojewddztwie dotyczacych réznych obszaréw
tematycznych (np. finansowania oswiaty, diagnozowania stanu lokalnej oswiaty, wdrazania
planéw podnoszenia jakosci ustug oswiatowych, restrukturalizacji sieci szkot),

v" minimum 30 % uczestnikdw z danego regionu uczestniczy w sieciach wspétpracy,

v"minimalny okres funkcjonowania sieci wspétpracy - 6 miesiecy.

f) przekazania do ORE przygotowanych przez uczestnikoéw projektu lokalnych planéw podnoszenia
jakosci ustug oswiatowych oraz wspomagania szkét w zakresie kompetencji kluczowych uczniow.

Najciekawsze plany zostang upowszechnione na stronie ORE i stanowié bedg przyktady dobrych praktyk
dla innych jednostek samorzadu terytorialnego. Ocena i wybdr najciekawszych plandw zostang
dokonane przez ORE w ramach dziatan statutowych Osrodka.

Przeprowadzenie wspomagania przedszkoli /szkét /placowek nie bedzie realizowane ze Srodkéw PO

WER.

Projektodawca wykorzysta w ramach realizowanych dziatan (szkolenia i doradztwo) materiaty

wypracowane w ramach innych projektéw wspéftfinansowanych ze srodkéw EFS w ramach PO KL

i PO WER.

Grupe docelowg projektu stanowig przedstawiciele JST:

a) osoby odpowiedzialne za podejmowanie decyzji zarzgdczych w samorzadzie w zakresie spraw
o$wiatowych, tj. prezydenci, burmistrzowie, starostowie i wojtowie

oraz

b) pracownicy operacyjni realizujgcy zadania z zakresu oswiaty w JST, tj. dyrektorzy/naczelnicy
wydziatdw oswiaty, inspektorzy ds. oswiaty, skarbnicy, pracownicy zajmujgcy sie planowaniem
finansowym i analizami budzetowymi oraz pracownicy zespotéw ekonomiczno- administracyjnych
szkoét, radni z komisji oswiaty.

Projektodawca jest zobowigzany objg¢ wsparciem przedstawicieli obu grup z jednego JST, tj. minimum
jedng osobe odpowiedzialng za podejmowanie decyzji zarzgdczych w samorzadzie w zakresie spraw
oswiatowych ORAZ jednego pracownika operacyjnego realizujgcego zadania z zakresu o$wiaty w JST.

Whnioskodawca jest zobowigzany do zaplanowania wsparcia szkoleniowego dla grup liczacych
maksymalnie 16 uczestnikow.

Projektodawca zobowigzuje sie obja¢ wsparciem przedstawicieli kazdego typu jednostek samorzadu
terytorialnego, tj. wojewddztwa, powiatu i miast na prawach powiatu, gmin miejskich, miejsko-wiejskich
i wiejskich, przy czym procentowy udziat gmin wiejskich i wiejsko-miejskich nie moze byé mniejszy niz
50%.

Przedstawiciele kazdej jednostki samorzadu terytorialnego opracujg w ramach projektu lokalny,
projakosciowy plan wspomagania szkoty w rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniéw okreslonych
w PO WER - Projektodawca wskaze liczbe opracowanych planéw we wniosku o dofinansowanie i liczba
ta musi by¢ tozsama z liczbg jednostek samorzadu terytorialnego planowanych do objecia wsparciem.
Beneficjent gwarantuje, ze wszystkie tresci i multimedia (scenariusze szkole oraz inne niezbedne
zasoby szkoleniowe) wytworzone w projekcie zostang opublikowane na licencji Creative Commons
Uznanie Autorstwa lub innej, kompatybilnej wolnej licencji.

Whnioskodawca jest zobowigzany do zapewnienia kadry z odpowiednimi kwalifikacjami do realizacji
szkolen.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

0 TAK — WYPEENIC CZESC C

O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

o NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI

,,NIE” POWYZEJ)




CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X”)

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji
1 i zakresu projektu?

O TAK [0 DO NEGOCIACI I Nie

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAK LI NIE

Wyijatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swdj zakres oddziatywania)
wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we
whiosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw ktdre nalezg do wyjgtkéw, zaleca sie rédwniez planowanie dziatan
zmierzajgcych do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktdw za ponizsze kryteria
oceny.
We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg
1. istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym
2. interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol
Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane
2. bariery réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.
oo ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak
aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
o0 ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ptec i/lub zostat umieszczony opis
4. tego, w jaki sposdb rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia barier rownosciowych,
istniejacych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol o2




We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
zapewnienia rGwnosciowego zarzgdzania projektem.

oo

ol

minimum)?

Czy projekt jest zgodny z zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu

O TAK 0 Do NEGOCIACII

o NIE

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wiasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasada réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zréwnowazonego

3. rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?

O Tak | O DO NEGOCIACI O Nie
A Czy projekt jest zgodny ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?

0 Tak | O DO NEGOCIACI O NIE
c Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegdétowym PO WER?

0 Tak | O DO NEGOCIACI O NIE

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne albo moze by¢ skierowany do negocjacji w zakresie

wszystkich kryteriow horyzontalnych?

0O TAK —WYPEENIC CZESC D

O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA

ODPOWIEDZI ,NIE” POWYZEJ)

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Maksymalna /

Uzasadnienie oceny
(w przypadku

Nr czesci wniosku o dofinansowanie projektu minimalna Liczba przyznanych punktow skierowania do
oraz kryterium merytoryczne liczba punktow negocjacji uzasadnienie
ogotem nalezy uzupetni¢ w czesci
G karty)

3.1 ADEKWATNOSC DOBORU i OPISU

WSKAZNIKOW  REALIZACJI PROJEKTU 10/6

(W TYM WSKAZNIKOW DOTYCZACYCH albo

WEASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO PO (5/3)*

WER) ORAZ SPOSOBU ICH POMIARU

* dotyczy wytacznie projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt




3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY

DOCELOWEJ* DO WtASCIWEGO CELU

SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ JAKOSCI

DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ GRUPY, w tym

opis:

— istotnych cech uczestnikéw (oséb lub
podmiotéw), ktdérzy zostang objeci 15/9
wsparciem;

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow
projektu w kontekscie wsparcia, ktore
ma byc¢ udzielane w ramach projektu;

— barier, na ktére napotykajg uczestnicy
projektu;

— sposobu rekrutacji uczestnikow
projektu, w tym kryteriow rekrutacji i
kwestii zapewnienia dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

* w przypadku projektéw innowacyjnych (schemat mikro) okreslenie ,grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie odnosi sie
do potencjalnych grantobiorcéw

3.3 TRAFNOSC OPISANEJ ANALIZY RYZYKA
NIEOSIAGNIECIA ZAtOZEN PROJEKTU, w (5/3)*
tym opis:

— sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni
lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu;

— sposobu identyfikacji wystgpienia takich
sytuacji (zajscia ryzyka);

— dziatan, ktére zostang podjete, aby
zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie beda
mogty zostac podjete, aby
zminimalizowa¢  skutki  wystgpienia
ryzyka.

* dotyczy wytgcznie projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt




4.1 SPOINOSC ZADAN PRZEWIDZIANYCH

DO REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU

ORAZ TRAFNOSC DOBORU | OPISU TYCH

ZADAN , w tym opis:

— uzasadnienia  potrzeby realizacji
zadan;

— planowanego sposobu  realizacji
zadan;

—  sposobu realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawnosciami;

—  wartosci wskaznikow realizacji
wtasciwego celu szczegétowego PO
WER  lub  innych  wskaznikéw
okreslonych we whniosku
o dofinansowanie, ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

—  sposobu, w jaki zostanie zachowana
trwatos¢ rezultatéw projektu (o ile
dotyczy);

—  uzasadnienia wyboru partneréw do
realizacji poszczegdlnych zadan (o ile
dotyczy)

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla
rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentéw potwierdzajacych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 ZAANGAZOWANIE POTENCJALU
WNIOSKODAWCY | PARTNEROW
(O ILE DOTYCZY), w tym w szczegdlnosci:

—  potencjatu kadrowego wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) i sposobu
jego wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych o0s6b, ktére zostang
zaangazowane do realizacji projektu
oraz ich planowanej funkcji
w projekcie);

—  potencjatu technicznego, w tym
sprzetowego i warunkéw lokalowych
whnioskodawcy
i partnerow (o ile dotyczy) i sposobu
jego  wykorzystania w  ramach
projektu;

—  zasobow finansowych, jakie wniesie
do projektu whnioskodawca
i partnerzy (o ile dotyczy).

15/9

4.4, ADEKWATNOSC OPISU POTENCIJALU
SPOLECZNEGO WNIOSKODAWCY
I PARTNEROW (O ILE DOTYCZY) DO
ZAKRESU REALIZACJI PROJEKTU, w tym
uzasadnienie  dlaczego  doswiadczenie
whioskodawcy i partnerow (o ile dotyczy)

15/9




jest adekwatne do zakresu realizacji
projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) prowadzonej:

1) w obszarze wsparcia projektu,

2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej
skierowany bedzie projekt oraz

3) na okreslonym terytorium, ktérego
bedzie dotyczy¢ realizacja projektu
oraz wskazanie instytucji, ktére moga

potwierdzic potencjat spoteczny
whioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy).

4.5 ADEKWATNOSC SPOSOBU
ZARZADZANIA PROJEKTEM DO ZAKRESU 5/3
ZADAN W PROJEKCIE

V. PRAWIDLOWOSC SPORZADZENIA|
BUDZETU PROJEKTU, w tym:

—  kwalifikowalnos¢ wydatkéw,

—  niezbedno$¢ wydatkéow do realizacji
projektu i osiggania jego celow,

—  racjonalnosc i efektywnos¢ wydatkow
projektu, 20/12

—  poprawnos$¢ uzasadnienia wydatkow
w ramach kwot ryczattowych (o ile
dotyczy),

— zgodnos$¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi
w regulaminie konkursu.

Suma przyznanych
punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymat minimum 60% punktow w kazdej z
czesci 3.1, 3.2, 3.3 (o ile dotyczy), 4.1, 4.3, 4.4 4.5 oraz V i|L] TAK— WYPEtNIC CZESC E
nie wymaga negocjacji?

] NIE- W)(PEtNlC’
CZESCF

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczyé wtasciwe znakiem ,X”)

Kryterium jest

Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym

Rocznym Planem Dziatania spefnione spefnione niespetnione
catkowicie czesciowo
Kryterium Nr d: oo e - Kt - pkt [1 -0 pkt
WAEA PUNKEOWA: w.veveeeeviienieiesieienesieniesienieesnenneessenneesnenene | P (UZASADNIC) (UZASADNIC)
KryTerium N .o oo e []
_ _ — .. Pkt O] -0 pkt
WAEA PUNKEOWA: ©eeuveeireeiieiieeieeeereesteeireeneeneesseeveenressnesseesnnes O —... pkt (UZASADNIC) (UZASADNIC)
_ [] -0 pkt
() O - pkt| B e pkt P

(UZASADNIC)|  (UZASADNIC)

Suma dodatkowych punktow za catkowite lub czesciowe
spetnianie kryteriéw premiujgcych:




UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO
KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE ALBO NIESPELNIONE)

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA LUB
SKIEROWANIU DO NEGOCJACII

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCI D i E:

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE) ALBO SPEtNIA
WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU) ORAZ KRYTERIA HORYZONTALNE SKIEROWANO DO
NEGOCJACII, CO OZNACZA MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

O] TAK O] NIE

CZESC G. NEGOCJACIE (wypetnié¢ jezeli w czesci F zaznaczono odpowied? , TAK”)

CZY PROJEKT WYMAGA SKIEROWANIA DO NEGOCIACII?

] TAk L1 NIE

ZAKRES NEGOCJAC)I (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ , TAK”)

a) WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartos$¢ pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie . .. | Wartos¢ | Proponowana o N
Pozycja nr | Nazwa pozycji " ,, Roéznica Uzasadnienie
nr pozycji wartosc
3. Proponowana kwota
. ] e bt b e e b bt sbe st aetesreeenn PLN
dofinansowania:

b) POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU




Kryterium, ktérego

Lp- dotyczy warunek Warunek Uzasadnienie
1.
podpis oceniajqcego data







