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Ogtoszenie 0 naborze kandydatow na ekspertow

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwgj

Ministerstwo Edukacji Narodowej petnigce funkcje Instytucji Posredniczgcej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (IP MEN) zaprasza do sktadania
wnioskdw o wpis do wykazu kandydatow na ekspertéw Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, zgodnie z postanowieniami art. 68a ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U. z 2017 r., poz. 1460, z pézn. zm.).

Niniejszy nabdr kandydatéw na ekspertdéw dotyczy ekspertéw ds.:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

specjalnych potrzeb edukacyjnych;

psychometrii;

oceny opracowywanych narzedzi diagnostycznych dla systemu poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego;

Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia
(ICF);

technologii informacyjnej;

dostepnosci WCAG 2.0.

Kandydat na eksperta znajdujgcy sie w wykazie ekspertéw IP MEN, moze zostaé
Zaangazowany w czynnosci polegajgce, w szczegolnosci na:

1)
2)

1)
2)
3)

4)

5)

udziale w wyborze projektéw do dofinansowania;

wykonywaniu zadan zwigzanych z realizacjg praw i obowigzkow wiasciwe;j
instytucji wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji
o dofinansowaniu projektu, m. in. sporzgdzanie opinii o produkcie projektu.

Kandydatem na eksperta w ramach niniejszego naboru moze zostaé
osoba, ktéra spetnia tgcznie ponizsze warunki:

korzysta z petni praw publicznych;

ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe;

nie jest pracownikiem instytucji zaangazowanej w realizacje Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, petnigcej funkcje Instytucji
Zarzadzajgcej lub Instytucji Posredniczgcej;

nie jest osobg swiadczgcg ustugi w zakresie opracowywania oraz doradzania
przy opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie projektow dla podmiotow
ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
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6)

7)

Edukacja Rozwo¢j, O$ priorytetowa |l Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10 Wysoka jako$¢ systemu oswiaty,
w konkursie nr POWR.02.10.00-1P.02-00-009/17 Iub osobg zatrudniong
w podmiotach swiadczacych takie ustugi;

posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej programem operacyjnym stosownie do roli i czynnosci,
o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U. z 2017 r., poz. 1460, z pdzn.
zm.);

posiada wiedze w zakresie celdéw i sposobu realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Szczegbétowe wymagania w zakresie spelnienia warunku, o ktérym mowa
w ust. | pkt 6:

1) dot. ekspertow ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych:

a) wyksztatcenie wyzsze Il stopnia (psycholog, pedagog, pedagog
specjalny, pedagog resocjalizacyjny, logopeda, neurologopeda,
terapeuta, socjolog, lingwista/jezykoznawca — jezyk czeczenski,
ukrainski, romski — stosowanie do danej specjalnosci),

b) wiedza z zakresu trenddw w psychologii rozwojowej dzieci
I mtodziezy, pedagogiki ze szczegdlnym uwzglednieniem tematyki
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

C) najnowsza wiedza i doswiadczenie w zakresie psychologii
rozwojowej dzieci i mtodziezy (adekwatnie do specjalnosci):

- niestyszgcych i stabostyszacych,

- niewidomych i stabowidzacych,

- z niepetnosprawnoscig intelektualng (w stopniu
lekkim, umiarkowanym, znacznym),

- z autyzmem, w tym zespotem Aspergera,

- zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
i niedostosowanych spotecznie,

- pochodzgcych z innych Kkultur, wielojezycznych,
powracajgcych z emigracji,

- w obszarze specjalnych potrzeb edukacyjnych,

d) doswiadczenie zawodowe (staz pracy min. 3 lata) w pracy
w systemie edukacji i/lub z dzieémi i mtodziezg ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi we wskazanym w ogtoszeniu obszarze

(przedszkole, szkofa, osrodek, placowka, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, placowka doskonalenia
nauczycieli);

e) doswiadczenie (min. 2 lata) w prowadzeniu rozpoznania potrzeb,
umiejetnosci, funkcjonowania dzieci i mtodziezy oraz planowania
dla nich pomocy psychologiczno-pedagogicznej, takze
z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych i/lub



f)

9)

h)

)
k)

)

w opracowywaniu narzedzi/kwestionariuszy/ankiet i materiatow
do prowadzenia procesu postdiagnostycznego,

znajomosc¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, w tym
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla uczniow
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w szkotach podstawowych oraz szkotach specjalnych
przysposabiajgcych do pracy;

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ grupowych i/lub
indywidualnych z dzieCmi i mtodziezg i/lub pracy z dorostymi
w obszarze pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
doswiadczenie w pracy i lub opracowywaniu materiatéw do pracy
z dzie¢mi i miodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
w tym prowadzenie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w biezgcej pracy z dzieémi i miodziezg i/lub
osobami dorostymi (np. praca z grupa, prowadzenie zajec
indywidualnych),

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ adekwatnych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dzieci
i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i/lub
przygotowywaniu materiatdw merytorycznych do pracy z dzie¢mi
i mtodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
doswiadczenie w zakresie wspétpracy z ekspertami/specjalistami
w obszarze oswiaty,

biegta obstuga komputera, bardzo dobra znajomosc¢ pakietu
Office,

komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole;

2) dot. ekspertow ds. psychometrii:

a)
b)

d)

f)

9)

wyksztatcenie wyzsze (psycholog, psychometra, statystyk),
ukonczone studia, posiadane certyfikaty, zaswiadczenia,
szkolenia, kursy i inne formy umozliwiajgce prowadzenie prac
analitycznych zwigzanych z weryfikacja psychometryczng
I diagnostyczng narzedzi diagnostycznych,

doswiadczenie w prowadzeniu dziatan diagnostycznych
i postdiagnostycznych, przy czym minimalne dos$wiadczenie
zawodowe w tej dziedzinie, w ciggu ostatnich 5 lat, nie powinno
by¢ krétsze niz 2 lata;

wiedza w zakresie tematyki zwigzanej z poradnictwem
psychologiczno-pedagogicznym,

doswiadczenie w zakresie wspétpracy z ekspertami/specjalistami
w obszarze oswiaty,

znajomos¢ prawa os$wiatowego, w tym przede wszystkim
z zakresu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz
funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych,
umiejetnos¢  obstugi komputera (Srodowisko  Windows),
znajomos$¢ i umiejetnosC¢ pracy za pomocg pakietow
statystycznych, np. Mplus, SPSS, Stastistica, R i inne,



h)

)

3) dot.

doswiadczenie (min. 1 rok) w projekcie wspotfinansowanym
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO KL,
POWER, RPO, etc.),

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz komunikatywnosg;

ekspertow ds. oceny opracowywanych narzedzi

diagnostycznych dla systemu poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego:

a)

b)

f)

9)

h)

)
)

wyksztatcenie wyzsze |l stopnia, posiadanie min. stopnia doktora,
specjalizujgcego sie w wybranym obszarze diagnostycznym, tj.
obszar diagnozy poziomu rozwoju poznawczego, emocjonalnego,
spotecznego, osobowosciowego,

doswiadczenie badawcze w obszarze opracowywania narzedzi
diagnostycznych we wskazanych w ogtoszeniu obszarach (co
najmniej 5-letnie),

doswiadczenie umozliwiajgce prowadzenie analiz dotyczgcych
procesu opracowywania narzedzi diagnostycznych we
wskazanych w ogtoszeniu obszarach,

doswiadczenie w opracowywaniu i/lub koordynowaniu prac
zwigzanych opracowywaniem narzedzi diagnostycznych we
wskazanych w ogtoszeniu obszarach;

doswiadczenie i wiedza z zakresu mozliwosci i zasad
wykorzystywania narzedzi diagnostycznych w poradnictwie
psychologiczno-pedagogicznym,

doswiadczenie w zakresie wspotpracy z ekspertami/specjalistami
w obszarze oswiaty,

wiedza z zakresu funkcjonowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i prowadzenia procesu diagnostycznego
I postdiagnostycznego dla dzieci i mfodziezy w systemie oswiaty,
znajomos¢ prawa oswiatowego, w tym przede wszystkim
z zakresu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz
funkcjonowania poradni psychologiczno- pedagogicznych,
umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, programy
statystyczne),

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz komunikatywnosg;

4) dot. ekspertow ds. Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepelnosprawnosci i Zdrowia (ICF):

a)
b)

c)

d)

wyksztatcenie wyzsze,

znajomos¢ Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF) oraz zasad jej praktycznego
zastosowania w obszarze edukacji,

doswiadczenia zawodowe zwigzane z wdrazaniem w praktyce
zatozen Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania
Niepetnosprawnosci i Zdrowia ICF,

doswiadczenie (min. 2 lata) w prowadzeniu diagnozy/rozpoznania
potrzeb i mozliwosci z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych
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uwzgledniajgcych zatozenia diagnozy funkcjonalnej i Klasyfikacje
ICF,

e) doswiadczenie w zakresie wspotpracy z ekspertami/specjalistami
w obszarze oswiaty,

f) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz komunikatywnosc;

5) dot. ekspertow ds. technologii informacyjnej:

a) wiedza i doswiadczenie z zakresu technologii, w jakiej zostanie
wykonane oprogramowanie do poszczegodlnych narzedzi
diagnostycznych wchodzacych w sklad zestawu do badania
poziomu rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,
osobowosciowego,

b) wiedza i doswiadczenie w tworzeniu aplikacji webowych
zapewniajgcych mozliwosé spersonalizowanego, indywidualnego
logowania sie,

c) wiedza i doswiadczenie w zabezpieczaniu aplikacji webowych,

d) znajomosc pakietow statystycznych, np. Mplus, SPSS, Stastistica,
R i innych,

e) znajomos¢ Ustawy o ochronie danych osobowych (certyfikat
ukonczenia szkolenia w tym zakresie),

f) znajomos$é miedzynarodowych wytycznych WCAG 2.0, co
najmniej na  poziomie AA  (rozszerzonym)  zgodnie
z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw w sprawie Krajowych Ram
Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych,

g) doswiadczenie w zakresie wspotpracy z specjalistami/instytucjami
edukacyjnymi,

h) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz komunikatywnosg;

6) dot. ekspertéw ds. dostepnosci WCAG 2.0:
a) wyksztatcenie wyzsze - min. | stopnia,

b) znajomos¢ i umiejetnoS¢ stosowania miedzynarodowych
wytycznych WCAG 2.0, na poziomie AAA - z ewentualnymi
zmianami,

c) szeroka wiedza w zakresie dostepnosci, najlepszych praktyk
i technologii tworzenia serwisow internetowych oraz aplikaciji,

d) doswiadczenie (min. 2 lata) we wdrazaniu dostepnosci i tworzeniu
serwisow WWW,

e) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz komunikatywnosc.

.  Osoba ubiegajaca sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertow
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj powinna podjaé
nastepujace kroki :

1) wypetnienie i wystanie wniosku o wpis do wykazu kandydatéw na
ekspertow PO WER 2014-2020 (zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku nr 1);



2) ztozenie wymaganych o$wiadczen o spetnianiu przestanek okreslonych
w art. 68a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe]
2014 — 2020 (Dz.U. z 2017 r., poz. 1460, z pézn. zm.) oraz Wytycznych
w zakresie trybéw wyboru projektow na lata 2014-2020 (zgodnie ze
wzorem okreslonym w zatgczniku nr 2);

3) ztozenie wymaganej zgody kandydata na eksperta na przetwarzanie
danych osobowych oraz na umieszczenie danych osobowych w wykazie
kandydatow na ekspertow (zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku
nr 3);

4) zalgczenie do wniosku o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertow PO
WER 2014-2020 kopii dokumentow potwierdzajgcych spetnienie
warunkéw, o ktérych mowa w ust. Il ogtoszenia;

5) w przypadku ekspertéw biorgcych udziat w wyborze projektow do
dofinansowania, wchodzgcych w sktad Komisji Oceniajgcej Projekty,
ktérych rola ma charakter wigzagcy — przejscie na platformie e-
learningowej wymaganych przez Instytucje Zarzgdzajgca POWER
wymaganych szkoleh oraz uzyskanie certyfikatow potwierdzajgcych ich
ukonczenie w ciggu 3 miesiecy od otrzymania informacji o pozytywne;j
weryfikacji wniosku o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO
WER 2014-2020. W przypadku oséb posiadajgcych niniejsze certyfikaty
ten krok nalezy pomingg¢, a certyfikaty zatgczy¢ bezposrednio do wniosku
0 wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020 oraz
ztozenie pisemnego oswiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 2 do
ogtoszenia;

6) w przypadku ekspertow, ktérych rola ma charakter opiniodawczo-
doradczy, przedstawiajgcych swojg opinie na temat danego projektu,
produktu projektu lub jego wybranych elementéw pracownikom
wiasciwej instytucji lub innym ekspertom oceniajgcym projekt wraz ze
stosownym uzasadnieniem — ziozenie pisemnego oswiadczenia,
stanowigcego zatgcznik nr 2 do ogtoszenia, o m.in. posiadaniu wiedzy,
umiejetnosci, doswiadczenia lub wymaganych uprawnien w dziedzinie
objetej programem operacyjnym stosownie do roli i czynnosci, o ktorej
mowa w art. 68a ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U. z 2017 r., poz. 1460,
z pézn. zm.) oraz posiadaniu wiedzy w zakresie celow isposobu
realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

IV. Weryfikacja kryteriow okreslonych w:
1) ust. | pkt 1 — 7 ogtoszenia odbywa sie na podstawie oswiadczen osoby
ubiegajgcej sie o status kandydata na eksperta zatgczonych do wniosku
0 wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020;
2) ust. Il ogtoszenia w zakresie wyksztatcenia, doswiadczenia
zawodowego oraz umiejetnosci odbywa sie na podstawie kopii
dokumentow potwierdzajgcych powyzsze, zatgczanych do wniosku



VI.

VII.

o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020, tj. na
podstawie:

a) kopii dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie
(np. dyplomow, certyfikatow, Swiadectw ukonczenia, itp.),

b) kopii dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie
zawodowe oraz umiejetnosci w zakresie dziedziny, ktorej dotyczy
wniosek o umieszczenie w wykazie kandydatow na ekspertow
PO WER (np. zaswiadczen o zatrudnieniu ze wskazaniem okresu
i dziedziny, ktérej dotyczy wniosek; Swiadectw pracy ze
wskazaniem okresu i dziedziny, ktérej dotyczy wniosek,
certyfikatow, list publikacji naukowych, rekomendacji).

Osoba ubiegajaca sie o status kandydata na eksperta przed ztozeniem
oswiadczenia o spetnieniu przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 7, jest
zobowigzana zapoznaé¢ si¢ z dokumentami programowymi dotyczacymi
PO WER, dostepnymi na stronach internetowych www.power.gov.pl oraz
www.efs.men.gov.pl, a w szczegolnosci z:

1) Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwadj,

2) Szczegotowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER,

3) Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spdjnosci i Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020,

4) Regulaminem  konkursu nr POWR.02.10.00-1P.02-00-009/17
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, O$
priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10 Wysoka jakos¢ systemu
oswiaty.

Kandydat na eksperta, biorgcy udziat w wyborze projektéow do
dofinansowania, wchodzacy w sktad Komisji Oceniajacej Projekty,
ktérego rola ma charakter wigzacy, przed uzyskaniem wpisu do wykazu
kandydatow na ekspertow POWER prowadzonego przez IP MEN, powinien
posiada¢ certyfikat ukonczenia obowigzkowych szkolen e-learningowych
z zakresu cel6ow i sposobu realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj. Certyfikat powinien zosta¢ dotgczony do wniosku o wpis do
wykazu kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020 (jesli kandydat na
eksperta ukonczyt juz wymagane szkolenia) albo przekazany w ciggu 3
miesiecy od otrzymania informacji o pozytywnej weryfikacji wniosku o wpis do
wykazu kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020, na adres mailowy
beata.krzyzanowska@men.gov.pl. Dostep do platformy e-learningowej
prowadzonej przez Instytucje Zarzgdzajgcg POWER zostanie kandydatowi
zapewniony po pozytywnej weryfikacji wniosku o wpis do wykazu kandydatow
na ekspertow PO WER 2014-2020.

Termin i miejsce sktadania wniosku:



VIIIL.

Dokumenty aplikacyjne wymienione w ust. lll nalezy przestaé poczig
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Wniosek o wpis do wykazu kandydatow na
ekspertow PO WER ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych/ psychometrii/ oceny
opracowywanych narzedzi diagnostycznych dla systemu poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego/ Miedzynarodowej Klasyfikacji
Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF)/ technologii
informacyjnej/ dostepnosci WCAG 2.0.” (nalezy wskaza¢ dziedzine, w ramach
ktorej jest sktadany wniosek o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO
WER 2014-2020) na adres:

Ministerstwo Edukacji Narodowej
Departament Funduszy Strukturalnych
al. J. Ch. Szucha 25
00-918 Warszawa

albo dostarczy¢ osobiscie do kancelarii Ministerstwa Edukacji Narodowej pod
wskazany powyzej adres, w terminie do 08 grudnia 2017 roku.

Whnioski ztozone po terminie (decyduje data nadania pisma do Ministerstwa
Edukacji Narodowej) pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Instytucja Posredniczgca MEN przewiduje mozliwos¢ wezwania kandydatéw na
ekspertow do uzupetnienia ewentualnych brakéw w przestanych dokumentach
aplikacyjnych pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Wybér oséb ubiegajagcych sie o status kandydata na eksperta

1) Zgtoszenie kandydatury w naborze nie jest rbwnoznaczne z uzyskaniem
statusu kandydata na eksperta;

2) Osoby biorgce udziat w naborze zostang poinformowane o wynikach
naboru drogg e-mailowa;

3) Uzyskanie wpisu do wykazu kandydatéw na ekspertow w ramach
POWER nie jest tozsame z obowigzkiem sktadania kandydatowi przez
IP MEN zamdéwien na wykonywanie ocen lub wydawanie opinii.
W przypadku, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, tj. nieztozenia
kandydatowi zadnego zamodwienia na wykonanie oceny lub wydanie
opinii, kandydatowi nie przystugujg zadne roszczenia, w tym roszczenia
finansowe za okres oczekiwania na zamowienie.

Dodatkowych informacji zwigzanych z naborem kandydatow na ekspertow
udzielajg pracownicy Wydziatu Wspierania Zarzgdzania Departamentu Funduszy
Strukturalnych pod numerami telefonéw: 22 34 74 876/22 34 74 881 .

Zalaczniki do ogtoszenia:

1) wniosek o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertow PO WER 2014-2020,
2) oswiadczenia kandydata na eksperta,
3) zgoda kandydata na eksperta na przetwarzanie danych osobowych



