
 

  

      
 

Lista projektów, które w ramach konkursu nr POWR.02.15.00-IP.02-00-003/17 
Przygotowanie rozwiązań w zakresie angażowania pracodawców 

w organizację praktycznej nauki zawodu 
uzyskały wymaganą liczbę punktów, z wyróżnieniem projektów wybranych do dofinansowania 

 

L.P. Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu 
Nr wniosku (SL2014) Koszty ogółem Przyznana 

punktacja 
Dofinansowanie 

Obszar górniczo-hutniczy 

1. Główny Instytut Górnictwa 
Kształcenie dualne – dobry start 

w zawodach branży górniczo-
hutniczej 

POWR.02.15.00-00-
3003/17 1 025 000,00 78,5 TAK 

Obszar medyczno-społeczny 

1. 
Wielkopolski Związek 
Pracodawców LEWIATAN 

Dostosowanie kształcenia i 
szkolenia zawodowego w 
obszarze branżowym „Z” 
MEDYCZNO-SPOŁECZNYM do 
potrzeb rynku pracy poprzez 
zaangażowanie przedstawicieli 
pracodawców i pracowników na 
wszystkich etapach jego 
programowania 

POWR.02.15.00-00-
3005/17 

2 643 949,54 95,5 TAK 



 

 

2. Politechnika Śląska 

Kompetentni w pracy – nowe 
modele praktycznej nauki 
zawodu w medyczno – 
społecznym obszarze branżowym 

 
POWR.02.15.00-00-

3004/17 1 869 427,20 89 NIE 

Obszar mechaniczny 

1. 

Międzyzakładowy 
Samorządny Niezależny 
Związek Zawodowy 
Pracowników CMC Poland 
Sp. z o.o. i Spółek 

Skuteczna współpraca szkoły i 
zakładu pracy kluczem do 

sukcesu nauczania praktycznego 
w obszarze mechanicznym 

 
POWR.02.15.00-00-

3006/17 
792 123,30 77,5 NIE 

 
 
 

 


