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Modut III
Temat: Zmiany w ksztatceniu zawodowym a doradztwo zawodowe

Cel ogoélny: prezentacja ram prawnych dotyczacych ksztalcenia zawodowego oraz
doradztwa zawodowego

Cele szczegolowe:

Uczestnik:

1. wskazuje obowigzujace akty prawa dotyczace ksztatcenia zawodowego;

2. wymienia obowigzujace akty prawa dotyczace doradztwa zawodowego w systemie
edukacji;

3. analizuje akty prawa dotyczace ksztalcenia zawodowego i doradztwa zawodowego w
systemie edukacji.

Szczegolowe tresci:
1. Akty prawa dotyczace ksztalcenia zawodowego w systemie edukacji.
2. Akty prawa dotyczace obszaru doradztwa zawodowego w systemie edukacji.

Metody, formy pracy:

1. indywidualna;
2. grupowa
e prelekcja potaczona z dyskusja;
e analiza tekstow zrédtowych (aktow prawnych obowigzujacych);
e metoda Jigsaw;
e dyskusja zorganizowana;
e zdania niedokonczone.

Srodki dydaktyczne:

identyfikatory dla prowadzacych;

flipchart;

papier flipchart;

pisaki/przybory do pisania;

wydrukowane fragmenty aktualnych aktéw prawnych do analizy — materiat dla pigciu
grup;

6. zestawienie obowigzujacych aktow prawa — material dla prowadzacego, Zatacznik 1;
(stan na 2018.03.02)

schematy mozliwych $ciezek edukacji 1 ksztalcenia przez cate zycie — zrddto:
http://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/ (dostep: 11 lutego 2018r.)
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8. kolorowe karteczki dla kazdego uczestnika, ilos¢ kolorow zalezna od ilosci grup
( zespoly 4-6 osobowe), na kazdej karteczce napisane cyfry od 1 do 6, czyli np. na
karteczkach zielonych znajduja si¢ cyfry od 1 do 6, podobnie na kartkach w innych
kolorach.
Zasoby :

http://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/ (dostep: 11 lutego 2018r.)

Polska Rama Kwalifikacji (film animowany o Polskiej Ramie Kwalifikacji) — link:
https://www.youtube.com/watch?v=qHu5SNcbBmIU (dostep: 11 lutego 2018r.)
Zintegrowany system kwalifikacji — link:
https://www.youtube.com/watch?v=Ig93rDXnzb4 (dostep: 11 lutego 2018r.)
Zintegrowany System Kwalifikacji - Agnieszka Chton-Dominczak - Instytut Badan
Edukacyjnych — link: https://www.youtube.com/watch?v=PY4Gz0K-Dac (dostgp: 11
lutego 2018r.)

material pomocniczy: https://www.kwalifikacje.gov.pl/download/prezentacja_zsk.pdf
(dostep 2018.03.02)

Przewidywany czas: 60 minut

Proponowany przebieg:

1.

System ksztalcenia w Polsce — wprowadzenie (prelekcja potaczona z dyskusja).

Dla prowadzqgcego: Mozna zaprezentowac¢ materiaty ze strony

http://doradztwo.ore.edu.pl/, w szczegélnosci aktualny system oswiaty (zakladka: Sciezki
ksztatcenia)

Na zakonczenie prelekcji Uczestnicy wymieniajg akty prawne, ktore doradca zawodowy

powinien znac.

2.

Praca w zespolach (metodg jigsaw) — analiza aktéw prawa pod katem wyszukania
informacji dotyczacych:
a) ksztalcenia zawodowego w systemie edukacji;

b) Polskiej Ramy Kwalifikacji i Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji;

C) instytucji/ organizacji/osob wspierajacych realizowanie zadan z obszaru doradztwa
zawodowego.

Dla prowadzqgcego: |los¢ grup i ich zadania nalezy ustali¢ wczesniej w oparciu o m.in.
ilos¢ uczestnikow, ich dobor przy rekrutacji, zmiany w prawie dotyczqcym systemu
oswiaty itd. lloS¢ zagadnien i zakres tematyczny przedstawione powyzej jest przyktadowa.

1 etap
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Uczestnicy zostajq podzieleni wg kolorow na grupy 4-6 osobowe (najlepiej, gdy
liczebnos¢ grupy odpowiada ogolnej liczbie grup, Np. 6 grup po 6 osob). Kazda grupa
otrzymuje do przestudiowania inny akt prawny. Grupy majq za zadanie odnalez¢ tresci
dotyczqce: ksztatcenia zawodowego w systemie edukacji; Polskiej Ramy Kwalifikacjii
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz instytucji/ organizacji/osob wspierajgcych
realizowanie zadan z obszaru doradztwa zawodowego. Kazda osoba w grupie dokladnie
zapoznaje sie z przydzielonym dokumentem, tak aby moc przekazacé tresci przepisow
innym uczestnikom.

2 etap
Drugi podzial na grupy polega na tym, ze w sktad nowej grupy wchodzi przedstawiciel

kazdej z poprzednich grup; tym razem uczestnicy dzielg si¢ ze wzgledu na cyfry. Jedynki
pracujq razem, podobnie dwojki, trojki itd. Przedstawiciele ci kolejno relacjonujg, czego
nauczyli sie w poprzednich grupach, na wczesniejszym etapie.

3. Podsumowanie modulu np. metodg niedokonczonych zdan.

Zdanie do ,,Koperty Autorefleksji”:

W tej cze$ci szkolenia najciekawsze byto........
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Zalacznik 1

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, poz. 59 ze zm.)
W tym m.in.:

Art. 1. System oswiaty zapewnia w szczegolnosci:

19) przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

Art. 47. 1. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia:

3) ramowe plany nauczania dla poszczegolnych typow szkol, w tym:

¢) minimalny wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

4) treSci programowe =z zakresu doradztwa zawodowego, warunki 1 sposob realizacji
i organizacji doradztwa zawodowego w szkotach i placowkach, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4, oraz
wymagania w zakresie przygotowania osob realizujagcych doradztwo zawodowe w szkotach i
placowkach, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4, uwzgledniajac role doradztwa zawodowego we wspieraniu
uczniow i shuchaczy w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Art. 98. 1. Statut szkoly zawiera w szczegdlnosci:

16) organizacje¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Art. 109. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, sa organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII szkoty
podstawowej, branzowej szkoty I stopnia, liceum ogoélnoksztatcacego i technikum.

7. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, sg realizowane niezaleznie od pomocy W wyborze Kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5.

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psSychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach(Dz. U. 2017, poz. 1643)

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591) - poréwnanie z pkt. 2)
W nich:
§ 2. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole 1 placowce
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, szkole i placowce, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz w §rodowisku spotecznym.
§ 3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placéwce udzielaja uczniom
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy w przedszkolu, szkole i
placowce zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczego6lnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi

dalej ,,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

§ 5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placowce jest udzielana z
inicjatywy:
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4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu - w przypadku uczniow szkot
podstawowych oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych;
3. W placowce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow, a takze w formie:
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu - w przypadku uczniow szkot
podstawowych oraz ucznidéw szkot ponadpodstawowych;
4. W szkole dla dorostych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
§ 6.2 W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku
uczniow szkdt podstawowych oraz uczniow szkot ponadpodstawowych
§ 20.2 Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu,
szkole i1 placowce prowadza w szczegdlnosci:
2) w szkole:
b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.
§ 18. W przypadku:
1) szkoty podstawowej, branzowej szkoty I stopnia, liceum ogolnoksztatcacego i technikum,
- zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty i placowki
w zakresie doradztwa zawodowego.
§ 26. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie zajec¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoOw grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce dyrektor szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujgcego zadania,
o ktéorych mowa w ust. 1.

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017, poz.
1578)

W tym:

§ 6. 1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktdrym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy,

zwany dalej ,,programem”, okre$la:

Fundusze . . .
i Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



5) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,
a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoty I stopnia, liceum
ogolnoksztatcacego i technikum — zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5
ustawy;

10. Wielospecjalistyczne oceny, o ktorych mowa w ust. 4 1 9, uwzgledniaja w szczego6lnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycije, zainteresowania i
uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow,
asystentow lub pomocy nauczyciela, o ktorych mowa w § 7 ust. 1-5;

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017, poz. 356) - kompetencje kluczowe;

W tym:

Zalacznik nr 2

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO DLA SZKOLY

PODSTAWOWEJ]

Ksztalcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty jest tagodne

wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowigzkow ucznia oraz

wdrazanie do samorozwoju. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogdlnego

w szkole podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narz¢dzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie

myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem metod

i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Zadaniem szkoty jest przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu. Szkota
prowadzi zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

Duze znaczenie dla rozwoju mtodego cztowieka oraz jego sukcesow w dorostym zyciu ma
nabywanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspolpraca w grupie, w tym w
srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz organizacja i
zarzadzanie projektami.

Zalacznik nr 4

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO DLA BRANZOWEJ SZKOLY I
STOPNIA

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych w trakcie ksztalcenia ogdlnego w branzowej szkole
I stopnia naleza:
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1) czytanie — umiejetnos$¢ rozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia tekstow, w tym
tekstow kultury, prowadzaca do osiagniecia wlasnych celow, rozwoju osobowego oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym
oraz formutowania sadéw opartych na rozumowaniu matematycznym;

3) mysleniec naukowe — umiej¢tnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formulowania wnioskow opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno w mowie, jak
1 w pismie;

5) umiejetnos¢ sprawnego poshugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

6) umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetnos¢ rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;

8) umiejetnosé pracy zespotowe;.

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U. 2017, poz. 860)

W tym:

2. EFEKTY KSZTALCENIA

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowe;j;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy
prawa podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

4) rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystgpujace w branzy i powigzania migdzy nimi;

5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy;

6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z roznymi przedsigbiorstwami z branzy;

7) przygotowuje dokumentacje¢ niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
8)prowadzi korespondencje zwigzana z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9)obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej;

10)planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j;

11)planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

12)stosuje zasady normalizaciji;

13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3) potrafi planowa¢ dziatania i zarzadzaé czasem,;

4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

5) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dzialania;
6) jest otwarty na zmiany;

7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

10) negocjuje warunki porozumien;

11) jest komunikatywny;
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12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;
13) wspotpracuje w zespole.

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 Iutego 2013 r. w sprawie
szezegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. 2013, poz. 199 ze zm,)

w tym:
§ 2. Do zadan poradni nalezy:
3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoly i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 9. 1. Realizowanie przez poradnie zadan, o ktérych mowa w § 2 pkt 3, polega w szczeg6lnosci na:
1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom, o ktorych mowa
w § 5 ust. 2, pomocy W:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu si¢ u ucznidéw klas I-11I szkoly podstawowe;j,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

¢) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

7) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi,
wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom,
o ktérych mowa w § 5 ust. 2.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, sg realizowane w szczeg6lnosci w formie:

1) porad i konsultaciji;

2) udzialu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
i specjalistow, o ktorych mowa w § 5 ust. 2;

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatow;

5) grup wsparcia;

6) wyktadow i prelekc;ji;

7) prowadzenia mediacji;

8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnos$ci informacyjno-szkoleniowej;

§ 10 ust. 11. Wspomaganie przedszkoli, szkot i placowek, o ktorym mowa w § 2 pkt 4, polega na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty
lub placowki w zakresie:

1) wynikajacym z kierunkéw realizacji przez kuratorow o$wiaty polityki oswiatowe] panstwa,
ustalanych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zgodnie z art. 60 ust. 3 pkt 1
ustawy Prawo o§wiatowe oraz wprowadzanych zmian w systemie o$wiaty;

2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkot i placowek, ktorych wypetnianie jest badane przez
organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 44 ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe;

3) realizacji podstaw programowych;

4) rozpoznawania potrzeb dzieci i mtodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;
5) analizy wynikéw 1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow egzamindw, o ktorych mowa
w art. 3 pkt 21, 21c 1 21d ustawy o systemie o$wiaty;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskow, o ktérych mowa w pkt 5;

7) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.”; (...)
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8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. 2013, poz. 369

ze zm.)
W tym: (...)

§ 1. 1.Publiczna biblioteka pedagogiczna, zwana dalej "biblioteka", stuzy w szczegdlnosci wspieraniu
procesu ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli, a takze wspieraniu dziatalno$ci szkot, w tym bibliotek
szkolnych, oraz placowek, o ktorych mowa w art. 2 pkt 3-5 1 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty, zwanych dalej "placowkami", zakladow ksztatlcenia nauczycieli i placowek
doskonalenia nauczycieli.

2.Do zadan biblioteki nalezy:

2)organizowanie i prowadzenie wspomagania:

a)szkot 1 placowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, w tym
w wykorzystywaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej,

3.Wspomaganie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, jest organizowane i prowadzone z uwzglednieniem:
Dkierunkéw polityki o§wiatowej panstwa oraz zmian wprowadzanych w systemie o§wiaty, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 1 lit. f;

2)wymagan stawianych szkotom i placowkom, ktérych spelnianie jest badane przez organy sprawujace
nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego;

3)realizacji podstaw programowych;

4)ywynikoéw 1 wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego;

5)wynikow sprawdzianu i egzaminow, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty;

6)innych potrzeb wskazanych przez szkoty i placowki.

4.Wspomaganie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, polega na:

1)zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwiazku z potrzebami szkoty lub placéwki dziatan, majacych na
celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placowki, obejmujacych:

a)pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,

b)ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub placowki,
C)zaplanowanie form wspomagania i ich realizacjg,

d)wspolng ocene efektow realizacji zaplanowanych form wspomagania i opracowanie wnioskow z ich
realizacji;

2)organizowaniu 1 prowadzeniu sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, ktorzy
W zorganizowany sposob wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci
przez wymiang do§wiadczen.
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