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Dziafanie 2.10.8 Wdrozenie Krajowego Systemu Danych O$wiatowych

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO WER | 2.10 Wysoka jakosé systemu o$wiaty

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO WDROZENIOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE © PROJEKCIE

Tyt lub zakres
projektu

Wdrozenie Krajowego Systemu Danych O$wiatowych (KSDO)

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Na podstawie przeprowadzonej w zakresie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
analizy systeméw informatycznych wykorzystywanych przez poszczegolne instytucie w
oswiacie oraz aktualnych analiz przeprowadzonych w ramach projektu PO WER,
stwierdzono, Ze instytucje takie jak ckregowe komisje egzaminacyjne (OKE), Centralna
Komisja Egzaminacyjna (CKE), Instytut Bada Edukacyjnych (IBE), kuratoria oswiaty i
MEN posiadaja wtasne systemy Informatyczne, ktdre nie wymieniaja pomiedzy sobg
informagciji. Realizacfa ninfejszego projektu pozwoli na wdrozenie produkcyjne rozwiazania
informatycznego integrujacego bazy danych systemu oswiaty, tworzonego w ramach
projekiu pozakonkursowego realizowanego przez Centrum Informatyczne Edukacji pn.
.Integracja baz danych systemu oswiaty”.

Wdrozenie produkcyjne prototypu Krajowego Systemu Danych Oswiatowych (KSDO)
umoziiwi wymiang danych pomigdzy wieloma systemami, eliminujac wielokrotne
wprowadzanie tozsamych danych w o$wiatowych systemach/ zbiorach danych.

Wdrozenie produkcyjne prototypu KSDO oznacza zintegrowanie migdzy innymi takich
systemdw jak: System Informacfi Oswiatowej (SIO), Edukacyjnej Wartosci Dodanej
{EWD), Poréwnywalnych Wynikéw Egzaminéw (PWE), System Nadzoru
Pedagogicznego, systemy obslugi egzamindéw zewngtrznych (ogolnoksztatcacych |
kwalifikacji w zawodzie). Wdrozenie zintegrowanego systemu oznacza, ze uzyskana
zostanie interoperacyjnos$¢ pomigdzy bazami danych oéwiaty i zasobami informacyjnymi,
jak rowniez wprowadzony wspélny interfejs umozliwiajac obstuge istotnych obszaréw dla
uzytkownikéw. Instytucje systemu oéwiaty, takie jak m.in.: Centralna i okrggowe komisje
egzaminacyjne, kuratoria oswiaty i Ministerstwo Edukacji Narodowe] bedg realizowaly
swoje zadania statutowe z wykorzystaniem KSDO.

W projekcie przewidziano wspofdziatanie tych systemow i baz danych, dzigki czemu
zostang wskazane referencyjne miejsca powstawania poszczegdinych danych,
przekazywanych do pozostatych zintegrowanych systeméw i zbiorow danych.

Realizacja projektu wdrazajacego produkcyjnie prototyp Krajowego Systemu Danych
Oswiatowych w trybfe pozakonkursowym wynika réwniez z koniecznosci zapewnienia
bezpieczenstwa informacfi gromadzonych w zintegrowanych w ramach projektu
systemach/ zbiorach danych, w tym zapewnienia udostgpniania danych uzytkownikom
systemu zgodnie z posiadanymi przez uzytkownikdw upowaznieniami w zakresie dostepu
do danych (np. udostepnianie danych o uczniach, nauczycielach, wynikach egzaminaw).

Cel szczegbtowy PO
WER, w ramach
ktérego projekt

bedzie realizowany

1

Zwigkszenie wykorzystania przez szkoty i placowki zmodemizowanych treéci, narzedzi
i zasobOw wspierajacych proces ksztalcenia ogdlnego w zakresie kompetencii

' kluczowych uczniow niezbgdnych do poruszania sie na rynku pracy (ICT, matematyczno-

. przyrodniczych, jezykéw obcych), nauczania eksperymentalnego, wlasciwych postaw

(kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespolowej) oraz metod zindywidualizowanego
podejscia do ucznia.

Priorytet inwestycyjny

10i

Ograniczenie | =zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkoine] oraz
zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz
ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego | ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformafnych i pozaformalnych éciezek ksztatcenia umoziiwiajacych
ponowne podjgcie ksztalcenia i szkolenia.

Typitypy projekidw
przewldziane do
realizac) w ramach
projektu

8.

Integracja baz danych systemu oéwiaty (uzyskanie interoperacyjnosci pomiedzy bazami
danych oéwiatowych i zasobami informacyjnymi, takimi jak: Systemem Obstugi
Egzamindéw Zewnetrznych; Systemem Ewaluacji Oswiaty/nadzor pedagogiczny;
Systemem Informacji Oswiatowej; Edukacyjna Warto$¢ Dodana; Poréwnywalnych




Cel gtéwny projektu

Wynikéw Egzaminacyjnych), w tym:

powigzanie haz danych z systemami gromadzenia danych na poziomie
| szkolnictwa wyZszego, wykorzystanie baz danych do monitorowania loséw
absolwentdw,

- zapewnienie dostgpu do danych w celu prowadzenia badan i analiz,

wykorzystanie baz do mierzenia efektow {(w tym rdéwniez jakosciowych)
interwencji EFS.

Wdrozenie produkcyjne rozwigzania informatycznego integrujgcego bazy danych systemu
o$wiaty oraz przygotowanie uzytkownikéw do obslugi systemu, a takze umozliwienie
prowadzenia pogtebionej analizy danych gromadzonych w zintegrowanych systemach/
zbiorach danych przez zewnetrzne systemy analityczne.

Ponadto, wdrozenie systemu umozliwi realizacje ponizszych funkcjonalnosci:

= umozliwienie powigzania baz danych z systemami gromadzenia danych na poziomie
szkolnictwa wyzszego bedzie zrealizowane poprzez -udostgpnienie w $rodowisku
integrujgcym bazy danych interfejsu programowania aplikacji tzw. APl {od ang.
application programming interface) dla systemoéw uzytkowanych na poziomie szkolnictwa
wyZszego,,

* umoZliwienie wykorzystania baz danych do monitorowania loséw absolwentéw bedzie
Zrealizowane m.in. poprzez wystawienie AP| dla systeméw uzytkowanych na poziomio
szkolnictwa wyzszego. Dodatkowo dzigki mozliwosci analizowania éciezki placéwek, do
ktorych uczeszczat dany absolwent bedzie mozliwo$é monitorowania wphywu doboru
placéwek na dalsze losy absolwenta,

+ zapewnienie dostepu do danych w celu prowadzenia badan i analiz,

» umozliwienie wykorzystania baz do mierzenia efektéw (w tym réwniez jakosciowych)
interwencji EFS.

PowyZzsze funkcjonalnodci bedg mogly byé realizowane po spetnieniu warunkéw
przetwarzania danych okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/\WE) oraz w przepisach prawa krajowego, w tym ustawie
o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity Dz, U, z 2015.
2135, ze zm.).

Systemy/ zbiory danych integrowane w ramach KSDO stuza do przetwarzania danych w
zwigzku z wypetnieniem obowigzku prawnego cigzacego na administratorze Juby/
i gromadzenie oraz przetwarzanie danych jest niezbgdne do wykonywania zadan
realizowanych w interesie publicznym {m.in. zadania zwiazane z finansowaniem oswiaty,
czy tez obstuga egzaminow zewngtrznych).

Zgodnie z obowiazujacq podstawa prawna, dotyczacy danych gromadzonych i
przetwarzanych w systemach integrowanych w ramach projektu, dane beda udostepniane
uzytkownikom systemu zgodnie z posiadanymi przez uzytkownikow upowaznieniami.

W trakcie prac nad prototypem i wdrozeniem systemu zostanie doprecyzowane, jakie
dane zanimizowane i spseudonimizowane (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych csobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) lub zagregowane beda prezentowane w postaci raportow oraz
graficznej wszystkim interesariuszom projektu, w tym uzytkownikom zewnetrznym
systemu.

W trakcie wdrazania KSDO prowadzona bedzie poglgbiona analiza danych
gromadzonych w zintegrowanych w ramach KSDO systemach/ zbiorach danych przez
zewnglrzny systemn analityczny i udostepniane bedg raporty/ dane zbiorcze i/lub
zanimizowanych w zakresie adekwatnym do potrzeb uzytkownikdw systemu oraz
interesariuszy projektu. Raporty te beda mogly by¢ wykorzystywane do dalszych badan i
analiz. Ponadto uzytkownicy KSDO dzieki dostepowi do oprogramowania statystycznego
beda mieli mozliwoé¢ m.in. samodzielnego przeprowadzenia analiz i generowania
raportéw oraz graficznych prezentacji danych zagregowanych iflub zainimizowanych, w
. sposob dostosowany do ich potrzeb.

{ W przypadku prowadzenia analiz i badan naukowych, w tym majgcych na celu m.in.




Ghowne zadania
przewidziane do
realizacjl w projekcie
zZe wsKazanlem grup
docelowych

| wykorzystywanie baz do mierzenia efektow interwencji EFS, mozliwe bedzie
wnioskowanie przez uzytkownikdw zewnsirznych do administratora systemu, w tym np.
przez pracownikow naukowych uczelni o dostep do danych surowych.

‘ Gfdwne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

+ zapewnienie Srodowiska produkcyjnege wraz z Disaster Recovery dla Krajowego
Systemu Danych Oswiatowych (KSDO) oraz rozwdj infrastruktury produkcyjnej
{grupa docelowa: instytucje systemu oswiaty, jst, zdajacy egzaminy i ich rodzice);

¢ produkcyjne wdroZenie systemu (poszczegdlnych moduléw KSDO), w tym
udostgpnienie Zintegrowanego Interfejsu Uzytkownika w $rodowisku produkeyjnym
{grupa docelowa: instytucje systemu oswiaty, jst, zdajacy egzaminy i ich rodzice);

*  przygotowanie uzytkownikéw KSDO do obstugi systemu {grupa docelowa: instytucje
systemu oswiaty, jst, zdajacy egzaminy i ich rodzice);

e pogigbiona analiza danych gromadzonych w zintegrowanych w ramach KSDO
systemach/ zbiorach danych przez zewnetrzny system analityczny i udostepnienie
raportow/ danych zbiorczych iflub zanimizowanych w zakresie adekwatnym do
potrzeb uzytkownikow systemu oraz interesariuszy projektu (grupa docelowa:
instytucje systemu oswiaty m.in.: kuratoria o$wiaty (KO), CKE, OKE, jednostki
samorzgdu terytorialnego (jst), MEN);

e uwzglednienie uwag/ bledéw zglaszanych przez uzytkownikéw KSDQ, oddanie
pelng] produkeyjnej wersji systemu wraz z raportem z ewaluacji (grupa docelowa:
instytucje systemu oswiaty, jst, zdajacy egzaminy i ich rodzice).

Trwatos¢ projektu zostanie zapewniona poprzez istnienie obowigzku prawnego
gromadzenia i przetwarzania danych z systemow/ zbiorow danych objetych zakresem
projektu, niezbednych do realizacji zadan oéwiatowych panstwa przez instytucje sytemu
oswiaty takie, jak m.in.. MEN, okregowe komisje egzaminacyjne, Centralna Komisja
Egzaminacyjna, Instytut Badan Edukacyjnych, kuratoria o$wiaty.

Po zakonczeniu projektu dalsze prowadzenie i obshuga organizacyjno-techniczna
wdrozonego Krajowego Systemu Oswiaty zostanie zapewniona przez ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 22 Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2017 r. jednostka powolang do zadan zwigzanych
z ustugami informatycznymi na rzecz Ministerstwa Edukacji Narodowe] jest Centrum
Informatyczne Edukacii.

Kamienie milowe projektu:

e 2019 - | kw. — zakup ustugi zapewnienia srodowiska produkcyjnego) w zakresie
obstugi egzaminu osmoklasisty (zbierania deklaracji do egzaminu), (koszt: okoto
4% wartosci projektu),

= 2019 -1l kw. — uruchomienie szkolen i przygotowanie materialdw dla okoto 690
tys. uzytkownikéw (zdajacy, ich rodzice} Zintegrowanego Interfejsu Uzytkownika
{ZIU} w | etapie szkolen on-line/ kontekstowych w zakresie niezbednym do
obslugi egzaminu ésmoklasisty {publikacja wynikéw), nastepnie szkolenia on-
line/ kontekstowe dotyczace pozostatych modutow ZIU, (koszt: okolo 16%
wartosci projektu),

e 2019 — Il kw. - udostepnienie Zintegrowanego Interfejsu Uzytkownika (ZIU)
w srodowisku produkcyjnym  w  zakresie obstugi egzaminu dsmoklasisty
{w zakresie publikacji wynikow), {koszt: okoto 9% wartosci projektu),

» 2019 - Il kw. — udostgpnienie w KSDO modufu do obstugi w $rodowisku
produkcyjnym egzaminu maturalnego {zbieranie deklaracji do egzaminow),
(koszt: okoto 17% warto$ci projektu),

o 2019 — Il kw. — migracja danych do $rodowiska produkcyjnego w zakresie
egzaminu maturalnego, (koszt: okolo 1% wartosci projektu),

e 2020 - Il kw. - wykorzystanie produkcyjne KSDO do obstugi egzaminu
maturalnego, (koszt: okolo 25% wartosci projektu),




+ 2020 — N kw. - wykorzystanie produkcyjne KSDO do obstugi egzaminu
maturalnego w zakresie sesji poprawkowej, {koszt: okoto 10% wartosci projektu;,

¢ 2020 - IV kw. - wprowadzenie niezbgdnych poprawek; uwzglednienie wynikow
ewaluacji systemu w zakresie obstugi egzaminu 6smoklasisty i maturalnege,
{koszt: okolo 10% wartosci projektu),

s 2021 -- Il kw. - migracja danych z pozostatych integrowanych systemow, w tym
do obstugi egzamindw zawodowych, (koszt: okoto 2% wartosci projektu),

o 2021 14V kw. - wykorzystanie zintegrowanych baz/ zbioréw danych do
prowadzenie badanh i analiz; publikacja raportow w zaleznosci od potrzeb
zgtaszanych przez uzytkownikéw systemu i interesariuszy projektu, (koszt: okoto
4% wartosci projektu),

e 2021 — IV kw. - wprowadzenie niezbednych poprawek; uwzglednienie wynikéw
ewaluacji systemu i oddanie petne] produkcyjnej wersji KSDO,(koszt: okolo 2%
wartosci projektu).

fdiniolizdlaszarzen Ministerstwo Edukacji Narodowej
projekt
Podmiot, ktéry bedzie Centrum Informatyczne Edukacji

whioskodawcy,

Gtownym systemem, z ktdrym powigzane sq inne bazy jest System Informacji Oswiatowe]
{SI0), ktorego zakres i sposdb dzialania zostat zdefiniowany ustawowo (wystepowanie
prawnego obowigzku realizacji okreslonych zadan).

Zgodnie z art. 4.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowe;
(tekst jednolity: Dz, U. z 2017 r. poz. 2159 ze zm.) baza danych SIO jest centralnym
zbiorem danych, prowadzonym przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania. W my$l art. 1 ww. ustawy celem SIO jest gromadzenie i przetwarzanie
danych niezbednych do prowadzenia polityki o$wiatowej panstwa, podnoszenie jakosci
i upowszechniania edukacji oraz usprawnienia finansowania zadan oswiatowych.

W oparciu o przepis art. 96 ustawy o systemie informacji oéwiatowej minister wiasciwy do
spraw oswiaty moze wyznaczy¢ jednostke organizacyjng podlegla temu ministrowl lub
przez niego nadzorowang do prowadzenia obshugi organizacyjno-technicznej
funkcjonowania bazy danych SIC.

Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 22 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2017 r.
w sprawie nadania statutu Centrum Informatycznemu Edukacji, Centrum zostalo
wyznaczone m. in. do utrzymania i rozwoju Systemu Informacji Oéwiatowe|j oraz
udostgpniania zgromadzonych w nim danych, na wniosek komdrki organizacyjnej
Ministerstwa wlasciwej do spraw tego systemu. W regulacjach wewngtrznych
dotyczacych dzialania CIE zostaty okreslone zasady prowadzenia przez CIE obshugi
informatycznej proceséw przetwarzania danych, w tym danych osobowych,
zgromadzonych w bazie danych SIO oraz zapewniono mechanizmy stuzace
bezpieczenstwu przetwarzania danych.

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry
bedzie wnioskodawes,

Minister Edukacji Narodowej wyznaczajac CIE do realizagji ww. zadania uznat, Ze to
wladnie ta jednostka speinia odpowiednie standardy (dysponuje infrastruktura,
zabezpieczeniami oraz personelem o odpowiednich kwalifikacjach i umiejgtnosciach)
gwarantujace jak najlepsze wywigzanie sig z nalozonege ustawg na Ministra Edukacii
Narodowej zadania.

Centrum dysponuje certyfikatem potwierdzajagcym zgodno$é z normg ISQ 27001
dotyczaca wymagan zwigzanych z ustanowieniem, wdroZeniem, eksploatacja,
monitorowaniem, przegladem, utrzymaniem i doskonaleniem systemdw zarzadzania
bezpieczenstwem informacji. Wyznaczeni pracownicy CIE maja dostgp do wszystkich
danych, w tym osobowych, w systemie informacji oswiatowej, CIE posiada wieloletnie
doswiadczenie w zakresie przetwarzania danych oraz budowy (projektowania,
programowania, uruchamiania i utrzymania) systeméw informatycznych.

Czy projekt bedzie \ \ f
realizowany w TAK X NIE

partnerstwie?
I ———

partnerami merytorycznego do wspdlnego przygotowania i realizaci projektu. Zadania dla partnerow

w projekcle zostang szezegdtowo okreslone w ogtoszeniu.

|
|
|
f I
Podmioty, ktére beda i Zostanie ogtoszony otwarty konkurs na partnera technologicznego oraz partnera
1
| uzasadnienie ich r




wyboru

s

® N o o

10.
11.

Jednoczesnie rozwazana jest mozliwo$é wyboru Partnera merytorycznego z jednostek
sektora finanséw publicznych.

Do zadan CIE (Partnera wiodacegoe Projektu) bedzie nalezato m.in:

analiza potrzeb instytucji wypemiajacych zadania o$wiatowe (w tym m. in.; CKE,
OKE, KO, jst} w zakresie dostepu do danych udostepnianych w KSDQ, zaréwno
zanonimizowanych danych jednostkowych, jak i danych zagregowanych dla
roznych kategorii zmiennych grupujacych,

prowadzenie pogtebionej analizy danych gromadzonych w zintegrowanych w KSDO
bazach z wykorzystaniem zewngtrznego systemu analitycznego,

prezentacja zagregowanych danych dla uzytkownikoéw zewnetrznych (opracowanie
rapartéw/ zbiorczych danych w zakresie adekwatnym do potrzeb uzytkownikéw
systemu i szerckerozumianych interesariuszy projektu),

koordynowanie, monitorowanie i nadzorowanie prawidlowych dziatan partneréw
przy realizacji zadan,

reprezentowanie Partnerdw przed Instytucjg Posredniczaca,
wsparcie Partneréw w realizacji powierzonych zadan,
zapewnienie prawidlowosci operacji finansowych,

informowanie Instytucji Pogredniczacej o problemach/ koniecznych zmianach
w realizacji projektu,

akceptacjia rekomendowanych przez partnera technologicznego rozwiazah
technologicznych m. in, pod katem kosztow ich poZniejszego utrzymania,

pozyskiwanie i gromadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacjg projektu,

zapewnienie udzialu Partnerdw w podejmowaniu decyzji | realizacji zadan
(powaotanie grupy slerujacej projektu).

Do zadania Partnera technolegicznego bedzie nalezato m. in.:

1.

zakup ustugi zapewnienia Srodowiska produkeyjnego i Disaster Recovery wraz
z ustugami bezpieczenstwa,

rozwdj infrastruktury produkeyjnej w czasie trwania projektu,
udostepnienie Zintegrowanego Interfejsu Uzytkownika w $rodowisku produkcyjnym,

migracja danych do $rodowiska produkcyjnego w zakresie wynikow egzamindw
ogolnoksztaicacych | egzamindw z kwalifikacji w zawodzie,

udostgpnienie interfejsu  programistycznege do systemu (tzw. APIl), celem
umozliwienia dostosowania systemdw do obstugi egzamindw na tytuly czeladnika i
mistrza w zawodzie do standardu obowigzujacego w tworzonym w ramach projektu
rozwiazaniu informatycznym,

zapewnienie il linii wsparcia technologicznego dla uzytkownikdow KSDO w czasle
trwania projektu,

uwzglednienie poprawek i btedéw zgtoszonych przez Parnerow Projektu w czasie
trwania projektu,

oddanie petnegj produkcyjnej wersji KSDO wraz z raportem z ewaluacji,

biezaca wspoitpraca z Partnerem wiodacym | Partherem merytorycznym przy
wdrozeniu KSDO.

Do zadania Partnera merytorycznego bedzie nalezato m. in..

opracowanie | udostepnienie materialow  szkoleniowo-informacyjnych  dla
uzytkownikéw KSDOQ,

2. przeprowadzenis szkolen dla uzytkownikow KSDQO,
i 3. zapewnienie | i Il finii wsparcia merytorycznego dla uzytkownikéw KSDO w czasie
| trwania projekiu,
\
| 4. analiza | zgtaszanie nowych wymagan uzytkownikéw KSDO oraz potrzeby zmian




wynikajacych ze zmian legislacyjnych,

5. biezgca wspoipraca z Parinerem wiodacym i Partnerem technologicznym przy
| wdrozeniu KSDO.

TAK MIE i X

Czy projekt bedzie
projekiem
grantowym?

Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie I kwartat 2018 roku
{kwartat albo miesige
oraz rok}

\
i
e = =2

L e | :

Przewidywany okres | Data rozpoczecia | ° Data zakonczenia |

realizacj projektu |, (miesiac oraz rok) | .2 . (miesiac oraz rok) f 12.2021
: J | -

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w padziale na fata | ogdtem {(PLN)

wroku 2017 | wroku 2018 ' w roku 2019 ‘ w roku 2020 T w roku 2021

0,00 0,00 6 326 833,41 8 521 365,38 ‘ 6 481 371,38 21 329 570,17

Szacuwany wkiad wiasny beneficienta (PLN)

o e x|

ogotem

SER — —_— o = = e R
|
J
i
|

Szacowany wkiad UE (PLN)

17 976 561,74

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartosé docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:
Cyotem w projekcie

Kobiety Mezczyzn

Wdrozony zintegrowany system informatyczny dla
oswiaty

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na;
—— 1 Ogdtern w projekcie

Kobiety ] Mezczyzn




Liczba baz danych systemu o$wiaty objetych
integracjg w ramach wdrozonego produkcyjnie 60
systemu. |

$ZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA DOSTEPU

Nie dotyczy.

Dziatanie 2.15.2 Rozwdj bankéw zadan — etap ||

DZIALANIE PO WER } 215.2

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO KONCEPCYJNEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROQJEKCIE

Tytui lub zakres f Rozwdj bankdéw zadan do egzaminu zawodowego — etap |l
projekiu
Cel szczegblowy PO | 10.IV.1 Dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
WER, w ramach poprzez zaangazowanie przedstawicieli pracodawcow i pracownikéw na wszystkich
kiérego projekt bedzie | etapach jego programowania
realizowany
Pl10iv

Priorytet inwestycyjny

Doskonalenie systemu egzaminow zawodowych we wspotpracy z pracodawcami, w tym:

a) przygotowanie zadan egzaminacyjnych do nowych i zmodernizowanych zawodéw

Typ/typy projekiéw
szkolnictwa zawodowego, przy wspotudziale pracodawcow

przewidziane do
realizacy w ramach

projektu b) szkolenia metodyczne dla pracodawcdw uczestniczacych w procesie przygotowywania

i przeprowadzania egzamindw.

Rozbudowanie istniejacej obecnie bazy zadan egzaminacyjnych poprzez stworzenie
nowych zadan na egzamin potwierdzajacy kwalifikacie w zawodzie z zaangazowaniem
pracodawcdw, kidrzy uczestniczy¢ beda w kazdym etapie procesu, tj. autorstwa,
recenzowania oraz egzaminowania. Wigczenie do obecnego modelu tworzenia zadan
pracodawcow bedzie odpowiedzig na potrzeby gospodarki. Stanowié to bedzie wartosé
dodana, wykraczajgcq poza ustawowe zadania CKE, bowiem bez interwencji EFS
Zaangazowanie przedstawicieli pracodawcow na tak duza skalg nie byloby mozliwe.
Zatem zaproponowany model wsparcia stanowi istotne uzupelnienie dzialan

systemowych.

Cel gttwny projektu

|
e
Kamienie milowe |
projektu }

Najwazniejsze zdarzenia wplywajace na efektywna realizacje kolejnych etapow projektu
{kamienie milowe):




1. pozyskanie autoréw i recenzentow (ok. 1900 osdb} wsréd ktorych znajdg sie
przedstawiciele pracodawcéw. Przedstawiciele pracodawcow zostang pozyskani
do wszystkich kwalifikacji ujetych w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
zawodowego, dla ktérych beda tworzone zadania egzaminacyjne w projekcie. Do
konca IV kwartatu 2021 r. - ok. 10% kwoty budzetu projektu

2. Opracowanie 84 200 zadanh egzaminacyjnych. Do konca IV kwartatu 2022 r. - ok.
90% kwoty budzetu projektu

Ministerstwo Edukacji Narodowej

|
!
Podmiot zgtaszajacy l
projekt ‘

Podmiot, ktdry bedzie Centralna Komisja Egzaminacyjna
wnioskodawcy,

‘ Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania, zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia

| 1991 r. o systemie oswiaty (zwang dalej ,ustawa”; tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2198,

I ze zm.) wskazuje Centralna Komisje Egzaminacyjna (CKE) jako instytucje, do zadan
ktorej nalezy m.in. przygotowywanie materiatéw egzaminacyjnych, w szczegdlnosci zadan
i arkuszy egzaminacyjnych, do przeprowadzenia m.in. egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie (art. 9a ust. 2 pkt 1 ustawy). Poniewaz CKE to jedyna instytucja,
ktora w ustawie wskazana =zostala jako podmiot uprawniony do opracowywania
materialtow egzaminacyjnych, ma ona monopol kompetencyjny w tym zakresie, co
uzasadnia jej wybor jako wnioskodawcy projektu. Dodatkowo art. 9e ustawy, ktory w
sposéb jednoznaczny okresla podstawe obowiazku ochrony tajemnicy egzaminow,
potwierdza fakt, Ze realizowanie projektu w trybie konkursowym stanowitoby zagrozenie
dia poufnodci przygotowywanych materialdw egzaminacyjnych, w sposéb znaczny i w
duzej mierze niekontrolowany poszerzajgc krag osob zaangazowanych w proces
tworzenia materiatow egzaminacyjnych. Nalezy rowniez mie¢ na wzgledzie, Ze
przekazanie procesu przygotowywania zadan egzaminacyjnych poza uprawnione i
przygotowane do tego Instytucje wiaze sig z ryzykiem ujawnienia zadan egzaminacyjnych,
a tym samym koniecznoscia powtdrzenia egzaminu, narazajac panstwo na straty
finansowe (ponowny druk i dystrybucja arkuszy egzaminacyjnych) oraz — co réwnie istotne
— istotny uszczerbek w zaufaniu spotecznym.

Uzasadnienie wyboru
poedmictu, ktéry bedzie
wnioskodawca,

Szkolenia metodyczne dla pracodawcéw w projekcie skierowane beds do pracodawcow
uczestniczacych w opracowywaniu lub recenzowaniu zadan egzaminacyjnych, min. w
zakresie zatozen metodycznych egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,
celu, zakresu, dokumentacji, a takze pomiaru edukacyjnego, oceniania, efektéw uczenia
sig oraz kryteriow weryfikacji. Podstawowa wiedza w tym zakresie jest niezbedna dla
aktywnego i efektywnego udzialu pracodawcow w tworzeniu zadan egzaminacyjnych.
Szkolenia moga by¢ przeprowadzone jedynie przez komisje egzaminacyjne — Centralng
tub okregowe, jako Ze sg to jedyne podmioty, ktdre zgodnie z ustawa tworzg propozycje
arkuszy egzaminacyjnych oraz arkusze egzaminacyjne, szkolg kandydatéw na
egzaminatorow, egzaminatoréw, autordw i recenzentdw zadan, a wiec jako jedyne
posiadajg wiedze i kompetencje w tym zakresie.

Czy projekt bedzie ' |

partnerstwie? |
| I

realizowany w r TAK NIE i X
|
?

Podmioty, kidre bedg i
partnerami
w projekcie ;
| uzasadnienie ich

Nie dotyczy




wyboru

QZy projekt bedzie ! TAK 1 NIE X
projektem grantowym?

Przewidywany termin
Ziozenla wniosku
o dofinansowanie
{kwartat albo miesiac

sierpien 2018 roku

oraz rok}
o= ] [ Nl

Przewidywany okres Data rozpoczecia Luty 2019 ‘ Data zakonczenia Grudzien 2022

realizacji projektu (miesiac oraz rok) ( ' (miesigc oraz rok})

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w podziale na iata | ogotem (PLN)
w roku 2018 w roku 2020 w roku 2021 f w roku 2022 w roku 2023 r ogdlem
4 600 000,00 LQ 300 000,00 9 500 000,00 9210 000,00 0,00 ' 32 610 000,00
Szacowany wkiad wiasny beneficjienta (PLN}
| - BN i |
TAK 0,00 (PLN}) . NE X

= | ]

Szacowany whtad UE (PLN)

27 483 708,00

OPIS PROJEKTU

Uzasadnienie realizacji projektu w trybie pozakonkursowym

Zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146} tryb pozakonkursowy moze byé
zastosowany do wyboru projektdw, ktérych wnioskodawcami, ze wzgledu na charakter lub cel projektu, mogg byd
jedynie podmioty jednoznacznie okreglone przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, jak rowniez projekty
te musza by¢ o strategicznym znaczeniu dla rozwoju spoleczno-gospodarczego.

Speinienie pierwszej przestanki wynika wprost z ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty (tekst jedn.
Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, ze zm.), kibra wskazuje Centralng Komisje Egzaminacyjng jako jedyng instytucie
uprawniong do ustalania materiatow egzaminacyjnych do przeprowadzania egzamindw (art, 9a ust. 2 pkt 1 ustawy).
Ta sama ustawa (art. Se) w sposéb jednoznaczny okresla podstawg obowiazku ochrony tajemnicy egzamindw.
Realizowanie projektu w frybie konkursowym stanowitoby zagrozenie dla poufnosci przygotowywanych materialéw
egzaminacyjnych, bowiem w sposéb znaczny poszerzony zostaiby krag osdb zaangazowanych w proces tworzenia
narzedzl egzaminacyjnych. Nalezy rowniez mie¢ na wzgledzie, Ze przekazanie procesu przygotowywania zadan
egzaminacyjnych poza uprawnione i przygotowane do tego instytucje wigze sig z ryzykiem ujawnienia zadan
egzaminacyjnych, a tym samym koniecznoscig powtorzenia egzaminu, narazajgc panstwo na straty finansowe
{wykorzystanie lub przygotowanie kolejnych zadan, ich ponowny druk oraz dystrybucja arkuszy egzaminacyjnych)
oraz — co rownie istotne — istotny uszczerbek w zaufaniu spotecznym.

Szkolenia metodyczne dla pracodawcow zainteresowanych udzialem w procesie egzaminowania moga byé
przeprowadzone jedynie przez komisje egzaminacyjne — Centralng lub okregows, jako 7e sa to jedyne podmioty,
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ktdre zgodnie z ustawg o systemie odwiaty tworzg arkusze egzaminacyjne, szkola kandydatéw na egzaminatordw,
egzaminatorow, autoréw | recenzentéw zadan, a wiec jako jedyne posiadaja wiedzg w zakresie. Realizacja szkolen
metodycznych dla egzaminatorow w jednym projekcie pozakonkursowym wraz z przygotowaniem zadan jest
najbardziej racjonalnym i efektywnym rozwigzaniem. Speinienie drugie] przestanki wynika z charakteru projektu —
rozwd] spoteczno-gospodarczy uzalezniony jest od kompetentnych i wyksztatconych kadr, posiadajacych
kompetencje poszukiwane na rynku pracy. Realizacja projekiu przyczyni sig do tego, Ze kompetencje potwierdzane
w systemie egzaminow zawodowych beda odpowiadaty tym, ktére sg poszukiwane przez pracodawcow.

Reasumujac, przedmiotowy projekt stanowi odpowiedz na wymagania okre$lone w art. 9a ust. 2 pkt 1 ustawy o
systemie oswiaty. Projekt realizowany bedzie w obszarze zadan publicznych nalezacych do kompetencji ministra
wlasciwego ds. odwiaty i wychowania.,

Projekt jest zgodny z Celem tematycznym 10 ujgtym w Umowie partnerstwa z 24 maja 2014 r., w szczegdlnoéci z
celem szczegdlowym lepsze kompetencje kadr gospodarki”, osiagnigeiu ktdrego maja stuzyé interwencje takie jak
m.n. rozwGj wspoipracy szkol, placowek oswiatowych i szkol wyzszych z ich otoczeniem, zwlaszcza z
pracodawcami. Projekt jest rowniez zgodny z priorytetowym kierunkiem wsparcia obszaru edukacji w okresie 2014-
2020, jakim Jest wsparcie szkolnictwa zawodowego wskazanym w Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
Zwigkszenie udziatu pracodawcéw w procesie ksztalcenia i egzaminowania oraz potwierdzania kwalifikacji, jako
dziafanie realizowane na poziomie krajowym, jest zapisane wprost w Celu tematycznym 10 UP.

Zasadnicze zalozenia interwenc)l publiczne, ktérej wsparcie zaplanowano w ramach projektu

Zasadniczym zatozenfem interwencji publicznef jest rozbudowanie istniejacej cbecnie bazy zadan egzaminacyjnych
poprzez stworzenie nowych zadah na egzamin potwierdzajacy kwalifikacie w zawodzie z zaangaZzowaniem
pracodawcow. W ramach projektu tworzone beda zadania do cze$ci pisemnej oraz czesci praktycznej egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie szczego6towych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie). . Wiaczenie do obecnego modelu
tworzenia zadan pracodawcéw bedzle odpowiedzia na potrzeby gospodarki. Stanowi¢ to bedzie wartosé dodana,
wykraczajgeg poza ustawowe zadania CKE, bowiem bez interwencji EFS zaangazowanie przedstawicieli
pracodawcdw na tak duzg skalg nie bytoby mozliwe. Zatem zaproponowany model wsparcia stanowi istotne
uzupeinienie dziafan systemowych.

ZaangaZowanie pracodawcdw w proces tworzenia zadan egzaminacyjnych jest niejako zwienczeniem wielu innych
dziatan podejmowanych w ramach projektéw wspéifinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej, prowadzonych
przez inne podmioty, np. O&rodek Rozwoju Edukacji (ORE), w ktérych CKE uczestniczy. W jednym z projektdw
ORE pracodawcy uczestniczyli jako wspolworcy oraz/lub recenzenci podstaw programowych ksztalcenia w
zawodach, ktdre — zgodnie z planami Ministerstwa Edukacji Narodowej — zaczng obowigzywa¢ w technikach,
branzowych szkotach | stopnia oraz szkotach policealnych w roku szkolnym 2019/2020, a w branzowych szkotach ||
stopnia w roku szkolnym 2022/2023, QOczekiwanym i — w istocie — jedynym logicznym nastepstwem wyzej opisanych
dziatar angazujacych pracodawcow musi byé zaangazowanie ich rowniez w proces tworzenia i recenzowania zadan
egzaminacyjnych, ktére w operacyjny sposiéb wdrazajg zatoZzenia podstaw programowych.

Ponadto Umowa Partnerstwa na lata 2014-2020 podkresla potrzebe wiaczenia przedsigbiorcow w proces
ksztatcenia zawodowego i egzaminowania, przy zatoZzeniu e zwigkszenie udzialu pracodawcow w procesie
ksztatcenia | egzaminowania oraz potwierdzania kwalifikacji bedzie przedmiotem dziatah EFS zaréwno na poziomie
krajowym, jak i regionalnym. Umowa ta zaklada réwniez, Ze dziatania w ramach programu krajowego
ukierunkowane zostana na nawiazywanie dialogu z pracodawcami, inspirowanie pracodawcéw do wiaczania sie w
proces ksztalcenia i egzaminowania. Aktywne zaangazowanie pracodawcow w proces tworzenia zadan
egzaminacyjnych przyczyni sig do podniesienia jakosci | efektywnosci zadan dostepnych w systemie, z jednej strony
poprzez uwzglednienie konkretnych potrzeb pracodawcdéw w poszczegdlnych kwalifikacjach zawodowych, a z
drugiej poprzez zwigkszenie poziomu weryfikacji umisjgtnosci nabytych przez osoby wchodzace na rynek pracy, tak
by byly one zgodne ze zidentyfikowanymi przez pracodawcdéw potrzebami — odzwierciedlonymi w podstawach
programowych ksztatcenia w zawodach, ktdre stanowig podbudowe dla procesu ksztatcenia oraz egzaminowania.

W projekcie zostang zatem podjgte dziatania, ktore pozwolg na stworzenie takich zadan egzaminacyjnych, ktére
uwzglednig potrzeby pracodawcéw poszukujacych oséb o odpowiednich kwalifikacjach. W wyniku prowadzonych
konsultacji podkreslono potrzebg wigczenia przedsighiorcdw w proces przygotowywania zadan. Aktywne
zaangazowanie pracodawcow w proces weryfikacji umiejgtnosci praktycznych pozwoli na korelacje dziatan
podejmowanych w procesie ksztalcenia zawodowego | egzaminowania oraz zwigkszy szanse osob wchodzacych na
rynek pracy. Reasumujac, projekt jest odzwierciedleniem rzeczywistych potrzeb rynku pracy w zadaniach
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Zatozenia projektu, ktore majg na celu zaangazowanie pracodawcow w proces tworzenia zadah na egzamin
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, jak réwniez organizacjg spotkan wartosciujacych, na ktérych osoby
zaangaZzowane w tworzenie zadan bedg wspdlnie wypracowywaé ich ksztalt, pozwola na opracowanie zadan dia
kwalifikacji, dla ktorych kluczowa jest wspélpraca z pracodawcami, co stanowi¢ bedzie odpowiedZ na potrzeby
funkcjonujacego w Polsce systemu ksztatcenia zawodowego.

Powyzsze dziatania zaplanowano do realizacji w nastepujacych etapach:

— rekrutacja autoréw i recenzentdw zadan egzaminacyjnych, ze szczegolnym uwzglednieniem przedstawicieli
pracodawcow (Q1 2019 — Q4 2021 r.)

- szkolenia dla autoréw i recenzentdw z zakresu metodyki uktadania zadan egzaminacyjnych — tych, ktérzy nie
uczestniczyli w tozsamym projekele prowadzonym przez CKE w latach 2016-2019 (Q3 2019 — Q2 2022)

— opracowywanie zadan egzaminacyjnych oraz organizacja spotkann wartosciujacych, w ramach ktérych beda

doskonalone zadania przygotowane przez autoréw zadah ({proces przygotowania zadania obejmuje
opracowanie zadania przez autora, recenzje nauczycielska, akademicka oraz pracodawcy (co najmniej 2 z ww.,
przy czym recenzja pracodawcy jest obowigzkowa), korektg zadania przez autora, wspélng analize zadan oraz
ich korektg podczas spotkania wartosciujacego, ostateczng korekte zadania przez autora (Q2 2019 — grudzien
2022)
Na opracowanie zadan (pierwotnej wersji) autor powinien mie¢ ok. p&t roku, a kolejne etapy (recenzje,
poprawa, spotkanie warto$ciujgce, ostateczna korekta) zajmuja ok. 3—4 miesiace. W proponowanym projekcie
- wzgledem projektu prowadzonego przez CKE w latach 2016-2019, zaklada sig ograniczenie probnego
zastosowania jedynie do zadarf praktycznych zwiazanych z wyrobem lub usluga (model ,w") (okolo 15-20
procent zadan praktycznych), ktorych realizacja w opinii eksperta bedzie wymagata sprawdzenia w realnych
warunkach...

- szkolenia metodyczne dla pracodawcow zainteresowanych udziatem w procesie egzaminowania (Q1 2019 —
Q4 2022)

- indywidualne spotkania z pracodawcami zainteresowanymi utworzeniem osrodka egzaminowania w zaktadzie
pracy {Q1 2019 — Q4 2022).

Najwazniejsze zdarzenia wptywajace na efektywna realizacje kolejnych etapow projektu (kamienie milowe):

1. zrekrutowanie autorow i recenzentdw (ok. 1900 oséb) wérod kiorych znajdg sie przedstawiciele
pracodawcow. Przedstawiciele pracodawcéw zostang pozyskani do wszystkich kwalifikacji ujetych w
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego, dla ktérych beda tworzone zadania egzaminacyjne w
projekcie. Do konca IV kwartatu 2021 r. - ok. 10% kwoty budzetu projektu

2. Opracowanie 84 200 zadan egzaminacyjnych. Do kohca IV kwartatu 2022 r. (ok. 90% kwoty budzetu
projekiu).

Glowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie ze wskazaniem grup docelowych

Whylenienie wykonawcy na organizacje spotkain w projekcie (w ramach przetargu nieograniczonego).
Pozyskanie autoréw | recenzentdéw zadan egzaminacyjnych, w tym nauczycieli, reprezentantow pracodawecaow,
nauczycieli akademickich;

a. Dziatania informacyjne o realizowanym projekcie i mozliwosci przystapienia do projektu w charakterze
autcra lub recenzenta zadan egzaminacyjnych. Grupy docelowe: nauczyciele przedmiotdw zawodowych,
pracodawcy, stowarzyszenia | organizacje pracodawcow (w tym przedstawiciele rad sektorowych)
samorzady zawodowe, szkoly wyzsze.

b. Ogloszenie postgpowan (w zaleznosci od zagregowanej wartosci zamdwienia postgpowan przetargowych
lub zgodnych z zasadg konkurencyjnosci).

c.  Whytonienie autoréw i recenzentdw.

d. Przeprowadzenie szkolen metodycznych dla autorow | recenzentéw z zakresu metodyki uktadania zadan
egzaminacyjnych,

3. Tworzenie zadan:

a. Utworzenie zleconych wigzek zadan egzaminacyjnych (do czgéci pisemne] i praktycznej)

b. Recenzja nauczyciela, w szczegolnoéci pod katem poprawnosci konstrukcji zadan i poprawnosci
metodycznej

LS Y
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¢. Recenzja pracodawcy, w szczegélnosci pod katem adekwatnosci tresci zadan egzaminacyjnych do
wymogow pracodawcow

d. Weryiikacja zadan egzaminacyjnych w ramach spotkan wariosciujacych
e. Recenzja akademicka
f.  Odbidr zadania i wprowadzenie do banku zadah.

4, Roéwnolegle do powyzszych dziatan prowadzone beda spotkania informacyjne dla  pracodawcow
zainteresowanych udzialem w systemie egzaminéw zawodowych {m.in. pelnieniem roli osrodkéw
egzaminacyjnych, petnieniem roli egzaminatordw).

Zasadnicze dziatania ukierunkowane na wsparcie podejmowanej interwencji pubficzne), zrealizowane dotychczas
przez wnioskodawce lub inne instytucje

Modernizacja systemu szkolnictwa zawodowego wprowadzona we wrzesniu 2012 r. stworzyla mozliwosci do
wigkszego wigczenia pracodawcow w proces ksztalcenia | egzaminowania. Podziat zawodow na kwalifikacje

w istotny sposob wplyngt na system egzaminacyjny, powodujac koniecznoéé zwielokrotnienia liczby
przeprowadzanych egzamindw w zaleznosci od liczby kwalifikacji w danym zawodzie, a co za tym idzie zwiekszenia
liczby zadarf egzaminacyjnych dostepnych w systemie. Jednoczesnie od kilku lat obserwowany jest ciagly wzrost
zainteresowania ksztafceniem zawodowym, co przeklada sig na zwigkszenie liczby absolwentow szkdt
gimnazjalnych wybierajacych szkoty zawodowe (z 47,5 % w roku szkolnym 2006/2007 do 54,65% w roku szkolnym
2014/2015). Wigksza liczba uczniéw w szkotach zawodowych oznacza zwiekszenie zapotrzebowania na otwieranie
nowych Kierunkow ksztatcenia badz naboru na kierunki istniejace, a w konsekwencgji zachodzi potrzeba zapewnienia
odpowiedniej ilosci zadan egzaminacyjnych. Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku ksztatcenia ustawicznego,
w ktérym coraz wigksze popularnoscia ciesza sig wprowadzone od 2012 r. kwalifikacyjne kursy zawodowe,
pozwalajace na przystapienie do zewngtrznych egzamindw zawodowych. Systematyczny wzrost zainteresowania ta
forma ksztatcenia (14,5 tys. uczestnikow we wrzesniu 2012 r. i 41,5 tys. we wrzesniu 2014 r.) réwniez ma swoje
konsekwencje w postaci zwigkszonego zapotrzebowania na zadania egzaminacyjne. Liczne dziatania promujace
ksztatcenie zawodowe podejmowane przez Ministerstwe Edukacji Narodowej, O$rodek Rozwoju Edukacji, Fundacje
Rozwoju Systemu Edukacji moga mie¢ przelozenie na dalszy wzrost populamosci szkét zawodowych, co nie
pozostanie bez konsekwenci dla systemu egzaminéw zawodowych.

Projekty prowadzone m.in. przez ORE w latach 2017-2018 wykazaly, ze podstawy programowe ksztalcenia w
zawodach opracowane w 2012 r. nie spetnialy oczekiwan pracodawcéw wzgledem zakresu wiadomosci i
umiejgtnosci, jakimi powinien wykazywac sig absolwent technikum lub szkoly branzowej. Dlatego tez — wspdlnie z
pracodawcami — tworzone sa nowe podstawy programowe ksztalcenia w zawodach, ktdre (zgodnie z zapowiedziami
MEN) majg wejs¢ w Zycie 1 wrzeénia 2019 r, Podstawy te w zasadniczy sposéb roznig sie od poprzednich wersiji
tych dokumentéw, m.in.: (a) zmieniono strukturg opisu efektdw ksztalcenia, (b) dodano zapisy uszczegdtowiajace
efekty ksztatcenia, tzw. kryteria weryfikacji. Ponadto wprowadzono istotne zmiany w kiasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego, m.in.. (a) dodano wiele nowych zawoddw, (b) zmieniono strukturg kwalifikacji w
zawodach. Zmiany te wymuszajg koniecznosc opracowania nowych egzamindw zawodowych, ktdre po raz pierwszy
zostang przeprowadzone w roku 2020 (absolwenci rocznych szkdl policealnych). Oznacza to, 2e w najblizszych
latach egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie beda przeprowadzane w trzech formutach, zgodnych z
podstawa programowg odpowiednio z: 2012 r., 2017 r. oraz (zapowiedziang na) 2019 r. W ramach dziatarn w
projekcie, ktérego dotyczy niniejszy dokument, planuje sie tworzenie zadan zgodnych z podstawa
programowsg z 2019 r. Zapotrzebowanie na zadania zgodne z tg podstaws bedzie sukcesywnie rosto w latach
2021-2023. Jezeli okaze sig, ze projektowana podstawa programowa nie wejdzie w zycie w 2019 r., w
projekcie, ktérego dotyczy niniejszy dokument, tworzone beds zadania zgodne z podstawa programowa
obowiazujaca w momencie rozpoczecia prac projektowych, ktora weszla w 2ycie jako ostatnia przed
rozpoczeciem projektu, tj. podstawa programowa z 2017 r.

Nadal begdzie jednak istniato zapotrzebowanie na zadania egzaminacyjne wypracowane w ramach obecnie
realizowanego projektu (PO WER, ,Rozwoj bankdw zadan..." 2016-2019) oraz poprzedniego (PO KL, Rozwdj
bankéw zadan..." 2010-2015 , tzn. zadania opracowane zgodne z podstawa programowa z 2012 r. (do roku
szkolnego 2024/2025 wigcznie) oraz zgodne z podstawa programowg z 2017 r. {do roku szkolnego 2026/2027
wiacznie) — uwzgledniajac przewidziany w ustawie 5-letni okres, w kidrym zdajacy maja mozliwosé przystapienia do
egzaminu zgodnego z podstawg programowa, wg ktdrej sig ksztalcili, po zakohczeniu ksztatcenia zgodnego z dana
podstawg w tym w trybie egzamindw eksternistycznych (okoto 900-1000 zdajacych w trybie eksternistycznym w
danym roku). Zadania zgodne z ww. podstawami byly tworzone w ramach projektu PO KL Dziatanie 3.2
.Modernizacja egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe” (podstawa programowa z 2012 r.) oraz
projekiu prowadzonego przez CKE w latach 2016-2019 {20 113 zadan zgodnych z podstaws programowag z 2012 r.
oraz 31 605 zadania zgodne z podstawa programowa, z 2017 r.). Zadania te beda sukcesywnie wykorzystywane do
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przeprowadzenia kolejnych sesji egzaminacyjnych, poczawszy od sesji letniej 2019 (czerwiec — lipiec 2019 1.).

Koniecznost jednoczesnege przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikagje w zéwcdzie w trzech
formutach wigze si@ z ogromnym zapotrzebowaniem na zadania egzaminacyjne. Zapotrzebowanie to wzroénie
szczegolnie w odniesieniu do zadan niezbednych do przeprowadzenia czedci pisemnej egzaminu zgodnego z
podstawg, programowg z 2019 r., poniewaz planuje sig, ze od 2020 r. cze$é pisemna bedzie przeprowadzana
wytacznie przy komputerze (on-line), z wykorzystaniem systemu informatycznego stworzonego w ramach projektu
PO KL Dziatanie 3.2 ,Modernizacja egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe”, w ciagu ok. miesigca w
kazdej z dwoch sesji egzaminacyjnych, zgodnie z harmonogramem ustalonym indywidualnie przez szkote (,egzamin
na zadanie"). Wigzac¢ sig to bedzie z koniecznoscig znacznego rozbudowania bankéw zadan egzaminacyjnych, tak
aby zdajacy — przystepujacy do egzaminu z danej kwalifikacji w kolejnych dniach miesigcznej sesji — rozwigzywali
inne zadania, dobrane przez system informatyczny wedfug okre$lonego algorytmu, zapewniajgcege w tescie
odpowiednig, reprezentatywno$¢ umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodach.
Jednoczeénie, jak zostalo wskazane w opisie powyzej, uklad zadah egzaminacyjnych tworzonych w projekcie
bedzie odzwierciediat uktad zadan egzaminacyjnych na egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie w
podziale na czeéé pisemna oraz cze$¢ praktyczna, zgodnie z rozporzadzaniem MEN w sprawie szczegdlowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Czesé pisemna sklada
sig z 40 zadan testowych (jedna odpowiedz z czterech do wyboru), a cze$é praktyczna polega na wykaonaniu przez
zdajgeego 1 zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym. Ze
wzgledu na powyzsze w projekcie zaklada sig tworzenie zadan w wigkszosci do czeséci pisemnej egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Proces opracowywania zadan egzaminacyjnych jest zatem i bedzie procesem ciagtym, wymagajacym biezacego
uzupetniania banku zadan o nowe zadania. Sytuacja ta wynika réwniez ze zmieniajacych sig zawodéw. Z jednej
strony w istniejacych zawodach ulegajg zmianie techniki i technologie, co powinno znalezé odzwierciedlenie
zardwno w podstawach programowych, jak i w zadaniach egzaminacyjnych. Z drugiej strony na rynku pracy
pojawiajy sig zupetnie nowe zawody, ktdre sukcesywnie sa wprowadzane do klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego. Zmiany te powoduja koniecznos$é rozpoczecia przygotowywania zadan egzaminacyjnych zgodnie z
oczekiwaniami rynku pracy. Wszystkie te dziatania powinny jednakze byé podejmowane w Scistej wspéipracy z
pracodawcami.

W celu pozyskania pracodawcow 1 organizacji pracodawcow do udzialu w projekcie zastosowana zostanie
procedura otwartego naboru (etap 1 projektu}, przewidujaca zaproszenie do wspdipracy przedstawicieli wszystkich
pracodawcow, organizacji pracodawcow, stowarzyszen reprezentatywnych dla danych zawoddw, w tym
sektorowych rad ds. kompetencji. Zaproszenie do wspolpracy bedzie przekazywane rdwniez wszystkimi dostepnymi
kanatami wspotpracy — podczas spotkan i konferencji z udziatem pracodawcow, podczas innych dziatan w ktorych
uczestniczg pracodawcy. To od pracodawcow zaleze¢ bedzie, ktdry z ich pracownikdw wytypowany zostanie do
wspdipracy w ramach projektu.

Ponadto zatozenia projektu zostang przedstawione przedstawicielom ministerstw wlasciwych dla danych zawodéw.

Uwarunkowania skuteczne| realizac]l zatozen intarwencji publiczns| {interesariusze, stan prawny, itd.)

Wprowadzanie nowych zawoddéw do klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego i przeglad podstaw
programowych, w wyniku ktdrego powstaja w projekcie CRE nows podstawy programowe ksztalcenia w zawodach,
powodujg koniecznos¢ przygotowywania zadan z zakresu nowych lub zmienionych kwalifikacji. Biorac pod uwage,
ze wprowadzenie nowych zawoddw jest odpowiedzig na potrzeby rynku pracy, nalezy zadbaé o to, aby caly proces
ksztalcenia, az do potwierdzenia kwalifikacji na egzaminie, byt zgodny z potrzebami rynku pracy, dzieki czemu
absolwenci beda poszukiwanymi specjalistami na rynku pracy.

W projekcie beda opracowywane zadania egzaminacyjne zgodne z podstawg programowa obowigzujacg w 2019 r.
Zaangazowanie pracodawcow w przygotowywanie zadan przyczyni sie do tego, ze kompetencje potwierdzane
przez ww. osoby w systemie egzaminéw zawodowych beda odpowiadaty potrzebom gospodarki opartej na wiedzy.

Skuteczna realizacja projekiu wymaga zaangazowania pracodawcow, nie tylko pojedynczych oséb, lecz
reprezentatywnych srodowisk (m.in. sektorowych rad ds. kompetencji, organizacji pracodawcéw, samorzadow
zawodowych,). Obecny stan prawny umozliwia zaangazowanie pracodawcéw, jednakze nie wymaga tego
bezwzglednie. Poza pracodawcami niezbgdna jest wspdipraca z autorami i recenzentami zadan wywodzacymi sie
ze srodowisk szkolnych i akademickich, tak aby wspdlnie wypracowaé zadania. Warto$¢ wspolne] pracy nad
zadaniami znalazla potwierdzenle w spotkaniach wartosciujacych, ktére — w przypadku egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie — zostaly po raz pierwszy wdrozone w projekcie prowadzonym przez CKE w latach 2016—

14




2019. Wbrew sceptycznemu stosunkowi autordw, recenzentow i ekspertdw CKE wzgledem tego rozwiazania,
okazato sig ono niezwykle skutecznym narzedziem, sfuzacym tworzeniu wysokie| jakosci zadan egzaminacyjnych,
ale rowniez stuzgcym do doskonalenia i samoksztalcenia wszystkich oséb zaangazowanych w proces tworzenia
zadan. Spotkania wartosciujace w sposob dobitny wykazaly komplementarno$é spojrzen na zadanie przez
wszystkie zainteresowane strony, tj. autordw i recenzentow, ekspertow CKE oraz pracodawcow — kazda z ww. grup
wnosita wlasciwe sobie wiedzg, umiejgtnosci | doswiadczenie, stuzac owymi innym grupom oraz czerpiac z ich
wiedzy, umiejgtnosci i doswiadczenia. Spotkania wartosciujace staty sie doskonata platforma wymiany mysli,
przyczyniajac sie do doskonalenia zadan w stopniu, ktérego nie sposéb przecenic. Ze wzgledu na powyzsze planuje
sig, ze w biezacym projekcie liczba spotkan wartosciujacych zostanie znacznie zwigkszona wzgledem liczby
spotkan w projekcie prowadzonym w latach 2016-2019.

Dalsze etapy planowane do wdrozenia poza projektem, o ile zostang spetnione warunki umozliwiajace ich
skuteczne wykonanie

Po zakonczeniu wszystkich dziatan projekiowych wskazane jest, aby wypracowany model przygotowywania zadafi
zostat wdroZony do systemu, a wigc pracodawcy na state powinni zostaé zaangazowani w proces tworzenia zadan
egzaminacyjnych i egzaminowania. Po zakoficzeniu projektu zadania egzaminacyjne stworzone w ramach dziatan
projekiowych beda wykorzystywane do przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie. Po
potwierdzeniu skutecznosdci spotkan wartosciujacych w projekcie w latach 2019-2022 zasadnym bedzie rozwazenie
wiaczenie spotkan w zadania przygotowywane w ramach wspéipracy CKE z okregowymi komisjami
egzaminacyjnymi.

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaZnika n .
Ogoétem w projekcie

Liczba kwalifikacji, dla ktdrych
przygotowano w projekcie 50
zadania egzaminacyjne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosé docelowa

Nazwa wskaznika ; Tave
Ogotem w projekcie

Liczba zadan egzaminacyjnych
dla egzamindéw zawodo’wych 84 200
opracowanych we wspdtpracy z
pracodawcami

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA DOSTEPU
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Nie dotyczy

Dziatanie 2.14.1 Zwiekszenie oferty pozaszkolnych form ksztatcenia

r - » s v . -
DZIAL ANIE/PODDZIALANIE PO WER i Dziatanie 2.14 Rozwotzzarz;{i.iz; dla uczenia sie przez

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegolowy
PO WER,

WA ack Riafags Cel 1. Zwigkszenie dostgpu oséb doroslych do réznych form uczenia sig przez cate

Zycie.
realizowane bedg ==
projekty
1Giii Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale zycie o charakterze formalnym,
| nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy,
Priorytet g : . e iy . =
inwastvavha podnoszenie umiejetnosci | kompetencji sity roboczej oraz promowanie elastycznych
yeyiny §ciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych
kompetencji
T ' [

Lp. konkursu

Planowany kwartat '
| ogloszenia konkursu l! X ]l v

Planowany 1 2 3 456 17| 8 9 (10| M 12
miesiac

rozpoczecia
naboru wnioskow |

o dofinansowanie : h
el otwarty

Tryb realizacji | (podzielony na X zamkniety
konkursu ‘ rundy)

Czy wramach | |

kenkursu bedg
wybierane TAK X NIE |

projekty

grantowe? \

Alokacja na konkurs z podzialem na 36 branz ujetych w ramach IV obszaréow:

Planowana
alokacja (PLN) 6 267 250,00 PLN

Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wkiadu
wtasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu

TAK NIE X 0,00%

Tvo/ 1. Zwiekszenie oferty pozaszkolnych form ksztatcenia i uczenia sig dorostych, w tym;
ypItypy a. opracowanie modelowych programoéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

projektow : : . i .
T, b. opracowanie modelowych programéw kurséw umiejetnosci zawodowych,
P o c. opracowanie przyktadowych programow kurséw kompetencji ogoinych,

d. opracowanie kurséw multimedialnych umozliwiajacych prowadzenie czesci teoretycznej

IR kursow dla osdb dorostych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)
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WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartosé docelowa wskaznika

W podziale na:
Ogétem w konkursie

Kobiety | Mezczyzn

Liczha zawodéw, ktorych nauczyciele uzyskali dostep do
opracowanych modelowych programéw kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych i modelowych programéw kursow
umiejetnosci zawodowych

178

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartosé docelowa wskaznika

W podziale na!

Kobiety | Mezezyzn

Ogotem w konkursie

Liczba kursow dla os6b dorostych, dla ktorych
opracowano modelowe programy nauczania

654

Liczba  wypracowanych  modelowych  programow

nauczania

215

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekcyi)

Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. Beneficjentem projektu {Grantodawca) jest padmiot, ktdry w ciagu ostatnich pigciu lat zrealizowat co najmniej 2
projekly w obszarze ksztalcenia zawodowego lub ustawicznego na kwotg co najmnigj 1 500 000,00 PLN kazdy.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie
sprawnego i efektywnego wdrazania
dziatahh przez podmicty majace
doswiadczenie w realizacji projektow
w tym zakresie.

Stosuje sig do typultypdw (nr) 1

Czy tres¢ wniosku o dofinansowamie w czesci dotyczacel spetniania
kryterium moze by¢ uzupetmiana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11
hpca 2014 r o zasadach realizacy programéw w zakreswe poltykt
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowe) 2014-2020 (Dz U
z 2017 r poz 1460, z pbzn zm )?

TAK X NIE

2 Grantobicrca moze by¢ jedynie instytucja, kidra prowadzi
zawodowe i kursy umiejgtnosci zawodowych.

lub zamierza prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy

Wskazanie instytucji, ktére prowadzg
lub beds prowadzi¢ kwalifikacyjne
kursy zawodowe jako Grantobiorcow

Uzasadnienie: . .. .| Stosujesi dw (nr 1
ma na celu zapewnienie odpowiedniej ISR el PRt Bovl(n)
jakosci kursdw, kitdre powstang w
konkursie.
Czy treSé wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace) speiniania
TAK X NIE

kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11
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lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakreste polityk
spdnoset inansowanych w perspektywie finansowey 2074-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz 1460, z pézn. zm )? l

3. Grantobiorca jest podmiotem, ktéry w ciagu ostatnich szeséciu lat opracowat co najmniej dziesieé szkolnych
programéw nauczania do zawoddw lub opracowat co najmniej pie¢ programéw kwalifikacyjnych kurséw
zawadowych od momentu wprowadzenia do ustawy o systemie oswiaty moZliwosci organizacji kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych.

Kryterium ma na celu wylonienie

podmiotow, ktére posiadajg
dodéwiadczenie w  opracowywaniu
Uzasadnienie. programoéw  kwalifikacyjnych kursow | Stosuje sig do typultypow (nr) 1

zawodowych w celu zapewnienia
odpowiedniej  jakosci  tworzonych
kursdw.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace] spehniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dmia 11 TAK " NIE
lipca 2014 r. o zasadach realizacyi programéw w zakresie polityki
spéinodcei finansowanych w perspekfywie finansowey 2014-2020 (Dz U
z 2017 r. poz. 1460, z p6zn zm )?

4. Okres realizacji projektu nie moze byé diuzszy niz 14 miesigcy.

W ramach dziatan zaplanowanych w
RPQO przewidziana jest organizacja
pozaszkolnych  form  ksztalcenia
ustawicznego (kwalifikacyjnych
kursow zawodowych oraz Kkurséw
umiejetnosci zawodowych). Realizagja
tych kurséw przez szkoly i innych
organizatoréw ksztalcenia w formach
pozaszkolnych bedzie mozZliwa z
wykorzystaniem wypracowanych w
biezacym  konkursie  modelowych
programow nauczania dla
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.
Wskazany w kryterium termin 14
miesigcy na realizacjge projekidw jest
Uzasadnienie. okresem optymalnym dla opracowania | Stosuje sig do typuftypéw (nr) 1
i ewentualnej korekty wypracowanych
produktdw, zapewniajac przy tym
optymalny czas na ich wykorzystanie
po tym terminie w ramach dziatan
przewidzianych w RPO.

W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, w ftrakcie realizacji
projektu, na wniosek beneficjenta i za
zgoda |OK bedzie istniata mozliwosé
wydtuZzenia okresu realizacji projektu
poza limit okreslony w kryterium, jezeli
w ocenie |OK taka zmiana przyczyni
siq do osiggniecia zatozen projektu i
umozliwi  rozliczenie projektu  w
wymaganym przez |OK terminie.

Czy tresS¢ wniosku o dofinansowante w czeécl dotyczace) spelniania
kryterium moze by¢ uzupetriana lub poprawtana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11
pca 2014 r. o zasadach realizacji programow w Zzakreste polityki
spgnascl finansowanych w perspektywie finansowef 2014-2020 (Dz U

TAK NIE X
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z 2017 r. poz. 1480, z pézn. zm.)?

5. Granty przyznawane 53 na opracowanie modelowych programdw nauczania dla kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych (KKZ), zawierajgcych programy nauczania dla kurséw umiejgtnosci zawodowych (KUZ). Programy
uwzglednia¢ beda wszystkie niepowtarzajace sig kwalifikacje z danej branzy w ramach kazdego obszaru
z wymienionych w kryterium nr 6, dia ktorych przewidziano mozliwos¢ prowadzenia KKZ. Kwalifikacje okreslajg
przepisy w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego. Ich szczegdtowa lista stanowié bedzie
zafacznik do regulaminu konkursu. Jeden grant to jeden modelowy program nauczania dla kwalifikacyjnego
kursu zawodowego.

Przyjeto, Zze 1 grant, o jeden program
nauczania dla kwalifikacyjnego kursu
zawodowego, czyli Grantodawcy
musza udzieli¢ facznie 215 grantéw.
Jeden Grantobiorca moze otrzymaé
kilka grantow, ale na realizacje
kazdego z nich musi byé podpisana
odrebna umowa powierzenia grantu.

Kryterium ma na celu zapewnienie
oferty modelowych programow
nauczania dla  kwalifikacyjnych
kursow zawodowych, zawierajacych
programy nauczania dla kursoéw
umiejetnosci zawodowych.

Modelowe programy nauczania moga
by¢ opracowane dla danej kwalifikacji

Uzasadnienie: Stosuje sig do typu/typdw (nr) 1

wytacznie raz. Zapewnienie
opracowania programu nauczania dla
kazdej niepowtarzajacej sig

kwalifikacji ma na celu uniknigcie
podwdjnego finansowania.
Beneficient w sktadanym wniosku o
dofinansowanie przedstawi zatozenia
konkursu grantowego.

Czy tres¢ wniosku ¢ dofthansowanie w czescl dotyczace) spelmania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dmia 11

. - TAK NIE X
lipca 2014 r. o zasadach realizagy programéw w zakresie polityki
spojnosct finansowanych w perspekiywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz 1460, z pozn zm.}?

6. Wartos¢ projektu grantowego w kazdym z IV cbszaréw zaplanowanych do realizacji w ramach konkursu nie
moze przekraczaé kwot podanych ponizej:

Obszar | {1 544 950,00 PLN):

Branza fryzjersko-kosmetyczna: (5 programow dla KKZ)

Branza skorzano-cbuwnicza: (7 programéw dla KKZ)

Branza tekstylno-odziezowa: (7 programéw dla KKZ)

Branza poligraficzno-fotograficzno-reklamowa: {10 programéw dia KKZ)
BranZa audiowizualna: {6 programdw dla KKZ)

Branza ekonomiczno-administracyjna: {8 programdw dla KKZ)

Branza handlowa: (3 programy dla KKZ}

Branza opieki zdrowotnej: (1 program dla KKZ)

. Branza pomocy spolecznej: (2 programy dla KKZ)

10. Branza ochrony i bezpieczenstwa osob i mienia; (4 programy dla KKZ)
Obszar Il {1 370 050,00 PLN):

N RN

0
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Branza drzewno-meblarska: (8 programéw dla KKZ)

Branza lesna: (2 programy dla KKZ)

Branza ogrodnicza: (5 programéw dia KKZ)

Branza rolno-hodowlana: (12 programdw dla KKZ)

Branza rybacka: (2 programy dla KKZ}

Branza hotelarsko - gastronomiczno- turystyczna: (11 programow dla KKZ)
Branza spozywcza: {7 programow dla KKZ)

I {1690 700,00 PLN):

Branza teleinformatyczna: (8 programdw dla KKZ)

Branza elektryczno- energetyczna: (7 programéw dla KKZ)
Branza elekfroniczno-mechatroniczna: (7 programow dla KKZ)
Branza gorniczo-wiertnicza: N {9 programow dla KKZ)

Branza hutniczo-odlewnicza: (5 programaw dia KKZ)

Branza mechaniczna: (10 programéw dla KKZ)

Branza mechaniki precyzyjnej: (5 programow dla KKZ)

Branza motoryzacyjna: {6 programéw dla KKZ)

IV (1 661 550,00PLN):

Branza chemiczna: {4 programy dla KKZ)

Branza ceramiczno-szklarska: (4 programy dla KKZ)

Branza budowlana: {18 programéw dla KKZ)

Branza inzynierii Srodowiska: (5 programoéw dla KKZ)

Branza instalacyjna: (6 programéw dla KKZ)

Branza spedycyjno-logistyczna: {3 programy dla KKZ)

Branza transportu lotniczego: (1 program dla KKZ)

Branza transportu drogowego: (3 programy dia KKZ)

Branza transportu kolejowego: (5 programéw dla KKZ})

Branza transportu wodnego: {3 programy dla KKZ)

Branza infrastruktury transportu drogowego: (5 programéw dla KKZ)

Uzasadnienie.

W wyniku przeprowadzonego
konkursu dla kazdego z 4 cbszarow
wymienionych powyZej Zzostanie
wybrany jeden, najwyze] oceniony
projekt {1 obszar = 1 najwyzej
oceniony projekt). Beneficient stanie
sig opaeratorem grantu, ktéry wybierze
w otwartym, przejrzystym i
bezstronnym naborze Grantobiorcow,
zgodnie z trescig kryteridw dostgpu nr
2 i 3, odpowiedzialnych za
opracowanie programow nauczania
dla ww. kurséw.

Maksymalna warto$¢ projektu stanowi
sumg wydatkéw przeznaczonych na
dziatania Grantodawcy oraz na
dziatania Grantobiorcy.

Whydatki przeznaczone na dzialalnosé
Grantodawcy abejmujg, wybor
i podpisanie uméw z Grantobiorcami,
wybor i podpisanie umow
Z recenzentamy programéw
opracowywanych przez Grantobiorcow
oraz zarzgdzanie procesem realizacji
catego projektu.

Whydatki przeznaczone na dziatalnosé
Grantobiorcéw obejmuja, opracowanie
programow KKZ (w tym programdw
KUZ). Ponadto kwota grantu obejmuje

Stosuje sig do typustypéw (nr)




koszty zwiazane ze wspolpracg z
podmiotami z otoczenia spoleczno-
gospodarczego, a takze
wprowadzania niezbednych poprawek,
wynikajacych z uwag ekspertow
zawartych w recenzjach opisanych w
kryterium dostepu nr 11 oraz kryterium
dostepunr 12,

Na dziatania zwigzane z zarzgdzaniem
procesem rozdysponowywania grantu
zabezpieczona zostaje kwota
stanowiaca 10% alokacji
przeznaczonej na dany obszar oraz
kwoty 2 500,00 PLN na 1 recenzje 1
programu KKZ (zwielokrotniona o iloéé
programéw w danym obszarze).

Czy freé¢ wniosku o dofinansowanie w czescr dotyczace) spetniania
kryterium moze byc uzupetniana lub poprawiana w zakresig okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dria 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacyi programow w Zzakresie polityki
spdmosct finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r, poz, 1460, z pozn zm )?

TAK

NIE

7. Wysckosé grantu nie moze przekraczaé 24 000 PLN.

Na  podstawie  dotychczasowych
dodwiadczer w  opracowywaniu
programdw nauczania dla zawoddw
wramach innych projekiéw POWER,
przyjeto, Ze Kkoszt wypracowania
jednego programu KKZ
(zawierajacego programy KUZ) nie
Uzasadnienie: moze przekraczaé 24 000 PLN i jest to
maksymalna kwota przeznaczona dla
Grantobiorcy.

Wartos¢ grantu to réwnowartosé kwoty
przeznaczonej na opracowanie 1
programu.

Stosuje sig do typu/typéw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czgéc dotyczgcel spelniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacy programéw w Zakresie pohtyki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r poz. 1460, z pézn zm )?

TAK

NIE

8. Modelowe programy nauczania, na opracowanie ktorych zostanie udzielony grant opracowane zostang we
wspotpracy z co najmniej jednym pedmiotem z atoczenia spoteczno-gospodarczego szkéf lub placowek systemu
oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe. Ww. wspdlpraca zostanie nawigzana przez Grantobiorcow

wybranych przez Beneficjenta.

Kryterium ma na celu wdrozenie
zapiséw Umowy Partnerstwa na lata
Uzasadnienie. 2014-2020, ktdra wyraznie podkresia
potrzebg  nawigzywania  dialogu
z pracodawcami  oraz  wilaczanie

Stosuje sig do typultypdw {nr)
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przedsigbiorcéw w proces ksztatcenia
zawodowego. Poprzez ofoczenie
spoteczno-gospodarcze  szkét  lub
placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe
nalezy  rozumie¢  pracodawcow,
przedsigbiorcow  oraz  partneréw
spotecznych {zgodnie z definicjg w
S5zO0OP PO WER, partnerami
spotecznymi sg  stowarzyszenia
zawodowe, samorzady gospodarcze

i zawodowe, organizacje
pracodawcow). Wspdlpraca
Z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym abejmuje
wspbtautorstwo programow

nauczania dla kursdw.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesel dotyczace, spetniania
Kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r o zasadach realhzaci programow w zakresie polityki
spoinosct finansowanych w perspekiywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
Z 2017 r poz. 14860, z pozn zm.)?

TAK X NIE

9. Modelowe programy nauczania, na opracowanie ktérych zostanie udzielony grant spetniaja wymagania
okreslone w przepisach w sprawie:
» ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,
+ klasyfikacji zawodbw szkolnictwa zawodowego,
= podstawy programowsj ksztatcenia w zawodach,

« praktycznej nauki zawodu.
Ponadto wszystkie produkty w projekcie musza by¢ zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego |
uwzglednia¢ oczekujace na wejscie w zycie.

Uzasadnienie.

Opracowane w konkursie modelowe
programy nauczania, aby mogly
zosta¢ wykorzystane przez szkoly,
muszg byc zgodne =z prawem
oswiatowym, z uwzglednieniem
podpisanych 1 oczekujgeych na
wejScie w Zycie przepisow prawa
oswiatowego, na dzieh zakonczenia
realizacji projektu. Lista aktualnie
procedowanych zmian w przepisach
dotyczacych ksztalcenia zawodowego
stanowi¢  bedzie zalgcznik do
reguiaminu konkursu.

Stosuje sig do typultypdw {nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczace] spetniania
kryterium moze by¢ uzupeiniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dria 11
lipca 2014 r. o zasadach realfizacyt programow w Zakresie polityki
sp&noscer finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz U.
z 2017 r poz 1460, z pdzn zm )?

10. Modelowe programy nauczania, na opracowanie ktdrych zostanie udzielony grant, umozliwiaja wydzielenie z
tego programu samodzielnych programow nauczania dla kursdw umiejetnosci zawodowych obejmujacych
poszczegdlne czesci danej kwalifikacjl, dla ktérych program kursu powinien wskazywaé rekomendowana liczbe

godzin.

Uzasadnienie:

Konkurs ma na celu zwigkszenie
oferty krétszych, elastycznych form
ksztatcenia dla dorostych, co umozliwi

Stosuje sig do typu/typdw (nr)
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zwigkszenie dostgpu osdb dorostych
do pozaszkolnych form ksztatcenia
ustawicznego. Konkurs  realizuje
wskaznik PO WER ,Liczba kurséw
dla o0sob doroslych, dla ktdrych
opracowano modelowe programy
nauczania”.

Kryterium ma na celu zapewnienie
wyodrgbnienia czesci kwalifikacji wraz
ze wskazang liczba godzin, co Jest
istotne ze wzgledu na dziatania
planowane w zakresie ksztalcenia
zawodowego w ramach RPO.

Czy tredé wniosku o dofinansowanie w czascl dotyczace] spetniania
kryterium moze byé uzupetniana Jub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11

. ) TAK X NIE
ipca 2014 r o zasadach realizacy programéw w zakreste polityki
sponosct finansowanych w perspektywre finansowey 20714-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz. 1460, z pézn, zm )?

11. Beneficjent projektu zapewni, ze modelowe programy nauczania, na opracowanie ktérych zostanie udzielony
grant uzyskaja — przed przekazaniem do IP MEN - recenzje dwoch niezaleznych specialistéw z danej branzy
danego obszaru. Beneficjent projekiu w ramach udzielanego grantu zobowigze Grantobiorcg do ewentualnej
modyfikacji modelowych programéw nauczania dla KKZ, w tym dla KUZ uwzgledniajace] ww. recenzje. Wyboru
recenzentow dokonuje beneficjent projektu (Grantodawca).

Kryterium ma na celu weryfikacjg
poprawnosci opracowanych
programow nauczania dla
kwalifikacyjnych kursdw zawodowych,
zawierajgcych programy nauczania
dla kursow umigjetnosei zawodowych
oraz wskazanie Zapisow
wymagajacych ewentualnej korekty.
Poprzez dwdch niezaleznych
specjalistdtw nalezy rozumied: 1)
nauczyciela uczacego w zawodzie,
Uzasadnienie: w ktorym wyodrgbniono dang | Stosuje sig do typuftypdw (nr) 1
kwalifikacjg lub nauczyciela
konsultanta w zakresie ksztalcenia
zawodowego oraz 2) przedstawiciela
pracodawcow wiasciwego dla danego
zawodu. Osoby te nie mogg byc
Zwigzane  stosunkiem pracy z
beneficientem, jak réwniez nie moga
by¢  wspdtautorami programow
nauczania dla kurséw. Osoby te
muszg, by¢ zatrudnione na koszt
beneficjenta.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesct dotyczace spetniania
kryterum moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11

i . TAK NIE X
lipca 2014 r. o zasadach realizagy programéw w zakresie polityk
spdnoscr finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r poz 1460, z pdzn zm }?

12. Po opracowaniu w projekcie modelowych programéw nauczania, na opracowanie ktérych zostanie udzielony
grant oraz uwzglednieniu wnioskéw ptynacych z recenzji beneficjent zobowiazany jest poddac opracowane przez
Grantobiorce programy przegladowi, kidrego dokonaja eksperci ds. ksztalcenia zawodowego wytonieni przez I1P.
W przypadku ewentualnych uwag ekspertéw beneficjent zobowigze Grantobiorce do zmodyfikowania
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modelowych programéw nauczania zgodnie z zaleceniami ekspertow.

Przegladu dokonaja eksperci ds. |
ksztafcenia zawodowego wyionieni
przez |IP  w odregbnym trybie.
Beneficjenci sg zobowigzani do
umieszczenia we  wniosku 0
dofinansowanie deklaracji poddania
opracowanych programoéw
przegladowi  oraz  uwzglednienia
wnioskéw plyngcych z  przegladu.
Jednoczesénie beneficjenci
zobowigzujg sie do zaplanowania w
harmonogramie projektu ww, dziatan.
Przeglad trafnosci rozwigzan
wszystkich modelowych programéw
nauczania dla kwalifikacyjnych
kursow zawodowych wypracowanych
przez beneficjenta w ramach projektu
jest niezbedny dla zapewnienia
wysokiej jakosci tych programéw oraz
weryfikacji ich zgodnosci z prawem
oswiatowym.

Szczegblowe  zasady  dotyczace
termindw, zasad przekazywania uwag
oraz weryfikacji modelowych
programow zostang okreslone
w regulaminie konkursu.

{Uzasadnienie:

Stosuje sie do typu/typéw (nr)

Czy tredé wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczace spetniania
kryterum moze by¢ uzupelniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust, 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacp programéw w zakresle polityki
spéjnoscr finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz. 1460z pdzn zm }?

TAK

NIE

13. Modelowe programy nauczania, na opracowanie ktérych zostanie udzielony grant wskazuja te tredci (efekty)
ksztalcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegto$é i nie
stanowig czesci praktycznej danego kursu. Wykaz powyZzszych tresci (efekidw) ksztalcenia bedzie stanowit

zatacznik do regulaminu konkursu.

Kryterium ma na celu premiowanie
projektéw, w ktérych wskazano
elementy ksztatcenia teoretycznego,
ktére sg mozZliwe do zrealizowania z
wykorzystaniem metod | technik
ksztatcenia na odleglosé.

Uzasadnienie

Stosuje sig do typu/typdw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace| spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacy programéw w zakresie polityks
spdjnosci inansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz U
z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm }?

TAK

NIE

KRYTERIA PREMIUJACE

1. Beneficjent opracuje dodatkowe modelowe programy
nauczania dla kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
zawierajgce programy nauczania dla kurséw umigjetnosci
zawodowych w liczbie wskazane] w regulaminie kenkursu,
nie wigkszej niz liczba branz w danym obszarze, jezeli
regulamin  konkursu dla danego obszaru wskazuje

fakultatywne programy do cpracowania.

WAGA

15
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Kryterium ma na celu zapewnienie
Uzasadnienie: | modelowych programow dla wigkszej | Stosuje sie do typultypow {nr) 1
liczby kwalifikacii.

2. Siedziba Beneficjenta znajduje sie w miescie, ktore zostalo
objete Pakietem dla $rednich miast realizowanym w ramach WAGA 5
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwaju (SOR).

Pakiet dla Srednich miast jest jednym
z punktow realizacji Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR) i
dotyczy miast powyzej 20 tys.
mieszkafcow oraz miast powyzej 15
tys. mieszkafcow bedacych stolicami
powiatbw z wylaczeniem miast
wojewoddzkich — obecnie jest to 255
migjscowosci w  cate] Polsce.
Szczegblnego wsparcia potrzebujg
122 osrodki miejskie zidentyfikowane
w ramach analiz Polskiej Akademii
Nauk sporzadzanych na potrzeby
SOR, ktére najbardzigj tracg funkcje
spoteczno-gospodarcze. Pakiet
obejmuje  wiele rdznorodnych |
wzajemnie uzupetniajacych sie
narzedzi, w kolejnych tatach planuje
sig rozszerzanie Pakietu o kolejne
inicjatywy.

Listy miast stanowi¢ beda zataczniki
do regulaminu konkursu.

Uzasadnienie. Stosuje sig do typu/typow (nr) 1

3. Beneficient przewiduje wspbdiprace z whadciwg Sekiorowg
" WAGA 5
Radg ds. Kompetencji.

Kryterium ma na celu wdrozenie
zapisow Umowy Partnerstwa na lata
2014-2020, ktora podkresla potrzebg
Uzasadnienie: nawiazywania dialogu | Stosuje sig do typu/typow (nr} 1
z pracodawcami  oraz  wigczanie
przedsigbiorcodw w proces ksztaicenia
zawodowego.

KRYTERIA STRATEGICZNE (dofyczy konkursow z etapem oceny strategiczne))

Nie dotyczy

Dziatanie 2.14.5 Przygotowanie i udostepnienie multimedialnych
zasobdw wspierajgcych proces doradztwa

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO J‘ Dzialanie 2.14 Rozwdj narzedzi dla uczenia sie przez cale
WER | zycie

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE C KONKURSIE




Cel szczegblowy
PC WER,
w ramach kidrego
realizowane bgdg
projekty

Cel 2. Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci uslug z zakresu calozyciowego
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Pricrytet
Inwestycyjny

10iii Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale Zycie o charakterze
formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych,
poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych $ciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo
zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji

" Planowany ' | ? | |
1
Lp. konkursu | ogﬁ\g:zrteartra = il x | m I v
Konkursu
!
!
P|anowany miesm_c ‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
rozpoczecia nabory |
wnioskdéw o l
dofinansowanie | X
Tryb realizacii piwarty |
n{(onkursu 1 (podzielony na X zamkniety
rundy)
Czy w ramach
konkursu beda, TAK NIE ‘ X
wybierane projekty ‘
grantowg? - |
Planowana 13 600 000.00 PL.N
alokacja (PLN}
Wymagany wkfad wtasny beneficjenta
Minimatny udziat wktadu wiasnego
TAK NIE X w finansowaniu wydatkow 0,00%
kwalifikowalnych projektu
Przygotowanie i udostepnienie multimedialnych zasobéw wspierajgcych proces
Typ/typy projektow | doradztwa dla wszystkich grup wiekowych (danych o zawodach i kwalifikacjach, filmdw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

zawodoznawczych, statystyk dotyczacych uczniow i absolwentow, narzedzi i
materiatéw wzbogacajacych warsztat pracy doradeéw zawodowych oraz zasobow
mozliwych do wykorzystania bezposrednio przez ucznidw, ich rodzicow i innych
dorostych uzytkownikéw systemu)

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:
Ogotem w

konkursig

Kabiety Mezczyzn
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Odsetek zawodéw z  Klasyfikacji zawodow
szkolnictlwa zawodowego, dla ktérych opracowano
informacje zawodoznawcze.

60%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika

W podziale na:

Ogolem w

Kobiety

konkursie
Mezczyzn

Liczba zawecdéw, dla ktdrych  przygotowano
informacje  edukacyjno-zawodowe dla  dziec,
miodziezy i dorostych

136

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekeji}

Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. Beneficjentem projektu jest podmiot, ktory w ciggu ostatnich dwéch lat wytworzyt co najmnigj 50
materiatdw/narzedzi zawodoznawczych. Ponadio Beneficient projektu posiada doswiadczenie w

tworzeniu multimediow o charakterze edukacyjnym.

Uzasadnienie:

Jako dodwiadczenie Beneficjenta
w wytworzeniu w ciggu ostatnich dwdch
lat co najmniej 50 materialdw/narzedzi
zawodoznawczych rozumie sie
doswiadczenie w opracowywaniu
charakterystyk zawodowych, w tym

materfaléw | narzedzl zawierajgcych
informacje o zawodach (ujgtych w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa

zawodowego lub klasyfikacji zawoddw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy),
czynnosciach zawodowych oraz
mozliwosciach  zdobycia okreslonego
zawodu i umiejgtnosciach koniecznych
do jego wykonywania.

Ponadto Beneficjent w ostatnich pigciu
latach opracowal co najmnigj 50
multimedidéw o charakterze edukacyjnym.
Jakoe  multimedia o  charakterze
edukacyjnym rozumie sie na potrzeby
konkursu zasoby stanowigce polaczenie
roznych form przekazu informacji (np.
tekstu, dzwieku, grafiki, animacji, wideo}
w  celu dostarczania  odbiorcom

Stosuje sfe do typuftypow {nr)
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informaciji.

Kryterium ma na celu zapewnienie
udziatlu w pracach na kazdym etapie
tworzenia materiatdw osoh
posiadajacych dodwiadczenie w
tworzeniu multimedidw.

W  przypadku realizacji projektow w
partnerstwie  wymédg  doswiadczenia
uznaje sig za spetniony w sytuacji, kiedy
ktdrykolwiek z podmiotdéw wchodzgeych
w skiad partnerstwa go spetnia. Niemniegj
jednak doswiadczenia nie mozna tgczyé,
Co oznacza, ze w projekcie musi
uczestniczy¢ co najmniej jeden podmiot,
ktory spetnia kryterium w catosci.

Czy tres¢ wniosku ¢ dofinansowanie w czesa dotyczace) spetniania
kryterium moze by¢ uzupeiniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11

ipca 2014 r. o zasadach realizacy programéw w zakresie polityki L LIE X
spginosct finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 {Dz U
22017 r. poz. 1480, z pdZn. zm )?
2. Okres realizacji projektéw nie moze by¢ dluzszy niz 14 miesiecy.
Wskazany w kryterium
czternastomiesieczny termin na
realizacjg  projektu  jest okresem
niezbednym dla opracowania i
ewentualnej korekty wypracowanych
produktow.
W szczeg6lnie uzasadnionych
Uzasadnienie: przypadkach, ~w trakcie realizaci |  stosuje sie do typutypow (nr) 5
projektu, na wniosek Beneficienta i za
zgodg |OK begdzie istniata mozliwosé
wydtuzenia okresu realizacji projektu
poza limit okreslony w kryterium, jezeli w
ocenie |OK taka zmiana przyczyni sig do
osiggniecia zatozen projektu i umozliwi
rozliczenie projektu w wymaganym przez
ICK terminie.
Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace) spelniania
kryterium moze by uzupefniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11 TAK NIE x
lipca 2014 r. ¢ zasadach realizacn programéw w zakresie polityks
sponosct finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2026 (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1460, z pézn zm.)?
3. W konkursie wybrany zostanie jeden, najwyzej oceniony projekt.
Przygotowanie wszystkich produktow
! zakiadanych do osiggnigcia w kenkursie
Uzasadnienie: i . ¢
ma na celu uniknigcie wislokrotnego Stosuje sig do typu/typow (nr) 5
finansowania tych sarmych programow.
Czy tresé wniosku ¢ dofinansowanie w czescl dotyczace spetniania X

kryterium moze byé uzupelniana lub poprawiana w zakresie okreslonym

TAK ‘

’ NiE
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w regulaminie konkursu (na podstawie art, 45 ust. 3 ustawy z dnia 11
ipca 2014 r. o zasadach realizaci programéw w zakresie pohiyki
spénosct finansowanych w perspektywre tinansowef 2014-2020 (Dz U
z 2017 r poz 1460, z pézn. zm }?

|
|

4. Beneficient przygotuje informacje zawodoznawcze dla 136 zawod6w szkelnictwa zawodowego, ktdrych
lista bedzie zawarta w regulaminie konkursu zgodnie z koncepcjg informacji zawodoznawczej. Informacja
zawodoznawcza dla poszczeg6lnych zawodow bedzie zawieraé réine poziomy informacji, ktore beda

dostosowane do potrzeb poszczegdinych grup wiskowych odbiorcdw.

Uzasadnienie:

Przez informacje zawodoznawczg dla
zawodu rozumie sig charakterystyke
zawodu wraz z towarzyszaca jej
obudowa w postaci m.in. danych
zawodoznawczych, filmow
zawodoznawczych, statystyk
dolyczacych uczniow | absolwentéw,
narzedzi i materiatdw wzbogacajgcych
warsztat pracy doradcow zawodowych
oraz zasobow mozliwych do
wykorzystania  bezposrednioc  przez
ucznidw, ich rodzicow | innych dorostych
uzytkownikdw narzedzia
informatycznego.

W celu zapewnienia spéjnosci w
zakresie tworzonych informacji
zawodoznawczych zostang one
przygotowane w oparciu o koncepcie
informacji zawodoznawczej, ktéra
zostata wypracowana w | edygji
konkursu realizowanego w ramach
Dziatania 2.14.5 | stanowi¢ bedzie
zatacznik do regulaminu konkursu.

Ponadto kryterium to ma na celu
zapewnienie, ze opracowane materialy
beda mozZliwe do wykorzystania przez
jak najszerszg grupg odbiorcéw, w tym

uczniow klas VIl i VIl szkéh
ponadpodstawowych  oraz  miodziez
szkét  ponadpodstawowych i osoby
dorosle.

Forma przekazania do IP informagji
zawodoznawczych zostanie okreslona w
regulaminie konkursu.

Stosuje sie do typuitypdw (nr)

Czy tredd wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace] spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana luk poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art, 45 ust 3 ustawy z dnia 11
ipca 2014 r. o zasadach realizacy programow w zakresie pohlyki
spojnosct finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r poz. 1460, z pézn. zm )?

TAK

NIE

5. Opracowana informacja zawodoznawcza musi byé zgodna z obowigzujacymi przepisami prawa

oswiatowego i uwzgledniaé przepisy oczekujgce na wejécie w 2ycie.

Uzasadnienie:

Informacja ta, aby mogla zostaé
wykorzystana przez uczniéw, ich

Stosuje sig do typu/typdw (nr)
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rodzicow i innych dorostych

uzytkownikow narzedzia
informatycznego, musi byé zgodna z
przepisami prawa o$wiatowego
obowigzujgcymi i uwzgledniac

oczekujace na wejscie w zycie.

Jako obowigzujace i oczekujagce na
wejscie w Zycie przepisy prawa
oswiatowego rozumie sie przepisy
dotyczace ksztafcenia zawodowego, w
szczegdinosci  dotyczace  klasyfikacjt
zawodéw szkolnictwa zawodowego oraz
podstaw programowych ksztatcenia w
zawodach, ktére beda obowigzywaé od
roku szkolnego 2019/2020, a takze
przepisy dotyczace doradztwa
zawodowego.

Lista procedowanych Zmian i
oczekujacych na wejscie w zycie
przepisow prawa oswiatowego
dotyczacych ksztatcenia zawodowego
stanowic bedzie zatacznik do
regulaminu konkursu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czgscl dotyczace) spefniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresle okreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11

TAK NIE X
lipca 2014 r. o zasadach realizacy programéw w zakreswe polifyk
spdinoscl inansowanych w perspeklywie finansowey 2014-2020 (Dz. U.
z 2017 r poz. 1460, z pdzn. zm )?

6. Na podstawie koncepciji opisanej w regulaminie konkursu beneficjent przed przygotowaniem informacgii
zawodoznawczych przygotuje przykiadowa informacje zawodoznawcza wraz z obudowg multimedialng
dla zawodow elekiryk i technik elekiryk ujgtych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.
Przyktadowa informacja zawodoznawcza zostanie przekazana do IP nie p6znigj niz 2 m-ce od momentu
podpisania umowy o dofinansowanie.

Kryterium ma na celu weryfikacje
przygotowanego materiatu  w celu
sprawdzenia czy informacja
zawodoznawcza zawiera  wszystkie
tresci  niezbedne dla potencjalnych
odbiorcéw, czy zostaly one opisane w
Uzasadnienie sposdb wyczerpujacy oraz czy tresci w | Stosuje sig do typu/typéw (nr) 5
niej zawarte dostosowano do potrzeb
poszczegblnych grup odbiorcow.
Wiasciwie przygotowana przykladowa
informacja  zawodoznawcza  bedzie
podstawg do dalszych prac Beneficjenta
w projekcie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace) spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu {na pedstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11 TAK X NIE
lipca 2014 r o zasadach realizacy programéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz. 1460, z pézn zm ¥?
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7. Po opracowaniu przykladowej informacji zawodoznawczej, o ktdrej mowa w kryterium nr 6, Beneficjent
przekaze jg do weryfikacji i akceptacji ekspertom ds. ksztatcenia zawodowego wylonionym przez IP, W
przypadku ewentualnych uwag ekspertéw Beneficjent zobowigzany bedzie do zmodyfikowania

opracowanego materiatu, zgodnie z zaleceniami ekspertéw.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu weryfikacjg
poprawnosgci opracowanego materiafu
oraz wskazanie zapiséw wymagajacych
ewentualnej korekiy.

Eksperci IP w terminie jednego tygodnia
dokonajg weryfikacji i przekazg zwrotnie
beneficjentowi uwagi celem
zmodyfikowania materialéw. Beneficjent
w terminie jednego tygodnia
zobowigzany jest dokonaé poprawy

przykiadowej informacji
zawodoznawczej i przekazac jg do IP.
Jesli przyktadowa informacja

zawodoznawcza nie bedzie najwyzszej
jakosci, zaktada sig ponowne zgtoszenie
uwag przez ekspertéw IP w terminie
jednego tygodnia od  otrzymania
przykiadowej informaciji
zawodoznawczej. Nastepnie Beneficjent
w terminie jednego tygodnia
zobowigzany bedzie do ostatecznej
poprawy przyktadowej informacji
zawodoznawcze] i przekazania jej do IP.
Przewiduje sie dwukrotng procedurg
modyfikacji pierwszej  informacji
zawodoznawczej przez Beneficjenta
zgodnie z zaleceniami ekspertow IP.

Stosuje sig do typu/typdw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace] speiniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie kenkursu {na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dmia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacy programow w zakresie polityki
spojnosct finansowanych w perspekiywie finansowef 2014-2020 (Dz U
z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm.)?

TAK

NIE

8. Po zatwierdzeniu przykiadowej informacji zawodoznawcze] przez ekspertdw Beneficjent przygotuje

pozostale informacje zawodoznawcze zgednie z ich liczba okreslona w kryterium dostepu nr 4.

Uzasadnienie:

Kryteium ma na celu zapewnienie
wysokiej jakosci produktéw konkursu
oraz usprawnienie dziatan Beneficjenta,
jak i kofcowego odbioru opracowanych
informacji  zawodoznawczych przez
zespot ekspertdw. Bez zatwierdzenia
przykladowej informacji Beneficjent nie
bgdzie mogt kontynuowaé  prac
projektowych. Zaakceptowanie dobrych
jakosciowo przykladowych materiatow
umozliwi Benefigjentowi kontynuowanie
prac nad opracowaniem materiatéw dla
pozostatych zawodow.

Stosuje sig do typultypéw (nr)
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Czy tresé wniosku o dofinansowanie w czgsc dotyczace| spetriania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie konkursu (na podstawie art 45 ust 3 ustawy z dnia 11
ipca 2014 r. o zasadach reahzacii programow w Zzakreste polifyki
spanoscl finansowanych w perspekfywre finansowef 2014-2020 {Dz. U
22017 r poz 1460, z p6zn zm )?

TAK

NIE

9. Wszystkie informacje zawodoznawcze opracowane zostang zgodnie z wymaganiami technicznymi

portalu, na ktérym docelowo zostang zamieszczone.

Kryterium na celu zapewnienie, iz
materiat zostanie przygotowany zgodnie
z wymaganiami technicznymi portalu, na
ktérym docelowo zostang
zamieszczone.

Kryterium ma na celu zapewnienie
jakosci technicznej i technologicznej
opracowanych materiatow tak, by
korzystanie z zasobdw moZliwe byto na
réznych  urzadzeniach  koncowych
uzytkownikdw.

Uzasadnienie:

Warunki techniczne portalu, na ktorym

bedg, zamieszczane informacje
zawodoznawcze zostana
doprecyzowane przez I[P w regulaminie
konkursu.

Stosuje sig do typu/typdw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czescl dotyczace) spetniania
kryterium moze byé uzupetniana lub poprawiana w zakreste ckreslonym
w regulaminie konkursu {na podstawie art. 45 ust 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizagi programdéw w zakresie polityki
spdjnosct finansowanych w perspektywie finansowey 2014-2020 (Dz U
z 2017 r poz. 1460, z pé6zn zm )?

TAK

NIE

10. Informacje zawodoznawcze beda zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania, o ktdrej mowa
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rdwnosci szans
i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dia osdb z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. E-zasoby heda spetniaty standardy
WCAG 2.0., w szczegolnosci wymogi ckreslone w § 19 rozporzgdzania Rady Ministrow z dnia 12
kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow

teleinformatycznych.

Wszystkie opracowane materiaty
zostang opracowane zgodnie ze
standardami dla dostepnosci  tresci
internetowych (WCAG 2.0).

Uzasadnienie:

Stosuje sie do typu/typow (nr)

Czy tresé wniosku o dofinansowanie w czgscl dotyczace) spetmiania
kryterium moze byé uzupeiniana lub poprawiana w zakresie okreslonym
w regulaminie kenkursu {na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacy programéw w zakresie polityki
spanosel iinansowanych w perspektywie finansowes 2014-2020 (Dz. U
z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm }?

TAK

NIE

KRYTERIA PREMIUJACE
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Beneficjent uzupelni informacje zawodoznawcza wraz
z towarzyszaca jej obudowsg, dla zawoddw wskazanych
w regulaminie konkursu, o dodatkowe funkcjonalnosci
nie wynikajace z koncepcji zataczenej do regulaminu WAGA 20 20
konkursu. Dodatkowe funkcjonalnoéci beds,
uwzglednialy minimalne wymagania w tym zakresie
okreslone w regulaminie konkursu.
Kryterium ma na celu podniesienie jakosci
Uzasadnienie: i zwigkszenie atrakcyjnosci opracowanych | Stosuje sie do typu/typow (nr} 5
informacji zawodoznawczych.
Beneficjent opracuje dla kazdego ze 136 zawoddw
narzedzie, jakim jest wirtualny spacer po wybranym
przez siebie zakladzie pracy. Korzystanie z narzedzia
bedzie bezptatne i jego wyswietlanie bedzie mozliwe na WAGA 20
wszystkich przegladarkach, komputerach, tabletach i
smartfonach.
Kryterium ma na celu promowanie
Beneficjentow, ktorzy przygotujg
ogdlnodostgpne narzedzie umozliwiajgce
Uzasadnienie: prowadzenia wirtualnych spacerow po | Stosuje sig do typuitypow (nr) 5
zaktadach pracy, w ktérych wizyta — ze
wzgledow logistycznych — czesto moze
by¢ utrudniona lub nawet niemozliwa.

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkursdw z etapem oceny strategicznej)

Nie dotyczy

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

tnvseacoca, Pieczqd i

Miejscowosc, data podpis osoby

upowaznione|

| i |
e N

AL L g ——
\ 4 1

Zelewska

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH,
KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3
USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI
SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2016 R. POZ. 217, z pdn. zm.)
(wypetnia instytucia Zarzadzajaca POWER, wprowadzajgc Roczny Flan Dziatania jako zatgeznik do Szezegdiowego Opisu Osr Pnorytefowych POWER)
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