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Zasady wspolpracy szkoly ¢wiczen

WSTEP

Eksperci opracowujacy koncepcje szkoty ¢wiczen zdefiniowali dla tej placéwki zadania nakierowane
na umozliwienie czynnym nauczycielom rozwoju kompetencji w drodze do mistrzostwa zawodowo-
-osobistego oraz inspirowanie do doskonalenia swojej pracy dydaktycznej, wychowawcze;j

i opiekunczej. Ponadto szkota ¢wiczen powinna umozliwi¢ studentom — przysztym nauczycielom
poznanie w praktyce specyfiki tego zawodu i zetkniecie z rzeczywistoscig szkolna.

Koncepcja szkoty ¢wiczen zaktada wiec, ze jest ona nie tylko miejscem odbywania praktyk
studenckich, lecz takze — przede wszystkim — miejscem umozliwiajgcym rozwoj wtasny (organizacyjne
uczenie sig) oraz udzielajgcym wsparcia w rozwoju szkot i placowek edukacyjnych z jej najblizszego
otoczenia. Jest to takze przestrzen do wspdlnego dziatania wszystkich podmiotoéw, ktére zgodnie

z Modelem szkoty ¢wiczen zostaty zaproszone do utworzenia i rozwijania szkoty ¢wiczen.

Aktywnos$¢ zewnetrzna szkoty ¢wiczen, wspierajgca doskonalenie kadr lokalnej oswiaty, powinna
przyja¢ forme zaplanowanych dziatan wynikajgcych z przemyslanego zaadaptowania Modelu

do potrzeb i mozliwosci lokalnego srodowiska. Dziatania szkoty ¢wiczen nie mogg zakidci¢ procesu
dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego szkoty, gdzie nauczanie/uczenie sie ucznidw jest
najwazniejsze. Niezbedne zatem jest doktadne zaplanowanie zadan, ustalenie zasad wspotpracy,
form realizacji, a takze sposobdw ewaluacji tych dziatan, stuzace nie tylko rozwojowi szkoty ¢wiczen,
ale przede wszystkich rozwijaniu lokalnej o$wiaty, w tym kompetencji kadry pedagogiczne;j.

Gwarantem bezkolizyjnosci obu proceséw jest wigczenie kompetencji, doswiadczenia zawodowego
nauczycieli i aktywnosci szkoty ¢wiczen w lokalny system doskonalenia i ksztatcenia nauczycieli.
Placéwki tego systemu powinny rozsgdnie czerpac z potencjatu szkoty éwiczen, a rownoczesnie
partycypowac w ksztatceniu przysztej kadry nauczycielskiej, wspiera¢ czynnych zawodowo nauczycieli
oraz stwarzac¢ przestrzeh do rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw.

Systematyczna i rzeczywista wspotpraca pomiedzy partnerami zewnetrznymi a szkotg ¢wiczen

jest kluczowa dla rozwoju szkoty ¢wiczen. Instytucje doskonalenia nauczycieli (PPP, PDN, BP)

oraz szkoty wyzsze bedg z jednej strony partycypowac w rozwoju potencjatu szkoty ¢wiczen,

a z drugiej — popularyzowac jej osiggniecia w srodowisku lokalnym. To pozwoli na implementacje
sprawdzonych w szkole ¢wiczen form i metod pracy do praktyki pedagogicznej w innych szkotach

i placéwkach oswiatowych, a takze podejmowanie dziatah w celu adaptacji nowych trendéw

do praktyki szkolnej. Nie bez znaczenia jest takze udziat, a wiasciwie towarzyszenie, kuratora oswiaty
i samorzadu lokalnego w dziataniach szkoty éwiczen. Umozliwi to rekomendowanie obszaréw

i kierunkéw dziatania szkoty éwiczen i jej partneréw, promocje tych dziatan, a przede wszystkim
zwiekszy wykorzystanie efektow dla rozwoju oswiaty.
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Zasady wspolpracy szkoly ¢wiczen

CZYNNIKI WYZNACZAJACE ZASADY WSPO£PRACY

Gtownymi czynnikami wptywajgcymi na ustalenie zasad wspotpracy sa:

1. Przepisy prawa okres$lajgce zadania poszczegdlnych instytucji odpowiedzialnych za utworzenie
i funkcjonowanie szkoty ¢wiczen.

Przepisy prawne regulujgce zadania oraz sposoby ich realizacji zostaty przedstawione w kolejnym rozdziale
i zdaniem ekspertéw opracowujgcych koncepcje szkoty ¢wiczen stanowig podstawe do podjecia wspotpracy
przez wszystkich adresatow tego projektu, zmierzajacej do utworzenia i funkcjonowania szkoty éwiczen.

2. Whnioski z diagnoz i badan prowadzonych na szczeblu centralnym przez:
ministra edukacji narodowej,
instytuty badawcze,
szkoty wyzsze,
Centralng Komisje Egzaminacyjna.

Na podstawie tych wnioskéw formutowane sg kierunki polityki oswiatowej panstwa. Stanowig one
podstawe do planowania dziatah na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoty i pomagajg szkotom

oraz placéwkom zajmujgcym sie doskonaleniem nauczycieli w przygotowaniu konkretnych rozwigzan
wspomagajgcych ten proces. Istotng role w podnoszeniu jakosci pracy szkoty nalezy przypisac

takze uczelniom, ktore tgczgc prace badawcze w obszarze edukacji z praktycznym przygotowaniem
studentéw do zawodu nauczyciela, stwarzajg okazje do sprawdzania nowych rozwigzan dydaktycznych
i organizacyjnych. Tak rozumiane towarzyszenie szkole w jej rozwoju stanowi podstawe do stawiania
celéw, planowania dziatan i podejmowania réznorodnych sposobéw realizacji.

3. Wnioski z diagnoz i badan prowadzonych na szczeblu regionalnym lub lokalnym przez:
kuratora oswiaty,
okregowe komisje egzaminacyjne,
placéwki wspomagania,
szkoty i placéwki oswiatowe,
jednostki samorzadu terytorialnego,
szkoty wyzsze.

Whioski te stuzg do okreslenia obszaréw waznych dla danego regionu oraz stanowig podstawe
do planowania zadan dla placéwek doskonalenia nauczycieli. Poszerzone o zdefiniowane
lokalnie potrzeby i zasoby edukacyjne umozliwiajg opracowanie lokalnych strategii odwiatowych,
uwzgledniajgcych np. utworzenie szkoty ¢wiczen.
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Zasady wspolpracy szkoly ¢wiczen

4. Zadania dla poszczegolnych uczestnikow dziatan zwigzanych z utworzeniem
i wspieraniem szkot éwiczen.

Zasady wspotpracy pomiedzy podmiotami odpowiedzialnymi za szkote ¢wiczen zostaty okreslone
na podstawie ich zadan zapisanych w prawie oswiatowym oraz zatozeh Modelu szkoty cwiczen.

Rolg dyrektora szkoty ¢wiczen jest:
budowanie zasad obowigzujgcych w szkole w oparciu o zinternalizowane warto$ci;
pobudzanie kreatywnosci nauczycieli;
wprowadzanie i akceptowanie zmian oraz gotowos¢ do uczenia sie od innych;
elastycznos¢ w planowaniu i dziataniu;
zapewnienie rozwoju szkole i wszystkim osobom z nig zwigzanym;
ksztattowanie relacji w szkole opartych na wzajemnym zaufaniu;
stwarzanie sytuacji, w ktérych nauczyciele mogg probowac¢ nowych rozwigzan oraz
partycypowac¢ w podejmowaniu kluczowych decyzji;
wspieranie nauczycieli w sytuacjach kryzysowych.

Rolg nauczycieli w szkole ¢wiczen jest:
poszukiwanie nowych rozwigzan w uczeniu uczniéw;
aktywne doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;
analizowanie dotychczas stosowanych strategii uczenia i modyfikowanie ich zgodnie
Z potrzebami uczniow;
podejmowanie wyzwan zwigzanych z wdrazaniem zdobytej wiedzy i umiejetnosci w pracy
Z uczniami;
wspotpraca z innymi nauczycielami;
gotowosc¢ do dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem.

Rolg placowek doskonalenia nauczycieli jest wsparcie szkoty ¢wiczen poprzez:
zapoznanie sie z Modelem szkoty ¢wiczen;
przeprowadzenie diagnozy mocnych stron szkét uczestniczgcych w projekcie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kryteriow wyboru szkoty na szkote ¢wiczen;
wzmocnienie kompetencji dyrektora i nauczycieli w zakresie realizacji form i metod pracy
szkoty ¢wiczen;
rozwigzywanie zdiagnozowanych problemow i obszaréw realizowanych w szkole ¢wiczen;
planowanie pracy placowki doskonalenia nauczycieli z uwzglednieniem szkoty ¢wiczen;
organizowanie i prowadzenie wspomagania w szkole ¢wiczen i szkotach wspétpracujgcych ze
szkotg ¢wiczen, w tym: pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty, ustalenie sposobow dziatania
prowadzgcych do zaspokojenia potrzeb szkoty, zaplanowanie form wspomagania i ich realizacja,
wspolna ocena efektow i opracowanie wnioskéw z zaplanowanych form wspomagania;
organizowanie i prowadzenie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli i dyrektoréw
biorgcych udziat w projekcie;
organizowanie i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli szkoét cwiczen;
organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéow metodycznych i przedmiotowych,
seminariow, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli i dyrektoréw z wykorzystaniem zasobéw szkoty ¢wiczen;
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udzielanie konsultacji, wsparcie eksperckie, superwizje;
upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki;
przygotowywanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych;
promocja dziatan szkét éwiczen w regionie.

Dodatkowo placéwka doskonalenia nauczycieli powinna wspiera¢ szkote éwiczeh w opracowywaniu
planu pracy, uwzgledniajacego potrzeby wspétpracujgcych z nig szkdt, w oparciu o diagnoze mocnych
stron szkoty.

Rolg poradni psychologiczno-pedagogicznej jest wsparcie szkoty ¢wiczen poprzez:
udzielanie nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem
i ksztatceniem dzieci i mtodziezy;
wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych we wspotpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi;
realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng funkcje
szkoty;
organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoty w zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w rozwijaniu
zainteresowan i zdolnosci uczniow.

Rolg biblioteki pedagogicznej jest wsparcie szkoty ¢wiczen poprzez:
gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie nauczycielom materiatow bibliotecznych,
w tym: literatury z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych, publikacji naukowych i popularno-
-naukowych z réznych dziedzin wiedzy objetych ramowymi planami nauczania; literatury
przedmiotu zwigzanej z udzielaniem dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz literatury przedmiotu stanowigcej wsparcie szkot
w realizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
organizowanie i prowadzenie wspomagania w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, w tym w wykorzystaniu technologii informacyjno-
-komunikacyjnych oraz bibliotek szkolnych w zakresie organizacji i zarzgdzania bibliotekg szkolng;
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej;
prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;
organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjne;j i kulturalnej w szczegdlnosci otwartych
zaje¢ edukacyjnych, lekgiji bibliotecznych i spotkan autorskich;
wspieranie pracy nauczycieli bibliotekarzy oraz bibliotek szkolnych biorgcych udziat w projekcie;
gromadzenie i upowszechnianie zasobow wytworzonych w projekcie.

Rolg szkoty wyzszej jest wspétpraca ze szkotg éwiczeh poprzez:
wspolne dziatania w zakresie projektowania programow praktyk i ksztatcenia praktycznego
studentéw, opiniowania sylabuséw przedmiotowych, organizowania praktyk dla studentéw
nakierowanych na zdobywanie umiejetno$ci niezbednych w pracy nauczyciela, ich ewaluaciji
i rekomendacji do zmian;

Fundusze Unia Europejska
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Europejski Fundusz Spoteczny



Zasady wspolpracy szkoly ¢wiczen

przygotowanie opiekunéw praktyk;

prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli uwzgledniajgcego najnowsze zdobycze
mysli pedagogicznej;

bezposrednie wsparcie eksperckie nauczyciela w uczeniu uczniéw oraz uczeniu sie;
inspirowanie dyrektora i nauczycieli do podejmowania innowacyjnych rozwigzan
organizacyjnych, metodycznych;

aktualizacja wiedzy nauczycieli, trenerow;

promocja dobrych rozwigzan w $srodowisku akademickim.

Rolg organu nadzoru pedagogicznego jest tworzenie warunkéw do funkcjonowania

szkoty ¢wiczenh poprzez:
koordynowanie dziatalno$ci szkét cwiczen w danym wojewddztwie przez wizytatora
wskazanego przez kuratora oswiaty;
dostarczanie placowkom doskonalenia nauczycieli, poradniom psychologiczno-
-pedagogicznym oraz bibliotekom pedagogicznym analiz wynikéw sprawowanego nadzoru
pedagogicznego (w celu ukierunkowania ich wspotpracy z radg pedagogiczng szkol ¢wiczen
w zakresie poszukiwania przyczyn sukceséw i porazek, budowania wsparcia prorozwojowego
poprzez projektowanie dziatan wspierajgcych je w osigganiu najwyzszych efektow pracy);
inspirowanie dyrektoréw i nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych,
metodycznych i organizacyjnych;
wsparcie merytoryczne nauczycieli szkét przy opracowywaniu i wprowadzaniu innowac;ji
(konsultacje, KO);
uczestnictwo w spotkaniach/radach pedagogicznych poswieconych omawianiu spraw
dotyczgcych praktyk studenckich, doskonalenia zawodowego i innych;
diagnozowanie probleméw i potrzeb szkoét wiczen (tworzenie narzedzi diagnostycznych);
wsparcie merytoryczne i metodyczne kadry pedagogicznej szkét Ewiczeh poprzez dobor
do potrzeb tematyki grantow;
wykorzystywanie wynikow diagnoz do kreowania polityki regionalnej;
wskazywanie ,obszaréw wsparcia” nauczycieli przez szkoty ¢wiczen w danym roku szkolnym
(w oparciu o zdiagnozowane potrzeby);
uczestnictwo wizytatora w wybranych obserwacjach zaje¢;
udzielanie (w miare mozliwosci) pomocy i wsparcia w doposazeniu szkoty w nowoczesny
sprzet, np. komputerowy;
promowanie przyktadéw dobrych praktyk (publikowanie artykutéw w biuletynach oswiatowych,
umozliwianie prezentacji przyktadéw dobrych praktyk podczas organizowanych konferencji,
seminariéw);
wykorzystywanie wnioskéw z obserwaciji przebiegu proceséw edukacyjnych w szkotach
¢wiczen do kreowania kierunkéw rozwoju i doskonalenia innych szkot;
upowszechnianie dziatan szkét éwiczen.

Rolg organu prowadzgcego jest administrowanie szkotg ¢wiczen poprzez:
wiasciwg organizacje i zapewnienie warunkoéw lokalowych w szkotach ¢éwiczenh;
zapewnienie odpowiedniego wyposazenia szkoty w sprzet i Srodki dydaktyczne;
pomoc w zapewnieniu kadry nauczycielskiej o wysokich kwalifikacjach;
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zapewnienie warunkow do ksztatcenia praktycznego studentoéw i doskonalenia zawodowego
nauczycieli;
wykorzystanie szkoty ¢wiczen do budowania strategii oswiatowych.

Aby tak postawione zadania mogty by¢ efektywnie zrealizowane, konieczne jest, aby wszyscy
partnerzy, podejmujgc wspotprace:
postrzegali szkote ¢wiczen jako srodowisko edukacyjne, otwarte na aktywne, nowatorskie
i refleksyjne rozumienie procesu uczenia sie/nauczania;
podejmowali dziatania w atmosferze dialogu i zyczliwego wsparcia;
szanowali i respektowali normy i systemy wartosci wszystkich partneréw;
przyjmowali odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje;
byli otwarci na inicjatywy partnerow w zakresie wspomagania szkoty éwiczen;
utrzymywali systematyczne kontakty z partnerami umozliwiajgce dostosowywanie oferty
do potrzeb oraz efektywna realizacje i ewaluacje podejmowanych dziatan.

Zasady te wraz z rzetelnie przeprowadzong diagnozg zasobow lokalnego srodowiska edukacyjnego
(w zakresie zasobow wiedzy, kompetenciji ludzi, infrastruktury, posiadanych doswiadczen

z dotychczasowej wspotpracy i realizacji wspoélnych dziatan) bedg stanowi¢ podstawe do okreslenia
zasad wspoétpracy na poziomie lokalnym.

Powyzsze czynniki mogg mie¢ wptyw na powstanie i funkcjonowanie szkét éwiczen w okresie
realizowania projektow konkursowych, a nastepnie podczas zachowywania trwatosci ich dziatan.
To takze bedzie decydowato o tym, czy szkota éwiczen stanie sie elementem systemu ksztatcenia
i doskonalenia nauczycieli i czy bedzie wykorzystywana w procesie wspierania nauczycieli

w rozwijaniu ich kompetencji oraz podejmowaniu dziatah na rzecz rozwoju uczniow.
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Akty prawne dotyczace podmiotow zaangazowanych w tworzenie
i funkcjonowanie szkoty cwiczen

NADZOR PEDAGOGICZNY

Jego role i zadania regulujg zapisy:
I. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59), art. 51-53.

Il. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658).

ORGAN PROWADZACY SZKOLE

Jego role i zadania regulujg zapisy:
I. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59), art. 10.

Il. Ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U. z 2017 .,
poz. 2203).

DYREKTOR SZKOLY

Jego zadania w zakresie organizowania i finansowania funkcjonowania szkoty okreslajg zapisy
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59, art. 68.1, ust. 5).
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Akty prawne umozliwiajace podjecie wspotpracy ze szkota ¢wiczen

W ramach:

Przygotowania pedagogicznego studentéw do zawodu nauczyciela (praktyk studenckich),
okreslonego zapisami:

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 r. poz. 1517);

Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz.U. z 2012 r. poz. 131, z pézn. zm.).

Nalezy jednak pamieta¢, ze kazda uczelnia wyzsza ma swoje wewnetrzne regulacje prawne
dotyczgce specyfiki organizowania praktyk w oparciu o powyzsze akty prawne.

Funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59,), art. 183—-184.
Wspomagania pracy szkot i doskonalenia nauczycieli

Wspotpraca szkoty ¢wiczen z:
placowka doskonalenia powinna bazowaé na zapisach Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591, art. 17, 18, 24);
poradnig psychologiczno-pedagogiczng powinna bazowac¢ na zapisach
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-
-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r.
poz. 199 z p6ézn. zm.);
bibliotekg pedagogiczng powinna bazowaé¢ na zapisach Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).

IV. Zadan ORE w zakresie wspierania placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni

psychologiczno-pedagogicznych, bibliotek pedagogicznych, okreslonych w zapisach:
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V.

VL.

VIL.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591).

Zapewnienia jakosci pracy szkol oraz placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznych i bibliotek pedagogicznych wynikajgcych z zapiséw:
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59):
Szczegotowy opis wymagan wobec publicznych szkot i placowek, dotyczacych realizacii
ww. dziatan okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek oswiatowych (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1611).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658).

Okreslenia obowigzkéw dyrektora szkoty w zakresie doskonalenia nauczycieli

i wspomagania pracy szkoty zgodnie z zapisami:
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podziatu sSrodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania oraz szczegoétowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw
(Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 430 iz 2015 r. poz. 1973 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz.U. z 2017 r. poz. 1611) i wymagania nr 8:
Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Okreslenia warunkéw organizacyjno-finansowych doskonalenia nauczycieli zgodnie

z zapisami:
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podziatu Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania oraz szczegoétowych kryteridéw i trybu przyznawania tych srodkow
(Dz.U. z 2002 . nr 46, poz. 430 iz 2015 r. poz. 1973, z p6zn. zm.).

VIIl. Okreslenia zakresu wiedzy i umiejetnosci niezbednych do osiagniecia przez uczniéw

na danym etapie edukacyjnym, zgodnie z podstawa programowa
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej,
w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Zestawienie aktow prawnych

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 z p6zn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz.1658).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2003 r. nr 227, poz. 2248 z p6zn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek — Wymaganie nr 8: Zarzgdzanie szkotg lub placowkg stuzy jej rozwojowi (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1611).

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzgcych szkoty, wojewoddw, ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkow
(Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 430 iz 2015 r. poz. 1973 z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 r. poz. 1575).
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Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2012 r. poz.
131, z pézn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;,
w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).
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