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Dziatanie 2.10 Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego

DZIALANIE PO
WER

2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO KONCEPCYJNEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres

Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-

projektu pedagogicznego
Poprawa funkcjonowania i zwigkszenie wykorzystania systemu
wspomagania szkét w zakresie rozwoju u ucznidw kompetenciji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych tzw. transversal skills
Cel niezbednych na rynku pracy, obejmujgcych: umiejetnosci
. matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci  postugiwania = sie
szczegbtowy | . . . . , . o .
PO WER. w jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcéw i oséb
. powracajgcych do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejetnosc
ramach ktorego e . ‘s . L
. ; rozumienia  (ang. literacy), kreatywnos¢, innowacyjnosc¢,
projekt bedzie _— iy o . . ]
: przedsiebiorczos¢, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemow,
realizowany . ‘ . . . iy .
umiejetno$¢ uczenia sie, umiejetnoS¢ pracy zespotowej w
kontekscie = srodowiska pracy, jak rowniez nauczania
eksperymentalnego oraz metod zindywidualizowanego podejscia do
ucznia
Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci
Priorytet wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego,
inwestycyjny | gimnazjalnego i  ponadgimnazjalnego, 2z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych S$ciezek ksztatcenia
umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
Typ/typy Szkolenie i doradztwo dla pracownikéw poradni psychologiczno-
projektéw pedagogicznych w zakresie problematyki ucznia o specjalnych
przewidziane do | potrzebach edukacyjnych i ucznia mtodszego.
realizacji w

ramach projektu

Cel gtéwny
projektu

Wsparcie pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych we
wdrazaniu modelowych rozwigzan z zakresu prowadzenia
diagnozy/oceny i wsparcia postdiagnostycznego dla dzieci i
ucznidw.
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Kamienie
milowe projektu

1.

Opracowanie  koncepcji i procedury zwigzanej z
przygotowaniem dziatah (konkurs grantéw) polegajgcych na
wdrazaniu oceny funkcjonalnej oraz zastosowaniu narzedzi
diagnostycznych w ocenie funkcjonalnej prowadzonej przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczne we wspotpracy ze
szkotami, przedszkolami i placowkami. Weryfikacja pakietow
szkoleniowych do prowadzenia szkolen dla poradni
psychologiczno-pedagogicznych z zakresu zastosowania
narzedzi diagnostycznych z wykorzystaniem oceny
funkcjonalnej opracowanych w projekcie ,Uczen ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - opracowanie modelu
szkolenia i doradztwa” (do 8 miesiecy od rozpoczecia
realizacji projektu — dziatania Grantodawcy) Termin: styczen
— sierpien 20201.

Przygotowanie kadr poradni psychologiczno-
pedagogicznych we wspoétpracy z kadrg szkot, przedszkoli,
placéwek w zakresie wykorzystania narzedzi
diagnostycznych opracowanych w PO WER.
Przeprowadzenie konkursu grantdow na prowadzenie dziatan
wdrozeniowych obejmujgcych  wykorzystanie narzedzi
diagnostycznych ~w  procesie  oceny  funkcjonalnej
prowadzonej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne
we wspotpracy ze szkotami, przedszkolami i placéwkami (do
12 miesiecy od zakonczenia realizacji zadania 1) Termin:
wrzesien 2021 — sierpien 2022.

Monitorowanie dziatan wdrozeniowych oraz wykorzystania
opracowanych narzedzi diagnostycznych w ramach
prowadzonych dziatah wdrozeniowych, upowszechnianie
narzedzi diagnostycznych opracowanych w ramach
projektéw konkursowych MEN - prowadzenie systemu
nadawania uprawnien do upowszechnianych narzedzi
diagnostycznych oraz wsparcie w postaci superwizji dla
przeszkolonych pracownikdw poradni psychologiczno-
pedagogicznych. Opracowanie raportu z rekomendacjami
(do 19 miesiecy od zakonczenia realizacji zadania 1) Termin:
wrzesien 2021 — marzec 2023.

Podmiot
zgtaszajacy Ministerstwo Edukacji Narodowej
projekt
Podmiot, ktory
bedzie Osrodek Rozwoju Edukaciji

wnioskodawcg

Uzasadnienie
wyboru

Podstawag wyboru Osrodka Rozwoju Edukacji (ORE) jako realizatora
projektu pozakonkursowego jest:
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podmiotu, ktory
bedzie
wnioskodawcg

. Monopol kompetencyjny na dziatania o charakterze

systemowym planowane wramach projektu. Monopol
kompetencyjny wynika m. in. ze statutu ORE. Celem placowki
jest podejmowanie i realizacja dziatan na rzecz doskonalenia
systemu oswiaty i podnoszenia jakosci edukacji zgodnie z
politykg oswiatowg panstwa wobszarze ksztatcenia i
wychowania. ORE jest odpowiedzialne za prowadzenie procesu
wsparcia dla placowek systemu oswiaty w zakresie wynikajgcym
z kierunkow polityki oswiatowej panstwa.

(Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe art. 183
ust.2: Do zadan placowek doskonalenia, o ktérych mowa w art.
8 ust. 5 pkt 1 lit. b, ust. 6, ust. 7 pkt 2 i ust. 14, nalezy takze
podejmowanie dziatan na rzecz doskonalenia systemu oswiaty,
zgodnie z politykg oswiatowg panstwa, w zakresie okreslonym w
statutach tych placéwek; (Dz.U. z 2020 r. poz. 910)).

. Zakres zadan obowigzkowych placowki okreslony w statucie

Osrodka Rozwoju Edukacji, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045).

ORE jest jedyng placowkg doskonalenia nauczycieli o
ogolnokrajowym zasiegu dziatania, ktora jest odpowiedzialna za
inicjowanie rozwigzan stuzgcych nabywaniu przez nauczycieli
praktycznych  umiejetnosci  pedagogicznych, a  takze
doskonaleniu metod i form pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami, oraz
na ich rzecz oraz sprawdzaniu skutecznosci tych metod
w dziataniu szkoty. ORE jest jedyng jednostkg, ktéra moze
podjgé dziatania pilotazowe w zakresie wdrozenia rozwigzan
kierowanych do poradni psychologiczno-pedagogicznych. W
Osrodku Rozwoju Edukacji od 2018 r. jest prowadzony projekt
pozakonkursowy ,Uczeh ze  specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa”. Na
podstawie modeli szkoleniowo-doradczych opracowanych w
ramach ww. projektu oraz modelu oceny funkcjonalnej
opracowanej w projekcie ,Opracowanie instrumentéw do
prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej’, zostang
przeprowadzone dziatania wdrozeniowe, ktorych efektem bedzie
wypracowanie propozycji zmian legislacyjno-organizacyjnych i
wdrozeniowych w obszarze dotyczgcym synergii dziatan w
ramach poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. ORE posiada odpowiedni potencjat merytoryczny i organizacyjny

do realizacji dziatania. W Osrodku funkcjonuje Wydziat Diagnozy
i Wspotpracy z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi,
ktorego zadaniem jest m.in. przygotowywanie kadr poradni
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psychologiczno-pedagogicznych, prowadzenia procesu oceny i
dziatah postdiagnostycznych w odniesieniu do dzieci/uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, W tym
Z niepetnosprawnosciami, oraz wspierania ich rodzin, a takze
opracowywania i upowszechniania narzedzi diagnostycznych
dla systemu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

. ORE dysponuje wykwalifikowanym i kompetentnym zespotem

merytorycznym, posiadajgcym doswiadczenie w zakresie
realizacji zadan stuzgcych podnoszeniu jakosci, wdrazaniu i
upowszechnianiu edukacji wigczajgcej w systemie oswiaty.
W ORE sg opracowywane liczne ekspertyzy, analizy,
rekomendacje dla instytucji odpowiedzialnych za projektowanie i
wdrazanie zmian, w tym zmian prawnych z zakresu wsparcia
ucznia ze SPE, opracowywane sg narzedzia i materiaty
wspierajgce prace przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zatozen edukacji wtgczajgcej w praktyce, a takze
programy szkolenia i doradztwa umozliwiajgce przygotowanie
kadr systemu edukacji wtgczajgcej. Jest to jedyna instytucja w
Polsce, ktora kieruje kompleksowe dziatania do wszystkich
przedszkoli, szkot i placowek realizujgcych edukacje wiaczajgca
w Polsce, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Czy projekt
bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére
beda partnerami
w projekcie
i uzasadnienie
ich wyboru

Nie dotyczy

Czy projekt
bedzie
projektem
grantowym?

TAK X NIE

Przewidywany
termin
ztozenia
whniosku
o}
dofinansowanie
(kwartat albo
miesigc oraz
rok)

Listopad 2020
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, Data Data
Przewidywany rozpoczecia zakonczenia
okres realizacji . p_ ® Styczen 2021 . marzec 2023
roiektu (miesigc oraz (miesigc oraz
prol rok) rok)

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w podziale na lata i ogotem (PLN)

W roku 2020 w roku 2021 w roku 2022 w roku 2023 ogotem
0 3 000 000,00 5500000,00 | 500 000,00  ° 008 2*00’0
Szacowany wkfad wiasny beneficjenta (PLN)
TAK NIE X

Szacowany wktad UE (PLN)

7 585 200,00

OPIS PROJEKTU

Uzasadnienie realizacji projektu w trybie pozakonkursowym

W przypadku planowanego projektu spetnione sg przestanki uzasadniajgce
zastosowanie pozakonkursowego trybu wyboru projektu (zgodnie z art. 38 pkt. 2
ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, Dz.U. z 2020 r. poz. 818). ORE jest jedyng
placoéwka o zasiegu ogolnopolskim, ktora kieruje swoje dziatania do wszystkich poradni
psychologiczno-pedagogicznych w zakresie realizacji edukacji wigczajgcej oraz
osrodkow specjalnych. ORE posiada odpowiedni potencjat organizacyjny wymagany
do realizacji tego projektu, takze ze wzgledu na prowadzenie innych, bezposrednio z
nim powigzanych, dziatan wspétfinansowanych z EFS .

Ponadto strategiczny charakter planowanego przedsiewziecia w ramach interwencji
dodatkowo przemawia za wskazaniem jako wnioskodawcy ORE, ktéry podejmuje i
realizuje dziatania na rzecz doskonalenia systemu oswiaty i podnoszenia jakosci
edukacji zgodnie z politykg oswiatowg panstwa. Zastosowanie trybu
pozakonkursowego wynika zatem ze szczegdlnego charakteru planowanych dziatan
kierowanych do systemu edukacji w Polsce i potrzeby kompleksowego dziatania na
rzecz poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, w tym wsparcia uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Zadania planowane w ramach interwencji znajdujg sie¢ w obszarze bezposrednich
kompetencji Osrodka Rozwoju Edukacji, ktéry realizuje dziatania stuzgce poprawie
efektywnosci funkcjonowania polityki oswiatowej panstwa m.in. w zakresie tworzenia
rozwigzan stuzgcych nabywaniu przez specjalistbw poradni psychologiczno-
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pedagogicznych, oraz nauczycieli i specjalistow ze szkdt i przedszkoli praktycznych
umiejetnosci pedagogicznych, a takze doskonaleniu metod i form pracy z uczniami ze
zroznicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami, a takze
sprawdzaniu skutecznosci tych metod w dziataniu poradni psychologiczno-
pedagogicznej i przedszkola/szkoty/placowki.

ORE jako placéwka o zasiegu ogodlnopolskim realizuje, zgodnie ze swoim statutem,
zadania z zakresu doskonalenia kadr systemu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Dziatania zaplanowane przez ORE, bazujgce na dotychczasowych doswiadczeniach
oraz posiadanych zasobach merytorycznych, bedg najbardziej adekwatnie
odpowiadaty na potrzeby poradni psychologiczno-pedagogicznych, jak i ich
pracownikow. Planowana interwencja wptynie na poprawe funkcjonowania systemu
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego w Polsce.

Zaplanowanie i realizacja projektu przez placéwke o zasiegu ogolnopolskim, jakg jest
ORE, umozliwi zachowanie spojnosci, rzetelnosci, efektywnosci oraz trwatosci
dotychczas podjetych przez nig dziatan.

Zasadnicze zatozenia interwencji publicznej, ktorej wsparcie zaplanowano w ramach
projektu

Cel interwencji wpisuje sie bezposrednio w realizacje zadan wynikajgcych z zakresu
polityki oswiatowej panstwa. Planowane w ramach projektu pozakonkursowego
wsparcie kierowane bedzie do pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych.
W systemie brakuje rozwigzan stuzgcych wspieraniu pracy pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych (PPP), we wspotpracy z przedstawicielami placowek
doskonalenia nauczycieli (pdn), jednostek samorzadu terytorialnego (jst), kuratoriéw
oswiaty (ko) i nauczycieli przedszkoli i szkét ogolnodostepnych, w pracy z dzieémi i
mtodziezg o zroznicowanych potrzebach edukacyjnych.

Wyzwaniem wspotczesnej szkoty jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia
wszystkim dzieciom/uczniom, z uwzglednieniem zrdoznicowania ich potrzeb
edukacyjnych i rozwojowych. W Polsce rokrocznie rosnie liczba ucznidw, ktorzy w
procesie ksztalcenia wymagajg dodatkowego wsparcia. Odzwierciedla to rosngcy
odsetek ucznidw obejmowanych ksztatceniem specjalnym oraz réznymi formami
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zgodnie z danymi z Systemu Informac;ji
Oswiatowej (SIO) w roku szkolnym 2013/2014 w polskich szkotach ksztatceniem
specjalnym objetych byto niemal 160 tys. uczniow z: niepetnosprawnoscig sprzezona,
zaburzeniami wzroku, stuchu, niepetnosprawnoscig intelektualng, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozonych niedostosowaniem, zagrozonych uzaleznieniem,
zaburzeniami zachowania, zaburzeniami psychicznymi, przewlektg choroba,
niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg, autyzmem i zespotem Aspergera. W
roku szkolnym 2016/2017 byto to juz 184 tys. ucznidow, a w roku szkolnym 2018/2019
liczba ta przekroczyta 200 tys.

Jednoczesnie coraz wiecej dzieci i ucznidw ze zrdznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami, uczeszcza do przedszkoli i szkot
ogolnodostepnych (w roku szkolnym 2018/2019 w tego rodzaju przedszkolach i
szkotach 67% dzieci i ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym), stad docelowym
odbiorcg dziatann poradni psychologiczno-pedagogicznych bedg przedszkola i szkoty
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ogolnodostepne (uczniowie, nauczyciele, rodzice). Nie sg to wszyscy uczniowie, ktorzy
wymagajg dodatkowego wsparcia w procesie ksztatcenia. Zréznicowane potrzeby
edukacyjne mogg bowiem wynika¢ rowniez z innych przyczyn m.in.: szczegolnych
uzdolnien, niepowodzen edukacyjnych, specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych, sytuacji kryzysowych lub
traumatycznych, zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i
jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi, czy z
trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, zwigzanymi m.in. z wczesniejszym ksztatceniem za granicg
lub wynikajgcymi z choréb przewlektych. Przyczyny, ktére mogg powodowac potrzebe
objecia pomocg nie stanowig katalogu zamknietego. Poglad na liczbe uczniow ze
zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi mogg da¢ rowniez dane dotyczace liczby
ucznidw obejmowanych réznymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
cho¢ dane te nie sg precyzyjne (jeden uczen moze by¢ objety wiecej niz jedng formg
pomocy). W latach szkolnych 2016/2017 i 2017/2018 odpowiednio 1 945 199 i
1 843 635 dzieci i mtodziezy objetych byto réznymi formami wsparcia w przedszkolu,
szkole czy placéwce, co stanowito okoto 30% populacji wszystkich uczniéw. W roku
szkolnym 2017/2018 najczestszg formg bylo wsparcie logopedyczne — 31,66%,
nastepnie: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — 27,98%, korekcyjno-kompensacyjne —
18,6%, rewalidacyjne — 8,5%, inne terapeutyczne — 7,5%, rozwijajgce kompetencje
emocjonalno-spoteczne — 3,6%, socjoterapeutyczne — 2,1%. Z danych gromadzonych
w SIO wynika, ze odsetek uczniéw, ktérzy majg okreslone dodatkowe potrzeby
edukacyjne jest staty i wynosi ok. 1/3.

Kolejng kwestig, na ktorg nalezy zwroci¢ uwage jest ochrona zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy. Jak wskazuje Fundacja Dajemy Dzieciom Site w raporcie z 2017 r.
pn. ,Dzieci sie liczg - raport o zagrozeniach bezpieczenstwa i rozwoju dzieci w Polsce”,
w ostatnich latach rosnie liczba dzieci i mtodziezy objetych pomocg specjalistyczng ze
wzgledu na zaburzenia psychiczne. W roku 2015 z takiej pomocy korzystato ponad 143
000 os6b do 18 r.z., przy 114 329 w 2010 r. Wedtug autoréw raportu najczestszym
rozpoznaniem sg zaburzenia rozwojowe — 62% (w tym zaburzenia rozwoju mowy i
jezyka, zaburzenia rozwoju umiejetnosci szkolnych, zaburzenia rozwoju funkcji
motorycznych, catosciowe zaburzenia rozwoju, w tym autyzm i zespdt Aspergera,
zaburzenia hiperkinetyczne, w tym ADHD, zaburzenia zachowania i in.; 89 508 osob);
zaburzenia nerwicowe — 14,5% (20 816 osob), niepetnosprawnosc intelektualna — 7,7%
(11 087 os6b); zaburzenia nastroju — 3,9% (5 637 0so6b), zaburzenia spowodowane
uzywaniem substancji psychoaktywnych — 3,3% (4 726 oséb). Rosnie rowniez liczba
dzieci i nastolatkow hospitalizowanych z powodu zaburzen psychicznych i zaburzen
zachowania. W 2015 roku liczba ta byta najwyzsza od kilkunastu lat i osiggneta 10 127
0sOb do 19r.z., przy czym nalezy zauwazyc, ze w latach 2003-2015 liczba dzieci wieku
1—4 lat hospitalizowanych z tego powodu wzrosta ponad dwukrotnie (Zrédto: Dzieci sie
liczg - raport o zagrozeniach bezpieczenstwa i rozwoju dzieci w Polsce (2017),
Fundacja Dajemy Dzieciom Site, S. 112-113.
https://cie.men.gov.pl/sio.../niepelnosprawnosci-dane-statystyczne/ [dostep:
2.05.2018] oraz na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informac;ji
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oswiatowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1942, z pézn. zm.).

Ministerstwo Edukacji Narodowej dgzy do sytuacji, w ktorej poradnie psychologiczno-
pedagogiczne bedg kompleksowo przygotowane do prowadzenia oceny i dziatan
postdiagnostycznych, w Scistej wspotpracy ze szkotami i przedszkolami, a takze z
placéwkami doskonalenia nauczycieli, kuratoriami oswiaty czy jednostkami samorzgdu
terytorialnego a takze placowkami systemu ochrony zdrowia. Zgodnie z polityka
oSwiatowg panstwa, prawo do wysokiej jakosci edukacji wtgczajgcej powinno byc¢
zapewnione wszystkim uczgcym sie. Celem podejmowanych dziatan powinno by¢
zatem state podnoszenie jako$ci ksztatcenia i wsparcia udzielanego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne w przedszkolach i szkotach ogdlnodostepnych.

Planowane dziatanie ma charakter nowatorski i ma prowadzi¢ do zmiany systemowe;j,
opierajgcej sie na przejsciu od postrzegania potrzeb edukacyjnych uczniéw w modelu
medycznym, a co za tym idzie adresatow i charakteru wsparcia w sytuacji wystgpienia
trudnosci w uczeniu sie i/lub funkcjonowaniu dziecka/ucznia, na rzecz przyjecia modelu
biopsychospotecznego, w ktérym uznaje sie interakcje czynnikédw osobowych (stanu
zdrowia i mozliwosci psychofizycznych jednostki) oraz srodowiskowych (barier i
zasobow wystepujgcych w srodowisku nauczania i wychowania), jako warunkujgcych
funkcjonowanie dzieci/uczniéw. W Polsce nie funkcjonujg jednolite regulacje dotyczgce
standardéw wspétpracy miedzy poradniami psychologiczno-pedagogicznymi a
szkotami/przedszkolami, placowkami doskonalenia nauczycieli, kuratoriami oswiaty i
jednostkami samorzadu terytorialnego w organizacji wsparcia dla przedszkoli i szkét
ogolnodostepnych w zakresie udzielania im pomocy w pracy w $rodowisku
wilgczajgcym oraz wsparcia dzieci/uczniow ze zroéznicowanymi  potrzebami
edukacyjnymi. Kadry szkét korzystajg ze wsparcia poradni psychologiczno-
pedagogicznych, jednak dziatania te nie sg wystarczajgce.

Ponadto nie ma rozwigzan, ktére pozwalajg na prowadzenie badan i monitorowania
jakoéci realizacji dziatah podejmowanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne na rzecz udzielania wsparcia dzieciom i mtodziezy ze zréznicowanymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami.

Podjeta inicjatywa dotyczgca wdrozenia rozwigzan w zakresie oceny i dziatanh
postdiagnostycznych kierowanych do poradni psychologiczno-pedagogicznych,
przetozy sie na poprawe jakosci ksztatcenia i Swiadczonego wsparcia wszystkim
dzieciom i uczniom, z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych.

W zwigzku z ww. potrzebami projekt zaktada:

1. upowszechnienie narzedzi do diagnozy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan
postdiagnostycznych wraz z ofertg szkolen dla osob, ktére bedg z tych narzedzi
korzystac

2. stworzenie rozwigzan w zakresie usprawnienia wspotpracy pomiedzy PPP i
szkotami/przedszkolami

3. upowszechnianie rozwigzan z zakresu edukacji wigczajgcej opartej na
biopsychospotecznym podejsciu do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych, w
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miejsce podejscia medycznego

4. wsparcie poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego nie tylko szkoleniami
kadr wymienionymi w punkcie 1, ale rowniez rozwigzaniami w zakresie zmiany
organizaciji pracy i wspotpracy ze szkotami/przedszkolami, ale rowniez pomiedzy
PPP w celu podnoszenia jakosci poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego

5. wypracowanie mechanizmow monitorowania jakosci szkoleh i wspierania
jakosci dziatan wdrozeniowych m.in. poprzez prowadzenie superwizji dla
poradni psychologiczno-pedagogicznych”.

Gtéwne zadania przewidziane do realizacji w projekcie ze wskazaniem grup
docelowych

W projekcie zostang zrealizowane nastepujgce zadania:

Zadanie 1
Opracowanie koncepcji i procedury dzialan wdrozeniowych - dziatania
Grantodawcy

W ramach realizacji zadania, wypracowane zostang rozwigzania i procedury na rzecz
uruchomienia w systemie edukaciji, kompleksowego wsparcia dla pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w zakresie wspierania wdrazania edukaciji
wigczajgcej o] wysokiej jakosci, obejmujgce w szczegolnosci:

a. Wypracowanie standardéw szkolen i doradztwa poprowadzonego przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczne na rzecz innych poradni, w tym: podziat
zadan miedzy szkolgce poradnie p-p a placéwki doskonalenia nauczycieli (ktore sg
instytucjami Swiadczgcymi ustugi szkoleniowe w systemie), w tym wskazanie zakresow
szkolen prowadzonych przez poradnie p-p; okreslenie zakreséw wsparcia udzielanych
pracownikom poradni szkolgcych przez pdn, z uwzglednieniem zréznicowanej struktury
tych placéwek, zatrudnionej kadry oraz potrzeb srodowiska, na rzecz ktérego pracuija;
wypracowanie mechanizmow organizacyjno-finansowych;

b. Wypracowanie rekomendacji dot. mechanizméw wspétpracy pracownikéw
poradni psychologiczno-pedagogicznych z pracownikami szkét i przedszkoli,
placéwek doskonalenia nauczycieli, kuratoriow oswiaty, jednostek samorzadu
terytorialnego i instytucji ochrony zdrowia w celu zapewnienia efektywnej realizacji
dziatah wspierajgcych dzieci i ucznibw na podstawie informacji dotyczgcych ich
funkcjonowania oraz czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na to funkcjonowanie,
zebranych w procesie oceny funkcjonalnej. W etapie tym zostang wykorzystane zasoby
wypracowane w projekcie ,Opracowanie instrumentéw do prowadzenia diagnozy
psychologiczno-pedagogicznej” — w szczegolnosci model oceny funkcjonalnej oraz w
projekcie ,Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — opracowanie modelu
szkolenia i doradztwa” — modele szkoleniowe odnoszgce sie do wskazanych wyzej
grup odbiorcow, narzedzia diagnostyczne opracowane w ramach projektéw
konkursowych prowadzonych przez MEN oraz rekomendacje opracowane w
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pierwszym etapie projektu pn. Wspieranie podnoszenia jako$ci edukacji wigczajgcej w
Polsce. Zostang zweryfikowane i opracowane nowe narzedzia i materiaty merytoryczne
w celu rozwoju bazy zasobow w zakresie oceny funkcjonalne;.

Opracowanie narzedzi i materiatbw merytorycznych niezbedne jest do wdrozenia
rozwigzan w zakresie oceny funkcjonalnej w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych oraz w szkotach i przedszkolach, wynikajgcych z zapisow rozwigzan
opisanych w dokumencie pn. ,Modelu Edukacji dla Wszystkich” (dalej jako ,MEW),
opracowanego w ramach prac Zespotu do spraw opracowania modelu ksztatcenia
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, powotanego przez Ministra Edukacji
Narodowej, ktéry funkcjonowat w latach 2017-2019.

W perspektywie finansowej 2021-2027 planowane jest wdrazanie na szerszg skale
rozwigzan wypracowanych w tym projekcie, przede wszystkim poprzez zwiekszenia
liczby PPP, w ktoérych bedzie ono funkcjonowato. Ponadto w projekcie, ktory bytby
kontynuacjg niniejszego, planowanego do realizacji w perspektywie 2021-2027,
zostanie przeprowadzona weryfikacja i uzupetnienie materiatbw opracowanych w
ramach dziatah wdrazajgcych, pod katem rozwigzan metodycznych, organizacyjnych i
merytorycznych, uwzgledniajgcych rozwigzania zawarte w MEW oraz rekomendacjach
opracowanych w projekcie pn. Wspieranie podnoszenia jako$ci edukacji wigczajgcej w
Polsce.

c. Weryfikacja pakietow szkoleniowych do prowadzenia szkolen dla poradni
psychologiczno-pedagogicznych z zakresu zastosowania narzedzi diagnostycznych
opracowanych w projekcie pozakonkursowym ORE Uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa. Narzedzia diagnostyczne
zostang opracowane (2021 r) w projektach konkursowych - konkurs nr:
POWR.02.10.00-IP.02-00-009/17  ,Opracowanie i upowszechnianie narzedzi
diagnostycznych wspierajgcych pomoc psychologiczno-pedagogiczng (PPP)” z
wykorzystaniem oceny funkcjonalnej. W ramach ww. projektu zostang przygotowane
pakiety szkolen umozliwiajgce przygotowanie pracownikow poradni p-p do
wykorzystania w praktyce narzedzi i procedur diagnostycznych o ktorych mowa
powyzej. Weryfikacja pakietow bedzie polegata w szczegdlnosci na przygotowaniu
wersji pakietow dajgcych mozliwosc¢ przygotowania poradni do prowadzenia szkolenh
dla innych poradni. Natomiast pakiety szkolen i doradztwa dla pdn zostang poszerzone
o komponenty zwigzane z prowadzeniem wsparcia dla poradni szkolgcych. Pakiety
szkolen i materiaty zostang wykorzystane w kolejnym zadaniu w celu przygotowania
kadr PPP wybranych do otrzymania grantu. Pakiety szkoleh bedg obejmowaty
scenariusze, webinaria, a takze rozwigzania umozliwiajgce prowadzenie szkolen
czesciowo w formie zdalnej.

d. Opracowanie procedur grantowych - przygotowanie rozwigzan
wdrozeniowych z zakresu zastosowania narzedzi diagnostycznych z uwzglednieniem
zatozen oceny funkcjonalnej prowadzonej przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne we wspotpracy ze szkotami, przedszkolami i placowkami. W ramach
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dziatania, zostang przygotowane procedury dotyczgce przeprowadzenia konkursu
grantow (regulamin konkursu, w tym kryteriéw wyboru grantobiorcéw). Grantobiorcami
bedg organy prowadzgce publiczne i niepubliczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne. W ramach konkursu wytonionych zostanie 16 grantobiorcow — PPP, po
jednej z kazdego wojewodztwa. Przedmiotem grantu jest przetestowanie rozwigzania
zZwigzanego z prowadzeniem dziatan szkoleniowych z zakresu diagnozy przez
pracownikow poradni oraz upowszechnienie dziatan zwigzanych z prowadzeniem
diagnozy funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi wskazanych przez Grantodawce.
Zaktadana wysokos¢ grantu wyniesie ok. 350 tys. W regulaminie zostang szczegétowo
opisane zadania przewidziane do zrealizowania przez grantobiorcow, do ktorych
bedzie nalezato:

e udziat w szkoleniach dla grantobiorcow w zakresie wdrazania oceny
funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych opracowanych w
konkursie nr: POWR.02.10.00-1P.02-00-009/17 ,2Opracowanie [
upowszechnianie  narzedzi  diagnostycznych  wspierajgcych ~ pomoc
psychologiczno-pedagogiczng (PPP) (Przeszkolenie 48 oséb z 16 poradni
psychologiczno-pedagogicznych)”

e organizacja szkoleh przez PPP na swoim terenie w zakresie zastosowania
narzedzi diagnostycznych opracowanych w projektach konkursowych POWER
oraz diagnozy funkcjonalnej prowadzonej z wykorzystaniem ww. narzedzi.

Narzedzia z obszaru poznawczego, emocjonalno-spotecznego,
osobowosciowego. (Przeszkolenie 1 440 pracownikéw poradni psychologiczno-
pedagogicznych)

e prowadzenie diagnozy funkcjonalnej dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem
opracowanych w projektach konkursowych narzedzi diagnostycznych oraz
wynikajgcych z niej dziatan postdiagnostycznych w szkotach objetych
wsparciem przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne uczestniczagce w
konkursie grantow i zaplanowanie dziatan postdiagnostycznych (Liczba uczniéw
objetych wsparciem poradni psychologiczno-pedagogicznych: 800).

Zaktada sie, ze dziatania wdrozeniowe bedg prowadzone na terenie catego kraju.
Wsparcie zostanie skierowane tam, gdzie istniejg faktyczne potrzeby, gotowos¢ oraz
zgtoszg sie poradnie psychologiczno-pedagogiczne do wykonania dziatan
obejmujgcym ocene funkcjonalng z wykorzystaniem opracowanych w projektach
konkursowych narzedzi diagnostycznych oraz wynikajgcych z niej dziatan
postdiagnostycznych, podejmowanych we wspodtpracy ze szkotami, przedszkolami,
placowkami w tym placéwkami ochrony zdrowia m.in. realizujgcych zadania z zakresu
pomocy dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi.

ORE dokona analizy zgtoszonych aplikacji w ramach procedury grantowej i zgodnie z
regulaminem konkursu. Zaktada sie wyltonienie jednej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w kazdym wojewodztwie, ktora bedzie petnita role poradni wiodgcej w
zakresie wdrazanych zmian | wspotpracowata z innymi placéwkami, np.
Specjalistycznym Centrum Wspierania Edukacji Wtaczajace;.

Termin: do 8 miesiecy od rozpoczecia realizacji projektu (szacunkowy udziat w
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budzecie 10%) bez kosztéw posrednich.

Zadanie 2

Prowadzenie dziatan wdrozeniowych obejmujacych wykorzystanie narzedzi
diagnostycznych w procesie oceny funkcjonalnej prowadzonej przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne we wspotpracy ze szkotami, przedszkolami i
placowkami, w tym placowkami systemu ochrony zdrowia.

W ramach realizacji zadania nastgpi:

a. Przeprowadzenie konkursu grantow na dzialania wdrozeniowe.
Grantobiorcami bedg organy prowadzgce publiczne i niepubliczne poradnie
psychologiczno-pedagogiczne. Przedmiotem grantu jest przetestowanie
rozwigzania zwigzanego z prowadzeniem dziatan szkoleniowych z zakresu
diagnozy przez pracownikdéw poradni oraz upowszechnienie dziatan zwigzanych
Z prowadzeniem diagnozy funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi
wskazanych przez Grantodawce. Zaktadana wysokos¢ grantu wyniesie ok. 350
tys. zt Planuje sie wytonienie 16 Grantobiorcow. 48 pracownikow poradni
przeszkolonych przez ORE docelowo przeszkoli grupe 1440 kolejnych
pracownikow ppp. Wszyscy przeszkoleni (tgcznie 1448 osob) przeprowadzi
dziatania wdrozeniowe polegajgce na przeprowadzeniu procedur diagnozy
funkcjonalnej, zaplanowaniu i uruchomieniu dziatan postdiagnostycznych.
Zaktada sie objecie wsparciem 800 uczniéw. Poradnie psychologiczno-
pedagogiczne bedg dziataC we wspotpracy z pdn, ko, jst oraz szkotami i
placowkami. Przeprowadzenie dziatann wdrozeniowych zostanie zrealizowane w
wybranych jst (o roznym wskazniku urbanizacji) w réznych czesciach Polski
(Wybrane w konkursie grantéw PPP bedg miaty za zadanie wspétprace z
placowkami, ktére znajdujg sie w réznych typach jst). Ich celem bedzie
zweryfikowanie w praktyce przyjetych rozwigzan modelowych oraz
wypracowanych przyktadowych rozwigzan strategicznych dla samorzadéw, w
zakresie prowadzenia skutecznego wsparcia w oparciu o0 zasoby poradni
psychologiczno-pedagogicznych, z uwzglednieniem dziatan ukierunkowanych
na rozwijanie kompetencji kadr tych placowek (zawartych w standardach i
rekomendacjach przygotowanych w zadaniu 1). W dziataniach wdrozeniowych
zostanie uwzglednione jako kryterium premiujgce m.in. przystgpienie do dziatan
wdrozeniowych dla tych poradni, ktérych organy prowadzgce zostaty wytonione
do realizacji dziatan polegajgcych na utworzeniu Specjalistycznych Centréw
Wspierajgcych Edukacje Wigczajgca, bedg zatrudniaty Asystenta Ucznia ze
Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi lub prowadzity dziatania w ramach
projektu ,Model Dostepnej szkoty”, a takze te, w ktérych zostanie wskazana
ewentualna wspotpraca PPP z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka
i rodziny, w tym z podmiotami ochrony zdrowia (zadania Grantodawcy).

b. Realizacja grantéw — prowadzenie dziataih wdrozeniowych.

W ramach realizacji zadania zostana:
e przygotowane kadry z wybranych poradni psychologiczno-pedagogicznych do
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realizacji grantu z zakresu zastosowania w modelu oceny funkcjonalnej narzedzi
diagnostycznych opracowanych w ramach projektéw konkursowych (dziatania
po stronie Grantodawcy— przygotowanie 48 osob).

e przeprowadzone szkolenia i doradztwa dla co najmniej 1440 pracownikow
poradni PPP w oparciu o materiaty przekazane Grantobiorcy przez ORE. W
ramach dziatan wdrozeniowych bedg weryfikowane rozwigzania dotyczace
mozliwosci prowadzenia dziatah online, w systemie pracy zdalnej. W tym celu
bedg dostosowywane wybrane materiaty i narzedzia oraz rozwigzania, mozliwe
do wykorzystania przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne w codziennej
praktyce. Dziatanie to, bedzie stanowito odpowiedz na potrzeby poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego, zwigzane ze skutkami sytuacji epidemiczne;.
(dziatania po stronie Grantobiorcy)

Szkolenia zostang zorganizowane w podziale na moduty, ktére zostang opracowane w
ramach projektu pozakonkursowego.

Zaktada sie, ze wybrane zagadnienia w ramach modutow, bedga mozliwe do
przeprowadzenia takze w formie e-learningowej lub blended-learningu, co bedzie
stanowito takze odpowiedz na aktualne potrzeby i wyzwania stojgce przed systemem
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego w obliczu pandemii COVID-19. W
ramach opracowywanych materiatdw znajdg sie rozwigzania umozliwiajgce wsparcie
ucznia, rodzica/opiekuna, nauczyciela/szkoty/przedszkola przez specjalistow PPP i
kadry wspétpracujgce w sposéb zdalny. Rozwigzanie dotyczy nie tylko rozwigzan
organizacyjnych i rozszerzenia formy dziatan, ale takze aspektéw merytorycznych
zwigzanych z nowymi potrzebami systemu poradnictwa i potrzebami dzieci/uczniow w
tym zakresie.

Zakres tematyczny szkolen oprécz tematyki dotyczacej danego
narzedzia/grupy/pakietu narzedzi diagnostycznych bedzie obejmowat nastepujace
zagadnienia:

e Ocena funkcjonalna jako podstawa planowania pracy z osobami uczgcymi sie
oraz  udzielania pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  ujeciu
biopsychospotecznym — diagnoza indywidualnych potrzeb i mozliwosci
(identyfikowanie barier w funkcjonowaniu/uczeniu sie dzieci i uczniow,
rozpoznawanie potrzeb w zakresie wsparcia), wspomagania dzieci i mtodziezy
odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych (planowanie i realizacja procesu wsparcia -adresaci, formy,
metody, strategie), monitorowanie udzielanego wsparcia oraz ocena /ewaluacja
jego realizacji).

e Dokumentacja diagnostyczna (w tym opinie i orzeczenia) — formutowanie
wynikow oceny (cele, zalecenia i wskazowki do pracy, dokumentowanie dziatan
wspierajgcych przez pracownikow poradni z zastosowaniem nowoczesnych
technologii).

e Wspodtpraca w ocenie funkcjonowania dziecka/ucznia, planowaniu i realizacji
dziatah wspierajgcych funkcjonowanie dziecka/ucznia i jego rodziny przez
pracownikow systemu edukaciji, innych resortow i instytucji z rodzicami, z
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uwzglednieniem gtosu dzieci i uczniéw — obszary i zakresy odpowiedzialnosci,
proponowane metody wspotpracy i koordynacji wsparcia.

e Dziatania postdiagnostyczne - okreslenie adresatow, form i zakresu
udzielanego wsparcia (wspotpraca PPP z pozostatymi placowkami) oraz
skuteczne wdrazanie dziatan postdiagnostycznych

e Budowanie sieci wspétpracy oséb prowadzacych ocene funkcjonalng

e Ocena funkcjonalna poszczegodlnych dzieci, w tym rozpoznanie mozliwosci i
barier indywidualnych, czynnikéw sSrodowiskowych, jako istotny element
opracowywania i realizacji rocznego programu wspomagania pracy przedszkoli,
szkét i placéwek opartego na wewnetrznej diagnozie.

c. Pilotazowe wdrozenie wypracowanych rozwigzan w 16 poradniach PPP. W
ramach prowadzonych zadan kazda z 16 wybranych poradni psychologiczno-
pedagogicznych przeprowadzi nastepujgce dziatania:

e skieruje 3 osoby na szkolenie do ORE, przygotowujgce do prowadzenia szkolen
dla innych poradni

e zorganizuje szkolenia ppp na swoim terenie dla grupy tgcznie 30 oséb -
szkolenia prowadzone przez pracownikéw poradni przygotowanych w ORE w
zakresie prowadzenia diagnozy funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi

e przeprowadzi, we wspotpracy ze szkotami, procedury diagnozy funkcjonalnej z
wykorzystaniem narzedzi szkotach i =zaplanuje dziatania dziatan
postdiagnostyczne - wdrozy w praktyce na grupie min. 50 uczniow przyjete
rozwigzania w zakresie oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem opracowanych
narzedzi.

taczna liczba uczniéw objetych wsparciem poradni p-p — 800. Ocena funkcjonalna
bedzie przeprowadzona dwukrotnie dla jednego ucznia.

d. Superwizje/mentoring/coaching/biezace wsparcie dla placowek, ktére bedag
wdrazaty wypracowane rozwigzania prowadzone przez ekspertow merytorycznych.
Dziatania opisane na w punktach c i d sg po stronie Grantobiorcy.

Termin: do 12 miesiecy od zakonczenia realizacji zadania 1 (szacunkowy udziat
w budzecie 70% bez kosztéw posrednich).

Zadanie 3

Monitorowanie dziatan wdrozeniowych, w tym wykorzystania opracowanych w
projektach konkursowych narzedzi diagnostycznych.

ORE bedzie prowadzito system nadawania uprawnien do zastosowania narzedzi
diagnostycznych przez pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
dziatania upowszechniajgce w tym zakresie umozliwiajgce zastosowanie
opracowanych narzedzi diagnostycznych przez kadry poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz wsparcie w postaci superwizji dla przeszkolonych pracownikow
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poradni psychologiczno-pedagogicznych. Planowane rozwigzania bedg uwzgledniaty
rozwigzania techniczne, dajgce mozliwo$¢ upowszechniania i monitorowania dziatan w
pewnych zakresach takze w sposob zdalny.

W ramach zadania, nastgpi upowszechnienie narzedzi diagnostycznych opracowanych
w ramach projektéw konkursowych. Na podstawie wnioskoéw z monitorowania, ORE
dokona analizy efektéw testowanego rozwigzania, z uwzglednieniem opinii
eksperta/dw merytorycznych. Analiza ta bedzie obejmowata badanie efektéw
testowania poprzez wielowymiarowg analize przypadkoéw z poradni psychologiczno-
pedagogicznych biorgcych udziat w fazie testowania (opis przypadku, zestawienie i
analiza danych zastanych, porownanie wynikow i ich oméwienie). W ramach badan
zostang uwzglednione réznego rodzaju analizy badawcze i metody socjologiczne
umozliwiajgce badanie uczestnikdw pilotazu za pomocg metody zogniskowanego
wywiadu grupowego, tzw. fokus (FGI). Odbedg sie spotkania eksperckie i konsultacje
w ramach zespotu monitorujgcego oraz spotkania dla kadr poradni psychologiczno-
pedagogicznych wytonionych w ramach konkursu grantowego. Na podstawie
dokonanych analiz zostanie opracowany zbiorczy raport z analizy fazy wdrozeniowej
(konkursu grantow), w ktorym zostang uwzglednione w szczegolnosci wnioski i
rekomendacje do dalszych dziatan. Efektem dziatan konkursowo — wdrozeniowych,
bedzie opracowanie raportu, zawierajgcego wnioski z pilotazu, z uwzglednieniem
wynikéw testowania i przeprowadzonej analizy wraz z propozycjg zatozeh zmian
przepisow prawa.

Raport z dziatan wdrozeniowych bedzie zawierat w szczegdlnosci:

a. rekomendacje merytoryczne (dotyczgce modyfikacji modelu oraz standardow),
organizacyjno-finansowe oraz dotyczgce zmian prawnych w zakresie wdrazania i
upowszechniania diagnozy funkcjonalnej w oparciu o wykorzystanie zasobow poradni
psychologiczno-pedagogicznych (w tym ich roli w prowadzeniu szkolen),,

b. opis narzedzi, ktére bedg mogty zosta¢ wykorzystane w codziennej praktyce pracy
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz wspotpracujgcych z nimi przedszkoli,
szkét i placowek, w tym z sektorow innych niz oswiata uwzgledniajgcych takze
rozwigzania w systemie pracy zdalnej,

c. procedury i wytyczne dotyczgce wdrozenia standardéw oceny funkcjonalnej na
poziomie szkoty i placowki specjalistycznej,

d. odniesienie do modelu szkolen i doradztwa dla kadr pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wypracowane w projekcie ,Uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa”,

e. propozycje rozwigzan w zakresie wspétpracy i koordynacji na poziomie lokalnym
(JST).

Zadanie Grantodawcy.
Termin: do 12 miesiecy od zakonczenia realizacji zadania 1 (szacunkowy udziat
w budzecie 20%bez kosztéw posrednich).

Zasadnicze dziatania ukierunkowane na wsparcie podejmowanej interwenciji
publicznej, zrealizowane dotychczas przez wnioskodawce lub inne instytucje
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Przepisy prawa oswiatowego zobowigzujg przedszkola, szkoty i placowki do
indywidualizacji ksztatcenia kazdego dziecka/ucznia, rozpoznawania potrzeb
rozwojowych  iedukacyjnych  dzieci/ucznibw oraz  zapewnienia  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z rozpoznanymi potrzebami w tym zakresie.
Pomimo wprowadzanych sukcesywnie od 2010 r.zmian w przepisach prawa,
regulujgcych ksztatcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w praktyce
zgtaszane sg problemy w dostepie do pomocy i odpowiedniej do potrzeb organizacji
ksztatcenia, co czesto wynika z decyzji organu prowadzgcego szkote, a nie z
rzeczywistych potrzeb uczniéw', jak i z jakosci oddziatywan. Od lat utrzymuja sie zatem
bariery w realizacji prawa do edukacji wigczajgcej w codziennej praktyce przedszkoli i
szkét, pomimo istniejgcych ram legislacyjno-organizacyjnych. Wskazuje na nie takze
Raport NIK z2017 r. ,Wspieranie ksztatlcenia specjalnego uczniow z
niepetnosprawnosciami w ogodlnodostepnych szkotach i przedszkolach”.
W dokumencie wskazano brak specjalistbw w szkofach, jako jeden z czynnikow
utrudniajgcych realizacje edukacji wtgczajgce;.

Mamy w Polsce do czynienia ze zjawiskiem rozdzwieku pomiedzy przepisami prawa a
praktykg. Tymczasem zobowigzania do zapewnienia edukacji wigczajgcej dzieciom i
miodziezy z niepetnosprawnos$ciami  wynikajg z ratyfikowanych przez Polske
Konwencji o Prawach Dziecka (1991) oraz Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych (2012), w szczegdlnosci z art. 24 tej Konwencji.

Rozwijanie zdolnosci systeméw edukacji do zapewniania edukacji wysokiej jakosci dla
wszystkich uczgcych sie oraz promowanie dziatan sprzyjajgcych wigczeniu
spotecznemu, jest jednym 2z kierunkdw rekomendowanych przez organizacje
miedzynarodowe oraz Unie Europejskg. Znajduje to odzwierciedlenie w
miedzynarodowych rekomendacjach i zaleceniach oraz dokumentach strategicznych
itd.:

e Strategii na rzecz inteligentnego i zrébwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wigczeniu spotecznemu Europa 2020, przyjetej przez Rade Europejskg w 2010
r., w ktérej zaprezentowano wizje rozwoju opartego na fundamentach spotecznej
gospodarki rynkowej XXI| wieku, cechujgcej sie stabilnym wzrostem
gospodarczym oraz zapewniajgcej wysoki poziom zatrudnienia, produktywnosci
i spojnosci spotecznej;

e Agendzie Zrébwnowazonego Rozwoju 2030 przyjetej w 2015 r. przez Organizacje
Narodow Zjednoczonych. Jednym z 17 przyjetych celéw rozwojowych jest
zapewnienie wszystkim edukacji wysokiej jakosci oraz promowanie uczenia sie
przez cate zycie?;

e Stanowisku Komisarza Rady Europy itd. Praw Cziowieka z dnia 12 wrze$nia
2017 r. w sprawie przeciwdziatania segregacji w Europie poprzez edukacje
wigczajaca;

e Konkluzjach Rady UE z 2017 r. w sprawie wigczenia w kontekscie roznorodnosci

! Raport Najwyzszej Izby Kontroli z 2016 r. Przeciwdziatanie zaburzeniom psychicznym u dzieci i mtodziezy
https://www.nik.gov.pl/aktualnosci/nik-o-pomocy-psychologiczno-pedagogicznej-dla-uczniow.html
2 https://www.un.org/sustainabledevelopment/education/ [dostep 3.10.2018 r.].
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z myslg o osiggnieciu ogolnodostepnej edukacji wysokiej jakosci;

e Rekomendacjach Rady UE z 22 maja 2018 r. w sprawie promowania wspolnych
wartosci, edukacji wtgczajgcej i europejskiego wymiaru nauczania3, w ktérych
wskazano, ze zapewnienie faktycznie réwnego dostepu do edukacji wtgczajgce;j
wysokiej jakosci dla wszystkich uczgcych sie, w tym pochodzgcych ze Srodowisk
migracyjnych, o0sob znajdujgcych sie w trudniejszej sytuacji spoteczno-
ekonomicznej, 0s6b ze specjalnymi potrzebami oraz 0s6b
Z niepetnosprawnosciami — zgodnie z Konwencjg o prawach 0so6b
niepetnosprawnych — jest niezbedne dla zwiekszenia spéjnosci spoteczenstw.

e Europejskim Filarze Praw Socjalnych (pierwsza zasada).

Polska perspektywa dziatan na rzecz wigczenia spotecznego:

¢ Umowa Partnerstwa wskazujgca na jakos¢ kadry pedagogicznej, jako czynnika
decydujgcego o jakosci systemu edukacji. Postawe i wiedze tej kadry najsilnigj
ksztattujg wyniki nauczania, odpowiadajgce na potrzeby rynku pracy. Zgodnie z
Umowg Partnerstwa, na poziomie krajowym bedg realizowane dziatania na
rzecz podwyzszania umiejetnosci kadr systemu oswiaty. Projekt polegajgcy na
wypracowaniu rozwigzania problemu niedostosowania edukacji do potrzeb
rynku pracy, jest spojny z rekomendacjami Strategii Rozwoju Kraju 2020
dotyczacymi gtéwnie ,podwyzszania kompetencji tzw. ,miekkich”, Scistych i
umiejetnosci praktycznych mtodych ludzi, a takze wprowadzeniu systemu
doradztwa zawodowego i zmian strukturalnych w systemie edukacji” (Umowa
Partnerstwa 2014-2020, s. 143).

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR). Rozw¢j edukacji
wigczajgcej stanowi jeden z projektéw strategicznych ujetych w SOR (projekt
~Wiaczeni w edukacje”).

e Realizacja przyjetego w lipcu 2018 r. Programu rzgdowego ,Dostepnosc¢ Plus”.
Jako jeden zelementéw Programu Dostepnos¢ Plus zapisano stworzenie
systemu ,specjalistycznego wsparcia dla nauczycieli przedszkoli i szkot
ogolnodostepnych, do ktérych uczeszczajg dzieci i miodziez ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, co bedzie stuzyto zapewnieniu wysokiej jakosci
edukaciji dla kazdego dziecka i ucznia”.

e Trwajg prace nad opracowaniem Strategi na Rzecz Oséb =z
Niepetnosprawnos$ciami, ktérej celem jest wdrazanie postanowiefh Konwencji o
prawach osdb niepetnosprawnych, w tym art.24 tej Konwencji zobowigzujgcego
do zapewnienia edukacji wtgczajgcej na wszystkich etapach ksztatcenia.

¢ Na mocy obowigzujgcego rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. wsprawie publicznych placowek oswiatowo-
wychowawczych, miodziezowych osrodkow wychowawczych, mtodziezowych
osrodkow  socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych,
specjalnych ~ osrodkow  wychowawczych,  o$rodkéw  rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placowek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania, do zadan ww.

3 http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8015-2018-INIT/en/pdf [dostep 25.05.2018 r.]
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placbwek nalezy wspotpraca ze szkotami ogolnodostepnymi w zakresie
diagnozowania i rozwigzywania probleméw dydaktyczno-wychowawczych.

W zwigzku z powyzszym, bazujgc na rozwigzaniu istniejgcym juz w systemie
edukacji, w ramach projektu planuje sie szersze i bardziej efektywne
wykorzystanie zasobdw szkot i placéwek specjalnych, w celu wsparcia

przedszkoli i szkot ogolnodostepnych w  pracy z dzie€mi/uczniami o
zroznicowanych potrzebach edukacyjnych, w tym ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

e MEN i ORE analizuje oraz prowadzi badania ws$rdd szkot i placéwek
prowadzgcych ksztatcenie specjalne dotyczgce analizy potrzeb, posiadanych
zasobow oraz zapotrzebowania na materialty inarzedzia edukacyjne do
realizacji wysokiej jakosci edukacji wigczajgcej.

Osrodek Rozwoju Edukacji w ramach zadan statutowych prowadzi proces wsparcia dla
placéwek systemu osSwiaty, organizuje szkolenia, seminaria i konferencje,
przygotowuje materiaty edukacyjne w zakresie wynikajgcym z kierunkow polityki
oswiatowej panstwa, w tym podnoszenie jakosci edukacji wigczajgcej kierowane do
systemu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego. Podejmuje takze dziatania
stuzgce wspodtpracy srodowisk na rzecz wsparcia, ksztatcenia i wychowania uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami.

W ramach projektu pozakonkursowego pn. ,Uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — model szkolenia i doradztwa”, realizowanego przez ORE
prowadzony jest proces wsparcia dla poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
kadr edukacji wtgczajacej (pracownikow szkét/przedszkoli, osrodkow doskonalenia
nauczycieli, kuratoriow oswiaty, jednostek samorzgdu terytorialnego): przygotowanie
modelowych rozwigzan w zakresie szkolen i doradztwa, opracowanie materiatow
szkoleniowych i merytorycznych, organizacja szkolen o charakterze pilotazowym i
wdrozeniowym, kampanii informacyjnych w zakresie budowania wigczajgcego
Srodowiska w przedszkolach, szkotach i placowkach. Podejmowane dziatania dotyczg
kompleksowych rozwigzan umozliwiajgcych wdrozenie w systemie oswiaty spojnej
koncepcji przygotowania kadr z ww. grup, co wptynie na podniesienie kompetencji
pracownikbw w zakresie budowania Srodowiska wigczajgcego i wzrost jakosci
udzielanego dzieciom i mtodziezy wsparcia. Przygotowano do wdrozenia nowe
rozwigzanie stuzgce wigczaniu ucznidw do Srodowiska edukacyjnego — wsparcie
asystenta ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE). Dziatania w
projekcie ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego” bedg stanowity kontynuacje, jednak o innym charakterze wsparcia,
dotyczacym zakresu diagnozy funkcjonalnej i wykorzystania narzedzi diagnostycznych.
Zaktada sie sprawdzenie nowej roli poradni psychologiczno-pedagogicznych —
zwigzanej z prowadzeniem szkolen dot. obszaru diagnozy funkcjonalnej dla innych
poradni p-p. Réwnoczesnie planowany projekt ma za zadanie wdrozenie rozwigzan
dot. zastosowania diagnozy funkcjonalnej w praktyce — dziatania podejmowane
bezposrednio na rzecz dzieci/ucznidéw — co stanowi kolejny krok na drodze wdrazania
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edukacji wigczajgcej w polskich przedszkolach/szkotach. Wnioski z projektu pozwolg
zaprojektowa¢ dziatania systemowe na podstawie wnioskow schodzgcych
bezposrednio do poziomu wsparcia udzielanego uczniowi.

Wiasciwe rozpoznanie potrzeb i mozliwosci oraz na jego podstawie dostosowanie
srodowiska fizycznego, organizacji pracy, oferty oraz otwarte postawy pracownikéw
szkot/przedszkoli i poradni psychologiczno-pedagogicznych, sg czynnikami
znaczgcymi dla tworzenia wigczajgcego srodowiska edukacyjnego — odpowiedzig na
tg potrzebe jest m.in. projekt ,,Opracowanie instrumentéw do prowadzenia
diagnozy psychologiczno-pedagogicznej”, realizowany przez ORE. Wsparciem w
rozpoznaniu potrzeb sg wdrozone w ORE dziatania zwigzane z wypracowane
instrumentéw, ktére sg wykorzystywane do prowadzenia diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej dzieci i mtodziezy (zarébwno oceny funkcjonalnej jak i pogtebionej
diagnozy specijalistycznej) . Instrumenty wypracowywane i wdrazane w systemie
edukacji stuzgce budowaniu edukacji wigczajgcej, to standardy pracy poradni
psychologiczno-pedagogicznych, procedury oceny funkcjonalnej, narzedzia diagnozy
do wykorzystania gtéwnie w poradniach  psychologiczno-pedagogicznych,
przygotowani koordynatorzy. Wyposazenie poradni w ww. zestawy narzedzi utatwia ich
wykorzystanie. Narzedzia majg konstrukcje, ktdra pomaga nie tylko w rozpoznaniu, ale
rbwniez w planowaniu wsparcia dla dzieci i miodziezy objetych badaniami, po
przeprowadzonej diagnozie, wedtug standardéw okreslonych dla wszystkich poradni.
Upowszechnianie juz istniejgcych narzedzi oraz przygotowanie kadr do ich
wykorzystania jest zadaniem stale realizowanym przez ORE w ramach dziatan
budzetowych. Pilotazowe szkolenia z zakresu nowopowstajgcych narzedzi
(wypracowywanych w ramach projektow konkursowych) zostanie zrealizowane w
ramach projektu ,Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — model
szkolenia i doradztwa”.

Wsparciem w zakresie rozpoznawania potrzeb dzieci i mtodziezy i budowaniu
srodowiska wigczajgcego  w  szkotach  ogolnodostepnych jest tworzenie
Specjalistycznych Centrow Edukacji Wigczajgcej. Proces ten toczy sie w ramach
dwoch projektow realizowanych w ORE: ,,Opracowanie modelu funkcjonowania
Specijalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje Wlaczajaca”, ,,Pilotazowe
wdrozenie modelu Specjalistycznych Centrow Wspierajagcych Edukacje
Wiaczajacgq (SCWEW)”. SCWEW tworzone w oparciu o wykorzystanie zasobow
przedszkoli, szkét i placowek specjalnych (takich jak MOW, MOS, SOSW), uzupetniajg
niedostatki w systemie w zakresie wspierania nauczycieli przedszkoli i szkot
ogolnodostepnych w pracy z uczniami ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi (w
zakresie rozpoznawania potrzeb i budowania oferty wsparcia). Wypracowanie
koncepcji, powotanie instytucji koordynujgcej (Centrum Koordynujgce SCWEW),
przygotowanie kadr SCWEW i wdrozenie rozwigzan w systemie edukacji — to istotne
dziatania stuzgce wspieraniu szkét w zakresie budowania edukacji wigczajgce;j.
Wsparcie obejmuje pomoc merytoryczng, kadrowg i rzeczowg (wypozyczanie sprzetu
specjalistycznego) dla przedszkoli i szkét ogolnodostepnych.
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Komplementarnym dziataniem MEN, w ramach ktéorego opracowywane sg
rekomendacje dotyczgce zmian systemowych na rzecz dzieci i uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi jest projekt pn. Wspieranie podnoszenia jakosci edukacji
wigczajgcej w Polsce realizowany wramach Programu Wsparcia Reform
Strukturalnych Komisji Europejskiej. Celem projektu, w ktérym wsparcie MEN zapewnia
Europejska Agencja do spraw Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wiaczajgcej, jest
zlikwidowanie luki pomiedzy przepisami prawa a praktykg i podniesienie jakosci
edukaciji wigczajgcej w codziennej praktyce polskich przedszkoli i szkét. Pierwszy etap
projektu realizowany byt w okresie od lipca 2018 r. do czerwca 2019 r. Od wrzesnia
2019 roku do lutego 2021 roku realizowany jest drugi etap projektu. Rbwniez w ramach
pracy ORE podejmowano liczne inicjatywy, konsultacje z praktykami reprezentujgcymi
poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Planuje sie wykorzystanie w projekcie
whnioskéw z konsultacji, ekspertyz i doswiadczen miedzynarodowych w zakresie
dziatan kierowanych do systemu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

W ramach konkursu nr: POWR.02.10.00-IP.02-00-009/17 ,Opracowanie i
upowszechnianie narzedzi diagnostycznych wspierajgcych pomoc psychologiczno-
pedagogiczng (ppp)” wybrano do realizacji trzy projekty:

e ,Opracowanie i upowszechnianie narzedzi diagnostycznych wspierajgcych
pomoc  psychologiczno-pedagogiczng -obszar  emocjonalno-spoteczny”
(beneficjent: Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie),

e ,Opracowanie i upowszechnienie narzedzi diagnostycznych do oceny zdolnosci
poznawczych dzieci i mtodziezy” (beneficjent: Instytut Badan Edukacyjnych),

e ,Opracowanie i upowszechnianie narzedzi diagnostycznych wspierajgcych
pomoc psychologiczno-pedagogiczng -obszar osobowosciowy” (beneficjent:
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie).

W potowie 2021 r. planuje sie ukonczenie prac nad narzedziami diagnostycznymi
opracowywanymi w ww. projektach, w ramach trzech obszaréw: emocjonalno-
spotecznym, poznawczym i osobowosciowym.

Uwarunkowania skutecznej realizacji zatozen interwencji publicznej (interesariusze,
stan prawny, itd.)

Wypracowane zasady funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych
powinny uwzglednia¢ potrzebe integralnego podejscia do ksztatcenia, wychowania i
wsparcia dzieci i uczniéw, z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, w tym uwarunkowanych niepetnosprawnoscia.

Zmiany prawa:

W ramach realizacji niniejszego projektu pozakonkursowego, wypracowane zostang
rekomendacje do zmian w przepisach prawa, ukierunkowane na podnoszenie jakosci i
efektywnosci wsparcia udzielanego w jednostkach systemu oswiaty, w tym ze strony
placowek wspierajgcych prace przedszkoli i szkét jakimi sg poradnie psychologiczno-
pedagogiczne. Podstawg do sformutowania rekomendacji bedzie monitoring i
ewaluacja dziatan realizowanych w niniejszym projekcie.
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Interesariusze:

Interesariuszami projektu bedg przedszkola, szkoty i placéwki réznego typu i rodzaju,
placowki doskonalenia nauczycieli, kuratoria oswiaty, jednostki samorzgdu
terytorialnego, organizacje pozarzgdowe, przedstawiciele instytucji rzgdowych i

samorzgdowych.
Rezultaty projektu, wnioski obejmujgce zweryfikowane w dziataniach wdrozeniowych
mechanizmy wsparcia i wspotpracy poradni w aspekcie merytorycznym,

organizacyjnym, finansowym i prawnym z pozostatymi placéwkami systemu oswiaty,
bedg wykorzystywane na rzecz rozwoju systemu poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego.

Zaktada sie, ze poradnie psychologiczno-pedagogiczne bedg stanowity kluczowg w
systemie edukacji placowke, podejmujgcg sie koordynacji dziatan z zakresu
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, na rzecz wdrazania edukaciji
wigczajgcej wysokiej jakosci dla wszystkich uczniow.

Skuteczna realizacja planowanej interwenciji, zalezy od efektywnej wspétpracy z innymi
podmiotami podejmujgcymi dziatania na rzecz edukacji witgczajgcej na roznych
szczeblach i w réznych sektorach i instytucjach, w szczegdlnosci z jednostkami
samorzadu terytorialnego, kadrg systemu oswiaty, personelem pomocniczym,
asystentami uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze Specjalistycznymi
Centrami Wspierajgcymi Edukacje Wigczajgcg. Planowane dziatania wdrozeniowe i
monitorujgce przygotowanie kadr poradni psychologiczno-pedagogicznych, zaktadajg
takze proaktywne dziatania na rzecz wzmacniania interdyscyplinarnej wspotpracy na
poziomie lokalnym i ponadlokalnym.

Dalsze etapy planowane do wdrozenia poza projektem, o ile zostang spetnione
warunki umozliwiajgce ich skuteczne wykonanie

Opracowane rekomendacje dotyczace rozwijania lokalnych zasobow kadr
specjalistycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych jako elementu budowania
systemu specjalistycznego wsparcia dla nauczycieli przedszkoli i szkot
ogolnodostepnych, stanowig element planowanej zmiany systemowej. Po zakonczeniu
projektu przewidywane jest dalsze promowanie i upowszechnianie jego rezultatow w
kolejnych poradniach psychologiczno-pedagogicznych. Opracowane na podstawie
dziatah monitorujgcych i wdrozeniowych rekomendacje bedg podstawg do stworzenia
rozwigzan systemowych w catej Polsce, z uwzglednieniem zréznicowania lokalnego.

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE
NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na: Ogétem w
projekcie

Kobiety Mezczyzn

Liczba przeprowadzonych dziatan nd nd 1
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wdrozeniowych konczgcych sie
opracowaniem raportu z
rekomendacjami

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

W podziale na: Ogétem w

Kobiety Mezczyzn e

Liczba grantow udzielonych
poradniom psychologiczno-
pedagogicznym

nd nd 16

Liczba pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych
objetych wsparciem w programie w
zakresie pomocy dla uczniéw o
specjalnych potrzebach edukacyjnych

nd nd 1488

Liczba uczniéw objetych wsparciem
poradni psychologiczno-
pedagogicznych

400 400 800
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Dziatanie 2.10 Tworzenie e-materiatdw dydaktycznych do
ksztatcenia ogolnego — etap |l

DZIALANIE PO
WER

2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Tworzenie e-materialdow dydaktycznych do ksztalcenia
ogodlnego — etap lll

Cel szczegotowy

Cel szczegotowy 2: Zwiekszenie wykorzystania przez szkoty i
placowki zmodernizowanych tresci, narzedzi i zasobdéw

ramach projektu

PO WER, w wspierajgcych proces ksztatcenia ogoélnego w zakresie nabywania
ramach ktérego | kompetenciji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na
projekt bedzie | rynku pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych, jezykéw obcych),
realizowany nauczania eksperymentalnego, wtasciwych postaw (kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy zespotowej) oraz metod
zindywidualizowanego podejscia do ucznia
10i ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
: szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci
Priorytet : . . .
, . wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego,
inwestycyjny . . . . . o
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, =z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych Sciezek ksztatcenia
umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
Typ/typy
projektow Typ projektu: Tworzenie e-podrecznikow i rozwijanie e-materiatéw
przewidziane do | dydaktycznych towarzyszacych istniejagcym e-podrecznikom.
realizacji w

Cel gtéwny
projektu

Opracowanie przyktadowych modutowych e-podrecznikéw dla
szkoty podstawowej oraz zaktualizowanie i wzbogacenie istniejgcej
bazy e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogolnego, tak aby
treSci z podstawy programowej z 2017 r. i 2018 r. zostaly
wypetnione i byty mozliwe do zrealizowania za pomocg
udostepnionych zasobdw na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej,

Strona 24 z 95




samodzielnie przez uczniéw, jak i pod kierunkiem nauczyciela.

Kamienie milowe
projektu

1. Wdrozenie procedur wspoélpracy z beneficjentami
konkursowymi, przeprowadzenie konsultacji pomiedzy
ekspertami ORE do poszczegdélnych przedmiotéow a
przedstawicielami ww. beneficjentéw oraz dokonanie oceny
przyktadowych wstepnych wersji nowych e-materiatéw i
rozpoczecie oceny zaktualizowanych e-materiatow.

Termin: 01.02.2021 - 30.06.2021

Szacunkowe, planowane Kkoszty osiggniecia | kamienia
milowego — ok. 7%, bez kosztéw posrednich.
2. Opracowanie pilotazowych modutowych i

interdyscyplinarnych e-podrecznikéw do 12 przedmiotéow
ksztatcenia ogolnego, do szkoty podstawowej na Il etapie
ksztalcenia, jako nowatorskich metod i narzedzi nauczania
iuczenia sie, na bazie istniejgcych e-materiatéw
opracowanych w Programie Operacyjnym Kapital Ludzki
(PO KL) i Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj

(PO WER).
Termin: 01.07.2021 - 30.04.2023
Szacunkowe, planowane koszty osiggniecia | kamienia

milowego — ok. 12%, bez kosztow posrednich.

3. Ocena, odbiér i udostepnienie na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej (ZPE) e-materiatébw dydaktycznych do 16
przedmiotéw ksztalcenia ogdélnego oraz do edukaciji
wczesnoszkolnej, w celu zaktualizowania i wzbogacenia
istniejgcej bazy e-materiatéw dydaktycznych, tak aby tresci
z podstawy programowej z 2017 r. 2018 r. zostaly
wypetnione i byly mozliwe do zrealizowania, samodzielnie
przez uczniow, jak i pod kierunkiem nauczyciela.

Termin: 01.07.2021 - 30.04.2023
Szacunkowe, planowane koszty osiggniecia | kamienia
milowego — ok. 40%, bez kosztéw posrednich.

4. Ocena, odbior i udostepnienie na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej (ZPE) e-materiatdw dydaktycznych do 6
jezykow obcych, w celu uzupetniania istniejagcej bazy e-
materialéow dydaktycznych do ksztalcenia ogdlnego o
zasoby do samodzielniej nauki jezykow obcych przez
uczniow, jak i pod kierunkiem nauczyciela
Termin: 01.05.2021 - 30.04.2023
Szacunkowe, planowane koszty osiggniecia | kamienia
milowego — ok. 41%, bez kosztéw posrednich.
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Podmiot
zgtaszajgcy
projekt

Ministerstwo Edukacji Narodowej

Podmiot, ktory
bedzie
whnioskodawcag

Osrodek Rozwoju Edukaciji

Uzasadnienie
wyboru
podmiotu, ktory
bedzie
wnioskodawcg

Monopol kompetencyjny Osrodka Rozwoju Edukacji (ORE) wynika
z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst
jednolity: Dz.U. 2020 poz. 910).

Zgodnie art. 8 ust. 5 pkt 1 lit. b tej ustawy Minister wtasciwy do spraw
osSwiaty i wychowania zaktada i prowadzi publiczne placéwki
doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogélinokrajowym. Korzystajgc z
przyznanej kompetencji Minister Edukacji Narodowej zarzgdzeniem
nr 19 z dnia 10 grudnia 2009 r. utworzyt Osrodek Rozwoju Edukaciji
do ktérego zadan nalezy podejmowanie dziatan na rzecz
doskonalenia systemu oswiaty, zgodnie z politykg oswiatowg
panstwa w zakresie okreslonym w statucie ORE (aktualny statut
nadano zarzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej nr 39 z dnia 29
lipca 2016 r.).

Wprost monopol kompetencyjny ORE wynika z brzmienia art. 183
ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe, zgodnie z ktorym do zadan
placéwek doskonalenia, o ktérych mowa w art. 8 ust. 5 pkt 1 lit. b,
ust. 6, ust. 7 pkt 2 i ust. 14 (a wiec w tym do zadan ORE), nalezy
podejmowanie dziatah na rzecz doskonalenia systemu oswiaty,
zgodnie z politykg oswiatowg panstwa, w zakresie okreslonym w
statutach tych placéwek.

W  przypadku podrecznikbw i materiatbw edukacyjnych do
ksztatcenia ogolnego, zgodnie z art. 22c ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. 2019
poz. 1481) minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania moze
zleci¢ opracowanie i wydanie, w tym dystrybucje, podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub ich czesci.

Zgodnie z powyzszg delegacjg, w Statucie Osrodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie, w § 6 ust. 1 pkt. 3 wskazano, ze do zadan
Osrodka nalezy wspieranie szkét i placéwek w zakresie realizacji
ich zadan w obszarze wychowania, ksztatcenia o0golnego,
specjalnego, zawodowego i ustawicznego, w tym opracowywanie i
udostepnianie projektow podstaw programowych, programow
nauczania, przyktadowych planéw nauczania ipodrecznikéw,
ktorych opracowanie zlecit Minister Edukacji Narodowej oraz
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materiatow edukacyjnych, informacyjnych i metodycznych, w formie
papierowej lub elektroniczne,.

Ponadto, w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj,
Osrodek Rozwoju Edukacji zostat wymieniony jako jeden z
beneficjentdw w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 10i, zgodnie z
ktérym w ramach celu 2 majg byc¢ realizowane projekty zwigzane z
tworzeniem  e-podrecznikbw i  rozwijaniem  e-materiatow
dydaktycznych towarzyszgcych istniejgcym e-podrecznikom
(strona 136 PO WER).

Biorgc zatem pod uwage przytoczone regulacje prawne oraz zapisy
Umowy Partnerstwa i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd¢j stwierdzi¢ nalezy, ze ORE posiada prawny obowigzek
realizacji zadania zwigzanego z tworzeniem e-materiatow.

Czy projekt
bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére
beda partnerami
w projekcie
i uzasadnienie
ich wyboru#

Czy projekt
bedzie
projektem
grantowym?

TAK NIE X

Przewidywany
termin
ztozenia wniosku
o
dofinansowanie
(kwartat albo
miesigc oraz
rok)

IV kwartat 2020

Przewidywany
okres realizacji
projektu

Data
rozpoczecia
(miesigc oraz
rok)

Data
zakonczenia
(miesigc oraz

rok)

02.2021 04.2023

4 Wypei¢ w przypadku projektu realizowanego w partnerstwie. W przypadku, gdy nie sg znane konkretne podmioty, ktére bedg partnerami w
projekcie, nalezy wpisa¢ pozadane cechy partneréw oraz uzasadni¢ wskazanie okreslonych cech.
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SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w podziale na lata i ogotem (PLN)

w roku 2021 w roku 2022 w roku 2023 Ogotem

4 054 944,67 6728 872,70 2116 173,40 12 899 990,77

Szacowany wkfad wiasny beneficjenta (PLN)

TAK 0,00 (PLN) NIE X

Szacowany wktad UE (PLN)

10 872 112,22

OPIS PROJEKTU

Uzasadnienie realizacji projektu w trybie pozakonkursowym

Zastosowanie trybu pozakonkursowego wynika ze strategicznego charakteru
planowanej interwenciji i jest spdjne z zasadami wyboru projektow zawartymi w pkt 5.2
Umowy Partnerstwa, tj. wystepowania prawnego obowigzku realizacji okreslonych
zadan przez dany podmiot lub grupe podmiotéw, wynikajgcych z przepisow prawa lub
dokumentow strategicznych, w szczegdlnosci w przypadku wystepowania monopolu
kompetencyjnego.

Przedmiotowy projekt spetnia powyzsze warunki realizacji w trybie pozakonkursowym,
bowiem monopol kompetencyjny ORE wynika wprost z brzmienia art. 183 ust. 2 ustawy
Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (tekst jednolity: Dz.U. 2020 poz. 910),
stosownie do ktérego do zadan placowek doskonalenia (w tym do zadan ORE), nalezy
podejmowanie dziatan na rzecz doskonalenia systemu oswiaty, zgodnie z politykg
oSwiatowg panstwa, w zakresie okreslonym w statutach tych placowek, oraz
podnoszenia jakosci edukacji w przypadku powierzenia przez Ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania zadan o powyzszym charakterze (art. 183 ust. 3).
Dziatania zaplanowane w ramach projektu docelowo majg na celu trwate wdrozenie
okreslonych rozwigzan przyczyniajgcych sie do zwiekszenia efektywnosci ksztatcenia
ogolnego, w szczegolnosci jezeli chodzi o kompetencje kluczowe uczniow,
umiejetnosci uniwersalne, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow.

Ponadto, w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER Osrodek Rozwoju
Edukacji zostat wskazany jako beneficjent realizujgcy projekty pozakonkursowe dla
Dziatania 2.10, w typie operacji 7 — stosownie do art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2020 poz. 818).

Wszystkie projekty pozakonkursowe realizowane w typie operacji nr 7 Dziatania 2.10
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majg za zadanie wypracowanie koncepcji i zatozeh oraz standardow umozliwiajgcych
stworzenie e-materiatow dydaktycznych w ramach kolejnych konkurséw oraz nadzoér
merytoryczny nad tworzonymi w ramach projektéw konkursowych e-materiatami.
Projekty pozakonkursowe petnig funkcje parasolowg nad interwencjg realizowang w
trybie konkursowym.

Niniejszy projekt pozakonkursowy jest ostatnim z trzech planowanych projektow
pozakonkursowych w tym typie operacji. W ramach | projektu pozakonkursowego pn.
,Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego”, realizowanego w
okresie 1.07.2016 - 30.09.2018 nastgpita ocena, odbiér oraz udostepnienie na
publicznej platformie e-materiatdw opracowanych przez beneficjentéw konkursowych
w konkursach nr POWR.02.10.00-IP.02-00-004/16 i nr POWR.02.10.00-IP.02-00-
004/17.

W ramach Il projektu pozakonkursowego pn. ,Tworzenie e-materiatow dydaktycznych
do ksztatcenia ogdlnego — etap II” realizowanego w okresie 25.06.2018- 30.06.2021
planowane jest udostepnienie na publicznej platformie  bezptatnych i
wystandaryzowanych - fgcznie 10 125 e-materiatéw dydaktycznych do 10 przedmiotow
ksztatcenia ogolnego (konkurs nr POWR.02.10.00-1P.02-00-006/18). Dodatkowo w Il
etapie projektu pozakonkursowego zostata przeprowadzona inwentaryzacja i
indeksacja istniejgcych e-podrecznikédw i e-materiatdw oraz zostata opracowana
koncepcja modutowych e-podrecznikéw (merytoryczno-dydaktyczna i funkcjonalna) i
16 przyktadowych map modutéw.

Natomiast w ramach |ll projektu pozakonkursowego pn. ,Tworzenie e-materiatdw
dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego — etap IlI”, ktdry planowany jest do realizacji w
okresie 01.02.2021 - 30.04.2023, ocenie bedzie podlegato 4162 e-materiatow do 17
przedmiotow ksztatcenia ogolnego, w tym 1047 nowych e-materiatow oraz 3115 e-
materiatbw zaktualizowanych (w tym dostosowanych do standardu WCAG 2.1) oraz
3474 e-materiatow dydaktycznych do nauki 6 jezykéw obcych, utworzonych w ramach
dwoch konkursow, ktérych ogtoszenie zaplanowano w 2020 roku.

Dodatkowo w ramach Ill etapu projektu pozakonkursowego planowane jest
opracowanie 12 modutowych iinterdyscyplinarnych e-podrecznikbw do 12
przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego do szkoty podstawowej, do Il etapu ksztatcenia.

Biorgc zatem pod uwage przytoczone regulacje prawne oraz zapisy Umowy
Partnerstwa i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj stwierdzi¢ nalezy, ze
ORE posiada prawny obowigzek realizacji zadania zwigzanego z tworzeniem e-
materiatow, ktory to obowigzek umozliwia zastosowanie trybu pozakonkursowego.

Zasadnicze zatozenia interwencji publicznej, ktérej wsparcie zaplanowano w ramach
projektu

Celem planowanej interwencji jest opracowanie przyktadowych modutowych i
interdyscyplinarnych e-podrecznikéw dla szkoty podstawowej oraz zaktualizowanie i
wzbogacenie istniejgcej bazy e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego, tak
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aby tresci z podstawy programowej z 2017 r. i 2018 r. zostaty wypetnione i byty mozliwe
do zrealizowania za pomocg udostepnionych zasobdéw na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej, samodzielnie przez ucznidw, jak i pod kierunkiem nauczyciela.

Bedg to prace komplementarne do dziatan w obszarze edukacji wspétfinansowanych
ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanych w ramach
Regionalnych Programéw Operacyjnych, w szczegolnosci wskazanych w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze edukacji na
lata 2014-2020, w podrozdziale 3.4: ,Korzystanie z technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencji informatycznych”.

Projekt bedzie uzupetnieniem interwencji zrealizowanej przez ORE w ramach PO KL
oraz w ramach PO WER (pierwszy i drugi projekt pozakonkursowy oraz projekty
konkursowe, w ramach ktérych opracowywane sg e-materiaty do ksztatcenia ogéinego)
i przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego 2. POWER poprzez:

e opracowanie 12 modutowych i interdyscyplinarnych e-podrecznikéw do 12
przedmiotow ksztatcenia ogdlnego do szkoty podstawowej (Il etap edukacyjny);

e nadzér merytoryczny i odbiér e-materiatéw dydaktycznych - tgcznie 7636 e-
materiatdw dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego, w tym: 825 nowych e-
materiatdbw do 16 przedmiotdw ksztatcenia ogdlnego, 222 nowe e-materiaty do
edukacji wczesnoszkolnej, 3474 nowych e-materiatow do nauki 6 jezykow obcych
oraz 3115 e-materiatow zaktualizowanych (w tym dostosowanych do standardu
WCAG 2.1) do 11 przedmiotow ksztatcenia ogolnego oraz do edukaciji
wczesnoszkolnej;

e implementacje i udostepnienie ww. e-materiatdow dydaktycznych na
Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej.

Opracowane w ramach projektdw konkursowych, a nastepnie zweryfikowane i
odebrane e-materiaty dydaktyczne przyczynig sie do zwiekszenia wykorzystania
technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu, w tym w nauczaniu uczniéw z
niepetnosprawnosciami. Bedg skutecznym narzedziem w rozwijaniu kompetencji
cyfrowych oraz indywidualizacji procesu dydaktycznego. Udostepnione e-materiaty
dydaktyczne zwiekszg oferte bezptatnych, otwartych, zasobow edukacyjnych
umozliwiajgcych nauke w dowolnym miejscu, czasie, za posrednictwem dowolnego
urzgdzenia, co przyczyni sie do zwiekszenia rownego dostepu do wysokiej jakosci
treSci edukacyjnych oraz wiekszego wykorzystania innowacyjnych sposobdw uczenia
sie i nauczania.

Nowe e-materiaty dydaktyczne majg uzupetni¢ istniejgce e-materiaty o tresci
dydaktyczne niedostepne dotad na platformie epodreczniki.pl. Natomiast aktualizacja
istniejgcych e-materiatéw, ktére powstaly po tzw. ,rozszyciu” e-podrecznikéw
przygotowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, bedzie polegata na
aktualizacji tresci do obowigzujgcego stanu prawnego i najnowszej wiedzy naukowej
oraz dostosowaniu do standardu WCAG 2.1.

E-materialy dydaktyczne to otwarte i tatwo dostepne on-line materiaty dydaktyczne,
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umozliwiajgce uczenie sie inauczanie zgodnie z aktualng podstawg programowg
ksztatcenia ogolnego. E-materiaty udostepnione bedg na ogdlnodostepnej stronie
internetowej, tj. na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej pod adresem
www.epodreczniki.pl.

Poprzez pojedynczy e-materiat dydaktyczny nalezy rozumie¢ materiat umozliwiajgcy
nauczanie i uczenie sie, uwzgledniajgcy wybrane cele ksztatcenia i tresci nauczania
aktualnej/obowigzujgcej podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

E-materiaty dydaktyczne majg stuzy¢ rozwijaniu kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych okreslonych w PO WER oraz umozliwia¢ osigganie okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogolnego efektdw iceldow uczenia sie. E-
materiaty muszg tez spetniaC standardy merytoryczno-dydaktyczne, standard
funkcjonalny, dostepnosci i techniczno-graficzny, opracowane w Il etapie projektu
pozakonkursowego i stanowigce zatgczniki do regulaminéw konkursowych. E-
materialy powinny by¢ dostosowane zarowno do samodzielnej pracy uczniow
(zwiekszenie autonomii ucznidw podczas korzystania z e-materiatéw, np. poprzez
koncepcje nauczania opartg na pracy w systemie odwrdconej klasy), jaki i pracy pod
kierunkiem nauczyciela.

Eksperci z projektu pozakonkursowego ORE bedg weryfikowac¢ powstajgce w trakcie
realizacji projektéw konkursowych e-materiaty dydaktyczne pod katem spetnienia ww.
standardéw. E-materiaty zostang udostepnione na publicznej Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej pod adresem www.epodreczniki.pl tylko w przypadku spetniania ww.
standarddw.

Nowe e-materiaty dydaktyczne majg stanowi¢ uzupetnienie istniejgcych e-materiatow,
zamieszczonych na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej. Nie mogg natomiast ich
powiela¢. Mogg zawieraé ciekawostki dla zainteresowanych oraz tresci pogtebiajace
wiedze, wykraczajgce poza podstawe programowg, ale w swojej gtdbwnej czesci muszg
opiera¢ sie na umiejetnosciach, ktére uczniowie powinni juz posiadac. Wszystkie
e-materialy muszg by¢ dostosowane do danej grupy wiekowej i poziomu ksztatcenia
pod wzgledem stopnia trudnosci, formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw,
termindw i sposobu ich wyjasniania. Majg pozwala¢ uczniom ze zrdéznicowanymi
mozliwosciami naby¢é umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego.

E-materialy muszg byc¢ atrakcyjne dla uczniow, pobudzac zainteresowania i aktywnos¢
edukacyjng, wykorzystywac¢ naturalne pasje. E-materiaty dydaktyczne majg stuzyc
uczeniu sie opartemu nasamodzielnej pracy ucznidw, jak ipod kierunkiem
nauczyciela.

E-materiaty dydaktyczne muszg by¢ poprawne merytorycznie, dydaktycznie, a takze
odzwierciedla¢ aktualny stan wiedzy naukowej i by¢é w zgodzie z obowigzujgcymi
aktami prawnymi, w tym ratyfikowanymi umowami miedzynarodowymi. Muszg one
spetniaC kryteria poprawnosci jezykowej, powinny byC pisane jezykiem spoéjnym,
lapidarnym, zwieztym i zrozumiatym dla ucznia, zawierajgcym podstawowe nazwy,
pojecia i terminy okreslone w podstawie programowej danego przedmiotu. Muszg byc¢
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opracowane z poszanowaniem godnosci, etyki, ogdlnie obowigzujgcych zasad
wspoétzycia i norm spoftecznych oraz zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Jednym z celéw planowanej interwenciji jest rowniez opracowanie przyktadowych 12
modutowych i interdyscyplinarnych e-podrecznikow do szkoty podstawowej, jako
nowatorskich metod i narzedzi nauczania i uczenia sie, na bazie istniejgcych e-
materiatow z PO KL i PO WER.

Opracowana w |l etapie projektu Koncepcja modutowych e-podrecznikow pt.: ,Raz,
Dwa, Trzy — Budujesz i Ty” wskazata na mozliwosci tworzenia przez nauczycieli
wiasnych e-podrecznikow, pozwalajgcych na rozwdj kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych. Zastosowanie podejscia modutowego w opracowanych
mapach modutéw pozwolito na stworzenie struktury hipertekstowej oraz "otagowanie"
tresci, co w przysziosci zwiekszy Kkorelacje miedzyprzedmiotowg oraz umozliwi
zindywidualizowane podejscie do pracy z uczniem.

Jednym z podstawowych elementéw koncepcji byto zdefiniowanie modutu, ktoéry
cechuje sie tym, ze moze tgczy¢ sie dowolnie z innymi modutami w watki przedmiotowe,
tworzgc logiczng catos¢, umozliwiajgc realizacje tresci danego przedmiotu
wynikajgcych z podstawy programowej. Dodatkowo modutowosc¢ e-podrecznikéw
umozliwia dostosowanie e-materiatobw edukacyjnych - poprzez ich odpowiedni dobér
oraz uktad - do potrzeb zespotéw klasowych oraz potrzeb indywidualnych uczniéw.
Uniwersalnos¢ modutow polega na tym, ze bedzie je mozna tgczy¢ w dowolny sposob,
ze bedzie mozna dopasowac materiat do kazdej lekcji, w zaleznosci od jej zawartosci
i potrzeb. Tym samym modutowosc¢ nie bedzie narzuca¢ sposobu realizacji zajec.
Moduty z jednego przedmiotu bedzie mozna fgczy¢ takze z modutami innych
przedmiotow w watki miedzyprzedmiotowe, tworzgc e-podreczniki tematyczne, co
zapewni interdyscyplinarnosé procesu dydaktycznego.

W przysziosci, opracowane przykiadowe modutowe e-podreczniki bedg umozliwiaty
realizacje tresci podstawy programowej do 12 przedmiotéw Il etapu edukacyjnego.
Przyktadowe modutowe e-podreczniki bedg wykorzystywac tresci nowych e-materiatdw
dydaktycznych, opracowywanych juz w PO WER oraz istniejgce zasoby i tresci
z ,rozszytych” e-podrecznikow powstatych w ramach PO KL, ktoére zostang
zaktualizowane idostosowane do aktualnego stanu prawnego. Opracowane
przyktadowe modutowe e-podreczniki bedg stanowity wzér dla nauczycieli oraz
umozliwig poszerzenie wiedzy i wszechstronny rozwoj uczniéw.

W ramach realizacji wszystkich projektéw pozakonkursowych uwzglednione zostaty
rébwniez m.in. nastepujgce rekomendacje z raportu: Ewaluacja funkcjonalno$ci e-
materiatdbw opracowywanych w ramach projektow wspodtfinansowanych za pomocag
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Raport koncowy, 24.08.2017 r.):

e platforma epodreczniki.pl powinna mie¢ strukture modutowg i mozliwosci wyboru
elementow tredci przez uzytkownika bez koniecznosci przeglgdania wszystkich
tresci, kolejno — rekomenduje sie odejscie od postaci ,ksigzki elektronicznej” w
kierunku struktury hipertekstowej (portalu tematycznego), w tym ,otagowanie”
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tresci;

e na platformie powinny zostaé wprowadzone takie funkcjonalnosci, jak mozliwosc
wspotpracy ucznidow w srodowisku wirtualnym, mozliwos¢ monitorowania przez
nauczyciela pracy uczniéw przy zadaniach, mozliwos¢ indywidualizacji zestawu
zadan rozwigzywanych przez ucznia;

e w ramach e-materiatow finansowanych ze srodkéw EFS nalezy zapewni¢ bardziej
zréznicowane typy zadan, w szczegolnosci wiekszg interaktywnos¢ materiatow;

e nalezy opracowaC klucz powigzan pomiedzy obowigzujgcg i nowg podstawg
programowg, a nastepnie przeprowadzi¢ prace techniczne — przypisanie tresci do
nowej podstawy.

Dzieki modutowosci e-materiatow i e-podrecznikdw ewentualne zmiany zachodzgce w
systemie oswiaty, w szczegolnosci w strukturze podziatu na etapy edukacyjne, nie
bedg miaty wptywu na opracowane tresci merytoryczno-dydaktyczne.

Dzieki odpowiednim funkcjonalnosciom platformy mozliwe bedzie korzystanie z
wszystkich dostepnych zasobdw, poprzez tgczenie modutow w watki przedmiotowe,
tworzgce logiczng catosé, umozliwiajgc realizacje tresci danego przedmiotu,
wynikajgcg z podstawy programowej. Moduty z danego przedmiotu bedzie mozna
réwniez tgczy¢ z modutami innych przedmiotéw w watki miedzyprzedmiotowe, tworzgc
e-materialy tematyczne, tak aby zapewni¢ interdyscyplinarnos¢ procesu
dydaktycznego.

Waznym zadaniem projektu pozakonkursowego jest réwniez uwzglednienie w
koncepcjach e-materiatdw dostosowania ich do potrzeb uczniow z ré6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci, a nastepnie monitorowanie i odbiér e-materiatéw, w tym zasobdéw
multimedialnych, réwniez pod wzgledem spetnienia wymagan w zakresie dostepnosci.
Dziatania dotyczgce dostosowania e-materiatobw edukacyjnych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami bedg realizowane w trakcie tworzenia produktéw projektéw
konkursowych i bedg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania, o ktérej mowa
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownoSci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

Tym samym, planowana interwencja, przyczyni sie do zwiekszenia wykorzystania
technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu, w tym w nauczaniu uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, rozwijania kompetencji cyfrowych uczniow
oraz indywidualizacji procesu dydaktycznego. Modutowosc¢ e-podrecznikow bedzie
umozliwiata dostosowanie e-materiatow edukacyjnych - poprzez ich odpowiedni dobor
oraz uktad - do potrzeb zespotow klasowych oraz potrzeb indywidualnych uczniow.
Wykorzystanie e-materiatbw dydaktycznych w nauczaniu przedmiotowym wptynie na
zmiane sposobu pracy szkét, indywidualizacje procesu ksztatcenia oraz ksztattowanie
kompetencji kluczowych, w szczegolnosci w zakresie kompetencji komunikacyjno-
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informacyjnych w nauczaniu i uczeniu sie.

Gtéwne zadania przewidziane do realizacji w projekcie ze wskazaniem grup
docelowych

Zadanie 1 — Wdrozenie procedur wspétpracy z beneficjentami konkursowymi
Celem tego zadania jest nawigzanie wspoipracy z wybranymi beneficjentami
konkursowymi, przeprowadzenie konsultacji pomiedzy ekspertami ORE do
poszczegolnych przedmiotéw, a przedstawicielami ww. beneficjentdw oraz ocena
przyktadowych wstepnych wersji e-materiatdw dydaktycznych. Realizacja tego zadania
rozpocznie sie od instruktazu dla beneficjentow konkursowych. Zorganizowane
zostang spotkania i szkolenia, w ktérych udziat wezmg przedstawiciele beneficjentow
oraz eksperci ORE. W ramach tego zadania rozpoczng sie tez konsultacje i ocena
zaktualizowanych e-materiatdw — merytoryczna i pod katem spetniania standardu
dostepnosci (WCAG 2.1) oraz przygotowanie do implementacji nowych e-materiatéw
na Zintegrowanej Platformie Edukacyjne;.

Grupa docelowa: beneficjenci konkursowi (termin: od 02.2021 do 06.2021).

Zadanie 2 — Opracowanie modutowych i interdyscyplinarnych e-podrecznikéw
do szkoly podstawowej

Celem tego zadania jest opracowanie 12 modutowych e-podrecznikow do 12
przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego do szkoty podstawowej do Il etapu ksztatcenia
(jezyk polski, historia, wiedza o spoteczenhstwie, matematyka, informatyka, fizyka,
chemia, biologia, przyroda, geografia, muzyka i plastyka). Przyktadowe modutowe
e-podreczniki bedg wykorzystywaé tresci nowych e-materiatow dydaktycznych,
opracowywanych w PO WER oraz istniejgce zasoby i tresci z ,rozszytych” e-
podrecznikdéw, ktore zostang zaktualizowane i dostosowane do aktualnego stanu
prawnego i najnowszego stanu wiedzy.

W przysztos$ci opracowane przyktadowe modutowe i interdyscyplinarne e-podreczniki,
bedg umozliwiaty realizacje tresci podstawy programowej do 12 przedmiotow Il etapu
edukacyjnego oraz bedg stanowity wzor/przykiad dla nauczycieli oraz umozliwig
poszerzenie wiedzy i wszechstronny rozwoj ucznia.

Grupa docelowa: uczniowie i nauczyciele |l etapu edukacyjnego, dyrektorzy szkot
podstawowych, pracownicy innych placowek oswiatowych oraz inne osoby realizujgce
rézne formy doskonalenia nauczycieli (termin: od 07.2021 do 04.2023).

Zadanie 3 - Ocena, odbior i udostepnienie na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogélnego

Celem tego zadania jest zaktualizowanie i wzbogacenie istniejgcej bazy e-materiatow
dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego, tak aby tresci z podstawy programowej z 2017
r. i 2018 r. zostaty wypetnione i byty mozliwe do zrealizowania, samodzielnie przez
ucznidw, jak i pod kierunkiem nauczyciela, poprzez ocene, odbidr i udostepnienie na
ZPE tacznie 4162 wystandaryzowanych i aktualnych e-materiatéw do 16 przedmiotéw
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ksztatcenia ogolnego oraz do edukacji wczesnoszkolnej, w tym:

— odbior, ocene i udostepnienie 1047 nowych e-materiatow dydaktycznych;

— odbiér, ocene i ponowne udostepnienie 3115 e-materiatbw wymagajgcych
aktualizacji, ktére powstalty po tzw. ,rozszyciu” e-podrecznikbw do szkoty
podstawowej, gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej, przygotowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Aktualizacja tych istniejgcych e-
materiatéw, bedzie polegata na aktualizacji tresci do obowigzujgcego stanu
prawnego i najnowszej wiedzy naukowej oraz dostosowaniu do standardu WCAG
21.

W ramach tego zadania eksperci ORE zweryfikujg tgcznie 1047 nowych e-materiatow

dydaktycznych oraz 3115 zaktualizowanych e-materiatbw do 16 przedmiotéw

ksztatcenia ogdlnego oraz do edukacji wczesnoszkolnej, w poszczegdlnych obszarach

przedmiotowych:

— Obszar | - historia, wiedza o spoteczenstwie, edukacja dla bezpieczenstwa —
tgcznie 633 e-materiaty, w tym 182 nowe i 451 zaktualizowanych;

— Obszar Il - jezyk polski — tgcznie 931 e-materiaty, w tym 166 nowych i 765
zaktualizowanych;

— Obszar Il - chemia, biologia, przyroda, geografia — fgcznie 759 e-materiatow, w tym
217 nowych i 542 zaktualizowane;

— Obszar IV — matematyka, informatyka, fizyka — tgcznie 964 e-materiaty, w tym 109
nowych i 855 zaktualizowane;

— Obszar V - historia muzyki, muzyka, historia sztuki, plastyka, jezyk tacinski i kultura
antyczna — fgcznie 151 nowych e-materiatéw

— Obszar VI — edukacja wczesnoszkolna — tgcznie 724 e-materiaty, w tym 222
nowych i 502 zaktualizowane.

Kazdy nowy e-materiat dydaktyczny musi zawieraC co najmniej wskazane przez
ekspertow ORE w Wykazach nowych e-materiatow dydaktycznych dla danego e-
materiatu - multimedia, interaktywng treS¢ merytoryczng izestaw ¢wiczen
interaktywnych. Dodatkowo kazdy nowy e-materiat dydaktyczny bedzie podlegat
weryfikacji przez ekspertéow ORE na podstawie opracowanych w |l etapie projektu
wymagan, zapisanych w:

- Koncepcji e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogolnego;

- Standardzie merytoryczno-dydaktycznym dla nowych e-materiatow dydaktycznych do
ksztatcenia ogolnego;

- Standardzie funkcjonalnym dla nowych e-materiatow dydaktycznych do ksztafcenia
0golnego;

- Standardzie techniczno-graficznym dla e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia
0golnego;

- Standardzie i kryteriach oceny spetnienia standardu dostepnosci WCAG e-materiatow
dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego.

Natomiast e-materiaty wymagajgce aktualizacji bedg weryfikowane przez ekspertow
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ORE pod kagtem spetniania wymagan zapisanych w:

- Standardzie merytoryczno-dydaktycznym dla wymagajgcych aktualizacji e-
materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogolnego;

- Standardzie techniczno-graficznym dla e-materiatow dydaktycznych do ksztafcenia
0golnego;

- Standardzie i kryteriach oceny spetnienia standardu dostepnosci WCAG e-materiatow
dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego.

Grupa docelowa: uczniowie i nauczyciele wszystkich etapéw edukacyjnych, dyrektorzy
szkét, pracownicy innych placéwek oswiatowych oraz inne osoby realizujgce r6zne
formy doskonalenia nauczycieli (termin: od 07.2021 do 04.2023)

Zadanie 4 — Ocena, odbiér i udostepnienie na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej e-materiatéw do jezykéw obcych

Celem tego zadania jest uzupetnienie istniejgcej bazy e-materiatéw dydaktycznych do
ksztatcenia ogolnego, tak aby tresci z podstawy programowej z 2017 r. i 2018 r. byty
mozliwe do zrealizowania rowniez w zakresie jezykdéw obcych, samodzielnie przez
ucznidw, jak i pod kierunkiem nauczyciela, poprzez ocene, odbidr i udostepnienie na
ZPE tagcznie 3474 e-materiatéw dydaktycznych do 6 jezykow obcych.

W ramach tego zadania eksperci ORE zweryfikujg e-materiaty do jezykdw:
angielskiego, niemieckiego, wioskiego, hiszpanskiego, rosyjskiego i francuskiego, w
poszczegolnych obszarach:

— Obszar I: Jezyk angielski | (szkota podstawowa: klasy | —Ill i klasy IV — VIII oraz
szkota ponadpodstawowa: liceum/technikum w zakresie podstawowym i
rozszerzonym).

taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 937, w tym 545 do szkoty
podstawowej i 392 do szkoty ponadpodstawowe;.

— Obszar II: Jezyk niemiecki | (szkota podstawowa: klasy | Il i klasy IV — VIl oraz
szkota ponadpodstawowa: liceum/technikum w zakresie podstawowym i
rozszerzonym).

taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 937, w tym 545 do szkoty
podstawowej i 392 do szkoty ponadpodstawowe;.

— Obsazar lll: Jezyk francuski Il (szkota podstawowa klasy VIl — VIl oraz szkota
ponadpodstawowa: liceum/technikum).
taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 400, w tym 120 do szkoty
podstawowej i 280 do szkoty ponadpodstawowe;.

— Obszar IV: Jezyk wtoski Il (szkota podstawowa klasy VII — VIII oraz szkota
ponadpodstawowa: liceum/technikum).
taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 400, w tym 120 do szkoty
podstawowej i 280 do szkoty ponadpodstawowe;.

— Obszar V: Jezyk hiszpanski Il (szkota podstawowa klasy VIl — VIII oraz szkota
ponadpodstawowa: liceum/technikum).
taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 400, w tym 120 do szkoty
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podstawowej i 280 do szkoty ponadpodstawowe;.
— Obszar VI: Jezyk rosyijski Il (szkota podstawowa klasy VII — VIl oraz szkota
ponadpodstawowa: liceum/technikum).
taczna liczba e-materiatow dydaktycznych: 400, w tym 120 do szkoty
podstawowej i 280 do szkoty ponadpodstawowe;.
Grupa docelowa: uczniowie i nauczyciele wszystkich etapéw edukacyjnych, dyrektorzy
szkét, pracownicy innych placéwek oswiatowych oraz inne osoby realizujgce r6zne
formy doskonalenia nauczycieli (termin: od 05.2021 do 04.2023).

Zasadnicze dziatania ukierunkowane na wsparcie podejmowanej interwenciji
publicznej, zrealizowane dotychczas przez wnioskodawce lub inne instytucje

Dziatania podejmowane dotychczas przez Osrodek Rozwoju Edukacji w dziedzinie
tworzenia i udostepniania bezptatnych e-podrecznikdw wpisujg sie w proces zmian w
ustugach edukacyjnych, zgodny z politykg oswiatowg panstwa. Celem tworzonych i
upowszechnianych e-materiatéw i e-podrecznikéw jest rozwoj kompetencji cyfrowych,
lepsze dostosowanie tempa nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, a tym
samym znaczgca poprawa efektow pracy dydaktyczno-wychowawczej.

W ramach projektu PO KL realizowanego przez Wnioskodawce w okresie od listopada
2012 do grudnia 2015 zrealizowano nastepujgce dziatania:

e udostepniono e-podreczniki do 14 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego (zasoby
przeznaczone do nauczania na czterech etapach edukacyjnych, na poziomie
podstawowym);

e udostepniono ponad 2650 zasobéw metodycznych i dydaktycznych
uzupetniajgcych e-podreczniki;

e opracowano program szkolenia oraz materiaty szkoleniowe dotyczgce
korzystania z opracowanych w ramach PO KL e-podrecznikéw i e-zasobdéw
dodatkowych;

e opracowano rekomendacje z badan ewaluacyjnych i prac analitycznych
dotyczacych funkcjonalnoéci i wykorzystania e-podrecznikéw i e-materiatow
dydaktycznych oraz rekomendacji dalszego rozwoju platformy technologicznej i
zasobow.

Dziatania realizowane w ramach PO KL sg kontynuowane w ramach PO WER.

W okresie 1lipca 2016 — 30 wrzesnia 2018 roku realizowany byt projekt
pozakonkursowy (tzw. | projekt pozakonkursowy). W ramach | projektu
pozakonkursowego:

e przygotowano zatozenia do dwoch konkurséw - na e-materiaty uzupetniajgce
tresci powstate w PO KL oraz na e-materiaty dydaktyczne do 10 przedmiotow
ksztatcenia ogolnego dla czteroletniego liceum ogolnoksztatcgcego i piecioletniego
technikum na poziomie podstawowym i rozszerzonym.
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e odebrano e-materialy dydaktyczne z projektéw konkursowych realizowanych
w latach 2016-2018 - tgcznie 3 046 e-materiatow w pieciu obszarach: e-materiaty
dydaktyczne zawierajgce tresci do edukacji artystycznej (plastyka i muzyka), e-
materiaty dydaktyczne do historii sztuki i do historii muzyki, jezyka tacinskiego i
kultury antycznej, wiedza o kulturze, e-materiaty dydaktyczne w typie abstrakty lekcji
w jezyku angielskim z e-podrecznikow stworzonych w ramach PO KL, e materiaty
dydaktyczne w typie — audiobooki do 10 obszarow tematycznych (matematyka,
informatyka, geografia, fizyka, chemia, biologia, przyroda, jezyk polski, historia,
wiedza o spoteczenstwie) oraz e-materialty dydaktyczne w typie: cykle krotkich
filméw edukacyjnych 5-10° do 10 obszaréw tematycznych (matematyka,
informatyka, geografia, fizyka, chemia, biologia, przyroda, jezyk polski, historia,
wiedza o spoteczenstwie)

Ponadto, przedmiotem pierwszego projektu pozakonkursowego, realizowanego przez

ORE byto opracowanie koncepcji oraz standardow oceny, umozliwiajgcych stworzenie

e-materiatbw dydaktycznych do przedmiotow: przyrodniczych, humanistycznych,

matematyki i informatyki w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla czteroletniego

liceum ogdlnoksztatcgcego i piecioletniego technikum. Standardy opracowane w

ramach  pierwszego projektu  pozakonkursowego zostaty zweryfikowane

i zaktualizowane pod katem adekwatnosci do e-materiatdw odbieranych w ramach

drugiego projektu pozakonkursowego i stanowity zatgcznik do regulaminu konkursu

ogtoszonego w 2018 r.. E-materiaty dydaktyczne do 10 przedmiotow dla szkot
konczgcych sie egzaminem maturalnym.

Celem drugiego projektu pozakonkursowego, realizowanego w okresie od 25 czerwca

2018 r. do 30 czerwca 2021 r., jest wzbogacenie bazy e-materiatéw dydaktycznych, o

nowe e-materiaty do przedmiotdéw przyrodniczych (fizyka, chemia, biologia, geografia)

i humanistycznych (jezyk polski, historia, filozofia, wiedza o spoteczenstwie) oraz do

matematyki i informatyki, dla czteroletniego liceum ogolnoksztatcgcego i piecioletniego

technikum w zakresie podstawowym i rozszerzonym.

W ramach Il projektu pozakonkursowego:

e opracowano koncepcje modutowych e-podrecznikéw do ksztatcenia
ogolnego. W tym celu niezbedne byto dokonanie przegladu tresci e-podrecznikow
i e-materiatdw dostepnych juz na platformie www.epodreczniki.pl, opracowanie
koncepcji modyfikacji funkcjonalnosci technicznej platformy www.epodreczniki.pl
oraz opracowanie 16 map modutéw;

e odebrano 530 e-materialdow dydaktycznych 2z projektéw konkursowych
realizowanych w latach 2016-2018 (ostateczna ocena i udostepnienie na publicznej
platformie www.epodreczniki.pl);

e zostaly opublikowane prototypy e-materialtdbw celem przeprowadzenia
konsultacji spotecznych. Opinie iuwagi zgtoszone w ramach konsultacji
spotecznych zostaty uwzglednione przez beneficjentow projektéw konkursowych, a
nastepnie wersje poprawione zostaty zweryfikowane przez ekspertow ORE;
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e na biezaco odbierane sa e-materiaty dydaktyczne wypracowywane w ramach
projektéow konkursowych. Wszystkie opracowywane przez beneficjentow
konkursowych e-materiaty dydaktyczne dla szkdt konczgcych sie egzaminem
maturalnym sg oceniane przez ekspertéow projektu ORE pod kgtem spetniania ww.
standardéw: merytoryczno-dydaktycznych, funkcjonalnego, dostepnosci i
techniczno-graficznego;

e e-materialy dydaktyczne po uzyskaniu akceptacji ekspertéw ORE sg publikowane
na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej pod adresem www.epodreczniki.pl
Dzieki statemu monitorowaniu, a nastepnie odbiorze produktéw tworzonych w ramach
projektéw konkursowych powstajg zgodne z przyjetg koncepcjg i standardami e-
materiaty dydaktyczne wysokiej jakosci do przedmiotéw: przyrodniczych,
humanistycznych, matematyki i informatyki w zakresie rozszerzonym w szkotach

konczgcych sie egzaminem maturalnym.

Ponadto, standardy opracowane w ramach drugiego projektu pozakonkursowego
zostaty zweryfikowane i zaktualizowane do e-materiatdbw odbieranych w ramach
trzeciego projektu pozakonkursowego i stanowig zatgcznik do regulaminu konkursu: E-
materiaty do ksztatcenia ogolnego — etap IlI.

Celem trzeciego projektu pozakonkursowego bedzie opracowanie przyktadowych
modutowych e-podrecznikow dla szkoty podstawowej oraz zaktualizowanie i
wzbogacenie istniejgcej bazy e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego, tak
aby tresci z podstawy programowej z 2017 r. i 2018 r. zostaty wypetnione i byty mozliwe
do zrealizowania za pomocg udostepnionych zasobdéw na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej, samodzielnie przez uczniow, jak i pod kierunkiem nauczyciela.

Uwarunkowania skutecznej realizacji zatozen interwencji publicznej (interesariusze,
stan prawny, itd.)

Istotnym uwarunkowaniem efektywnej realizacji projektu bedzie wspotpraca z
wytonionymi  beneficjentami  konkursowymi, ktérzy powinni wykazywacé sie
odpowiednim doswiadczeniem oraz potencjatem, w szczegdlnosci kadrowym oraz
podjecie wspétpracy z wysokiej klasy ekspertami, ktérzy bedg zaangazowani
merytorycznie w realizacje projektu pozakonkursowego i przyczynig sie do osiggniecia
zaplanowanych rezultatbw bez opd6znien. Niezmiernie istotne jest powotanie do
wspotpracy takich osob, ktére poprzez swojg wiedze oraz doswiadczenie przyczynig
sie do zapewnienia najwyzszej jakosci odbieranych produktow.

Prowadzenie dziatan w zakresie weryfikacji i odbioru wystandaryzowanych e-
materiatdw dydaktycznych w trybie pozakonkursowym zapewnieni ich spojnosc i
ciggtos¢ zapewniajgc komplementarnosci powstatych materiatow edukacyjnych z
podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego.

W celu eliminacji ryzyka polegajgcego na opracowaniu w ramach projektow
konkursowych e-materiatow dydaktycznych niezgodnych z aktualnym stanem
prawnym i najnowszg wiedzg naukowag, w ramach Il etapu projektu pozakonkursowego
zostaly opracowane wymagania i standardy oceny (kryteria oceny), umozliwiajgce
wilasciwg weryfikacje i odbidér produktow tworzonych w ramach projektow
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konkursowych. Biezgca ocena rezultatow projektow konkursowych zmniejszy ryzyko
stworzenia produktow innych niz oczekiwane.

Dalsze etapy planowane do wdrozenia poza projektem, o ile zostang spetnione
warunki umozliwiajgce ich skuteczne wykonanie

Kolejnym etapem planowanym do realizacji w nowej perspektywie finansowej jest
pilotazowe wdrozenie opracowanych 12 modutowych e-podrecznikbw w szkotach
podstawowych oraz opracowanie 15 przyktadowych modutowych e-podrecznikow do
szkoty ponadpodstawowej.

W kolejnej perspektywie finansowej planowane jest tez stworzenie zaawansowanych
technologicznie  e-materiatbw  dydaktycznych  do  ksztatcenia  ogdlnego,
umozliwiajgcych tworzenie zindywidualizowanych srodowisk pracy ucznidw i
nauczycieli w dowolnym czasie i miejscu.

Istotna jest w tym zakresie wspétpraca z Centrum Informatycznym Edukaciji, ktére jest
administratorem technicznym Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, na ktérej bedg
zamieszczane i publikowane produkty projektow konkursowych, uzupetniajgce juz
istniejgce materiaty edukacyjne do wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogoinego.

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE
NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na: Ogodtem w
projekcie

Kobiety Mezczyzn

Liczba opracowanych modutowych
i interdyscyplinarnych e-podrecznikéw 12
do szkoty podstawowej

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na: Ogotem w
projekcie

Kobiety Mezczyzn

Liczba odebranych i udostepnionych
e-materiatéw opracowanych w 7 636
projektach konkursowych
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SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA DOSTEPU

Nie dotyczy
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Dziatanie 2.15 Przeglad i aktualizacja we wspotpracy z
partnerami spotecznymi podstaw programowych ksztatcenia w
zawodach oraz innych tresci ksztatcenia i szkolenia

zawodowego

DZIALANIE/PODDZIALANIE

PO WER

Dziatanie 2.15 Ksztalcenie i szkolenie

zawodowe dostosowane do potrzeb

zmieniajacej sie gospodarki

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegdbtowy
PO WER,

w ramach
ktorego

realizowane bedg

Cel 1: Dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy poprzez zaangazowanie przedstawicieli
pracodawcéw i pracownikow na wszystkich etapach jego

programowania

projekty
Pl 10iv
Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu
_ ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow
Priorytet . . L
_ . ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez
inwestycyjny

mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania
programoOw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemoéw
uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang

w Scistej wspotpracy z pracodawcami.

Lp. konkursu

Planowany
kwartat
ogtoszenia

konkursu

Planowany
miesigc
rozpoczecia

naboru wnioskow

112 (3 4 |5 6 7/8 |9 |10 11 |12
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o dofinansowanie

otwarty
Tryb realizacji
(podzielony zamkniety
konkursu
na rundy)
Czy w ramach
konkursu bedg
wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?

Rodzaj sposobu

Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi

okreslanymi przez IP/IZ

rozliczenia Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez
projektu/éw beneficjenta (projekty do 100 tys. euro)

Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X
Planowana Alokacja na konkurs z podziatem na X obszaréw:

alokacja (PLN)

10 050 000,00 PLN

Wymagany wktad

wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu

wiasnego w finansowaniu

TAK NIE 0,00%
wydatkéw kwalifikowalnych
projektu
Wdrozenie mechanizmdw strategicznej wspotpracy z
przedstawicielami partneréw spotecznych na rzecz
dostosowywania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku
Typltypy pracy, w tym:
projektéw b. przeglad i aktualizacja we wspétpracy z partnerami

przewidziane do
realizacji w

ramach konkursu

wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji, w tym:

spotecznymi podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
oraz innych tresci ksztalcenia i szkolenia zawodowego, pod

wzgledem uwzglednienia oczekiwan pracodawcow w zakresie

- modernizacja podstaw programowych ksztatcenia w

zawodach we wspotpracy z partnerami spotecznymi, w tym
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pracodawcami,

z pracodawcami (...).

- modyfikacja programéw nauczania, planéw nauczania,
suplementéw do dyplomoéw i kwalifikacji, uwzgledniajgca zmiany

w podstawach programowych wprowadzone we wspétpracy

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE

NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

Ogoétem w konkursie

Liczba zawodow, w ktérych osoby
ksztatcgce sie w zawodach lub osoby
doroste posiadajgce kwalifikacje zawodowe
bedg mogty uzyskac¢ dodatkowe
umiejetnosci zawodowe opracowane w

ramach Programu.

93

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

Ogétem w konkursie

Liczba programdéw nauczania do
umiejetnosci dodatkowych dla zawoddéw
opracowanych we wspotpracy z

pracodawcami

201

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkursow z etapem preselekcji)

Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. Beneficjentem projektu jest:

a) organizacja pracodawcow lub samorzad gospodarczy lub
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stowarzyszenie zawodowe, o ogolnopolskim zasiegu dziatania, wtasciwi
dla co najmniej jednej z dziedzin wyodrebnionych w ramach dane;j
branzy/branz przyporzadkowanych do danego obszaru w kryterium dostepu
nr 6, albo

b) publiczna/niepubliczna uczelnia prowadzaca ksztalcenie na kierunkach
studiéw odpowiadajacych zawodom szkolnictwa branzowego
przypisanym do co najmniej jednej z dziedzin wyodrebnionych w ramach
danej branzy/branz przyporzgdkowanych do danego obszaru w kryterium
dostepu nr 6, albo

c) podmiot posiadajacy doswiadczenie w tworzeniu szkolnych programoéw
nauczania do zawodow i/lub programoéw nauczania do kwalifikacyjnych
kursow zawodowych i/lub programéw nauczania do kursow umiejetnosci
zawodowych.

Beneficjent, o ktérym mowa w lit. a i b powinien posiada¢ doswiadczenie albo

zapewnic przy realizacji projektu wspétprace z kadrg posiadajgcg doswiadczenie

w tworzeniu szkolnych programow nauczania do zawodow i/lub programéw

nauczania do kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

Wymagane doswiadczenie dotyczy opracowania w ostatnich pieciu latach

co najmniej dziesieciu szkolnych programdw nauczania do zawodow lub
opracowania w ostatnich szesciu latach co najmniej pieciu programéw nauczania
dla kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i/lub programow nauczania do kursow
umiejetnosci zawodowych od momentu wprowadzenia do ustawy o systemie

oswiaty mozliwosci organizacji kkz.

Kryterium ma na celu
wytonienie podmiotow,

ktére posiadajg

niezbedng wiedze
o i umiejetnosci w Stosuje sie do typu/typow
Uzasadnienie: . . 1
zakresie danej (nr)

dziedziny lub dziedzin,
wyodrebnionych w
ramach branz

przyporzgdkowanych
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do danego obszaru
oraz ktore posiadajg
doswiadczenie w
opracowywaniu
programoOw nauczania
dla zawodéw i/lub
programow nauczania
do kwalifikacyjnych
kursow zawodowych.
Wytonienie takich
podmiotow zapewni
odpowiednig jakosc¢
dziatan realizowanych
w projekcie oraz
wypracowanie
umiejetnosci
dodatkowych w
zawodach szkolnictwa
branzowego w sposob
jak najbardziej zblizony
do rzeczywistych
potrzeb rynku pracy w
danym zawodzie/

branzy.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czes$ci dotyczagcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014—2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.

TAK

NIE
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818)?

2. Projekt realizowany jest:

1) w partnerstwie lub we wspétpracy z organizacjami pracodawcow lub

samorzgdami gospodarczymi lub stowarzyszeniami zawodowymi

lub

2) we wspotpracy z sektorowymi radami ds. kompetencji,

— 0 ogolnopolskim zasiegu dziatania, wtasciwymi odpowiednio dla:

o kazdej z pozostatych dziedzin wyodrebnionych w ramach danej

branzy/branz przyporzadkowanych do danego obszaru w kryterium nr 6

— w przypadku beneficjentow, o ktérych mowa w kryterium dostepu nr 1
lit. aib,

e kazdej z dziedzin wyodrebnionych w ramach danej branzy/branz

przyporzadkowanych do danego obszaru w kryterium nr 6 —w

przypadku beneficjentow, o ktérych mowa w kryterium dostepu nr 1 lit.

C.

W sytuacji gdy Beneficjent wykaze formalny brak mozliwosci pozyskania do

wspotpracy w projekcie organizacji pracodawcéw, samorzgdu gospodarczego,

stowarzyszenia zawodowego lub sektorowej rady ds. kompetenciji o

ogolnopolskim zasiegu dziatania, wtasciwych dla danej dziedziny wyodrebnione;j

w ramach danej branzy/branz przyporzgdkowanych do danego obszaru, ktory

zostanie potwierdzony przez IP, moze zaangazowac do wspotpracy minimum

pieciu pracodawcow wiasciwych dla tej dziedziny.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zapewnienie realizacji
projektow w
partnerstwie lub we
wspotpracy z
podmiotami o
ogolnopolskim zasiegu
dziatania. Podmioty te
muszg by¢ wiasciwe dla
dziedzin, o ktorych

mowa w kryterium

Stosuje sie do typu/typow
(nr)
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dostepu nr 6.

Kryterium przyczyni sie
do zapewnienia
wysokiej jakosci dziatan
realizowanych w
projekcie oraz zapewni,
Ze proponowane
dodatkowe umiejetnosci
zawodowe bedag
odpowiadac na
potrzeby pracodawcow.
W projektach
realizowanych w
ramach konkursu nie
ma mozliwosci
finansowania zadan
realizowanych przez
sektorowe rady ds.

kompetencji.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach TAK X NIE
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014—2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

3. Okres realizacji projektéw nie moze by¢ diuzszy niz 12 miesiecy.

Wskazany w kryterium o
. , Stosuje sie do typu/typow
Uzasadnienie: termin 1 roku na () 1
nr

realizacje projektéw jest
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okresem optymalnym
do przeprowadzenia
wszystkich dziatan
zaplanowanych

w konkursie, w tym dla
opracowania i
ewentualnej weryfikacji
wypracowanych
rozwigzan.

W szczegdlnie
uzasadnionych
przypadkach, w trakcie
realizacji projektu, na
wniosek beneficjenta i
za zgodg IOK bedzie
istniata mozliwos¢
wydtuzenia okresu
realizacji projektu poza
limit okreslony

w kryterium, jezeli w
ocenie |IOK taka zmiana
przyczyni sie do
osiggniecia zatozen
projektu i umozliwi
rozliczenie projektu w
wymaganym przez |IOK

terminie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

TAK

NIE
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realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

4. Beneficjent opracuje w projekcie dodatkowe umiejetnosci zawodowe w
zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego oraz zestawy celow
ksztatcenia i tresci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektow
ksztatcenia oraz kryteriow weryfikacji tych efektéw w odniesieniu do tych

umiejetnosci, wraz z programami ich nauczania.

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe oraz towarzyszgce im zestawy celdéw
ksztatcenia i tresci nauczania oraz kryteria weryfikacji tych efektéw zostang
opracowane dla co najmniej potowy zawodow z kazdej z dziedzin, o ktorych
mowa w kryterium dostepu nr 6. Opracowane przez beneficjenta umiejetnosci
dodatkowe nie mogg obejmowac umiejetnosci juz okreslonych w przepisach

prawa oswiatowego.

Od 1 wrzesnia 2019
roku w szkotach
prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe
wprowadzono
mozliwosé
przeznaczenia
obowigzkowych godzin
stanowigcych réznice Stosuje sie do
miedzy sumg godzin typu/typow (nr)

obowigzkowych zajeé

Uzasadnienie:

edukacyjnych z
zakresu ksztafcenia
zawodowego
okreslonych w
ramowych planach
nauczania a minimalng

liczbg godzin
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ksztatcenia
zawodowego dla
kwalifikacji
wyodrebnionych w
zawodzie okreslong w
podstawie
programowej
ksztatcenia w tym
zawodzie szkolnictwa
branzowego, na
realizacje pod koniec
cyklu ksztatcenia
umiejetnosci
wykraczajgcych poza
podstawe programows.
Godziny te mogg by¢
przeznaczone m.in. na
nabywanie przez
uczniow dodatkowych
umiejetnosci
zawodowych
zwigzanych

Z nauczanym

zawodem.

Dodatkowe
umiejetnosci
zawodowe zwigzane z
nauczanym zawodem
rozumiane sg jako
umiejetnosci
specjalistyczne,
wykraczajace poza

podstawe
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programowg
ksztatcenia w
zawodzie, ktorych
nabycie przez uczniow
w trakcie nauki w
szkole zwieksza ich
szanse na przyszie
zatrudnienie w tym

zawodzie.

Katalog tych
umiejetnosci jest
okreslony w zatgczniku
do rozporzadzenia
okreslajgcego
dodatkowe
umiejetnosci
zawodowe (np. dla
zawodu kelner jedng z
przewidywanych
umiejetnosci
dodatkowych jest
barista). Ww.
umiejetnosci
beneficjent nie moze

powieli¢ w projekcie.

Dyrektor szkoty moze
ujg¢ w programie
nauczania zawodu
dopuszczonym do
uzytku w danej szkole,
wybrane umiejetnosci
dodatkowe, w

zaleznosci od potrzeb i
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mozliwosci uczniéw lub
potrzeb pracodawcow
wspotpracujgeych ze

szkota.

Beneficjent moze
dokonac¢ wyboru kilku
umiejetnosci
dodatkowych dla
jednego zawodu,
pozostawiajgc inne
zawody bez
wyodrebnienia
umiejetnosci
dodatkowej, jezeli nie
zachodzi taka
potrzeba, w zaleznosci
od specyfiki zawodu,
przy czym w ramach
kazdej dziedziny
umiejetnosci
dodatkowe zostang
opracowane dla co
najmniej potowy

zawodow.

Wykaz dodatkowych
umiejetnosci
zawodowych juz
okreslonych w
przepisach prawa
o$wiatowego, ktorych
beneficjent nie moze
powieli¢ w projekcie,

stanowi¢ bedzie
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zatgcznik do

regulaminu konkursu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.

818)?

TAK X NIE

5.

Beneficjent dotgczy propozycje dodatkowej umiejetnosci wraz z
uzasadnieniem potrzeby jej ksztatcenia ze wzgledu na oczekiwania rynku
pracy. Uzasadnienie potrzeby ksztatcenia danej umiejetnosci dodatkowe]
stanowi¢ bedzie zatgcznik do wniosku o dofinansowanie.

Uzasadnienie powinno zosta¢ zaakceptowane przez organizacje pracodawcéw
lub samorzad gospodarczy lub stowarzyszenie zawodowe lub sektorowg rade
ds. kompetenciji, wtasciwe dla kazdej z dziedzin wyodrebnionych w ramach
danej branzy/branz przyporzadkowanych do obszaru, ktérego dotyczy dany
projekt.

W przypadku braku mozliwosci uzyskania akceptacji wtasciwej organizacji, o
ktérej mowa w kryterium dostepu nr 2, uzasadnienie moze zostac
zaakceptowane przez minimum pieciu pracodawcow wiasciwych dla danej
dziedziny.

Propozycja dodatkowej umiejetnosci wraz z uzasadnieniem potrzeby
ksztatcenia zaproponowanej umiejetnosci dodatkowej, stanowigce zatgcznik
do wniosku o dofinansowanie, bedzie podlegata opinii ekspertéw z obszaru
ksztatcenia zawodowego bedgcych pracownikami IP. Opinia zostanie
przekazana cztonkom Komisji Oceny Projektéw, przed dokonaniem oceny
whniosku o dofinansowanie projektu.

Réwnolegle do ztozenia wniosku o dofinansowanie, kazda organizacja
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branzowa® uczestniczgca w projekcie, wtasciwa dla danej dodatkowej
umiejetnosci zawodowej, ztozy do ministra odpowiedzialnego za dany zawdd
propozycje wprowadzenia do klasyfikacji zawoddow szkolnictwa branzowego tej
dodatkowej umiejetnosci zawodowej, dotgczajgc do wniosku kopie ztozonej

propozyciji.

Wybor i
zaproponowanie
umiejetnosci
dodatkowych dokonane
przez Beneficjenta
muszg odpowiadac
uzasadnionym
potrzebom
pracodawcéw, tak aby
zapewnic jak
najszersze
dostosowanie
programow nauczania
do rynku pracy i
umozliwi¢ uczniom
zdobycie w trakcie
nauki dodatkowych
umiejetnosci
przydatnych na

przysztym stanowisku
pracy.

Majgc na uwadze
doswiadczenia z
pierwszej edycji

konkursu,

zaproponowane przez

3 Jako organizacje branzowa rozumie si¢ organizacj¢ pracodawcow, samorzad gospodarczy, stowarzyszenie
zawodowe lub sektorowg rade ds. kompetencji, wiasciwe dla dziedziny, w ramach ktdrej proponowana jest
dodatkowa umiej¢tnos¢ zawodowa.
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wnioskodawcow do
opracowania w
projektach umiejetnosci
dodatkowe (okreslone
w zatgcznikach do
wnioskow o
dofinansowanie
projektow) powinny
zostac zaopiniowane
przez ekspertéw ds.
ksztatcenia
zawodowego, bedacych
pracownikami IP. Takie
zapisy kryterium, majg
na celu unikniecie
sytuaciji, w ktorej do
dofinansowania
zostanie skierowany
whniosek zaktadajacy
opracowanie
umiejetnosci
dodatkowych juz
okreslonych w
przepisach lub
niewpisujgcych sie w
definicje umiejetnosci
dodatkowych (np.
stanowigcych
powielenie zapisow z
podstawy programowej
ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa

branzowego).
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Wz6r uzasadnienia
potrzeby ksztatcenia
umiejetnosci
dodatkowej stanowi¢
bedzie zatgcznik do

regulaminu konkursu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach TAK X NIE
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

6. Minimalna liczba programéw dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych,
opracowanych w projekcie, oraz maksymalna wartos¢ projektu w kazdym z
obszaréw zaplanowanych do realizacji w ramach konkursu wynosi:

Obszar | (850 000 PLN, 17 programéw) obejmujacy kolejno 2 branze:

1. branza audiowizualna (300 000 PLN, 6 programéw) obejmuje 2 dziedziny:
a) realizacja nagran i nagtosnien

Technik realizacji nagtosnien

Technik realizacji nagran
b) fotografia

Fotograf

Technik fotografii i multimediéw

2. branza poligraficzna (550 00 PLN, 11 programoéw) obejmuje 3 dziedziny:
a) introligatorstwo

Operator procesow introligatorskich

Technik proceséw introligatorskich

b) poligrafia
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Drukarz fleksograficzny
Drukarz offsetowy
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej
Technik proceséw drukowania
c) reklama

Technik reklamy

Obszar Il (700 000 PLN, 14 programéw) obejmujacy kolejno 2 branze:

1. branza ceramiczno-szklarska (400 000 PLN, 8 programoéw) obejmuje 2
dziedziny:
a) przemyst ceramiczny
Technik ceramik
Operator urzgdzen przemystu ceramicznego
Zdobnik ceramiki
b) przemyst szklarski
Operator urzgdzen przemystu szklarskiego

Technik technologii szkfa

2. branza chemiczna (300 000 PLN, 6 programéw) obejmuje 2 dziedziny:
a) przemyst chemiczny

Operator urzgdzen przemystu chemicznego

Technik analityk

Technik technologii chemiczne;j
b) przetwoérstwo tworzyw sztucznych

Operator maszyn i urzgdzen do przetworstwa tworzyw sztucznych

Obszar Il (550 000 PLN, 11 programéw) obejmujacy 1 branze:
1. branza drzewno-meblarska (550 000 PLN, 11 programéw) obejmuje 5
dziedzin:
a) tapicerstwo
Tapicer
b) produkcja drzewna
Mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej

Technik technologii drewna
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c) stolarstwo
Stolarz
Pracownik pomocniczy stolarza
d) wikliniarstwo
Koszykarz-plecionkarz
e) papiernictwo

Technik papiernictwa

Obszar IV (650 000 PLN, 13 programéw) obejmujacy 2 branze:

1. branza ekonomiczno-administracyjna (400 000 PLN, 8 programéw)
obejmuje 4 dziedziny:
a) administracja
Technik administraciji
b) archiwistyka
Technik archiwista
c¢) ekonomia i rachunkowos¢
Technik ekonomista
Technik rachunkowosci
d) ustugi pocztowe

Technik ustug pocztowych i finansowych

2. branza handlowa (250 000 PLN, 5 programéw) obejmuje 2 dziedziny:
a) handel

Sprzedawca

Technik handlowiec
b) ksiegarstwo

Technik ksiegarstwa

Obszar V (950 000 PLN, 19 programoéw) obejmujacy 2 branze:

1. branza elektroenergetyczna (550 000 PLN, 11 programéw) obejmuje 5
dziedzin:

a) elektryka
Elektryk
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Elektromechanik
Technik elektryk
b) chtodnictwo i klimatyzacja
Technik chtodnictwa i klimatyzacji
c) energetyka
Technik energetyk
d) energia odnawialna
Technik urzgdzen i systemow energetyki odnawialnej
e) transport bliski

Technik urzgdzen dzwigowych

2. branza metalurgiczna (400 000 PLN, 8 programow) obejmujaca 2
dziedziny:
a) metalurgia
Operator maszyn i urzgdzen przemystu metalurgicznego
Technik przemystu metalurgicznego
b) odlewnictwo
Modelarz odlewniczy
Operator maszyn i urzgdzen odlewniczych

Technik odlewnik

Obszar VI (1 350 000 PLN, 27 programéw) obejmujacy 2 branze:

1. branza fryzjersko-kosmetyczna (300 000 PLN, 6 programéw) obejmujaca 2
dziedziny
a) fryzjerstwo
Fryzjer
Pracownik pomocniczy fryzjera
Technik ustug fryzjerskich
b) kosmetyka
Technik ustug kosmetycznych
2. branza przemystu mody (1 050 000 PLN, 21 programéw) obejmujaca 3
dziedziny:

a)przemyst skérzany i obuwnictwo
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Garbarz skor
Technik garbarz
Kaletnik
Kusnierz
Technik technologii wyrobéw skoérzanych
Obuwnik
Technik obuwnik
b) przemyst odziezowy
Krawiec
Pracownik pomocniczy krawca
Technik przemystu mody
c) widkiennictwo
Rekodzielnik wyrobow widkienniczych
Technik wtokienniczych wyrobdw dekoracyjnych
Operator maszyn w przemysle widkienniczym

Technik widkiennik

Obszar VII (1 300 000 PLN, 26 programéw) obejmujacy 2 branze:

1. branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna (750 000 PLN, 15
programoéw) obejmujaca 5 dziedzin:
a) kelnerstwo
Kelner
Technik ustug kelnerskich
b) gastronomia
Kucharz
Pracownik pomocniczy gastronomii
Technik zywienia i ustug gastronomicznych
c) hotelarstwo
Pracownik obstugi hotelowej
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;j
Technik hotelarstwa
d) turystyka
Technik organizaciji turystyki
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e)

agroturystyka

Technik turystyki na obszarach wiejskich

2. branza spozywcza (550 000 PLN, 11 programéw) obejmujaca 6 dziedzin:

a)

b)

c)

d)

piekarstwo

Piekarz

cukiernictwo

Cukiernik

produkcja wyroboéw spozywczych
Operator maszyn i urzgdzen przemystu spozywczego
Technik technologii zywnosci
przetworstwo miesa

Przetwdrca miesa

przetwérstwo ryb

Przetworca ryb

przetworstwo mleczarskie

Technik przetworstwa mleczarskiego

Obszar VIII (1 650 000, 33 programy) obejmujacy 3 branze:

1.

branza opieki zdrowotnej (1 000 000 PLN, 20 programoéw) obejmujaca 12

dziedzin:

a) sterylizacja medyczna

b)

c)

d)

Technik sterylizacji medycznej
pomoc stomatologiczna
Asystentka stomatologiczna
Higienistka stomatologiczna
technika dentystyczna
Technik dentystyczny
opieka medyczna

Opiekun medyczny
ortoptyka

Ortoptystka

protetyka stuchu

Protetyk stuchu
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g) elektroradiologia
Technik elektroradiolog

h) technika farmaceutyczna
Technik farmaceutyczny

i) technika masazu
Technik masazysta

j) technika ortopedyczna
Technik ortopeda

k) terapia zajeciowa
Terapeuta zajeciowy

1) elektronika i informatyka medyczna

Technik elektroniki i informatyki medycznej

2. branza pomocy spotecznej (400 000 PLN, 8 programoéw) obejmujaca 2
dziedziny:
a) pomoc spoteczna
Asystent osoby niepetnosprawne;j
Opiekun osoby starszej
Opiekun w domu pomocy spoteczne;j
Opiekunka srodowiskowa
b) opieka nad dzieckiem

Opiekunka dziecieca

3. branza ochrony i bezpieczenstwa oséb i mienia (250 000 PLN, 5
programoéw) obejmujaca 3 dziedziny:

a) BHP
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy

b) ochrona oséb i mienia
Technik ochrony fizycznej oséb i mienia

c) pozarnictwo

Technik pozarnictwa

Obszar IX (1 200 000 PLN, 24 programy) obejmujacy 3 branze:

1. branza ogrodnicza (300 000 PLN, 6 programow) obejmujaca 3 dziedziny:
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a) florystyka
Florysta
b) ogrodnictwo
Ogrodnik
Technik ogrodnik
c) architektura krajobrazu

Technik architektury krajobrazu

2. branza rolno-hodowlana (750 000 PLN, 15 programéw) obejmujaca 6
dziedzin:
a) hodowla koni
Technik hodowca koni
b) jezdziectwo
Jezdziec
c) mechanizacja rolnictwa
Mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych
Technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki
d) pszczelarstwo
Pszczelarz
Technik pszczelarz
e) rolnictwo
Rolnik
Technik rolnik
Technik agrobiznesu
f) technika weterynaryjna

Technik weterynarii

3. branza lesna (150 000 PLN, 3 programy) obejmujaca 1 dziedzine:
a) lesnictwo
Operator maszyn lesnych

Technik lesnik

Obszar X (850 000 PLN, 17 programoéw) obejmujacy 2 branze:

1. branza rybacka (250 000 PLN, 5 programow) obejmujaca 1 dziedzine:
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a)

rybactwo srédlagdowe
Rybak srodlgdowy
Technik rybactwa srodlgdowego

Technik rybotowstwa morskiego

. branza transportu wodnego (600 000 PLN, 12 programéw) obejmujaca 6

dziedzin:

budownictwo wodne

Monter budownictwa wodnego

Technik budownictwa wodnego
budowa jachtéw i todzi

Monter jachtow i todzi

budowa jednostek pltywajacych
Monter kadtubow jednostek ptywajgcych
Technik budowy jednostek ptywajgcych
mechanika okretowa

Technik mechanik okretowy

zegluga morska i rybotéwstwo
Technik nawigator morski

zegluga srédlagdowa

Technik zeglugi srodlgdowej

W kazdym z ww. 10 obszaréw do dofinansowania zostanie wytoniony jeden najwyze;j

oceniony projekt.

Uzasadnienie:

Konkurs jest drugim
etapem realizac;ji
projektow dotyczgcych
opracowania
programéw nauczania Stosuje sie do typu/typow ]
do dodatkowych (nr)

umiejetnosci

zawodowych.

Beneficjent opracuje
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przyktadowe programy
nauczania do
wszystkich
dodatkowych
umiejetnosci
zawodowych, ktore
zaproponowat w
zatgczniku do wniosku

o dofinansowanie.

Programy te beda
stanowity uzupetnienie
tresci ksztatcenia
ujetych w podstawie
programowej
ksztatcenia w danym
zawodzie o
umiejetnosci dodatkowe
zwiekszajgce szanse
absolwentow na

zatrudnienie.

Beneficjent moze
dokonac wyboru kilku
umiejetnosci
dodatkowych dla
jednego zawodu,
pozostawiajgc inne
zawody bez
wyodrebnienia
umiejetnosci
dodatkowej, jezeli nie
zachodzi taka potrzeba,
z zachowaniem

kryterium dostepu nr 4.
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Kryterium ma na celu
wytonienie jednego
projektu najwyzej
ocenionego w kazdym z
obszarow. Pozwoli to
unikng¢ wielokrotnego
finansowania
programow nauczania
do umiejetnosci
dodatkowych
wyodrebnionych w

zawodach.

W przypadku uzyskania
przez wiecej niz jeden
projekt ztozony w
ramach danego
obszaru takiej same;j
liczby punktow,
Instytucja Ogtaszajgca
Konkurs (IOK), kierujgc
sie zasadg rownego
traktowania
wnioskodawcow, ustali
reguty pozwalajgce na
wytonienie wniosku,
ktory uzyska
dofinansowanie.
Zasady te bedg opisane
w regulaminie

konkursu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium

moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w

TAK

NIE
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zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

7. Wypracowany w projekcie program nauczania do dodatkowych umiejetnosci
zawodowych musi uwzglednia¢ wymagania okreslone w przepisach w sprawie:
e zawodow szkolnictwa branzowego,
e podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego,
e praktycznej nauki zawodu.
Ponadto wszystkie produkty w projekcie muszg by¢ zgodne z obowigzujgcymi

przepisami prawa oswiatowego i uwzglednia¢ oczekujgce na wejscie w zycie.

Opracowane w
konkursie przyktadowe
programy nauczania do
dodatkowych
umiejetnosci
zawodowych, aby
mogty zostac
wykorzystane przez
szkoty, muszg byc¢

o Stosuje sie do typu/typow
Uzasadnienie: zgodne z 1

(nr)
obowigzujgcymi

i oczekujgcymi na
wejscie w zycie
przepisami prawa.
Opracowane w
projekcie dodatkowe
umiejetnosci zawodowe

zostang wprowadzone

do zatgcznika do
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rozporzgdzenia
okreslajgcego
dodatkowe umiejetnosci

zawodowe.

Lista aktualnie
procedowanych zmian
w przepisach
dotyczgcych
ksztatcenia
zawodowego stanowi¢
bedzie zatgcznik do

regulaminu konkursu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w

czesci dotyczacej spetniania kryterium

moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w

zakresie okreslonym w regulaminie

konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014—2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.

818)?

TAK X NIE

8. Liczba godzin zaproponowanych w przyktadowym programie nauczania do

dodatkowych umiejetnosci zawodowych nie moze przekraczaé réznicy pomiedzy

liczbg godzin wynikajgcg z ramowego planu nauczania danego typu szkoty a

minimalng liczbg godzin wynikajgcg z podstawy programowej ksztatcenia w danym

zawodzie.

Uzasadnienie:

W celu zapewnienia
jednolitych standardow,
przyktadowe programy
nauczania muszg

uwzgledniac strukture

Stosuje sie do typu/typdw
(nr)
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przyjetg dla
umiejetnosci
dodatkowych opisanych
W przepisach
dotyczgcych podstaw
programowych
ksztatcenia w
zawodach. Umozliwi to
wykorzystanie
opracowanych
programow nauczania
na godzinach
lekcyjnych
przeznaczonych na
realizacje umiejetnosci
wykraczajgcych poza

podstawe programows.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w

czesci dotyczgcej spetniania kryterium

moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w

zakresie okreslonym w regulaminie

konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014—-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.

818)?

TAK X NIE

9. Kazdy z przyktadowych programow nauczania musi uzyskac¢ recenzje dwoch

niezaleznych specjalistow wtasciwych dla danego zawodu. Beneficjent projektu

zobowigzany bedzie do ewentualnej modyfikacji przyktadowych programow

nauczania uwzgledniajgcej ww. recenzje.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu

Stosuje sie do typu/typoéw | 1
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weryfikacje
poprawnosci
opracowanych
materiatéw oraz
wskazanie zapiséw
wymagajgcych
ewentualnej korekty.
Specjalisci wyfaniani
beda przez
Beneficjentéw, przy
czym osoby te nie
moga by¢ zwigzane
stosunkiem pracy z
Beneficjentem, jak
réwniez nie mogqg by¢
autorami
opracowywanych przez
Beneficjenta
przyktadowych
programow nauczania.
Przez specjalistow
wiasciwych dla danego
zawodu nalezy
rozumiec jednego
przedstawiciela
otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot i
placowek
prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe
oraz jednego
nauczyciela

teoretycznego

(nr)
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przedmiotu
zawodowego lub
nauczyciela praktycznej
nauki zawodu
ksztatcgcego w danym
zawodzie. Osoba
bedgca specjalistg, o
ktérym mowa powyzej
nie bedzie mogta by¢
jednoczesnie
ekspertem po stronie
ORE, o ktérym mowa w
kryterium dostepu nr
10.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czes$ci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach TAK X NIE
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

10. Po opracowaniu w projekcie przyktadowych programéw nauczania oraz
uwzglednieniu wnioskow ptyngcych z recenzji, o ktorych mowa w kryterium 9,
Beneficjent zobowigzany jest poddac¢ opracowane materiaty przeglgdowi, ktérego
dokonajg eksperci ds. ksztatcenia zawodowego weryfikujgcy i odbierajgcy produkty
projektéw konkursowych w ramach projektu pozakonkursowego Osrodka Rozwoju
Edukacji pn. Tworzenie e-zasobow do ksztatcenia zawodowego. W przypadku
ewentualnych uwag ekspertow Beneficjent zobowigzany jest do zmodyfikowania
opracowanych materiatdw zgodnie z zaleceniami ekspertdéw, po czym przedstawi

ostateczne wersje przyktadowych programéw nauczania do umiejetnosci
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dodatkowych.

Beneficjenci sg
zobowigzani do
umieszczenia we
whniosku

o dofinansowanie
deklaracji poddania
opracowanych
materiatow przegladowi
oraz uwzglednienia
whnioskéw ptyngcych z
przegladu.
Jednoczes$nie
Beneficjenci
zobowigzujg sie do
zaplanowania

w harmonogramie Stosuije sie do typu/typow

Uzasadnienie: . o 1
projektu ww. dziatan. (nr)

Przeglad trafnosci
rozwigzan wszystkich
materiatéw
wypracowanych przez
Beneficjenta w ramach
projektu jest niezbedny
dla zapewnienia
wysokiej jakosci oraz
weryfikacji ich
zgodnosci z prawem

osSwiatowym.

Szczegotowe zasady
dotyczgce terminow,
zasad przekazywania

uwag oraz weryfikacji
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przyktadowych
programow zostang
okreslone

w regulaminie

konkursu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w
czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w
zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach TAK X NIE
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz.
818)?

KRYTERIA PREMIUJACE

1. Beneficjent opracuje w projekcie
przyktadowe programy nauczania do
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
w liczbie co najmniej o 1 wiecej od
wskazanej dla kazdej branzy w 20
kryterium dostepu nr 6. Beneficjent poda
dla tych umiejetnosci dodatkowych
petne informacje, o ktérych mowa w

kryterium dostepu nr 4.

Kryterium pozwoli na
wypracowanie jak
najwiekszej liczby Stosuje sie do typu/typow
Uzasadnienie: przyktadowych (nr) 1
programow nauczania
do dodatkowych

umiejetnosci
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zawodowych.

2. Wnioskodawca zatrudni w ramach
projektu na umowe o prace w wymiarze co
najmniej 0,5 etatu osobe z
niepetnosprawnoscig w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownoSci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osob z
niepetnosprawno$ciami oraz zasady
rownoSci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020.

WAGA 5

Kryterium ma zapewni¢
udziat osob z
niepetnosprawnosciami
o w realizacji projektu.
Uzasadnienie: o _
(spetnienie kryterium
weryfikowane jest przez
IOK na podstawie

posiadanych danych).

Stosuje sie do typu/typow
(nr)

Dziatanie 2.10 Szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji

wigczajgce;.

PO WER oswiaty

DZIALANIE/PODDZIALANIE Dziatanie 2.10 Wysoka jakos¢ systemu

FISZKA KONKURSU
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PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel
szczegotowy
PO WER, Cel 3. Poprawa dostepnosci ustug edukacyjnych dla uczniow
w ramach ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
ktérego niepetnosprawnosciami
realizowane
bedg projekty
10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej
Prionyiet jakosci wczesnej t.adukaf:ji elemc.antarnej ?raz k.sztaicenia
sy podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z

uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i
pozaformalnych Sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych
ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

Planowany
Lp. konkursu |2 <wartal iy m \

ogtoszenia

konkursu
Planowany
miesiac 1 2 (3 |4 |5 |6 7 8 |9 10 11 12
rozpoczecia
naboru
wnioskow o X
dofinansowani
e

._ .. | otwarty
:g]il;?:lzlzacjl (podzielony | X zamkniety
na rundy)
Czy w ramach
konkursu
beda TAK NIE X
wybierane
projekty
grantowe?
52 000 000,00 PLN w podziale na 16 projektéw (wojewodztw):

Planowana 1.  Maksymalna warto$é projektu dla wojewodztwa
alokacja dolnoslaskiego:
(PLN)

3 509 200,41 PLN
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2. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego:

2619 882,48 PLN

3. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
lubelskiego:

3 068 237,59 PLN

4, Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
lubuskiego:

1 313 925,35 PLN

5. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
t6dzkiego:

3153 732,71 PLN

6. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
matopolskiego:

5190 380,64 PLN

7. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
mazowieckiego:

7 585 261,30 PLN

8. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
opolskiego:

1 453 517,08 PLN

9. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa
podkarpackiego:

3 361 999,42 PLN

10. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewoédztwa
podlaskiego:

1 509 848,12 PLN

11. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewoédztwa
pomorskiego:

3100 413,67 PLN

12. Maksymalna wartosé projektu dla wojewoédztwa
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slaskiego:
5431 114,70 PLN

13. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewoédztwa
swietokrzyskiego:

1 851 065,36 PLN

14. Maksymalna wartosé projektu dla wojewoédztwa
warminsko- mazurskiego: 1 936 384,12 PLN

15. Maksymalna wartosé projektu dla wojewoédztwa
wielkopolskiego:

4 820 354,03 PLN

16. Maksymalna wartosé projektu dla wojewédztwa
zachodniopomorskiego:

2 094 683,04 PLN

Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu
wtasnego w finansowaniu o
TAK X | NIE wydatkéw kwalifikowalnych 10,00 %
projektu
Typ/typy
projektow

przewidziane
do realizacji w
ramach
konkursu

Szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji wtgczajgce;j.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W
PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na: Ogdtem w

konkursie

Kobiety Mezczyzn
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Liczba przedstawicieli kadry systemu
oswiaty, ktorzy podniesli wiedze nt.
edukacji wigczajgce;j

25 559

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na: Ogoétem w
Kobiety Mezczyzn el W

Liczba przedstawicieli kadry systemu

oswiaty objetych wsparciem w 28 422

Programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekcji)

Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. Beneficjentem projektu jest akredytowana placéwka doskonalenia nauczycieli
- podmiot, o ktorym mowa w art. 183 i 184 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910) lub poradnia psychologiczno-
pedagogiczna lub biblioteka pedagogiczna — podmioty wskazane w art. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910),
wiasciwe dla danego wojewddztwa, o ktorym mowa w kryterium dostepu nr 3.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
wytonienie podmiotow w
danym wojewodztwie, o
ktorym mowa w kryterium
dostepu nr 3, ktére posiadajg
doswiadczenie w obszarze
doskonalenia kadr systemu
oswiaty lub szeroko
rozumianego wspomagania
przedszkoli, szkot i placowek
w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych,
wychowawczych i
opiekunczych (w tym rowniez

Stosuje sie do typu/typdw

(nr) 11
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w zakresie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej).

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK NIE X
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

2. Projekt jest realizowany w partnerstwie lub we wspotpracy z co najmniej jedng
akredytowang placowkg doskonalenia nauczycieli lub poradnig
psychologiczno-pedagogiczng lub bibliotekg pedagogiczng z terenu
wojewddztwa, ktorego dotyczy dany projekt.

Realizacja projektu w
partnerstwie lub we
wspotpracy z co najmniegj
jedng akredytowang placowkag
doskonalenia nauczycieli lub
poradnig psychologiczno-
pedagogiczng lub bibliotekg
pedagogiczng z terenu
wojewodztwa, ktérego
dotyczy dany projekt bedzie
miato korzystny wptyw na Stosuje sie do typu/typéw
wspotprace kadry tych (nr)

instytucji w obszarze edukacji
wigczajgcej. Efektem
realizacji projektu w ww.
formule bedzie réwniez
stworzenie ptaszczyzny
wymiany doswiadczen i
pomystow we wskazanym
obszarze oraz wptynie na
wiekszy zasieg oddziatywania
projektu.

Uzasadnienie: 11

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢ TAK | X NIE
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
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okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

3. Do dofinansowania zostanie wybranych 16 projektéw — po jednym najwyzej

ocenionym projekcie dla kazdego wojewoddztwa.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zapewnienie rownomiernego
rozktadu szkolen z zakresu
edukacji wigczajgcej na
obszarze catej Polski.

W przypadku uzyskania przez
wiecej niz jeden projekt takiej
samej liczby punktow,
Instytucja Ogtaszajgca
Konkurs (IOK), kierujgc sie
zasadg rownego traktowania
whnioskodawcéw, ustali reguty
pozwalajgce na wytonienie
whniosku, ktéry uzyska
dofinansowanie. Zasady te
beda opisane w regulaminie
konkursu.

Stosuje sie do typu/typow

(nr)

11

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

TAK

NIE

4. Maksymalna wartos¢ kazdego projektu nie moze by¢ wieksza niz alokacja

przeznaczona na dane wojewdédztwo:

1. Maksymalna warto$¢ projektu dla wojewddztwa dolnoslgskiego:

3 509 200,41 PLN
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2. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego:
2 619 882,48 PLN
3. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa lubelskiego:
3 068 237,59 PLN
4. Maksymalna warto$¢ projektu dla wojewddztwa lubuskiego:
1 313 925,35 PLN
5. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa todzkiego:
3153 732,71 PLN
6. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa matopolskiego:
5190 380,64 PLN
7. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa mazowieckiego:
7 585 261,30 PLN
8. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa opolskiego:
1453 517,08 PLN
9. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa podkarpackiego:
3 361 999,42 PLN
10. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa podlaskiego:
1 509 848,12 PLN
11. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewddztwa pomorskiego:
3100 413,67 PLN
12. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewoddztwa slgskiego:
5431 114,70 PLN
13. Maksymalna wartosc¢ projektu dla wojewodztwa swietokrzyskiego:
1 851 065,36 PLN
14. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa warminsko- mazurskiego:
1936 384,12 PLN
15. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewddztwa wielkopolskiego:
4 820 354,03 PLN
16. Maksymalna wartos¢ projektu dla wojewodztwa zachodniopomorskiego:

2 094 683,04 PLN

W konkursie wybrany Sl & .
. je sie do typu/typow
Uzasadnienie: | zostanie jeden, najwyzej (nr) 11

oceniony projekt w kazdym

Strona 82 z 95



wojewddztwie.

W uzasadnionych
przypadkach, na wniosek
Beneficjenta (na etapie
realizacji projektu), Instytucja
Posredniczgca moze wyrazi¢
zgode na zwiekszenie
wartosci dofinansowania
projektéw.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

5. Projekt zaktada objecie szkoleniami z zakresu edukacji wtgczajgcej
nastepujgcych grup odbiorcow:

— pracownicy placowek doskonalenia nauczycieli (PDN)

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej przedszkoli

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej szko6t podstawowych

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej szkot artystycznych
realizujgcych ksztatcenie ogdine w zakresie szkoty podstawowe]

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej liceow
ogolnoksztatcgcych

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej szkot artystycznych
realizujgcych ksztatcenie ogolne w zakresie liceum ogolnoksztatcgcego

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej technikow

— nauczyciele i przedstawiciele kadry kierowniczej szkoét branzowych 1 |l
stopnia

— pracownicy jst odpowiedzialni za edukacje, w szczegdlnosci edukacije
wigczajgca (przede wszystkim kadra kierownicza/decyzyjna)

— pracownicy kuratoriéw oswiaty

W sumie w ramach konkursu wsparciem szkoleniowym objete zostang minimum
28 422 osoby.

Kryterium ma na celu objecie

Uzasadnienie: o
szkoleniami z zakresu

Stosuje sie do typu/typow 11
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edukaciji wigczajgcej szerokiej | (nr)
grupy odbiorcow poprzez
skierowanie wsparcia
szkoleniowego do kadr
zaangazowanych w zadania
zwigzane z realizacjg edukac;ji
wigczajgcej na roznych
poziomach systemu oswiaty
(pdn, przedszkole, szkota,
JST, KO).

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

6. W ramach poszczegdlnych projektéw Beneficjenci zobowigzani sg do
przeprowadzenia, w terminie od wrzesnia 2021 roku, szkolen z zakresu
edukacji wigczajgcej dla nastepujgcej (minimalnej liczby oséb) w
poszczegolnych wojewddztwach:

wojewoddztwo dolnoslaskie - co najmniej 1 918 os6b

wojewoddztwo kujawsko-pomorskie - co najmniej 1 432 osoby

wojewoddztwo lubelskie - co najmniej 1 677 oséb
wojewoédztwo lubuskie - co najmniej 717 os6b

wojewoddztwo tédzkie - co najmniej 1 724 osoby

wojewoédztwo matopolskie - co najmniej 2 838 os6b

wojewoddztwo mazowieckie - co najmniej 4 149 oséb

wojewoddztwo opolskie - co najmniej 792 osoby

© 9N R ODN=

wojewoédztwo podkarpackie - co najmniej 1 838 oséb
10.wojewodztwo podlaskie - co najmniej 824 osoby
11.wojewodztwo pomorskie - co najmniej 1 694 osoby
12.wojewddztwo slgskie - co najmniej 2 970 osoéb
13.wojewddztwo swietokrzyskie - co najmniej 1 011 oséb
14.wojewddztwo warminsko-mazurskie - co najmniej 1 058 oséb
15.wojewodztwo wielkopolskie - co najmniej 2 636 oséb
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16.wojewodztwo zachodniopomorskie - co najmniej 1 144 osoby

W ramach projektu Beneficjent jest zobowigzany do objecia szkoleniami
wszystkich grup odbiorcéw wskazanych w kryterium nr 5.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zapewnienie
przeprowadzenia szkolen z
zakresu edukaciji wigczajgcej
dla kadr systemu oswiaty, w
tym jst.

Przygotowanie kadry w
zakresie edukacji wtgczajgcej
(w tym jst) w kazdym
wojewodztwie, umozliwi
zapewnienie spojnego w
catym kraju rozumienia
zatozen edukacji wigczajgcej
oraz wiedzy na temat
sposobow jej realizacji,
wdrazania i nadzoru.

W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach,
w trakcie realizacji projektu,
na wniosek beneficjenta i za
zgodg IOK bedzie istniata
mozliwos¢:

- zmiany terminu rozpoczecia
szkolen w projekcie, ktory
zostat okreslony w kryterium,

- zmiany liczby oséb objetych
szkoleniami w  ramach
danego wojewodztwa

- odstgpienia od wymogu
objecia szkoleniami kazdej z
grup odbiorcow wskazanych
w kryterium nr 5 (w wyniku
przeprowadzonej diagnozy
potrzeb szkoleniowych grup
odbiorcow)

jezeli w ocenie 10K taka

zmiana przyczyni sie do

Stosuje sie do typu/typdw

(nr) 11
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osiggniecia zatozenh projektu i
umozliwi rozliczenie projektu
w wymaganym przez |OK
terminie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

7. Okres realizacji projektéw nie moze by¢ diuzszy niz 24 miesigce.

Wskazany w kryterium termin
2 lat na realizacje projektow
jest okresem optymalnym do
sprawnego przeprowadzenia
zaplanowanych szkolen.

W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach,
w trakcie realizacji projektu,
na wniosek beneficjenta i za P .
Uzasadnienie: | zgodg IOK bedzie iJstnia’ra ?ntssuje sie do typultypow |
mozliwos$¢ wydtuzenia okresu
realizacji projektu poza limit
okreslony w kryterium, jezeli
w ocenie IOK taka zmiana
przyczyni sie do osiggniecia
zatozen projektu i umozliwi
rozliczenie projektu w
wymaganym przez |IOK
terminie.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na TAK NIE X
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w

Strona 86 z 95



perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

8. Kazdy z Beneficjentow jest zobowigzany do oddelegowania co najmniej 4
0s0b - pracownikow merytorycznych podmiotéw wskazanych w kryterium
dostepu nr 1 lub 1 i 2 z wojewddztwa, na terenie ktorego realizowany jest
projekt, na szkolenie organizowane w ramach projektu pozakonkursowego
,Jczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — opracowanie modelu
szkolenia i doradztwa” realizowanego przez Osrodek Rozwoju Edukaciji.

Kryterium ma na celu
odpowiednie przygotowanie i
wsparcie pracownikow
placowek doskonalenia
nauczycieli, poradni
psychologiczno-
pedagogicznych, bibliotek
pedagogicznych w
prowadzeniu lub
merytorycznym
koordynowaniu i
nadzorowaniu szkolen z
zakresu edukacji wigczajgcej
w ramach projektu
konkursowego.

W celu zapewnienia s of ]
T je sie do typu/typéw
Uzasadnienie: | odpowiedniej jakosci (nr) 11

przygotowania pracownikow
tych placoéwek zasadne jest,
aby otrzymali oni wsparcie
szkoleniowe w projekcie ORE
(ktore jest ogolnopolskag
placowkag doskonalenia
nauczycieli w Polsce) przed
rozpoczeciem prowadzonych
lub koordynowanych
merytorycznie przez siebie
szkolen.

Udziat oséb oddelegowanych
przez Beneficjentéw w
szkoleniu w ramach projektu
,2Jczen ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi —
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opracowanie modelu
szkolenia i doradztwa”
zapewni ujednolicenie oferty
szkoleniowej z zakresu
edukacji wigczajgcej we
wszystkich wojewddztwach.

Liczba oddelegowanych
przez Beneficjenta oséb do
udziatu w szkoleniu w
ramach projektu ,Uczenh ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie
modelu szkolenia i
doradztwa” obejmuje tgczng
liczbe pracownikéw
podmiotow wskazanych w
kryterium dostepu 1 lub
kryterium dostepu nr 1 2.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

9. Po zakonczeniu szkolenia pracownikdw merytorycznych podmiotow, o ktérym
mowa w kryterium dostepu nr 8, Beneficjent rozpocznie w ramach projektu
konkursowego realizacje szkolen z zakresu edukacji wtgczajgce;j
(prowadzonych lub koordynowanych merytorycznie przez przeszkolonych
treneréw — osoby wskazane w kryterium nr 8), adresowanych do grup
odbiorcow okreslonych w kryterium dostepu nr 5 i zgodnie z zapisami
kryterium dostepu nr 6.

Beneficjent zapewni, ze
szkolenia bedg prowadzone
lub merytorycznie A .
Uzasadnienie: koo,.dyn)gwgne przez (Snt:_j)suje sig do typu/typow 11
przygotowanych w ramach
projektu pozakonkursowego
ORE ,Uczen ze specjalnymi
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potrzebami edukacyjnymi —
opracowanie modelu
szkolenia i doradztwa”
trenerow z podmiotow
uczestniczgcych w konkursie.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

10.Szkolenia z zakresu edukacji wtgczajgcej zostang przeprowadzone zgodnie z
programami szkolen i materiatami szkoleniowymi opracowanymi w ramach
projektu pozakonkursowego Osrodka Rozwoju Edukaciji ,Uczenh ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — opracowanie modelu szkolenia i
doradztwa” dla nastepujacych grup odbiorcéw: pracownicy pdn, ppp, szkot i
przedszkoli, ko oraz jst.

W ramach projektu
pozakonkursowego ,Uczen
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie
modelu szkolenia i
doradztwa” wypracowane
zostang modele, ramowe
programy szkolen i materiaty
szkoleniowe dla kadr ppp,
pdn, ko, jst, szkot i
Uzasadnienie: | przedszkoli, ktore bedg
wykorzystane w niniejszym
konkursie.

Stosuje sie do typu/typdw

(nr) 11

Modele szkolen stanowi¢
bedg zatgczniki do
regulaminu konkursu.
Ramowe programy szkolen i
materiaty szkoleniowe
zostang przekazane przed
rozpoczeciem dziatan
projektowych przez
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Beneficjentow.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 . poz. 818)7?

TAK X NIE

11.Szczegdtowe wymogi dotyczgce szkolen, w tym dotyczgce czasu trwania
szkolen, liczebnosci grup szkoleniowych, podziatu na moduty szkoleniowe,
zostang okreslone w zatgczniku do regulaminu konkursu.

Szkolenia bedg odbywalty sie
w podziale na
moduty/obszary, ktére
zostang szczegotowo
okreslone w regulaminie
konkursu. Niektore moduty
bedg sie rézni¢ w zaleznosci
od typu placowki, dla ktérego
zostanie przeznaczone
szkolenie i kadry zatrudnionej

Uzasadnienie: | w danej placéwce.

Liczba godzin szkolen dla
poszczegolnych grup
odbiorcéw moze byc¢
zroznicowana.

W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie
mozliwos¢ organizowania
szkolen réwniez na odlegtosé
(w formule on-line).

Stosuje sie do typu/typdw
(nr)

11

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w

TAK X NIE
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perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

12.Kazdy z uczestnikow szkolenia przystgpi do testu wiedzy przed rozpoczeciem
szkolenia oraz po jego zakonczeniu.

Zatozenia testu i wytyczne dotyczace jego przeprowadzenia, jak rowniez
formularze ewaluacji szkolen bedg stanowi¢ zatgczniki do regulaminu
konkursu.

Kryterium ma na celu
zapewnienie monitorowania
jakosci szkolenia, jak réwniez
umozliwienie zbierania
danych niezbednych do Stosuje sie do typu/typéw
realizacji wskaznika rezultatu | (nr)

Liczba przedstawicieli kadry
systemu oswiaty, ktorzy
podniesli wiedze nt. edukacji
wigczajgcey.

Uzasadnienie: 11

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

13.Przed rozpoczeciem szkolen Beneficjent zobowigzany jest do przekazania do
MEN i ORE (w terminie i sposobach okreslonych w regulaminie konkursu)
harmonogramu planowanych szkoleh, w podziale na miesigce realizacji.

Kazdy z Beneficjentéw jest zobowigzany przekazywa¢ do MEN i ORE (w
terminie i sposobach okreslonych w regulaminie konkursu) informacje o
sposobie organizacji szkolenia (stacjonarne/zdalne/hybrydowe), miejscu i
terminie najblizszego szkolenia, jak rowniez zobowigzany jest do
comiesiecznego sprawozdania z przeprowadzonych szkolen.

Pracownicy ORE/MEN bedg prowadzi¢ monitoring szkolen réwniez w formie
wizyt na prowadzonych szkoleniach stacjonarnych lub obserwacji szkoleh w
formie zdalnej. Beneficjent jest zobligowany do zapewnienia mozliwosci udziatu
pracownikow ORE/MEN w wybranych szkoleniach.

Uzasadnienie: | Kryterium ma na celu Stosuje sie do typu/typow | 11
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zapewnienie wysokiej jakosci
szkolen oraz koordynacji
szkolenh przez ORE i MEN,
jak rowniez biezgce
monitorowanie realizacji
wskaznikéw produktu i
rezultatu.

Formularze sprawozdawcze i
dane kontaktowe osob, do
ktorych bedzie nalezato
wystaé informacje o
harmonogramie szkolen
zostang przekazane
Beneficjentom po podpisaniu
umoéw o dofinansowanie
projektow.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)7?

TAK X NIE

14.Beneficjent zapewni, ze szkoleniami nie zostang objete osoby uczestniczgce
w szkoleniach w ramach projektéw: ,Asystent Ucznia ze Specjalnymi
Potrzebami Edukacyjnymi”, ,Przestrzen Dostepnej Szkoty”, ,Pilotazowe
wdrozenie modelu Specjalistycznych Centrow Wspierajgcych Edukacije

Wiaczajaca”.

Uzasadnienie:

Szkolenia zostang
skierowane do 0sob, ktére
nie otrzymaty wsparcia
szkoleniowego w ramach
wyzej wymienionych
projektow. Powyzsze
rozwigzanie ma na celu
unikniecie wielokrotnego
przeszkolenia tej samej grupy
0sob, a takze dotarcie z
wiedzg nt. edukacji

Stosuje sie do typu/typdw

(nr) 11
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wigczajgcej do jak
najszerszej grupy odbiorcéw.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca | TAK X NIE
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z
2020 r. poz. 818)?

KRYTERIA PREMIUJACE

1. Objecie szkoleniem wiekszej o 10%, w
stosunku do wskazanej w kryterium nr 6,
minimalnej liczby os6b w danym WAGA 20
wojewodztwie — kadr edukacji
wigczajgce).

Kryterium ma na celu
umozliwienie pozyskania
wiedzy dotyczgcej realizacji
zadan z zakresu edukacji
wigczajgcej przez wiekszg
liczbe kadry zaangazowanej
w zadania zwigzane z
realizacjg edukacji
wigczajgcej na réznych
poziomach systemu
(przedszkole, szkota, JST, Stosuje sie do typu/typdw
KO), przygotowanie wiekszej | (nr)

liczby os6b w ramach
szkolen realizowanych przez
PDN w przyszitosci. Przyczyni
sie to do stworzenia oferty
doskonalenia w
przedmiotowym zakresie na
poziomie
regionalnym/lokalnym oraz
spéjnej realizacji na terenie
catego kraju.

Uzasadnienie: 11

2. Whnioskodawca zatrudni w ramach

. . WAGA 10
projektu na umowe o prace w wymiarze
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co najmniej 0,5 etatu osobe z
niepetnosprawnoscig w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownoSci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla 0sob z
niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

Kryterium ma zapewni¢
udziat os6b z
niepetnosprawnosciami w
Uzasadnienie: | realizacji projektu (spetnienie
kryterium weryfikowane jest
przez IOK na podstawie
posiadanych danych).

Stosuje sie do typu/typow

(nr) 11

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej)

Nie dotyczy

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH,
KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3
USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI
SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2016 R. POZ. 217, z pézn. zm.)

(wypetnia Instytucja Zarzagdzajgca POWER, wprowadzajgc Roczny Plan Dziatania jako zatgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych POWER)

01.12.2020
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